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Degerli izmirliler,

Kamu kurumlarinin stratejik planlarinda belirttikleri misyon, vizyon, amag ve hedefleriyle
uyumlu performans programi olusturmalari ve butgelerini de bu programa dayal olarak
gerceklestirmeleri, hem ideal hem de yasal zorunluluktur.

Performans programlari, kamuya kaynak dagiliminda etkinlik, etkililik, verimlilik ve hesap
verilebilir “saydam yo6netim anlayigl” getiren énemli bir aractir. Olusturulan ydnetim
sistemiyle, vatandasa daha iyi, kaliteli ve zamaninda hizmet verilmesi icin gerekli ortam
saglanmaktadir.

iZSU Genel Mudirligii 2010-2014 Stratejik Plani ile mevcut kaynaklari ve éncelikleri esas
alarak hazirladigimiz 2014 Mali Yili Performans Programi, planlanan vyil igerisinde
gergeklestirilecek stratejik amaglari, hedefleri, faaliyetleri, performans gdstergelerini ve
faaliyetlerimiz icin ayrilan kaynak ihtiyacini kapsamaktadir.

Kentimizin su, kanal ve atiksu alanlarinda ihtiyag duydugu gerekli tim yatirimlari igeren
program, hemsehrilerimize daha etkin, verimli ve kaliteli hizmet vermek anlayisiyla
olusturulmus proje ve faaliyetlerden meydana gelmektedir.

2014 Mali Yili Performans Programi’ndaki amag ve hedeflerimize ulasmamiz dilegiyle, bu

programin hazirlanmasinda emegi gegen tim arkadaslarima tesekkir ediyorum.

Aziz KOCAOGLU

izmir Biyiiksehir Belediye Baskani
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T.C.
IZMir BUYUKSEHIR BELEDIYEST
[ZMIR SU VE KANALIZASYON [DARESI GENEL MUDURLUGU

1Z8U

Karar No : 59285762-50.02.04/ 629
Karar Tarihi : 12.09.2013
YONETIM KURULU KARARI

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanh@inm 12.09.2013 tarih, 71931182-841/16280
sayth teklif vazisi ve ekleri incelendi,

5393 sayil Beledive Kanununun 41. maddesine istinaden hazrlanan, ekli iZSU
Genel Mildiirliigi 2014 Mali Yo Performans Programi, Kurulumuzea incelenerck
uygun gbriilmils olup, karara baglanmak fzere Genel Kurul'a havalesine, karar
verilmistir,
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iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No  : 52158563-050.01.04/ 24
Karar Tarihi : 20.11.2013

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

[ZSU Genel Kurulunun 11/11/2013 tarihli toplanusinda, Plan ve Biitge
Komisyonumuza havale edilen, 17/09/2013 tarih ve 1323 sayih, [ZSU Genel Midirligi
ifadeli Baskanhk Onergesine iliskin; Plan ve Biitge Komisyonunun 19/11/2013 tarihli
raporunda;

#2014 Mali Yih Stratejik Amaglara Giire Kaynak Thtiyac:

STRATEIKAMACLAR KAYNAKIHTIYAQ

lamir Blylksehir Belediyes Snilan Dah ; Yeni S Kaynakdan Arsstep,
Budarak, Mevout
Kirflenmesini ve S Kayplanni Cnleyerek S ve Yetedi S Temin Bmek,|
Aetrrik ve Dodptmok
[zmir Bliytiksehir Belediyes Snrlan Dehilinde Clugen Eveel ve Endustriyel ALK|
Qien Cofya ve Qevreye Zaar Vermeden, ‘Woeysel (Kofez S Haveslan,
AMAGZ Dereler. vs) Slann ve Yer Alti Sularnn Kienmesini Crieyerek Toplamsk, 4T0.764.758,18
Bertardd Eimek ve Yagyrur Sdar Mmmsmmm
Y E ¥ Onlemek
wilenebilir Enerji i gl Mevasta Uygn Bgmde
Atratilmek lgn Ak D i ¥ Hamus
AMAG3  Celirerinin Artwrimesna Katkda Bulunmak, Cevreyi ve Dogel Yosam Alanlarm 10H254,88
Forumek, Atksu Artma Tesislerinin Gk Suyu Kalltesini Yikssltmek ve Bikin
Kullanmak S
Gaidas Gerekmnimiers Uypun Kdlite ve Celigmigikte Br Kuumsd Qadyi
Yekalayebilmek Ign; Verimiilik ve Hazmet Kelitesini Arttrarsk, Korum Yepu
AMAG4 Isdeyis ve Kapasitesine ligkin Unaurlan Srekli Ideyip Deferlendirerck, Gereldi T0.756.500,00
Criemlen Aip lyilegimelen Yepersk Kurumsd Geligim ve Blin Ynetimi
Sirnidebilir Kimek

2014 MAL YILl AMACLARIN TOPLAM KAYNAKIHTIYAQ 4.085.326,000,00

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014
Mali Yih Performans Programn’ nda yer alan amaglann kaynak ihtiyact ayn ayn
incelenmis amaglarnn 2014 yilina ait toplam kaynak ihtiyaci 1.095.326.000,00 TL olarak
teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy goklugu ile kabul edilmigtir.

AMACA 03.492.199,94
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Karar Tarihi

IZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARART)

2014 Mali Yil Hedeflerinin Kaynak [htiyac:
T e

Mevout S Havzslanni Koruyarsk va vanl S

Faaymikd on Bularsk Tenmiz ve Sagitd: S " 108,500 152,29
Tominin Sxiamek.

S Dytern Hatlarre ve S Tesidering

Hiyenik Bigmoe ve Sirekd| Coligr Holde “ 21.836700,00

Tustrriok ve Modermiegtimmet.

5 Dagstim Sstemini Snekdi IHemek ve
Eneri Hatlanmin Tasrmuflu ve Sorunaus. 2 16,463, 000,00
Bgimde Calmgrmasn Sidamsak.

) Kagaidarru Bn Aza Indirerek Kaynak

il Arttramin Sajlomak. * 15255!.«_17._85
Tirihi S Yipdd anre Restore Ederok Fonte

5 e " 1 a?nsa.'..nm
ozl i zmesyon Hotlon ve Ctoosi ncioid

21 Tesiderin Baam, Onarm, Temidikve 12 156,330 542,60
enileme Igerini apmak

22 Hatlarn Yenileme, Baom, Cnanm ve 5 iRl chen R
Temidiklenini Yapmak, .
lemir Korfesinin Temidenmes ve

23 Morunimas, Kol eze Kirlilik Tagyan Su 2 61.275.578,58
Havzzl annin Rehabilitasyonunu Yapmak,

o Nk;‘:Mnn;;tlslﬂidlrmmLm a 1sa0s 12
Lzrmir Kt eaini Temizlemak, Konsmak ve

25 Korfezm Mrlilik Tegyan S Haveslanm 2 T80, 750,00,
lemak.
Al S Artma s

33 1 443670000

Enarji Kaynad Clarak Degarlendirme.
Artma Tesiger Gy Sl anmn
32 il anil sbleced 15 A arianrn Rabilite 2 SETE841,88
Gl vl s Yipmake ve Geligtinmeke.
|Kururmun Fiksel Kaynaidannin Verimi ve |
41 Goreksnimicro Uypun Bomde 4 60,800 500,00
|l rrsns ve Yenilenmesing
ann Verimiilik, Kaliteve

B Haynakd,
2 olipn At 5 13022 000,00

Cereksinimien Yoninde Bn Kea Zamanda

#3 e Bk Bgmde (Bmimier Lretiimesini . AT
Sagiamak
Destekdeyic Hametler Alarmdski
44 Qagydae b 4 43.346.000.00
Bigimete Kargl armak ve Gallgirmek.
Chrdes Brsntim Tekniklerini ve
45 Lygun Bgmde Kullanarsk, Verlmii va 7 11,833,000,00
Exonomik Mall Faynak Yonetimin
2014 Mall Yil Hedeflori Kaynaic lintlyac Toplam 78 1,095, 326.000,00
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Karar Taribi  : 20.11.2013

ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Yili Performans Programi’ nda ver alan amaglara ulagmak igin, hedeflenen kaynak
ihtiyac: ayn ayn incelenmis olup hedeflerin -2014 yilina ait toplam kaynak ihtiyac
1.095.326.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy gokludu ile kabul
edilmistir,

2014 Mali Yili Faalivetlerinin Kaynak ihtiyac:

41| lamir ke Master Flannen Harianmen s
f 43 e My Sukmnakm 2800000
r 14 Degrmencens B bale Hatts lgmesayu At Tesis 1500 I
I 8 e (Ver Savh At Tedsl z-s-'!mo‘;
i AT Coredes By St [Artma Tess] amm;
1 FEI S Hayns Aragtrmae Sond Ry A v Eneri Teming wu;v_u
B FHE iyl S irn S ke Dretied | n:um;
s -
f 9 sy Hmomlnea Sorumave Kontrol Gaigrraimn 1oT a0
I TR Knpemes mos e
f R verah Sayancin Sxd sl e Oretimi ve Aveem 10808 200
%32 Sabaiftesinin denmes Gt wsmEnm
oW i 40w
124 Perpalamyoriaes hileginimes Clgrain momm
fres Lo h o amm
T34 Aty D Onsem iretm 5000
s , W o0
“a s KT
i 8311 A
T8 ey Setske v b i Qe
H52  Hlaperar Gonel MGn s e ve Agichovs Milmsl Festormyon F R ol AT
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Karar Tarihi  : 20.11.2013

125U GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2110 Atk Toplare v Detardl Sdemien A0

I A Tossorins Calen Hesliin Hontrol Caigpraran 1,013 50000

f BT Mertimeyon v Sy Mator Flars. 3000000

i M Rl wE Baermy [ 1500000

f 215 el 2Emonm

[ 2% Giimen by e e
s m:; 'u' vl Cnarem b

[ 248 '::;;L" i 267000
2498 ki
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I 38 il v iy 1m0 m
225 Turirati by m;z;n;no
FBW . v Toplama Sedemien mﬂ
3313 :;."ff_'."::.‘::m' e 1o
T :rlrﬂll L Terrizigy oo
332 Orew i (Korsaiu s Kot Cursl) oS
33 g L Tapd! wm
341 Ak Actn Tederinin bpetilmes o 1 12
342 OQ1 Ak Artrem Tesal 4 Pt gt Iy 0070000
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Farar Mo 52 158503-Us0.01.07 27
Karar Tarihi : 20.11.2013

iZ8SU GENEL KURULU KARARI
(MFCLiS KARARI)

331 Qumur'Gnetimi Master Ao 28R
i 323 AAT Qi Sidannn Yeriden Hullanen Frojes LRl

441 Harmet Bealan Toss Yipe A E00

413 ArgvelyMaskinas Bukam Onarm Ciligratan A0
" Myt Hem 201000 000,00

418 Hamet A 18500000000
f 422 Peronelin Culk, Mati_Soart Hikdamyta bgill [y ljester 607, 000,00

423 Percnalin Cogns Yer ere beihame S 000y
F 424 Permoneiin Criok ve Soel Hikdarnin lestrimes s0mm
[ #25  Dirimierin Personel Intiyacnn o 1AM
f m‘ i WoriOma, Crperizssyon, a En e soam
[ 431 Abane Argvinin Bekdroni Crisrma Oegelmesl Lok
f 432 " Big jeen Hamet M haies 800 .00
] 433 Mg lyem Hametierinia bilegiriimos v Civems I m
f a3d peng IyMakines ve Bdpmn r.«sm-w
[ 435 Sagkontro iemion aB T
F 438 Agraarme omed [T
i 437 Ak fekop(Hatim Criema eyt igarier LU 1
; 430 Atenelik Clugursra, L B (U3

430 ol Hatien et ssausm

4310 SaegCluma kemien LEE- 1)
i el Saemile A0 000,00
f 442 Fenond Memun, C (1211
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Karar No  : 52158563-050.01.04/ 24

Karar Tarihi : 20.11.2013

iZ5U GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

014 Mall Yih Fsliyetlor

445 (el COvenitk Hareti Stn Almalg FLE1A000,004
445 dioeniemek, h 7 i Irﬁiuiﬁ 2773 000,004
i yonatmelik, stdegme v

gartname tasantanm incslemek v 3

451 HEgeonetimi 175112164
452 Frangmen Wnetimi TR

- L =
453 (nMai Kortrol Fealyatiori ATELERT
— o
454 Sraepicbnatim Faalyetien 1TSLERT
455 AnmtrraCalistiome Fiiyetlen 1A
458 Hizmat va Yapmm 20012 )
458 Hebodigve Fosin Hosp et 1004 B3

2044 Mali Yok Faali

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Yili Performans Programi’ nda yer alan amaglara, hedeflere ulagmak igin performans
hedeflerinin mali kaynak ihtiyaci ayn ayn incelenmis olup, toplam performans hedefi
kaynak ihtiyae1 1.095.326.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy
goklugu ile kabul edilmistir.
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SO USLTL USRS 24
l\nrnr Tanl 20 11.2013
iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Toplam Kaynak ihtivaci Tablosu

El ik Suifland 1. Diizeyine ‘Gére Faaliyetlerin  Toplam Kaynak
ihtivaci:

'D1 |Fersond Giderleri 117.31&0[:0.(11.
'Dé._m([hda Primi Gderleri 19.932.@,0-3
"03 Mal ve et Aim Gdertert { 402.011.000,00
'04 ..Fai zGderleri . 4_715‘Cﬂ:|,.[_):l
-

05 Cari Transferler

'08 Serrmaye Gderleri 440 788,000,000

'07 | Sermaye Transfer|eri
§

'ns |Borg verme

7 T

Déner Sarmaye

;Dlgar Yurt lgi

lrt Dig 110.553.000,00

T R
Toplam Kaynak ihtiyau 1.095.226.000,00

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Yili Performans Programi' nda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtiyaci Ekonomik
Simflandirmanin 1. Dilzeyine gére ayn ayn incelenmis olup faaliyetlerin toplam kaynak
ihtiyact 1.095.326.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy goklugu
ile kabul edilmistir.
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L% E I HE ) =UMLUT.UST 25
Karar Tarihi : 20.11.2013
1ZSU GENEL KURULU KARARI

(MECLIS KARARI)

El ik Simflandirmamn 1. Diizeyine Gire Genel Yinetim Giderleri Toplam
Kaynak [htiyac:: ;
'_01 Personel Giderleri 6.824.000,00
1)2 | SEK Deviet Primi Gderleri 1.14‘].CC(.";';®.
.;3 IMalveHzmaAhmGda‘la'i 24%4(1}0,[1;
'04 .FaizGderIeri .
—

05 'Cari Transferler
'EIE Sermaye Gderleri o
v;?-:&fn'ﬂye'l?ansferlai 7
'us .B);C vErme -
'OEI edek Odenek I g)afﬁ{m.oc_l
Déner Sermaye 1
E:ge: “urt lgi -

Yort D

Toplam Kaynak ihtiyac 122.712.000,00

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Yili Performans Progrann’ nda yer alan genel ydnetim gideri kaynak ihtiyact Ekonomik
Simflandirmanin 1. Diizeyine giire ayn ayn incelenmis olup genel yiinetim gideri toplam

kaynak ihtiyac: 122.712.000,00 TL olarak teklif edildigi seklivle komisyonumuzea oy
coklufu ile kabul CdiTmigur, I

Q
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™ M3 B LA L L
Kurar Tarihi : 20.11.2013
{ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Fl i fl

indirmanin 1. Diizeyine Gire Diger idarelere Transfer Edilecck
Toplam Kaynak Thtiyac:

Kaynaklar Toplami
01 Fersonel Gderleri
02 S3Devet Primi Gderleri
03. Mal ve Hizmet Alim Gderleri
04 FaizGderleri
05 Cari Transferler 65.942.000,00
06 Serrmaye Gderleri .
07 Sermaye Transferleri . ZJIIIO,CO.
08- "Blr.c\«arme
El!-?. edek Odenek
Déner Sermaye
I:i.gr Yurt lgi

Yurt Dist

o e

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Y1l Performans Programi’ nda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyact
Ekonomik Simflandirmamn 1. Diizeyine gore ayn ayn incelenmis olup diger idarelere
transfer edilecek toplam kaynak ihtivac 65.962.000,00 TL olarak l«,kl]fcdlld:k' liyle
komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmigtir.
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Foarar 1 TSZISES0-USI UL 2T

Karar Tarihi : 20.11.2013

{ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyine Gore Toplam Kaynak ihtivaci:

Ekonomik Kod Genel Toplam
'01 Fersonel Giderleri 124.140.000,00
’.02 G Deviet Primi Gderler] 21.d?3000.00
'03 Mal ve Hzmet Alim Clderleri mmwo.06
'04 FaizGderleri 4.715.000,00
'ﬁs :Chri Transferler 65.942.000,00
IlG |Sermaye Giderleri mmmm
D‘f_ SarfreyeTlansralal e L : Z)Cﬂ],[!;
l'l;l_li Borg verme O,I’.D“
“0s :\manoam 2 A
ot SerogiToplom | 1maarom0
Cdner Sermaye
ulﬁger Yurt Igi

oty 110.563.000,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 110.563.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.284.000.000,00

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hazirlanan 2014 Mali
Yili Performans Programi toplam kaynak ihtiyact Ekonomik Simflandimanm 1.
Dilzeyine gbre ayn ayn incelenmig olup toplam kaynak ihtiyaci 1.284.000.000,00 TL
olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy coklufiu ile kabul edilmigtie.=
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iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 52158563-050.01.04/ 24

Karar Tarihi : 20.11.2013

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

SONUC: 2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan
2014 Mali Yili Performans Programi Ekonomik Siuflandirmamin 1. Dilzeyine gre;
performans  hedefi faaliyet toplam 1.095.326.000,00 TL, genel yonetim gideri
122.712.000,00 TL, diger idarelere transfer edilecek 65.962.000,00 TL, ayn ayn
incelenmig olup toplam kaynak ihtiyac 1 234 000.000,00 TL olarak biitge tekliflerinin de
programa uyumlu oldugu incel k. Ko oy coklufiu ile kabul edilmigtir.”
Denilmektedir,

Yukanda metni yazih Plan ve Biitge Komisyonu Raporu, Bagkanhk Makaminca
okutturularak milzakereye acilmis olup; yapilan gériigmelerin ardindan Adalet ve
Kalkinma Partisine mensup dyelerin red oyuna karsihk, rapora konu iZSU Genel
Miidiirligi 2014 yih Performans Programimin oygoklugu ile kabuliine, 5393 sayih
Belediye Kanununun 42, maddesi geredi, karar verildi.

{

.
Sildyman Sim AYDOGAN

Bilyiiksehir Belediye Bagkan Vekili
Meclis Bagkant
(Bulunmacdi) (Bulunmad)
Gifins GLAM Mehmet ARITMAN Aydogan HEPDEMIRGIL Mehmet CIPLAKLI
Katip Katip Katip, Katip

N\
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PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU

iZ5U Genel Kurulunun 11/11/2013 tarihli toplantisinda, Plan ve Biitce Komisyonumuza havale edilen,
17/09/2013 tarih ve 1323 sayih, [Z5U Genel Miidirliigi ifadeli Baskanhk Onergesi;
L 2../11/2013 tarihli toplantisinda incelendi.

2014 Mali Y1l Stratejik Amaglara Gére Kaynak Ihtiyaci

fzmir Beled: i Smrlan D de; Yenl Su Kay Aragting
Bularak, Meveut Su Su

AMAEL Kirlenmesini ve Su Kayplanni Onleyerek Saglddi ve Yeteril Su Temin Etmek, w1
Antmak ve Dagtmak

Izmir Biyiikyehir Belediyesi Sinirlan Dahilinde Dlugan Evsel va Endlstrivel Atk
Sulan Dogaya ve Cevreye Zarar Vermeden, Yieeysel (Korfer, Su Havealan,
AMAG2Z Dereler. vs] Sulann ve Yer Alt Sulannm Kidenmesinl Onleyerek Toplamak, 470.764.758,18
Bertaraf Evmek ve Yagmur Sulanni Toplayarak Uraklagtwmak, Yagmur Sonras:
Yaganan Soruntan ve Dere islahlan ile Sel Bagkinlann Onlemek

Enerjl lighi Mevruata Uygun Bigimde
Arurabilmek  lgin  Atdklan i i Kamu

AMAL 3 Artand Katkoda Bul k, Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlanm 10,312.541.88
Korumak, Atiksu Artma Tesislerinin o Suyu Kalitesinl Yikseltmek ve Etkin

Kullanmak

Cajgdas Gereksinimlere Uygun Kalite ve Geligmiglikte Bir Kurumsal Cizgiyi
Yakalayabllmek lgin; Verimlilik ve Hizmet Kalitesinl Arttrarak, Kurum Yapi,
AMAC 4 Isleyls ve Kapasitesine iligkin Unsurlan Sdrekli [zleyip Degerendirerak, Garekli 310.756.500,00
Onlemieri Alp lyilegtirmelerl Yaparak Kurumsal Gelisim ve Etkin Yonetimi
Sorddrlebilir Kilmak

2010-2014 Stratejik Plani' ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hamrlanan 2014 Mali Yili
Performans Programi’ nda yer alan amaglann kaynak ihtiyaci ayn ayn incelenmis amaclann 2014
yilina ait toplam kaynak ihtiyac 1.095.326.000,00 TL olarak teklif edildigi seklivle komisyonumuzca gy
goklugu ile kabul edilmistir.
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2014 Mali Yili Hedeflerinin Kaynak ihtiyaci

Mevcut Su Havzalanni Koruyarak ve Yeni Su

1-1 Kaynaklan Bularak Temiz ve Saglkh Su 1 108.902.152.29
Teminini Saglamak.
Su Dagstim Hatlanni ve Su Tesislerini

1-2 Hijyenik Bigimde ve SGrekli Galigr Halde 4 21,836,700,00
Tutmak ve Moderniegtirmek.
Su Dagetien Sistemini SGrekli lxlemek ve

1-3 Ener|i Hatlaninm Tasarruflu ve Sorunsuz 2 16.463,000,00
Bigimde Caligmasini Saglamak.
Su Kagaklanmi En Aza Indirerek Kaynak

. Arttiremin Saglamak, ¥ TS
Tarihi Su Yapilarni Restore Ederek Kente

£ Kazandirmak. E DIELIon0
Kanalizasyon Hatlan ve Uzerindeki
21 Tesislerin Bakim, Onanm, Temizlik ve 12 199,339.542,90

Yenileme lglerini Yapmak.
Yagmursuyu Kanallan Yapmak ve Mevcut

-2 Hatlann Yenileme, Balim, Onanm ve 5 56.193.328,58
Temizliklerini Yapmak,
fzmir kérfezinin Temizlenmes| ve

23 Korunmass, Korfeze Kirllik Tagyan Su 2 61.275.578,58
Havzalarmin Rehabilitasyonunu Yapmak

Atk 5u Antma Tesisler Inga Ederek Uygun

#4 Maliyetie ve ligil Mevzuata Gore Istetmak, * S
amir Kérfezin Temizlemek, Korumak ve

2.5 xdrfoze Kirlilik Tagyan Su Havzalanm z 7.460.750,00
lzlemak.
Atk Su Amtma Camurlanm Yenilenebilir

o Ener|i Kaynad Olarak Degerlendirmek. % $ARE70,00
Antma Tesisteri Cikag Sulanmn

32 Kullandabilecegi I Alanlannm Fizibilite 2 5.875.841,88
[« Yapmak ve Geli
Kurumun Fizikse! Kaynaklarinm Verimli ve

a1 Gereksinimlere Uygun Bigimde 4 60.902.500,00

Begeri Kaynaklann Verimiilik, K we

42 5 130.292. 00
Etkinliginl Arttwmak. 000
Kurumun Hizmet Aliclannin ve Abonelerin

Gereksinimler Yoéninde En Kisa Zamanda

-3 ve Etkill Bigimde Cozomler Oretiimesini = Sty
Saglamak,
Destekleyici Hizmetler Alanndaki

44 Capdas a Uygun 4 43.346.000,00

al;lmde Karglamak ve Geligtirmek,

Gaiidag Yénetim Tekniklerini ve

45 Uygun Bigimde Kullanarak, Verimli ve 7 11.633.000,00
Ekonomik Mall Kaynak Yanetimini
Etkinligi

2014 Mali Yih
tiyac: ayn ayn
TL olarak teklif
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2014 Mali Yili Faaliyetlerinin Kaynak Ihtiyaci

1116

117

135

143

146

152

4

lesmir gmeboyu Masites Plansn Hanrl aemas LE25.500,00
Yenl teeysal Su Kaynaklan LEs0000.00
Defirmendere Barap brale Hats bmesuys Antma Tesisi 150000000
bmesuyw {Yeraln Suyu) Artma Tesisi LAGT500.00
Gordas Sarafs lgmesuyu Sistami [Antma Testsl] 31.063.000,00
Sk erl Teminl e 000
Vizeysel Sulardan Safich [gmesuyu retimi 181340000
I 400,00000

L G L033.50000
Kamubagtemalar .1 TSR]
Y it Suyundan Sagiid kmesuyy Oresii ve Artm: 18.806.800,00
Su Kaitesinin [denmesi Calgmalan 42850000
S0 Tesi al Vagelmasi 4500.000,00
Pomga lstasyonlanne bilegtirimas Galgmatan 2000000
Igmesuya lsale Hattan lle Tesisterini Galgr Halde Tutmak ve lyleptirmek 12438 200,00
Azbiye Bam Daanm Calgesalin 554200000
h b [ 082L00000

|ermir Byddeyebir Belediyes! Snulan Iginde Su Anga Takiplerinin Yapdman 1AM ETLOT
[— 1 K siqmal [£:E4 L
Igmeseyu Sabeke ve biale Hate L EAMTE

Halkagmar
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Ay Toplama ve Bertaraf Setemleri

Az Tesstering Gelen i fin Komtrold Calgmalan

Kanalaiyon va Yidmussuyy Master Plan

e 11 .11 we 0, Kesam ligelerin Cadde, Sokak ve Bubvannda Kaal, Bakam, Gnanm bngast

e 01,1, ve 1. Temich Il
Gatirilmeni I

Femie 1.1 ve , Onanm ve
Temiziig bi

famir 1.1, ve i, ekl Yafmursuy Logar

fapiman

Lamir Giderim Taleplarisin
Karplanman Calgmalin

Eamir k e ve Fosseptik

Mevaut ve o Vil Bakom,

Eamie B 1, 1. v i

Lamir b e o' Tamirats g

Vagmssriapy Toplama Sistemiert

i 1 1. . ve I, s geerim Cadde. Sokak Tekti Bajfant
Wedlwewsan Tamislig) s

Lomir 11 1. WL ver . S geheringie Bifunan Temisdigl
b

D tlabian [Kerbuluk-Vays K600 Dbl
Lessir Metropel Alam [gerisingetd Develesin Temiziik Bakom Calgmatannn Yapimas
Aiksu Antma Tesisteninin ljletilmes!

O Atk Artma Tesinl & Fax Ingsats i
Atk Antma Tesister) ve Derin Denlz Degarjlan
S Harralor Su Kafltes lnleme Projest

lamir Krfe i S Kalitesinin Arttrimanna Fonelik Calgmatar

Camur (eitme ve Kurutea Teti bnjaat byl

e
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424

425

4215

&34

435

36

&3y

38

&35

43

a4l

{Gammar Yometion! Master Plan L
AT, Cdog Subanmn Yeniden Kollasemi Projes! 5.503.300,60
Wiz Binalan Tess Yapami A 000
Arag ve |y Makinag Balom Onanm Calrgmalan 450000000
Aaryaktt Al 2000000000
Higmet Araa Kiralaman L5000 p0n 0
Personselin uliik, Mali Soyal Hakdaryla B by ve lyemler 90700000
Parsonelin Dodry Yerlerde lstihdame Saflanmas 107.000,00
5100000

Brimberin Personel ntiyaonn Gideridmes| 1311000000
L0000

Abone Argivinin Ebektronik Ortama Gegirilmesi EE5 22500
BilgiIylem Hirmet Al aales £.000.000,00
Bilgi bglem Hirmetherinia hyilejtidbmesi ve Devami 03100000
Aras, Iy Makinesi ve Ekipman Al 744500000
Saysg Komtrol emlen E8411300
Agma Kesme femler EMILS0
Atk Se-Kep [Katdn Gdeme Pay) hsemier EMLLEN
Abonelik Olugtorma, Su Baglama EMLLE
Kanal Kbl el SBLLR0
Sayag Okuma demieri SHIURD
Ststemi fle ¥orusman 3000000
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445 Ol Givenlik Hizmeti Satn Alma i 6L 000,00
" ldarg v abryhing arenin velll glarak, adh dari ve mali
|, hakem veya hakem e 1akiple sonsy flamak,
49 dizenlemet, hukuti ks k, e [ 1l , topluty L773.000,00
atimak, Agili daire bagkank ik, yonetmelik, strbeime ve

fartname tasardares incalemek vb.

451 Bitce Yéngtimi 175112364
’ 452 Finansman Yénetim| L7511
i 453 0w Mali Kontrol Fasfiyetlen LMELeETL
' 54 Stratejk Yonetim Faslivetien 1mLaE T
’ 455 Aragtema Gelijtirme Faallyetier LTRENT
’ 456 NurumdaTalep Edben Mal, Hamet ve Yapem hierl Ihaleler 1036.189,65
' 45T Hakediy ve Kesin Hesap ieri LOLENTS

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hamrlanan 2014 Mali Yil
Performans Programi’ nda yer alan amaglara, hedeflere ulagmak igin performans hedeflerinin mali
kaynak ihtiyaci ayn ayn incelenmis olup, toplam performans hedefi kaynak ihtivaci 1.095.326.000,00
TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmistir.
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Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

El 1k 1.D Gire lerin Toplam Kaynak ihtiyaci:
Ekonomik Kod Faal Toplami

01 Personel Giderleri 117.316.000,00
r

02 5GK Devlet Primi Giderler| 15.932.000,00
r

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 402.011.000,00
"

04 Faiz Giderleri 4.715.000,00
"

05 Cari Transferler

v

06 Sermaye Giderlerl 440,789.000,00
-

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

09 Yedek Odenek

denegi Toplam

Doner Sermaye
Diger Yurt Igi

Yurt Dugi 110.563.000,00

Toplam Biitge Dis Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.095.326.000,00

2010-2014 Stratejik Plani' ndaki amag¢ ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali ¥ili
Performans Programi’ nda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtiyaci Ekonomik Simflandirmanin 1.
Diizeyine gore ayn ayr incelenmis olup faaliyetierin toplam kaynak ihtiyac 1.095.326.000,00 TL
olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca gy cokiugu ile kabul edilmigtir,
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Ek Ik Sinifland; 1. Dilzeyine Gére Genel Yénetim Giderleri Toplam Kaynak iktiyaci:
Ekonomik Kod & atin derler Toplami
01 Personel Giderleri 6.824.000,00
"
02 SGK Deviet Primi Giderleri 1.141.000,00
r
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.394,000,00

04 Faiz Giderleri

=3
o

Cari Transferler

=]
o

Sermaye Giderleri

o
=

Sermaye Transferleri

08 Borg verme

09 Yedek Odenek 90.353.000,00

Doner Sermaye
Difger Yurt Igi
Yurt Dagi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Yil
Performans Programi’ nda yer alan genel yonetim gideri kaynak ihtiyaci Ekonomik Simiflandirmanin 1.
Diizeyine gére ayn ayn incelenmis olup genel yGnetim gideri toplam kaynak ihtiyac 122.712.000,00
TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmigtir.




v s 30 anlas asi enol g

El i £ 1.

yine Gére Diger [darel
ihtiyaci:

Ekonomik Kod

Kaynaklar Toplami

o
=

Personel Giderleri

02 SGK Deviet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

=]
w

Cari Transferler 65.542.000,00
06 Sermaye Giderler|
07 Sermaye Transferleri 20.000,00

08 Borg verme

09 Yedek Odenek

Biitge Odenegi Toplami 65.962.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac:

Toplam Kaynak ihtiyaci 65.962.000,00

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali il
Performans Programi’ nda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyaci Ekonomik
Simiflandirmanin 1. Diizeyine gore ayn ayri incelenmis olup diger idarelere transfer edilecek toplam
kaynak ihtiyac: 65.962.000,00 TL clarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy goklugu ile kabul
edilmistir.




Mali Yili
zn l 4 Performans
Programi
) L Aand, 1. Diizeyi

yine Gére Toplam Kaynak [htiyaci:

01 Personel Giderleri 124.140.000,00
'02 SGK Deviet Primi Giderleri 21.073.000,00
'03 Mal ve Hizmet Alim Gider|eri 426.405.000,00
'u-u Falz Giderleri 4.715.000,00
,05 Cari Transferler 65.942,000,00
’06 Sermaye Giderleri 440.789.000,00
ror Sermaye Transferleri 20.000,00
'ns Borg verme 0,00
'ns Yedek Odenek 50.353.000,00

Daner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dt

Toplam Biitge Disi Kaynak lhtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac 1.284.000.000,00

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirdanan 2014 Mali Yili

Performans Programi toplam kaynak ihtiyaci Ekonomik Simiflandirmamin 1. Diizeyine gore ayn ayn

incelenmis olup toplam kaynak ihtiyac 1.284.000.000,00 TL olarak teklif edildifi sekliyle
isy a oy coklugu ile kabul edilmigti
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SONUG: 2010-2014 Stratejik Plant’ ndaki amag ve B 2014 Mali Yi
Performans Programi Ek ik Simfland 1. Dizeyine gore; performans hedefi faaliyet
toplarmi 1,095.326.000,00 TL, genel ybnetim gideri 122.712.000,00 TL, diger idarelere transfer
edilecek £5.962.000,00 TL, ayn ayn incelenmis olup toplam kaynak ihtiyacr 1.284.000.000,00 TL
olarak bitge tekliflerinin de programa uyumlu oldugu incelenerek, Komisyonumuzca gy coklugu ile

kabul edilmigtir.
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I-GENEL BILGILER

A. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. iZSU Genel Miidiirliigii’niin Kurulusu

iZSU Genel Midiirliigii; istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miudiirliigi’niin kurulusu
hakkindaki 2560/3009 Sayili Kanuna eklenen 3305 Sayili Kanun, 23.03.1987 tarih ve 1941 Sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yiriirlige giren 01.03.1987 tarih, 87/11594 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
izmir Bilytiksehir Belediyesi Metropol Alan iginde “Su ve Kanalizasyon Hizmetlerini” ytriitmek tizere
01.04.1987 tarihinde izmir Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligii ad

altinda kurulmustur.

izmir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligii (iZSU), izmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne bagli
miistakil biiteli ve kamu tuzel kisiligine haiz bir kurulus olup, Teskilati, Yonetim ve Karar Organlari,

Ana Hizmet Birimleri ile Danisma, Denetim ve Yardimc birimlerden meydana gelir.

01.04.1987 tarihinde kurulan iZSU Genel Miidiirligi’'nde, 01.03.2008 tarihinden beri Genel Midurliik
gorevini Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN yapmaktadir.

2. iZSU Genel Miidiirliigiiniin Gérevleri, Yetki Alanlari ve ilgili Mevzuat

iZSU Genel Mudurltgi’ niin gorev ve yetki alanlar, 5216 Sayili Biyiksehir Belediye Kanunu 2560
Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirligii Kurulug ve Gorevleri Kanunu, 5393 Sayili Belediye

Kanunu temel olmak tizere diger kanun ve yonetmeliklerle diizenlemistir.

5216 Sayili Bilyiiksehir Belediyesi kanununun devreye girmesiyle izmir Biiyiiksehir Belediyesinin yetki
ve sorumluluk sinirlari genislemis, dolayisiyla iZSU Genel Miidiirligi’niin su ve kanalizasyon hizmeti

verdigi alan da 30 ileyi kapsayacak duruma gelmistir.

iZSU Genel Miidiirligii’ niin bagh oldugu 5216 Sayili Bilyiiksehir Belediyesi Kanunun 7.maddesi, r
bendinde; “ Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiriitmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu aritma sonunda Uretilen sular

pazarlamak.” olarak kurumun gérev ve yetki alanlari belirtilmektedir.

——————————————— 11 $ ? §an3lizzsyon Idaresi Genel Midirligi g
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2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligii Kurulus ve Gérevleri Hakkindaki Kanuna gore

iZSU Genel Miidiir

@ igme kullanma ve endistri suyu ihtiyaglarinin her tirlii yer alti ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyag sahiplerine dagitiimasi igin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar
her turlu tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere goére tesis kurmak
veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak ve

gerekli yenilemelere girismekten,

@ Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve

zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastiriimasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi i¢in

abonelerden baglanarak bu sularin 1 veya bir 1 noktaya kadar her turlt
tesisin etlt ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim onarimini

yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismekten,

@ Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullaniimis
sularla ve endstri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her

tiirli teknik, idari ve hukuki tedbiri almaktan,

@ Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen gérevleri
yuratmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmaktan,

@ Her tirli taginir ve tasginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag ve
geregleri satmak, iZSU' nun hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
veya Ozel kuruluglarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya

kurulmakta olan tesislere istirak etmekten,

@ Kurulus amacina donik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirli tasinmaz mali

kamulastirmak veya tzerinde kullanma haklari tesis etmekten sorumludur.
iZSU Genel Miidiirliigii’ niin Gérevlerini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Diger Kanunlar

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midiirliigii Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun
5237 Sayil T.C. Tiirk Ceza Kanunu

6099 Sayili Tebligat Kanunu

5216 Sayil Buytiksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

L T TN TN Tl

818 Sayili Borglar Kanunu

4 2014 Mali Yih Performans Pvnimnu—
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6772 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

7201 Sayili Tebligat Kanunu

167 Sayili Yer Alti Sulari Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili ve Usulii Hakkinda Kanun

6245 Sayili Harcirah Kanunu

CEHLEEEEEEEEEEEEEGETS

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu
iZSU Genel Miidiirliigii’ niin Gérevlerini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Yonetmelikler

izsU Disiplin Yonetmeligi

ihale Kanunu ile ilgili Tim Yonetmelikler (4734 Sayill Kamu ihale Kanununa bagli olarak)
imar Yénetmelikleri (imar Kanununa bagli olarak)

iZSU Tarifeler Yonetmeligi

Gevre Kanununa Bagli Tum Yonetmelikler

Teskilat Yonetmeligi

Yonetim Kurulu Toplanma ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
Memur Sicil Yonetmeligi

Su Havzalari Koruma Yénetmeligi

Atik sularin Kanalizasyon $ebekesine Desarj Yonetmeligi
Havza Yikim Yonetmeligi

Teftis Kurulu Bagkanligi Yonetmeligi

Hukuk Musavirligi Kurulus Gorev Yetki Yonetmeligi
Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesi Yonetmeligi

Temsil, Téren ve Agirlama Giderleri Yonetmeligi

Evrak Yonetimi Hakkinda Yonetmelik

CEEEEEEEEEEEEEEEGEEGEGCGOE

5018 Sayili Kanun Kapsamindaki Yonetmelikler

—————————————— 11 $ ¢ §an3lizzsyon Idaresi Genel Midirligi 5
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B. TESKILAT YAPISI

1. Organizasyon Yapisi

iZSU Genel Midurligii; Genel Mudiirliik, Genel Miidirlige Bagh Sular isletmesi ve Aritma Tesisleri ile

izmir halkindan gelen abonelik ve hizmet bagvurularina daha kisa siirede cevap verebilmek amaciyla

biiyiik ilgelerde Abone isleri Dairesi Bagkanligi biinyesinde bulunan Sube Midiirliiklerinden olusan bir

organizasyon yapisina sahip bulunmaktadir. Genel Mudiirliik biinyesinde bulunan hiyerarsik yapi

icerisindeki tist diizey, orta diizey, diger yonetim birimleri ve amirliklere iligkin toplam sayi asagidaki

gibidir:

GENEL MUDURLUK

<9
<9
<9
L]
L]
L]
<9
<9
<9
L]
<9
<9

izmir Biiyiiksehir Belediyesi iZSU Genel Miidiirliigii’niin O

5 Yonetim Kurulu Uyesi

2 Denetgi

Genel Mdir

Ozel Kalem Mudurlugi

3 Genel Miidiir Yardimcisi
Teftis Kurulu Bagkanhgi

3 i¢ Denetgi

Hukuk Misavirligi

15 Daire Baskanhgi

59 Sube Miidiirligii
Koruma ve Guvenlik Amirligi

isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi

Yapisi su

6 2014 MaliVil Performans Pruimm\—



T
seppevein onsepesex

TG
152990 .

¢a 3uva
JUENTE NI R ETEE T}

AL
S0 epeuien

worets on e 50

o
ag ewsnsermue yeru3

SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

R $a
153u1v0 e 12uvoLL
a8 oo
epsenns

¥$8 3wIva
X8 |s3uIva wais| o118

oINS IA NN,

MaliYili
Performans
Programi

P oS oy

s
68 3Iva anwniieq ns

juzsisaLns

E—

o
a8 93198 owauany

¥58 3uva
iiovaanavsi o

=
—
]
&~

sopueuLieS on s

59 3uva
Vi 0sILY

7

¥§8 [53u1va ¥aT3IONA

P A SGET 59 3uva
o119 3n e oo NOASVZITYN

e
T
[ ] ) (e )
I o

g g T

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi
(iZSU) ORGANIZASYON SEMASI

68 3wva
38 anosY.

P e e
‘onunos seiy

wnaveq s

$a 3uva
vvoi anDvI

58 3UVa 104LNOX
21 vnuOX 33>

éa
341va LvvEN] 9A WiHILLVA

¥68 3u1va WD
A 1NV IIVNAY NVSN

¥panw 13N3D

NUNX 13NTD

uTWdLINIG

——————————— 771 5 6 Kanalizasyon daresi Genel Midiilidii



i e Konlson s ol Mg

2. Yénetim ve ig Kontrol Sistemi

Yonetim Sistemi

iZSU Genel Mudiirligi; toplumsal ve gevresel etkisi agisindan biiyiik Gnem tagiyan bir kurulustur.

iZSU’nun yénetimi; 2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miid

U Kurulug ve Gorevleri

Hakkindaki Kanunun 3. maddesi geregince asagidaki organlar tarafindan saglanmaktadir:

& Genel Kurul
& Yonetim Kurulu
@ Denetgiler
& Genel Midiir ve Yardimcilari
iZSU Genel Miidiirliigt Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetgiler ve Genel Midiriin 2560 Sayili

kurulus kanununa dayali gérev, yetki ve sorumluluklari ve 3009 Sayili yasayla gorev, yetki ve

sorumluluk alanlari asagida madde halinde gosterilmistir.

Genel Kurul:

izmir Biytiksehir Belediye Meclisi, iZSU Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir.

iZSU Genel Kurulunun Gorevleri

Bes yillik yatirim planini karara baglamak.
Yillik yatirim programlarini inceleyerek karara baglamak.

Butgeyi inceleyerek karara baglamak.

Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirimasina karar vermek, yilda iki maasi

ge¢memek Uzere verilecek ikramiyelerin miktar ve zamanini belirlemek.

@ Mayis ayl toplantisinda, yénetim kurulunun, bir 6nceki yil calismalarina iliskin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak.

@ izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani veya Yénetim Kurulunun Genel Kurulda gériistilmesini
onerdigi diger isleri goriistip karara baglamak.

& ki asil ve iki yedek denetgiyi segmek.

& 10 yildan fazla siireli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri igin yonetim kuruluna izin vermek

@ Dava degeri 100.000 TL.'sinin Gstinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirimasini

kararlagtirmak.
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@ VYurtigi ve yurtdisi borglanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek.

@ VYapilan calismalarin bu Kanun ve bu Kanunla gézetilen amaglara uygun olup olmadigini karara
baglamak.
@ Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak.

& Susatisi ve kullanilmis sularin bosaltiimasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara baglamak.

Yé6netim Kurulu:

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligii Kurulug ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 7.
ve 9. maddelerine dayanarak, iZSU Yonetim Kurulu, 1 bagkan ve 5 iiyeden olusmaktadir. iZSU

Yénetim Kurulu’nun Baskani izmir Biiyiksehir Belediyesi Baskanidir.

iZSU Yénetim Kurulunun Gorevleri

@ Kurulug amacina uygun olarak iZSU' nun calismasina iliskin esaslari tespit etmek ve bunlarin
Genel Mudurliikge uygulanmasini izlemek.

@ Genel Miidiirlikge hazirlanacak yonetmelik, biitce, bilango ve kadro taslaklari ile personele
verilecek ikramiye miktar ve zamanlarina iliskin 6nerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel
Kurula sunmak.

@ Viliginde biitgenin madde ve fasillari arasinda aktarma yapmak.

@ Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak.

@ Gerektiginde Genel kurulun olaganiistii toplantiya cagrilmasi konusunda izmir Biiyiiksehir

Belediye Baskanina éneride bulunmak.

Genel Muddrliikge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Genel Kurulca verilecek yetki gercevesinde yurtici ve yurtdisi borglanmalari karara baglamak.

[ N

Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Muddrlikge yapilacak onerileri inceleyip

karara baglamak.

@ 10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL'den az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri igin Genel Muddire izin vermek.

@ Dava degeri 100.000 TL'nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldiriimasini
kararlagtirmak.

@ Genel Mudirliikce hazirlanan su satisi ve kullanilmis sularin bosaltiimasina iliskin tarifeleri
tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak.

@ Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore ydriitilmesi igin gerekli onlemleri saptamak,
yetkisi icinde olanlari almak, yetkisi disinda olanlari ilgili kurum ve mercilere iletmek.

@ Genel Midiriin 6nerisi tizerine Teftis ve Kontrol Kurulu Baskani, 1 inci Hukuk Miisaviri, daire

baskanlari, Uzman Tabip, daire bagkan yardimcilari, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar ve

mifettislerin atama, nakil, terfi ve isten cikarilmalari hakkinda karar vermek ve sézlesmeli
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personelin ise alinmalarini onaylamak.

@ Genel Midiirlikge 6nerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara baglamak ve her
bitce yilinda Genel Mudiirliikge yapilabilecek alim, satim ihale ve kira bedellerinin Gst sinirini
belirleyerek Genel Muddre yetki vermek.

@ Genel Mudirliikge 6nerilecek kamulastirma islerini karara baglamak.

Denetgiler:

2 yillik hizmet siireleri boyunca iZSU’ nun islemlerini denetleyen mesleki tecriibesi 10 yildan az

olmayan 2 kisidir.

iZSU Denetgilerinin Gorevleri

@ Denetgiler iZSU' nun calismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve yasa
dist islemler hakkindaki raporlarini Genel Kurula sunmak.
@ Ayrica Genel Kurulun Mayis ayi toplantisinda Yonetim Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda

rapor verirler.

Genel Miidiir ve Yardimcila

iZSU Genel Mudiri izmir Biyuksehir Belediye Baskaninin teklifi tizerine igisleri Bakani tarafindan

atanir. Genel Mudir yardimcilari da Genel Miidiriin teklifi izerine izmir Biiylksehir Belediye

Baskaninin onayi ile atanirlar.

Genel Mudiir, yetkilerinden uygun gérduklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde genel
mudur yardimcilari yetkili bulunduklari hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum

Genel Midirin sorumlulugunu kaldirmaz.

iZSU Genel Miidiiriiniin Gorevleri

& Karara baglanmasini gerekli gordiigii konu ve onerileri yonetim kuruluna veya Genel Kurula
sunmak.

@ idare ve yarg organlarinda igiinci kisilere karsi iZSU' yu temsil etmek.

@ Yonetmelikleri, yillik bitge, bes yillik plan ve yillik yatinm programlarini, bilanco ve personel
kadro taslaklarini hazirlayip yénetim kuruluna sunmak.

& Biitge, is ve yatinm programlar uyarinca harcama yapmak.

@ 23 iincti maddeye gore gikarilacak yonetmelige uygun olarak su satisina ve kullanilmig sularin

uzaklastiriimasi giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip yonetim kuruluna sunmak.
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& Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak.

@ Alim, satim ve ihale islerinin hazirliklari ile yénetim kurulunun verecegi yetki dahilinde alim,
satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi diginda kalanlari yonetim kuruluna
sunmak.

@ Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

@ Yonetim Kurulunca atananlar disinda kalan memurlari atamak ve isci almak.

@ izSU' nun bu Kanun hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda galismasini ve yonetilmesini

saglamak.

Dairelerin baskan ve diger gorevlileri, kendilerine verilen hizmetleri mevzuat ve usullere uygun bir
sekilde gerceklestirmek ve yiritmekle birinci derecede sorumlu olup Genel Mudir yardimcilarina

bagli olarak galismalarini yarttdrler.
i Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ig Kontrol mekanizmasi, kamu idarelerinin mali
yénetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢

denetimden olusmaktadir.

01.01.2006 tarihi itibariyle tam olarak yurirlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, mali saydamlik, hesap verebilirlik kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik kullanimi
gibi mali ydnetim ilkelerini esas almaktadir. Bu cercevede mali islemlerin yapilmasi sirecinde

islemler, harcama yetkililerince mevzuata uygunluk agisindan kontrol edilmektedir.

Genel Midirligiin On Mali Kontrole iligkin islemleri “ig Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar” ¢ergevesinde harcama birimleri ve Mali Hizmetler Mudurligu tarafindan yerine

getirilmektedir.
Bu kapsamda i Kontrol;

idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yirGtilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yéntem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan

malive diger kontroller biitiiniinii olusturmaktadir.
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i¢ Kontroliin Amaci:

Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amaglarina uygun olarak kullaniimasini saglamak,
mevzuata uygunlugu saglamak, idarenin faaliyetleri hakkinda diizenli, zamaninda ve giivenilir bilgi

saglamak, idarenin varliklarini korumak, yolsuzluk ve usulstizliigi 6nlemektir.
i¢ Kontrol Sorumlulugu:

i¢ Kontrol Sisteminde;

Ust Yonetici: Sistem kurma ve gozetim,
Harcama Yetkilileri: Uygulama,

Mali Hizmetler Birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ¢alismalari, raporlanmasi ve 6n
mali kontrol,

Muhasebe Yetkilisi: Kayitlarin usuliine uygunlugu ve saydamlik,

Gerceklestirme Gorevlileri: Uygulama gorev ve sorumluluklarina sahiptirler.

On Mali Kontrol:

idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiltiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi,
biitge tertibi, kullanilabilir denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yénetim
butce kanunu ve diger mali mevzuat hikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullaniimasi yénlerinden yapilan kontroliini kapsamaktadir.Harcama Birimlerinde
On Mali Kontrol siireg kontroli ile yerine getirilmektedir.

@ Siireg Kontrolii: islemlerin Ardisik kontroli,

@ Gergeklestirme Gorevlisi Kontroli,

@ Harcama Yetkilisi Kontrold,

@ Muhasebe Yetkilisi Kontroli,

@ Mali Hizmetler Birimi Kontroli,
On Mali Kontrol; i¢ Kontroliin bir parcasidir, baglayici degildir ve danisma ve énleyici niteliktedir.
Sorumluluk bir birimin (6n mali kontrol birimi) degildir, harcama yetkilileri ve gerceklestirme

gorevlileri ile paylasilir.
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i¢ Denetim

Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin; kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gére yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz ve nesnel olan, giiven ve danigmanlik saglayan bir faaliyettir. Bu faaliyetler,
idarelerin mali risk yonetimi, yonetim ve kontrol yapilari ile yénetim ve kontrol siireglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla sistematik, disiplinli ve kabul gérmus standartlara uygun bir

bigimde gergeklestirilir.

i¢ denetim, i¢ denetgi tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak
siratiyle ig Denetim Koordinasyon Kurulu'nun uygun gériisii Gizerine, dogrudan iist yoneticiye bagli i
denetim birimi bagkanliklari kurulabilir. (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Madde 63

- ig Denetim)
i¢ Denetginin Gorevleri

Nesnel risk analizine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi konusunda incelemeler yapmak ve 6neride
bulunmak; harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak; idare harcamalarinin, mali
islemlere iligkin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek; mali yonetim ve
kontrol streglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda &nerilerde bulunmak; denetim
sonuglari gercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak; denetim sirasinda veya denetim
sonuglarina gore sorugturma agilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en Ust
amirine bildirmek. (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Madde 64 - i¢ Denetginin

Gorevleri)
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. Taginmazlar
idaremiz, Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile sinirlari belirlenen ve sehrin yararlandigi su kaynaklarinin
bulundugu alanlara, Konak’ ta bulunan Genel Mudirlik Merkez Binasi, isletmelerden sorumlu

birimlerin yer aldigi Halkapinar Su Fabrikasi, Sube Mdiirliik Binalari, Pompa istasyonlari, Su Depolari,

igme suyu ve Atik Su Aritma Tesisleri binalari ile hizmet vermektedir.

Hizmet Binalarinin Durumu

“

Genel Mudirlik Hizmet Binasi 1
Halkapinar Su Fabrikasi 1
Sube Mudirltgu Hizmet Binasi 19
Teknik Amirlik Hizmet Binas 16
Kanal Hizmet Birimi 13

Miilkiyet Bilgileri

iZSU Genel Midiirlagl’ ne ait taginmazlarin miilkiyet bilgileri yiizolgiimii (m?) ve parsel sayisi (adet)

olarak asagidaki grafikte gosterilmektedi

Yiizolglimii ve Parsel Sayisina Gore Miilkiyet
Bilgileri

W zsu Mlkiyet 8 lzsu Irtifak

21.590,347 29m2;
%E6

3.391.617,30 m2;
%14 223 Adet; %12

ey
- 1612 Adet; %88
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2. Teknik Altyapi

iZSU Genel Midurligi Kurulus yasasina uygun olarak Genel Midiirlik binyesinde isletilen arag, is

makinesi ve kiralik arag listesi asagida yer almaktadir:

ARAG CINSi ADET

Kamyon (7 adet arag giplak sasi) 229
Kamyon (Vidanjér) 26
Kamyon (Hidrolik tertibath kanal temizleme araci) 12
Kamyon (Kombine kanal temizleme ve vidanjér araci) 21
Kamyon (Akaryakit) 4
Kamyon (Su tankeri) 8
Kamyon (Vingli kamyon) 26
Kamyon (teleskopik sepetli) 1
Ozel Amaglh Kurtarici Kamyon 5
Cekici Tir 2
Kamyonet 91
Motorsiklet 29
Otomobil 35
Binek (Arazi tagit1) 2
Kamyonet (Arazi tagiti) 3
Low-Bed 2
Rémork ( Tekne gekici ) 1
Minibiis 2
Traktor 3

TOPLAM 502
is MAKINESi CiNSi ADET

Grayder 1
Ving 3
Ekskavator 39
Yiikleyici 25
Forklift 8
Beko Loder 51
Yol Siipiirme Arac 2

TOPLAM 129

Binek Arag 20
Kamyonet 99
Siirgiilii Kapili Camli Panel Binek Arag 221
Minibiis 39

TOPLAM 379
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1. Bilgi ve Teknoloji Altyapisi

iZSU Genel Mudiirligi’niin bilisim sistemi; Bilgi islem Dairesi Baskanlig tarafindan organize edilerek
hizmet alimi yoluyla 31.08.2014 tarihine kadar Siemens Sanayi ve Ticaret A.$’den temin edilmektedir.

ihale da yer alan ; Finans ve Lojistik, Abone Bilgi Yonetim Sistemi (ABYS), Bakim

Yénetim Sistemi (BYS), Ariza Takip Yénetim Sistemi, Arag/Ekipman Kontrol Yénetim Sistemi, Personel
Yonetim Sistemi, Su Kalite Kontrol Yonetim Sistemi, Endistriyel Kontrol Yénetim Sistemi, istirak
Paylar Yénetim Sistemi, Evrak Kayit ve Takip Sistemi, ihale Takip Sistemi, Proje Takip Sistemi,

Yénetim Bilgilendirme Sistemi, Emlak Kamulastirma Takip Sistemi Projeleri’dir.

Tum bu uygulamalarin galismasi igin gerekli network altyapisi ve yiiklenici firma’ya ait donanimlarin
(PC, printer, router, modem, switch vb.), sarf malzemeleri bakim ve onarim isleri yiklenici firma

tarafindan yapilmaktadir.

Uygulamada kullanilan veri tabani Oracle 10g’dir. ABYS ve Finans Lojistik Uygulamalari Oracle 10i As

uygulama sunucusu tzerinde ¢alismaktadir.

iZSU Genel Midurligii bilgi islem altyapisi asag i tabloda gosteri
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DONANIM BiLESENLERI

Kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ABYS, DB) 2 Adet
Kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ERP, DB) 2 Adet
Web Sunucusu Fujitsu SES M3000 1 Adet
Sanallagtirma Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5 2 Adet
Etki Alani Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5 2 Adet
Dosya Sunucusu Fujitsu Primergy RX 300 S 1 Adet

Yénetim Bilgilendirme Sunucusu Fujitsu SES M3000 1 Adet

Uygulama ve Veri Test Fujitsu SES T1000 2 Adet
I Harici Veri Depolama Unitesi FibreCat CX4-120 1 Adet
BB v cekieme Onitesi Fujitsu Eternus LT40 1 Adet
% Sistem Yénetim Sunucusu Fujitsu Primergy RX100 S5i 1 Adet
> ABYS Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000 1 Adet
ERP Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000 1 Adet
Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES Primergy RX300 S5 1 Adet
FKM Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu Eternuz DX60 1 Adet
Evrak Kayit Server 1 Adet
Trend Micro Anti-Viriis Server 1 Adet
Websense-Checkpoint Server 1 Adet
Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S6 2 Adet
Internet Log Sunucusu HP Proliant DL 160 G6 1 Adet
PC 1312 Adet
&
Il Nokta Vurusiu Yazi 209 Adet
§ Hizli Satir Yazici 20 Adet
= Deskjet/Lazerjet Yazi 408 Adet

E BILESENLERI

Bina g Kablolama

Switchlerle Omurga

YEREL AG (LAN)

Fiber Optik Altyapi

G.SHDSL Modemler

Routerler ve Ses Entegrasyonu

3G Mobil Modemler ile VPN

GENIS AG (WAN)

Radyo-Linki Altyapi

N.N. ADSL
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Alcatel 4018 IP Telefon EDCES

Alcatel 4068 IP Telefon 85 Adet
Alcatel Analog Telefon 200 Adet
Alcatel M300 Dect Telefon 244 Adet
Alcatel M400 Dect Telefon 40 Adet
ig Baz istasyonu 115 Adet

38 Adet

Dis Baz istasyonu

YAZILIM BILESENLERI

Abone Bilgi Yonetim Sistemi (ABYS)
Bakim Yénetim Sistemi (BYS)

Ariza Takip ve Yonetim Sistemi (ATYS)
Arag/Ekipman Kontrol Yonetim Sistemi
Istirak Paylar Yénetim Sistemi

ihale Takip Sistemi

Proje Takip Sistemi

Emlak Kamulastirma Sistemi

Su Kalite Kontrol Yonetim Sistemi
Endiistriyel Kontrol Yonetim Sistemi
Personel Yonetim Sistemi

Finans Yonetimi

Lojistik Yonetim Sistemi

Evrak Kayit ve Takip Sistemi
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C. iINSAN KAYNAKLARI

iZSU Genel Midiirligi’ nde 1070 memur, 673 kadrolu isi personel hizmet vermektedir. Toplamda
1743 olan personel sayisinin; %61’inii memur personel, %39’ unu kadrolu is¢i personel
olusturmaktadir.

ONELIN KADRO SINIFINA GO! AGILIMI
Kadrolu e
673

1070 1743

Kadro Sinifina Gére Dagilimi Grafigi

= Memur
m Kadrolu fsgi
1070;54%
46%

673;

Tum personelin kategorilere gére siniflandiriimasi asagidaki gibidir:

1. iZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimi

iZSU Genel Midirliigii personelinin 6grenim durumlarina gore rakamsal dagiimi ve grafiksel

gosterimi asagidaki tablo ve grafikte sunulmaktadir:
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PERSONELIN OGRENIM DURI

Kadrol
“m

ilkokul (5 Yil)

Ortaokul 57 82 139
Lise (3 Yil) 156 aa 200
Mes.Lisesi / Tek.Og. 142 149 291
Lise Ustii 1Yil Mes./Tek.Og. 10 10
Yiksek Okul (2 Yil) 222 18 240
Yiiksek Okul (4 Yil) aas 16 464
Lisansiisti (Master) 20 20

Doktora

-

O@renim Durumuna Gbre Dagilm Grafigi
SO0 A64; %27

A0 291; %17

150
20; %1 11; %1

‘“@-”4&»;"»”“ S
& ,‘r‘@;y‘yyﬁ

Personelin 6grenim durumuna goére dagilimina baktigimizda; en biiyiik grubu olusturan, 464 personel
sayisi ve %27’ lik oranla 4 yillik yiiksek okul mezunlaridir, onu sirasiyla; 368 personel sayisi, %21’ lik
oranla ilkokul mezunlari ve de 291 personel sayisi, %17’ lik oranla meslek lisesi mezunlari takip

etmektedir.
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2. iZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi

iZSU Genel Miidirliigii personelinin hizmet yillarina gore rakamsal dagilimi ve grafiksel gosterimi

asagidaki tablo ve grafikte sunulmaktadir:

ONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI

e [ [ o]
Isci
0-5 390 5 395

6—-10 66 180 246
11-15 112 188 300
16 -20 132 163 295
21=25 299 65 364
25 Yildan Fazlasi 71 72 143

Hizmet Yillarina Gore Dagilim Grafigi
395; %23

364; %21
300;%17 205;%1f |

0=5 6=10 11-15 16-20 21-25 25YILDAN
FAZLASI

Personelin hizmet yillarina gore dagilimina baktigimizda; en biiyik grubu olusturan, 395 personel
sayisi ve %23’ lik oranla 0-5 yil arasi ¢alisma stiresi olan personeldir, onu sirasiyla; 364 personel
sayisi, %21 lik oranla 21-25 yil arasi calisma siiresi olan personel ve de 300 personel sayisi, %17" lik

oranla 11-15 yil arasi ¢aligma siiresi olan personel takip etmektedir.
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3. iZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gére Dagilimi

iZSU Genel Miidiirligii personelinin cinsiyete gore rakamsal dagilimi ve grafiksel gosterimi asagidaki
tablo ve grafikte sunulmaktadir:

B
Isci
308 35 343

KADIN
ERKEK 762 638 1400
1070 1743

Cinsiyete Gore Dagihim Grafigi

= KADIN = ERKEK

Personelin cinsiyete gore dagilimina baktigimizda; erkek personelin grubunun 1400 personel sayisi ve

%80 oraninda, kadin personel grubunun 343 personel sayisi ve %20 oraninda oldugu gériilmektedir.
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E. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Ana Faaliyet Alanlan

iZSU Genel Mudurligi’niin ana faaliyet konulari gergevesindeki gorev ve faaliyet kapsamlari, ana
basliklar ve onlara bagl alt baslklar olarak asagidaki gibi siralanmistir:

Icme Suyu
a. Kaynak Yaratimi ve Korunmasi

iZSU Genel Miidiirligii’'nce izmir sehrinin nifus artisina paralel olarak igme, kullanma ve endiistri
suyu ihtiyacina uygun mevcut su kaynaklarina ek besleyici yeni su kaynaklari ( yer alti ve yer Ustu)
bulunarak, fizibilite caligmalarini yiritilmekte, yapilabilirlik sonuglarina dayanilarak etiid proje,
kamulastirma ¢alismalari yapiimakta, ihaleye ¢ikip imalatlarini gergeklestirilmekte, isletim
asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye karsi korunmasina yonelik denetimler ve givenli

isletilmesine yonelik calismalar yurattimektedir.
b. Uretim ve Dagitim

igme sularinin iiretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar aracilig ile ana isale hatlarina, depo,
sebeke, brangman ve sayaglar vasitasiyla aboneye ulasiminin 24 saat kesintisiz sunumu igin dagitim
sistemi Gizerindeki tim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve iyilestirmesini yapmak, saghkli
su temini icin belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve dezenfeksiyon galismalarini yiritmek,
dagitim hatlar Gzerindeki depo, pompa vs. givenligi saglayarak dagitimin gliven icinde
gergeklestirilmesini saglamak, su dagitiminin izlenmesi, kontrolii ve kumandasini SCADA sistemi ile

kontrol altinda tutmaktir.

Dért milyona yaklagan niifusa sahip izmir'de 2013 yili Agustos ayi sonu itibariyle 1.256.568 adet igme
suyu abonesi (970.294 merkez ve 286.274 ilge) ve 1.393.990 hane (1.087.735 merkez ve 306.255 ilge)

bulunmakta ve niifusun % 99’'una 24 saat kesintisiz su verilmektedir.
01 Eylil 2012 ile 31 Temmuz 2013 tarihleri arasinda su kaynaklarindan temin edilerek kullanilabilir

hale getirilen su; toplam 188.377.988 m3/yil'dir. Bu miktarin % 51,63’ liik oranla 97.253.911 m? olarak
yer alti kaynaklarindan, % 48,37’lik oranla 91.124.077 m® olarak yer{istii kaynaklarindan saglanmistir.
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c. SuKagaklan

iZSU Genel Mudirltgi’nin yirittGgt en onemli faaliyetlerden biri de; su sebekesi tzerindeki su
kayiplarini en aza indirmek igin su kagak kontrol noktalarini tespit eden calismalar yapmak, ariza ve
patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke iizerinde gerekli onarim ya da sebeke yenilemelerini

gerceklestirmektir.

Su Kagak ve Kontrol Sube Mudiirligi, izmir'in su ihtiyacini karsilayan igme suyu isletim sisteminin
iyilestirilmesi ve izlenmesi ile su kayiplarini miimkin olan en dusik seviyeye indirmek amaciyla

calismalarini strdirmektedir. Proje cal 1, ik yoluyla izole bolgeler

olusturma, tek noktadan beslenen yaklasik 1500-2000 hanelik izole bélgeler olusturma, basing
regilasyonu, sirekli izleme, bolgeye verilen su miktari ile bolgedeki abone bilgi ve tahakkuklarinin

karsilastiriimasi, su kagagi nedenlerinin tespiti ve giderilmesi yontemiyle yiirutiilmektedir.
Atik Su
a. Atk Su Aritimi

izmir Biyiiksehir Belediyesi sinirlart igerisinde yer alan yerlesim alanlarinda olusan atik sularin, atik su
aritma tesislerinde 24 saat kesintisiz olarak mevcut yasa ve ydénetmeliklerle belirlenmis
standartlarinda aritilmasini saglamak, atik su aritim ile ilgili yeni teknikleri takip etmek ve uygulamak,
¢ikis suyunun denize desarj edilmesi ya da tarimda kullanimina yénelik calismalari yuriitmek,
aritimdan ¢ikan ¢amurlarin kati atik depolama alanlarinda gevre mevzuatina uygun olarak igletimini

saglamak iZSU Genel Mudiirligi’ niin atik su aritimiyla ilgili hizmetlerini tanimlamaktadir.

Korfez” deki iyilesmeyi stirdiirmek igin Yiizilebilir Kérfez hedefiyle Biyiik Kérfez Projesi kapsaminda;
Buyiik Kanal Projesiyle 2000 yilinda hizmete giren Cigli Atiksu Aritma Tesisi’ nde halen isletmedeki 3
faz aritma Unitelerine ek olarak saniyede 2.5 metrekiip atiksu aritma kapasiteli 4. faz insa edilecektir .
b. Kanalizasyon

- Kanalizasyon Sisteminin Kurulmasi

izmir sehrinin niifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak atik suyun

aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici ortamina ulasmasini

saglamak icin gerekli tim tesislerin (atik su aritma tesisi, her ¢ap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi,
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kollektér, ana kusaklama kanallari, atik su pompa istasyonlari ile yagmursuyu kanallari ve derelerin

1slah galismalari) yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etiid, proje, kamulastirma calismalarini yapmak,
imalatlarini gergeklestirmek iZSU Genel Mudirltg’ niin vermis oldugu kanalizasyon hizmetini

tanimlamaktadir.

- Kanali i inin isletilmesi, Bakim ve Onarimi

imalati tamamlanmis her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektér, ana kusaklama kanallari,
atik su pompa istasyonlari, yagmursuyu kanallar tesisi ile dereleri stirekli ¢alisir halde tutmak,
olusabilecek her tirlii arizayi gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini periyodik olarak yapmak, atik
su pompa istasyonlarini stirekli galisir halde tutmak igin periyodik bakimlarini gerceklestirmek, pompa
istasyonlarina gerekli sarf malzemeleri stokta tutmak, émrini tamamlamis ya da herhangi bir
nedenle calisamaz hale gelen kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarini yenilemek, abonelerin kanal
agma ve foseptik gekim hizmetlerini yiiritmek iZSU Genel Midirliigi’ niin kanalizasyon sisteminin

isletilmesi, bakimi ve onarimi anlaminda yapmis oldugu faaliyetleridir.
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Il. PERFORMANS BiLGILERIi

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

iZSU Genel Mudiirligi’niin temel politikasi; Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde yasayan halkimizin,
icme, kullanma ve endiistriyel su ihtiyaglarinin saglanmasi, ihtiyag sahiplerine dagitilmasi, kullaniimig
su ile yagmur sularinin uzaklastiriimasi, gevreye duyarli bir bicimde aritilmasi ve su havzalarinin
korunmasini kapsamaktadir. Temel politika, kurumun misyon, vizyon ve ilkeleri bagdasan, bunun
yaninda ulusal ve sektérel bazda, igme suyu ve kanalizasyon sorunlarinin ¢ézilmesinde etkin ve
basarili, sundugu hizmetlere giivenle bakilan, cevreye saygi duyan, alaninda érnek ve éncii bir kurum

olmaktir.

iZSU Genel Midurligii 2010-2014 Stratejik Plani, ulusal ve bolgesel bazda hazirlanan plan ve
programlarla uyumlu bir bigimde ve ihtiyaglara uygun amag, hedef ve faaliyetler olusturularak
hazirlanmistir. Bu baglamda 2010-2014 Stratejik Plani dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Yili
Performans Programi da ulusal ve bélgesel programlardaki stratejiler ve énceliklerle uyumluk goz

oniinde tutularak olusturulmustur.

iZSU Genel Miidiirligi’ niin 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunuyla hizmet alani genislemis ve
bununla birlikte giinimiizde 6zellikle kiiresel ismma ve kuraklik, blyiik kentlerdeki gog, nifus artisi,
sanayilesme etmenleriyle su kaynak ve rezervlerinde ciddi miktarda azalma goriilmektedir. Bu kisitlar
diistintilerek izmir ili hizmet alani igerisindeki mevcut ilgeler ile hizmet alanina sonradan dahil edilen
ilcelere yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve kanalizasyon yatirimlari arttirmak anlaminda biyiik

proje ve faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Son yillarda gevre ve yesil enerji konularindaki gelismelere paralel olarak iZSU Genel Miidarlugi’ de
mevcut stratejik planinda bu konulari destekleyen projelere yer vermektedir. Bu anlamda 6ncelikle
izmir Kérfezi'nin temizligine énem verilmekte ve gerekli yatinmlar gergeklestirilmektedir. Ayrica iilke
capinda atik sularin aritilmasi anlaminda éncii kurum olan iZSU Genel Mudiirliigd, yildan yila artan
diizeydeki yatinimlarinin buyuk bir kismini bu anlamda degerlendirmekte, yesil enerji ile cevreci bir
kurum olmak ve isletme maliyetlerinde ciddi bir avantaj elde etmek amaciyla faaliyetler

gergeklestirmektedir.
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A.AMAG VE HEDEFLER

MiSYON

izmir Biyiiksehir Belediyesi Sinirlari Dahilinde Yasayanlarin igme suyu ve Atik Su Hizmetlerini, Gevre

ve insan Sagligini Esas Alarak, Etkin, Verimli, Kesintisiz ve Kaliteli Olarak Ytrttmektir.
VizYON

Su Kaynaklarinin Surdurilebilirligini ve Gelistirilmesini Temel Alan; Cevreye, Dogaya Yasama ve
insana Duyarlilik, Kamu Hizmeti Bilinci, Diinya Standartlarinda Teknoloji ve Etkin Bir Yonetim Anlayisi

ile Calisan Cagdas Bir Lider Kurum Olmaktir.

ILKELER VE DEGERLER

Guvenli, Saglikl ve Kesintisiz Su Hizmeti

Abone Gereksinimlerine Duyarlilik ve Vatandas Memnuniyeti
Etkin Atik Suyu ve Yagmuru Suyu Yonetimi

Katilimci ve Paylagimci Bir Yonetim Anlayigi

Galisan Memnuniyeti ve Gelisimi

Gagdas Teknolojiyi izleme ve Kullanma

Kamu Hizmeti Etik ve Bilinci ile Calisma

Cevre ve Dogal Yagama Duyarlilik

Verimli Kaynak ve Zaman Yonetimi

AB Standart ve Normlarina Uygun, Kaliteli Hizmet Anlayist
Seffaflik

Daristliik

Esitlik ve Tarafsizlk

Halka Yakinlik

¢ 666 EEEEEOGLLEGEGEGCES
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

AMACG 1: iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESi SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP
BULARAK, MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ
KiRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMiN ETMEK, ARITMAK VE

DAGITMAK.

HEDEF 1: Mevcut Su Havzalarini Koruyarak ve Yeni Su kaynaklan Bularak Temiz ve Saghkli Su

Teminini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1:
Faaliyet/Proje 2:
Faaliyet/Proje 4:

Faaliyet/Proje 6:

Faaliyet/Proje 7:

Faaliyet/Proje 11:

Faaliyet/Proje 13:

Faaliyet/Proje 15:

Faaliyet/Proje 16:

Faaliyet/Proje 17:

Faaliyet/Proje 18:

izmir igme Suyu Master Planinin Hazirlanmasi

Yeni Yiizeysel Su Kaynaklari
Degirmendere Baraji isale Hatti igme suyu Aritma Tesisi

igme suyu (Yeralti Suyu)Aritma Tesisi

Goérdes Baraji igmesuyu Sistemi (Aritma Tesisi)

Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini

Yiizeysel Sulardan Saglikl igme suyu Uretimi

Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandiriimasi, Bakim ve Koruma isi
igme Suyu Havzalarinin Koruma ve Kontrol Galismalar

Kamulastirmalar

Yeralti Suyundan Saglikli igmesuyu Uretimi ve Aritimi

HEDEF 2: Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hijyenik Bicimde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve

Modernlestirmek.

Faaliyet/Proje 2: Su Kalitesinin izlenmesi Calismalari

Faaliyet/Proje 3:

Su Tesisleri Dairesi Bagkanligi Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve

Revizyonlarinin Yapilmasi

Faaliyet/Proje 5:

Pompa istasyonlarinin lyilestiriimesi Calismalari

Faaliyet/Proje 6: igme Suyu isale Hatlari ile Tesislerini Calisir Halde Tutmak ve lyilestirmek
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HEDEF 3: Su Dagitim Sistemini Siirekli izlemek ve Enerji Hatlarinin Tasarruflu ve Sorunsuz Bigimde

Caligmasini Saglamak.

Faaliyet/Proje 4: Atélye Bakim Onarim Galismalari

Faaliyet/Proje 5: Scada Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, isletmek ve Modernlestirmek
HEDEF 4: Su Kagaklarini En Aza indirerek Kaynak Arttirimini Saglamak.

Faaliyet/Proje 3: izmir Biiy(iksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi
Faaliyet/Proje 4: izmir Biyuksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Kagagi Azaltma Galismalari

Faaliyet/Proje 6: igme Suyu Sebeke ve isale Hatti

HEDEF 5: Tarihi Su Yapilarini Restore Ederek Kente Kazandirmak.
Faaliyet/Proje 2: Halkapinar Genel Midiirliik Binasi ve Acikhava Miizesi Restorasyonu

AMACG 2: iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL
ATIK SULARI DOGAYA VE GEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL ( KORFEZ, SU HAVZALARI,
DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KiRLENMESINi ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF
ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI YASANAN
SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

HEDEF 1: Kanalizasyon Hatlari ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve Yenileme

islerini Yapmak.
Faaliyet/Proje 10: Atik Su Toplama ve Bertaraf Sistemleri

Faaliyet/Proje 11: Atik Su Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Galismalari

Faaliyet/Proje 13: Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani

Faaliyet/Proje 14: izmir ili 1. II. ve IIl. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onarim
insaati isi
Faaliyet/Proje 15: izmir ilil. Il. ve Il Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin Temizligi isi

Faaliyet/Proje 16: izmir Metropol Sinirlari igerisinde Bulunan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin,
Yagmursuyu Izgaralarinin Yol Seviyesine Getirilmesi isi

Faaliyet/Proje 17: izmir ili I. Il. ve Ill. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Bulunan Galeri
Mecra Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temizligi isi

m———————————— 1 51 ¢ o s Genel il | g7




i e Konlson s ol Mg

Faaliyet/Proje 18: izmir ili I. Il. ve Ill. Kisim ilelerinde Tekli Yagmursuyu lzgarasi ve Yagmursuyu
Izgarasi Kolu ile Bina Kolu Baglantisi Yapilmasi

Faaliyet/Proje 19: izmir Metropol Alan Sinirlari igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlarinda
Ariza Giderim Taleplerinin Kargilanmasi Calismalari

Faaliyet/Proje 20: izmir Metropol Alan Sinirlari iginde Vidanjor ve Fosseptik Hizmetlerinin Verilmesi
Calismalari

Faaliyet/Proje 21: Mevcut ve ilave Edilecek Tiim Atiksu Pompa istasyonlarinin Yillik Bakim, Onarimlari
ve Isletiminin Saglanmasi

Faaliyet/Proje 22: izmir li I. II. ve Ill. Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin i¢ Kaplama
Yéntemiyle Iyilestirilmesi isi

HEDEF 2: Yagmursuyu Kanallan Yapmak ve Mevcut Hatlarin Yenileme, Bakim, Onarim ve

Temizliklerini Yapmak.
Faaliyet/Proje 4: izmir ili Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali ingaati isi

Faaliyet/Proje 5: izmir ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu Izgaralarinin
Tamirati isi

Faaliyet/Proje 12: Yagmursuyu Toplama Sistemleri

Faaliyet/Proje 13: izmir ili I. Il. ve Ill. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Mevcut Tekli
Yagmursuyu Izgaralarinin ve Baglanti Kollarinin Temizligi isi

Faaliyet/Proje 14: izmir ili 1. Il. ve Ill. Kisim ilgelerinde Bulunan Kaynakli Sira lzgara ve U Kesitli Kapal
Yagmursuyu Hatlarinin Temizligi isi

HEDEF 3: Dere Islahi ve Temizl

i Calismalarini Yariitmek.

Faaliyet/Proje 2: Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Koprii Dahil)

Faaliyet/Proje 3: izmir Metropol Alani igerisindeki Derelerin Temizlik Bakim Galismalarinin Yapiimasi

HEDEF 4: Atik Su Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Maliyetle ve ilgili Gore sl k

Faaliyet/Proje 1: Atik Su Aritma Tesislerinin isletilmesi
Faaliyet/Proje 2: Gigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz insaati isi

Faaliyet/Proje 4: Atik Su Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari

38 YM‘)MahhhPevlnvmanstimm\—




2014z

HEDEF 5: izmir Korfezini Temizlemek, Korumak ve Kérfeze Kirlilik Tastyan Su Havzalarini izlemek.

Faaliyet/Proje 1: Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi

Faaliyet/Proje 2: izmir Korfezi Su Kalitesinin Arttirilmasina Yonelik Galismalar

AMAG 3: YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGiLi MEVZUATA UYGUN BiCiMDE
ARTIRABILMEK iCIN ATIKLARI DEGERLENDIRIP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERININ

ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, GEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK
SU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINi YUKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.

HEDEF 1: Atik Su Aritma Camurlarini Yenilenebilir Enerji Kaynagi Olarak Degerlendirmek.

Faaliyet/Proje 1: Gamur Glriitme ve Kurutma Tesisi insaati isi

HEDEF 2: Aritma Tesisleri Gikis Sularinin Kullanilabilecegi is Alanlarinin Fizibilite Calismalarini

Yapmak ve Gelistirmek.

Faaliyet/Proje 1: Gamur Yonetimi Master Plani

Faaliyet/Proje 3: A.A.T. Cikig Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi

AMAG 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL GizGiYi
YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VE HiZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYi$ VE
KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI SUREKL iZLEYiP DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLERI ALIP
iYILESTIRMELERi YAPARAK KURUMSAL GELI$iM VE ETKIN YONETiMi SURDURULEBILIR KILMAK.

HEDEF 1: Kurumun Fiziksel K: Verimli ve Gereksini e Uygun Bigimde Kullaniimasini

ve Yenilenmesini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1: Hizmet Binalari, Tesis Yapimi

Faaliyet/Proje 3: Arag ve is Makinesi Bakim Onarim calismalari
Faaliyet/Proje 4: Akaryakit Alimi

Faaliyet/Proje 6: Hizmet Araci Kiralamasi

HEDEF 2: Beseri Kaynaklarin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak

Faaliyet/Proje 2: Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklariyla ilgili i ve islemler

Faaliyet/Proje 3: Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmasi
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Faaliyet/Proje 4: Personelin Ozliik ve Sosyal Haklarinin iyilestirilmesi
Faaliyet/Proje 5: Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi

Faaliyet/Proje 6: Egitim Faaliyetlerinin Yirttimi, Organizasyon, Koordinasyonu ve Gerekli Destek
Hizmetlerini Yerine Getirme

HEDEF 3: Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve

Etkili Bigimde Coziimler Uretilmesini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1: Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi
Faaliyet/Proje 2: Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi

Faaliyet/Proje 3: Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestirilmesi ve Devami
Faaliyet/Proje 4: Arag, is Makinesi ve Ekipman Alimi
Faaliyet/Proje 5: Sayag Kontrol islemleri

Faaliyet/Proje 6: Agma Kesme islemleri

Faaliyet/Proje 7: Atik Su-Kop (Katilim Odeme Payi) islemler

Faaliyet/Proje 8: Abonelik Olusturma, Su Baglama

Faaliyet/Proje 9: Kanal Katilim isleri

Faaliyet/Proje 10: Sayag Okuma islemleri

HEDEF 4: D kleyici Hi ler Al jaki Gereksinimleri Cagdas Standartlara Uygun Bigimde
Karsilamak ve Gelistirmek.

Faaliyet/Proje 1: Kamerali Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi

Faaliyet/Proje 2: Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirilmasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi
Faaliyet/Proje 6: Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma isi

Faaliyet/Proje 9: idare Tarafindan veyahut idare Aleyhine Agilan Davalarla, icra Takiplerini idarenin
Vekili Olarak, Adli idari ve Mali Kaza Mercileri, Hakem veya Hakem Heyeti Nezdinde Takiple
Sonuglanmasini Saglamak, Bunlarin Dosyalarini Diizenlemek, Hukuki Konular Hakkinda Mitalaa
Vermek, Hukuki Konulara iligkin islemleri Yapmak, Toplu is S6zlesmesi Goriismelerine Katilmak, ilgili
Daire Baskanliklarinca Hazirlanan Tiiziik, Yonetmelik, S6zlesme ve Sartname Tasarilarini incelemek
vb.
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HEDEF 5: Cagdas Yonetim Tekniklerini ve Teknolojileri Kurumun Gereksinimlerine Uygun Bigcimde

Kullanarak, Verimli ve Ekonomik Mali Kaynak Yénetimini Saglayarak Yénetimde Etkinligi

Gelistirmek.

Faaliyet/Proje 1: Biitce Yonetimi
Faaliyet/Proje 2: Finansman Yénetimi
Faaliyet/Proje 3: On Mali Kontrol Faaliyetleri

Faaliyet/Proje 4: Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Faaliyet/Proje 5: Arastirma Gelistirme Faaliyetleri
Faaliyet/Proje 6: Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim isleri ihaleleri

Faaliyet/Proje 7: Hakedis ve Kesin Hesap isleri
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MaliYili
Performans

Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUG(
izMIR BOYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAMILINDE; YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
[ Amag 1 ITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINI VE SU KAYIPLARINI

GNLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMVIEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Hedef 1 Mevcut Su Havzalarini Koruyarak ve Yeni Su kaynaklar Bularak Temiz ve Saglikli Su Teminini Saglamak.

Agiklamalar

T—— 2012 2013 2010

1 lgmesuyu Master Plan Sézlesmesini Gergeklestirmek

Agiklama
Yeni Yiizeysel Su Kaynaklan Revize Planiama Raporlar veya Projel
2 Dair Hizmet Alimi =0 e o
Agiklama
3 it Revize Raporu Projelerinin Yiizde 50 70 100
Agiklama
4 lzmir ili Muhtelif Kéylerine Igmesuyu Aritma Tesislerinin Yapilmas: Adet 7 10 a
Agiklama
5 Igmesuyu Anitma Tesisi Projesi Yapilmas: Yiizde 100
Agiklama
6 lzmir iline Saglikli igmesuyu Temin Etmek Yiizde 60
Agiklam:
Kavaklidere isme suyu aritma tesisi insaatinin %60’ inin tamamlanmasi hedeflenmistir.
telif licelerinde 20 Adet Sondaj ve Su Kuyusu Agilmasi, Enerji adet 6 6 2
saglanma:
Agiklam:
Izmir ili muhtelif lgelerinde 20 adet sondaj ve su kuyusu agilmasi, enerji temini yapilmas: hedeflenmistir.
Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma Ener Kapsamnda 30 Adet
®  Enerii Temin Projelerinin Yapilmas: Adet . . 30
Agiklama
9 Uretilen Suyun Standartlara Uygun Olmas: Yuzde 100 100 100
Agiklama
Performans: etkileyecek husus, kurakiik, su kalitesindeki bozulmalar, isale hatl v antma tesi anzalardir.
10 Tahtal Barajt Mutlak Koruma Alaninin Agaglandinilmas: Hektar 100 90 100
Agiklama
Perf kileyecek husus, ihale sirecindeki aksakiklar, yiklenicinin
11 Tahtal Barajt Mutlak Koruma Alaninda Bakimin Yapilmas: Hektar 250 202 ass.
Agiklama
kileyecek husus, ihale sirecindeki aksakiiklar, yiiklenicinin
12 Tahtal Baraji Mutlak Koruma Alaninda Koruma Faaliyetlerinin Yapiimasi Hektar 530 s82 640
Agiklama
Perf kileyecek husus, ihale siireci ksaklikiar, yaklenicinin
13 Kirletici Denetimlerinin Yapiimas: Adet 1977 1500 1.700
Agiklama

Performans: etkileyecek husus, denetimlerin sonucuna gére ilgili belediyelerin ve kurumlarin faaliyetten men, yikim, yasal islem gibi islemleri uygulamamasi
veya ydnetmelik hikimlerine aykiri uygulama yapmasidir.

14 Projeler Viizde 100 100 100

Agiklama

15 aretil %100 uygun olmas: Yiizde 100

Agiklama

16 Kesintisiz Su Uretimi Yiizde 9

Agiklama

T211
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Kaynak ihtiyaci (2014) (TL

Faaliyetler

1 izmir igmesuyu Master Planinin Hazirlanmasi 1.825.500,00 1.825.500,00
2 Yeni Yiizeysel Su Kaynaklan 2.850.000,00 2.850.000,00
4 Degirmendere Baraji isale Hatti igme Suyu Antma Tesisi 1.500.000,00 1.500.000,00
6 gme Suyu (Yeralts Suyu) Aritma Tesisi 2.467.500,00 2.467.500,00
7 Gordes Barajt lsmesuyu Sistemi (Aritma Tesisi) 000 3106300000  31.063.000,00
11 Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini 1666.900,00 1.666.900,00
13 Yiizeysel Sulardan Saglikli igme Suyu Uretimi 18.134.000,00 18.134.000,00
15 Tahtal Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandiniimasi, Bakim ve Koruma Isi 400.000,00 400.000,00
16 Igme Suyu Havzalarinin Koruma ve Kontrol Galismalari 1.013.500,00 1.013.500,00
17 Kamulagtirmalar 28.084.952,29 28.084.952,29
18 Yeralti Suyundan Saglikli igmesuyu Uretimi ve Aritimi 19.896.800,00 19.896.800,00

Genel Toplam 77.839. 31.063.00( 108.902.152,29|
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Performans
Programi

PERFORMANS HED!

ABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

izMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAVARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Hedef 2 Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hijyenik Bigimde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve Modernlestirmek.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergeleri ¢l 2012 2013
Birimi

1 Analizlenen Parametre Sayisi Adet 168.084 140.000 140.000
Agiklama

Performansi etkileyecek husus, personel iz i izl analiz cihazlarinda olusabilecek & i zorunlu olan
parame gisiklikleri ile olabilecek azalmal

2 Bakim ve Revizyonu Yapilacak Depo Sayist Adet 181 165 169
Agiklama

3 Planlanan Pompa istasyon Binalaninin lyiles Adet 15 14
Agikdama
Balim ve Onarimi Yapilan isale Hatlarinda ve Bagli Bulunan Elemanlardaki Iyilesme
Yiizde 90
ve Ariza Giderim Orani
Agiklama
Kaynak htiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler u {2013}
[ sitce [ BitceDist
2 Su Kalitesinin izlenmesi Calismalari 4.998.500,00 4.998.500,00
5 Su Tesislri Dairesi Baskanl1 Tarafindan sletlen Su Depolarinin Balam ve Revizyonlarinin 450000000 450000000
Yapilmast
® Pompa istasyonlarinin iylestirimesi Galismalar: 20000000 200.000,00

igmesuyu isale Hatlari ile Tesislerini Galisir Halde Tutmak ve iyilestirmek 12.138.200,00 12.138.200,00

1212
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iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINI VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergeleri " 2013 2014
Birimi
1

Vil igerisindeki Bakim

e e Yiizde 100 100 100
Agiklama

2 Scada Sisteminin Siirekli slerligini Saglamak Yiizde - - 100
Agiklama

i Kaynak ihtiyaci (2014) (
Faaliyetler
4 Atdlye Bakim Onanim Galismalar: 5,642.000,00 5.642.000,00
5 Scada Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, isletmek ve Modernlestirmek 10.821.000,00 10.821.000,00
Genel Toplam 16.463.000,00)
213
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENIi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
Amag 1 KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Su Kagaklarini En Aza indirerek Kaynak Arttirimini Saglamak.

rformans Hedefi

Agiklamalar

1 Bildiren Arizalarin %100' Giniin Yapilmasi 100 100 100
Agiklama

2 Dinleme ile Tespit Edilen Arizalarin %100'tniin Yapilmast Yiizde 100 100 100
Agiklama

Gorev Alami igerisindeki igmesuyu Sebekelerinin Yapim ve isletimine Yénelik

) . i Yizde - 100 100
Verimin ve Kali

Agklama

4 fzmi i Yapilmasi Km 600 600 410
Agiklama
fzmir ili muhtelif ilceleri igmesuyu sebeke ve i insi

5 igme Suyu Projelerinin Tamamlanmast Km 1015 1085 7
Agiklama

Faaliyetler
|___Bitee [ _BiteDs:

3 Izmir Biyiiksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi 103.434.871,07 103.434.871,07

4 Izmir Byiksehir & 631112893 6.311.128,93

6 Icmesuyu Sebeke ve isale Hatti 42.838.447,65 42.838.047,65

Genel Toplam 152.584., A7,55 152.584.447,65|
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PERFORMANS HEDEFi TABLOS!

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE; YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI
GNLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

Tarihi Su Yapilarini Restore Ederek Kente Kazandirmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

202 208 201
10

Halkapinar Genel Midilrlik Hiz
‘Tamamlanmasi

Yiizde

Agiklama
2 Halkapinar Genel Miidilrlik inasi ve Agikhava Miizesi Yizde 50 100 100
Agiklama
i Kaynak ihtiyac (2014 (T
Faaliyetler = =
Bitge i
2 Halkapinar Genel Miidirliik Binasi Acik Hava Milzesi Restorasyonu 3.705.900,00 3.705.900,00

T21-5
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU
iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYES| SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
'YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI ILE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

[ ZES <raizasyon Hatlari ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve Yenileme Islerini Yapmak.

Performans Hedet

Agiklamalar

e FERE 2014

5216 Sayih Yasa ile Gérev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Kanalizasyon

L Ve Altyapisinin Bitirilmesi Yiade 100
Agiklama

2 Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemlerinde Yeni Kanalizasyon Hatlannin Yapilmas:  Km 120 120 120
Agiklama

3 Atksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri Uygulama Projelerinin Yapiimasi Km a00 350 a6
Agiklama

4 Kirletici Denetimlerinin Yapiimasi Adet. 4.694 4.000 4.000
Agiklama

Performans etkileyecek husus, personel ve arag yetersizli
izinlendirme yetkisinin diger kurumlara gegmesi.

endilstriyel kirletici

daginik yerl

5 ve Master Plan Fiziki Saglanmasi  Vizde 35 35 50
Agiklama

6 Kollektsr ve Kanal Sebeke Bakimi, Onarimi ve insaati islerinin Yapilmasi Km a2 7% 62
Agiklama

7 Kanalizasyon Hatlaninin Temizliginin Yapiimasi Km 138 1.931 1.466
Agiklama

8 Baca Kapaklarinin Yol Seviyesine Getirilmesi Adet 21.080 27.180 21.800
Agiklama

9 Yagmursuyu lzgaralaninin Yol Seviyesine Geti Adet 18.920 21.560 25.500
Agiklama

10 Galeri Mecra Hatlarinin Bakim Onanim ve Temizliginin Yapiimast ™ 18.400 18.868 8.300
Agiklama

11 Tekli Yagmursuyu lzgarasi Yapilmasi Adet. 130 3.130 2.800
Agiklama

12 Yagmursuyu Izgarasi Kolu le Bina Kolu Baglantilarinin Yapilmasi Wetre 9.100 16.400 54.000
Agiklama

izmir Metropol Sinrlari igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlarinda

™2 Meydana Gelen Arzalarin Giderilmesi ve Taleplerin Karsilanmasi Adet - 50.000 100.000
Agiklama

T2-2-1
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14 Vidanjor Hizmeti Verilmesi
Agiklama
Ana Atiksu Pompa stasyonlarinin Bakim, Onarim ve iyilestirmelerini

Gergeklestirmek
Agiklama

15

Gevre ilgeler Terfi istasyonlarinin Bakim, Onarim ve lyilestirmeleri

™6 Gergelestirmek
Agiklama
17 Kanalizasyon Hatlaninin Ig Kaplama Yontemiyle lyilestirilmesi

Agiklama

Sefer 30.000 30.000 43.000
Adet - a a
Adet - 89 89
Metre - - 7500

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL]
Faaliyetler 7 5

10 Atk Su Toplama ve Bertaraf Sistemleri 28.893.042,90 500000000  33.893.042,90

11 Atk Su Tesislerine Gelen Kirlligin Kontrolii Galismalar: 1.013.500,00 1.013.500,00

13 Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Master Plani 350.000,00 350.000,00

14 izmir ili 1. 11. ve . Kisim lgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onarim insaati isi 11,500.000,00 11.500.000,00

15 izmir ili 1. 11. ve Il. Kisim lgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin Temi 2:500.000,00 2.500.000,00
izmir Metropol Sinirlan: igerisi i Baca Yagmursuyu

16 . 9.800.000,00 9.800.000,00
ugaulanmn Yol Seviyesine Getirilmesi isi

- 111, ve IIl. Kisim Iigelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlaninda Bulunan Galeri Mecra — P
Na(lannln Bakim, Onanim ve Temizligi isi g 0004

1g lzmir .11 ve . Kisim igelerinde Tekii Yagmursuyu lzgarasi ve Yagmursuyu lzgarasi Kolu ile 2673.000,0) 2.673.000,00
Bina Kolu Baglantisi Yapilmas

1 2mir Metropol Alan Sinrla igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlarinda Aniza TR ERCTD

m Taleplerinin Karsilanmas: Calismalari

20 izmir Metropol Alan Sinirlari iginde Vidanjor ve Fosseptik Hizmetlerinin Verilmesi Calismalari 1,500.000,00 1.500.000,00

51 Meveut ve ilave Edilecek Tam Atiksu Pompa istasyonlarinin Yillik Bakim, Onarimiari ve ., PreRpETT
sletimin Saglanmasi
izmir il 1. 1. 1. Kisim ilgelerinde Bulunan Kanali Hatlannin i Kaplama Yontemiyl

» I:Tl;;tlm sim figelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin i¢ Kaplama Yéntemiyle 2.300.000,0) 2.300.000,00

Genel Toplam 194.339.542,9( 5.000.000,00( 199.339.542,90

221
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PERFORMANS HEDEFi TABLO:

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGO

iZMiR BU i iVES iLINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIVEL ATIK SULARI DOGAYA VE GEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

Amag 2

Hedef 2 Yagmursuyu Kanallar Yapmak ve Meveut Hatlarin Yenileme, Bakim, Onarim ve Temizliklerini Yapmak.
Performans Hede

Agiklamalar

1 lzgarah Yagmursuyu Kanali Yapilmasi Metre 2.000 6.000 6.000

Agiklama

2 Kinlan ve Tahrip Olan Yagmursuyu Izgaralarinin Tamirati Metre 6.000 44.000 53.360

Agiklama

Asin Yagslar Neticesinde Cadde ve Sokaklarda Biriken Yiizeysel Sularinin Zarar

3 Vermeden Uzaklastinimast igin Gerekli Etiidlerin Yapilmast VEER - 100 €0

Agiklama

Yagmursuyu Toplama Sistemleri Kapsaminda Yeni Yagmursuyu Hatlarinin

IS

Km 20 20 0
Yapilmasi
Agiklama
5 Yagmursuyu Toplama Sistemleri Projelerinin Tamamlanmasi Km 200 210 165
Agiklama
6 Tekli Yagmursuyu lzgaralarinin Temizliginin Yapilmast Adet 355.000 397.000 311500
Agiklama
7 Baglanti Kollarinin Temizliginin Yapilmasi Adet 66.000 82.000 64.000
Agiklama
8 Kaynakl Sira lzgara ve U Kesitli Kapali Yagmursuyu Hatlarinin Temizligi Metre 71.000 189.000 194.000
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
izmir ili Konak, Bormova ve Karsiyaka ilgelerinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda lzgarali (U 80)
ovave 2.235.000,00 2.235.000,00
Yagmursuyu Kanali insaati isi
s ::;nir ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu lzgaralarinin Tamirati 480000000 500,000,
12 Yagmursuyu Toplama Sistemleri 45.458.328,58 45.458.328,58
43 Izmir 1.1 ve . Kisim lielerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Meveut Teki Yagmursuyu 1.700.000,00 1.700.000,00
lzgaralarinin ve Baglants Kollarinin Temizligi isi
izmir i

1. ve Ii. Kisim llgelerinde Bulunan Kaynakl Sira lzgara ve U Kesitli Kapalt
. 2,000.000,00 2.000.000,00
Yagmursuyu Hatlarinin Temizligi isi

=

T2:2:2

m————————————— i 51 ¢ o s Genel il | 56




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

’MIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

mir Karfezinin Temizlenmesi ve Korunmasi, Kérfeze Kirlilik Tasiyan Su Havzalarinin Rehabilitasyonunu Yapmak.

Performans Hi

Agiklamalar

Ol
Performans Sosterecler “““

) Taskin ve Su Vo
I;m Gerekl Etidlrin Gergeklestirilmesi b

Agiklama

2 Dere Islah Galismasi ve Dere Kenarlarina Korkuluk Yapilmasi Km 15 75 2
Agiklama

3 Dere Islahlan (Korkuluk-Yaya-K3prii Dahil) Projelerinin Tamamlanmasi Km % 60 35
Agiklama

4 Dere, Bakim ve Temizliklerinin Yapilmasi Wetre - 100.000 200.000
Agiklama
Performansi etkileyecek husus, personel anzalar, dere y: lative

yasaldokiimesi, dere gizergahlanndald szel mlkyetl lgih snrunlar, dogal afet, sel gibi mucbir sebepler.

Kaynak htiyaci (2014) (T
Sige D
2 Dere slahlar (Korkuluk-Yaya-K&pri Dahil) 33.266.828,58 33.266.828,58

pol Alani i

Genel Toplam 61.275.57:

in Temizlik Bakim G: Yapilmast 28.008.750,00 28.008.750,00

IR

T2:2:3
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE i IDARESi GENEL
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

Hedef 4 Atik Su Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Malivetle ve ilgili Mevzuata Gore isletmek.

Performans Hedef

Amag 2

Agiklamalar

Kapasitelerinde isletilmesi
Agiklama

Vaklasik yilda 290.000.000 m” atiksu aritilmas: 8ngrillmektedir.

2 Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz Insaati isinin Yapiminin Gergeklestirilmesi Yiizde B 34 60
Aqikiama
3 izmir ili Muhtelif ilgelerinde Yeni Atiksu Aritma Tesislerinin Yapilmasi Adet 2 2 2
Aqiiama
4 Atiksu Aritma Tesisi Yapimi Adet. - - 5
S Derin Deniz Desar] Hatt Yapimi Adet E E f
4 Atiksu Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi Adet. 7 6 6
Agiklama
5 Derin Deniz Desarji Projesi Yapilmast Adet a 2 a
Agiklama
6 Geoteknik Arastirma Projesi Yapilmasi Adet. - - 2
Agiklama
. Kaynak ihtiyaci (2014) (TL]
Faaliyetler
T T
1 Atk Su Aritma Tes isletilmesi 59.094.158,12 59.094.158,12
2 Gighi Atik Su Anitma Tesisi 4. Faz ingaati isi 439.700,00 70.000.000,00 70.439.700,00
4 Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlan 12.461.700,00 4.500.000,00 16.961.700,00

Genel Toplam 71.995.558,12  74.500.000, 146.495.558,12)

T2:2-4

m————————————— 1 51 ¢ s on s Genel il | 57




Qizsu

i e Konlson s ol Mg

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES GENEL MUDURLUGU

’MIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIVEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, VUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI SNLEMEK.

fzmir Korfezini Temizlemek, Korumak ve Kérfeze Kirlilik Tastyan Su Havzalarini izlemek.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergeleri BO"", 2012 2013 2014
i

Su Havzalan Su Kalitesi Izl Villik iz

1 Yizde 100 100 100
Tamamlanmasi
Agiklama
2 Tarama Malzemesinin Alinmast m - 300.000 300.000
Agiklama

Performans: etkileyecek husus, personel ve ekipman yetersizligi,
tarama ve dékiim noktalan icin alinacak yasal izinler ve siiregleri, olumsuz meteorolojik kosullar.

Faaliyetler

1 SuHavzalan Su

anzalar, ilgill kurum ve kuruluslardan

izleme Projesi 405.000,00 405.000,00

Korfezi Su Kal

iz

in Arttinimasina Yonelik Galismalar 7.055.750,00 7.055.750,00

T2:25
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES GENEL MUDURLUGU

YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ KULLANIMINI MEVZUATA UYGUN BICIMDE ARTTIRABILMEK
d iRil i KAMU iNIN ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, GEVREYi VE

DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK SU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINi YOKSELTMEK VE ETKIN

KULLANMAK.

Hedef 1 Atik Su Aritma Gamurl Ener

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Camur Giiriitme ve Kurutma Tesisi insaatinin Tamamlanmasi Yiizde
Agiklama
) Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
1 Gamur Ciiriitme ve Kurutma Tesisi insaati 4.436.700,00 4.436.700,00

T2-3-1
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGD
YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ KLILI.ANIMINI iLGit

MEVZUATA UYGUN BICIMD( ARITII\ABII.MEK n;m ATIKLARI
EY VE
DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK su ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINI YUKSE[TMEK vz EIKIN
KULLANMAK.

Amag 3

Hedef 2 Aritma Tesisleri Cikis Sularinin Kullanilabilecegi is Alanlarinin Fizibilite Calismalarini Yapmak ve Gelistirmek.
Performans Hed

Agiklamalar

Birimi
1 Gamur Yénetimi Master Planinin Hazirlanmasi Yizde
Agiklama
Gikas Sularinin Yeniden Kullanimi 2.000m/gi s
' 2,000 2,000 2,000
Kullanim Suyunun Elde Edilmesi m/5tn
Agiklama

n Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biltge Dist Toplam

1 Camur Yénetimi Master Plani 72.541,28 72.541,28

3 AATGilas Sulaninin Yeniden Kullanimi Projesi 5.803.300,60 5.803.300,60

T2:32
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

CAGDAS ERE UYGUN KALITE VE BIR KURUMSAL CIZGIYi YAKALAYABILMEK ICIN; VERIMLILIK
— VE HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYiS VE KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
J nscsmmnlusm GEREKLI GNLEMLERI ALIP IVILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI

DURULEBILIR KILMAK.

m Kurumun Fiziksel Verimlive ini Uygun Bigimde i i Saglamak.
rformans Hedef

Agiklamalar

Agiklama
inasi P
Muhteli iicelerde Yeri Temin Edilen ojelerinin 100 100 100
Tamamlanmasi
Agiklama
i Bakim Faaliyetlerini Anzal
am raslann Yiizde 100 100 100
Giderilmesi
Agiklama
4 Yillk Akaryalat Ihtiyacinin Karsilanmasi Viizde 100 100 100
Agiklama
Kiralamasi Yapilan (Siriicili ve Siricisiz) Araglarin Hakedis lslemlerinin
s Viizde 100 100 100
Tamamlanmasi
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL
Faaliyetler V ) (1)
o
1 Hizmet Binalan, Tesis Yapimi 21.402.500,00 21.402.500,00
3 Arag ve i Makinesi Bakim Onarim Calismalar 4:500.000,00 4:500.000,00
4 Akaryakat Alimi 20.000.000,00 20.000.000,00
jzmet Araci Kiralamasi 15.000.000,00 15.000.000,00

Genel Toplam 60.902.500, 00 60.902.500,00|

T2-4-1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GiZGiYi YAKALAYABILMEK ICIN, VERIMLILIK VE
HIZVET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEVIS VE KAPASITESINE ILiSKIN UNSURLARI SOREKLI IZLEYiP
DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLER| ALIP IVILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE mlu YONETIMI
SURDURULEBILIR KILMAK.

Hedef 2 Beseri Kaynaklarin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

[—— -“

1 Personel Odemelerinin Gergeklestirilmesi Yilzde
aiama

2 Personelin Uygun Gorevlerde Istihdaminin Sagglanmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama

3 Personelin il yal Haklan ile ilgili isleri il i Yiizde 100 100 100
siama

4 Birimlerin Personel Ihtiyacinin Karsilanmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama

5 Egitim Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Yiizde 100 100 100
Agiklama

Faaliyetler

2 Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklariyla ligili Is ve Islemler 6.907.000,00 $6.907.000,00

3 Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmasi 107.000,00 107.000,00

4 Personelin Ozliik ve Sosyal Haklaninin iyilestirilmesi 53.000,00 53.000,00

5 imlerin Personel Ihtiyacinin Giderilmesi 123.110.000,00 123.110.000,00

Gt st zmetlerint 115.000,00 115.000,00

© Yerine Getirme

Genel Toplam 13

00,0

130.292.000,00}

T2:4-2
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU

GCAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL CiZGiYi YAKALAYABILMEK iGiN; VERIMLILIK
VE HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYi§ VE KAPASITESINE iLISKIN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLER| ALIP IVILESTIRMELER| YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI
SURDURULEBILIR KILMAK.

Kurumun Hizmet Alicilaninin ve Abonelerin Gereksinimleri Yoninde En Kisa Zamanda ve Etkili Bigimde Coziimler
Uretilmesini Saglamak.

rformans Hedefi

Amag 4

Agiklamalar

rformans Gostergeleri

ihtiyag Duyulan Hizmet Alanlarinda ve Talepler Dorultusunda Abonelere Hizmet

Saglanmasi
Agiklama
2 Abone Islemleri Sirecinin Kisaltiimasi, Hiz Zaman ve Etkinligin Saglanmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama
3 Hizmet Verilen Abone Memnuniyetinin Saglanmast Yiizde 100 100 100
Agklama
4 Personelin En Son Teknolojik Donanim ve Yazilim Gereksiniminin Saglanmast Yiizde - 100 100
Agiklama
5 Ihtiyag Duyulan Arag, is Makinesi ve Ekipman Aliminin Yapilmasi Adet - - 62
Agiklama
4x4 cift kabin kamyonet 4 adet, damperli kamyon (3,5 ton) 10 adet, damperli kamyon (25 ton) 1 adet, mini is makinesi tasiyici kamyon (12 ton) 14 adet, dinleme
‘minibiisii 1 adet, is makinesi 14 adet, anza ekip araci 18 adet.
6 Hidrolik Ust Ekipman Yapimi Adet - - 18
Agiklama
Aniza ekip araci (kamyon) 18 adet
ak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler -
|__Bitce [ _BitceDsi | __Toplam |
1 Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi 6.852.229,00 6.852.229,00
2 Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi 6.000.000,00 6.000.000,00
3 Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestirilmesi ve Devami 3.033.000,00 3.033.000,00
4 Arag, is Makinesi ve Ekipman Alimi 7.445.000,00 7.445.000,00
5 Sayag Kontrol islemleri 6.842.130,00 6.842.130,00
6 Agma Kesme islemleri 6.842.129,00 6.842.129,00
7 Atik Su-Kop (Katilm Odeme Payi) islemler 6.842.128,00 6.842.128,00
8 Abonelik Olusturma, Su Baglama 6.842.128,00 6.842.128,00
9 Kanal Katilim isleri 6.842.128,00 6.842,128,00
10 Sayag Okuma islemleri 6.842.128,00 6.842.128,00
1243
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL CiZGiYi YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK

VE HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYiS VE KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
i GEREKLI O i ALIP iYiLESTIl ERI YAPARAK KURUMSAL GELIiSIM VE ETKIN YONETIMI

RDURULEBILIR KILMAK.

Hedef 4 ici Hizmetler i inimleri Gagd: Uygun Bigimde Karsilamak ve Gelistirmek.
Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergeleri

1 Kurumumuza Ait Olan 92 Tesiste Kamera Kontrol Takip Sisteminin Kurulmasi

Agiklama

2 Personel Memnuniyetinin Saglanmasi Yiizde 85 85 85
Agiklama
idari binalara izlil k | ‘Genel Miit ik bir teknik bakim i i, or, ki jeneratér, kesintiziz gii¢ kaynaklan
‘bakim-onarim hizmetleri, si avunma hizmetleri ve Isyeri Saglik lik Hi; in saglanmasi ve yil sonunda ket ile personel iyetinin
Blgiilmesi hedeflenmistir.

3 Ozel Giivenlik Hizmetinin Saglanmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama

_ Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

1 Kameral Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi 300.000,00 300.000,00

2 Personel Memnuniyeti ve Veris Arttirilmasi ile Evrak Akiginin Saglanmasi 8.655.000,00 8.655.000,00

6 Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma Isi 31.618.000,00 31.618.000,00

9 Dava ve icra Takiplerinin idare Lehine Yiiriitiilmesi 2.773.000,00 2.773.000,00

Genel Toplam sacows] | asasoom

T2-4-4
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUG(
GAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GIZGiYi YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK
VE HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYiS VE KAPASITESINE iLiSKiN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERi ALIP iYILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMi
SURDURULEBILIR KILMAK.

Hedef 5 Cagdas Yonetim Tekniklerini jileri Kurumun i ine Uygun Bigimde Kullanarak, Verimli ve Ekonomik
Mali Kaynak Yénetimini Saglayarak Y8netimde Etkinligi Gelistirmek.
rformans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeler

1 Gelir Biitgesi Gerseklesme Orani Yiizde 88 88 90
Agiklama

2 Gider Biitgesi Gergeklesme Orant Yiizde 7 72 75
Agiklama

3 Banka Tahsilat Orani Yiizde 55 55 55
Agklama

4 6n Mali Kontrol Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Yiizde 100 100 100
Agiklama

Stratejik Yonetim Kapsaminda Mevzuatta Ongérilen Planiama ve Raporlama

® Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi b 100 100 100
Agiklama
o darece Talep Eilen, Onaylanan veya Difer Kuruluglari Birlkte Yer Alinan Vinde 100 100 100
Agiklama
K Talep Edilen Mal, Hi Yapim Isterinin, | I
 Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim slerinin, Ialeye Gikip Sézlesmeye 250 200 200
Balanmas
Agiklama
8 is in Hakedis i i Adet 942 966 980
Agiklama
2014) (1L
Faaliyetler (2014) €
1 Biitge Yénetimi 175112364 175112364
2 Finansman Yénetimi 1751.468,71 1751.468,71
3 On Mali Kontrol Faliyetleri 1.761.468,71 1.761.468,71
4 Stratefik Yonetim Faaliyetleri 1751.468,71 1751.468,71
5 Arastirma Gelistirme Faaliyetleri 1.776.470,23 1776.470,23
6 Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim Islri Ihaleleri 2036.189,65 2.036.189,65
7 Hakedis ve Kesin Hesap steri 1.004.810,35 1.004.810,35

Genel Toplam 11.833.000,00 - 11.833.000,00|

T2:45
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Metropol Alan iginde Yeni Su Kaynaklannin Arastiriimasi, Planlanmasi
Faaliyet Adi izmir igme Suyu Master Planinin Hazirlanmast

ler PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
igmesuyu master planinin %100" in gerceklestirmek.

01 Personel Giderleri 387.484,80
02 SGK Devlet Primi Giderleri 63.046,41
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 174.968,79

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.825.500,00)

Déner Sermaye

Dier Yurtici

a

a Diger Yurt Dist

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.825.500,00

T1-1-1-1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLOGU
Performans Hedefi Metropol Alan iginde Yeni Su Kaynaklan Olusturmak

Faaliyet Adi Yeni Yiizeysel Su Kaynaklan
ler PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
Yeni yiizeysel su kaynaklari revize planiama raporiari /e dair %70'
01 Personel Giderleri 588.216,91
02 SGK Devlet Primi Giderleri 95.830,52
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 265.952,57

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt i
Diger Yurt Dist
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00}

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.850.000,00

T1112
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Gediz Bolgesine Saglikli ve Kesintisiz igme Suyu Temin Etmek(200-300 Lt/sn)

Faaliyet Adi Degirmendere Barajt isale Hatti ismesuyu Aritma Tesisi
PROJELER DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Baraji he "
T R T
01 Personel Giderleri 309.587,85
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50.437,12
03 Mal ve Hizmet Am Giderleri 139.975,03

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00|

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biltge Dis1

Diger Yurt Diss

Toplam Biitge Disi Kaynak itiyact

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-1-1-4

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Yeralti Su Kalitesini Iyilestirerek Kaliteli Su Uretmek

Faaliyet Adi Igmesuyu (Yer alti Suyu) Aritma Tesisi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESi BASKANLIG! - SU TESISLERi DAIRESI BASKANLIGI

A;lklnmulnr
g S— e
i Baskanhgi tarafindan i is i gi afi y
A
S
e |
01 Personel Giderleri 385.436,81
3 w
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 174.268,83

04 Faiz Giderleri

05 CoriTransferler
06 Sermaye Giderleri 1.845.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 2.467.500,00}

Doner Sermaye
Diger Yurt Igi

Diger Yurt Disi

T1-1-1-6
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi izmir iline Saglikh igmesuyu Temin Etmek
Faaliet Adi Gordes Baraji Igmesuyu Sistemi (Aritma Tesisi)

Sorumlu Harcama Biri d 'YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Iz gl ig: 1ye
01 Personel Giderleri

02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam s aynak ntiyoc o)

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Biltge Dist

Diger Yurt Disi 31.063.000,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyaci 31.063.000,00)

Toplam Kaynak ihtiyact 31.063.000,00|

T1-1-1-7

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Metropol Alan iginde Kesintisiz ve Kaliteli Su Uretiminin Saglanmasi

ENEL MUDURLUGU

Faaliyet Adi Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enes

Sorumlu Harcama 'YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI - PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
* izmir ili muhtellf lgeleris cilmasi ve enerji temini yapilmasi
* Su K Agma ve Enerji vapi
01 Ppersonel Giderleri 404.562,92
02 SGKDevlet Primi Giderleri 55.539,35
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 116.797,73
04 FaizGiderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 1.090.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

=
g
s
by
3

Biltge Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtici

Biitge Disi
Kaynak

Diger Yurt Dist
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

[Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-1-1-11
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Faaliyet Adi Yiizeysel Sulardan Saglikl igmesuyu Uretimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

o1 Personel Giderleri 2.183.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.819.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 750.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.134.000,00|

Déner Sermaye

Diger Yurt gl

Diger Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak intiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact 18.134.000,00|

T1-1-1-13

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
NS Baraj Gélniin Kirlenmesinin Gnlenmesi ve Erozyonun Engellenerek Su Ka
Korunmasinin Saglanmasi

Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandiriimasi, Bakim ve Koruma isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Tahtal Alc da; 100 hektar 48: bakim, 640 hektar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

[Toplam Biltge Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

a
-3
=
3

Diger Yurt Dist

Foplam Btse s Kaynaktiyac
Topiam Kaynakintiyac [ o000

T1-1-1-15
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES GENEL MUDURLUGU

le CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

1.700 adet kirletici denetimi

o
o1 Personel Giderleri 761.000,00
e mon
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.500,00
7 e

2 e

B _—
s

Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtici
Diger Yurt Dist

Toplam Bise Dis Kaynak ntyac
e (el 10500

T1-1-1-16

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUG0
T T T I . Ve ST LAK DA BASKANLIH

Agiklamalar

[ ™
= .
02 SGK Devlet Primi Giderleri 121.785,75
= e e
I

n e

= ——
=g

Borg verme

Biitge Kaynak ihtiyaci 28.084.952,29)

Doner Sermaye
Diger Yurtici
Diger Yurt Dis1

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiya: 28.084.952,29)

T1-1-1-17
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

$ehre stirellve Standartlara Uygun su Uretimini Saflamak

Yeralti Suyundan Saghikli igmesuyu Uretimi ve Aritimi
SU ISALE VE DAGITIM DAIRE BASKANLIGI

Agiklamalar
i il i, ir il ikiz, Goksu, Me Acil ve Cavuskdy
Iye 1, Me Acil, Yahselli pompaj 1, Menemen ve P! 3
01 Personel Giderleri 1.596.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 294.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.999.600,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 2.006.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biltge Dist

Diger Yurt Dist

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 19.896.800,00

T1-1-1-18

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUG0
et Su Kalitesi ve Sonuglars Belirlenmesi ve il
Yapilmasi

Faaliyet Adi Su Kalitesinin izlenmesi Galismal;

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri

Toplam Biitge Kaynak ihtivaci 4.998.500,00)

Doner Sermaye

Digeer Yurt igi

a

Digier Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaei
Toplam Kaynak intiyaci 4.998.500,00)

T1-1-2-2
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

E——— Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hilyenik Bigimde ve Sureki Galisir Halde Tutmak ve
Modernlestirmek

caaliyet Adr Su Tesisleri Dairesi Baskaniig Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve
Revizyonlarinin Yapilmast

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler SU TESISLERI DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Su Tesisleri Dairesi. i Bakam ve
M de 29 adet, Menderes'te i isini yapi
da 36, Foga' da 28, Kemalpasa' da 30 ve Selgukta 20 adet 8 dngériiimi jeler ini i i
belirtilmistir.
2013 'te

wlerinit -

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Deviet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 4.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

[ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00}

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

T EEIEATAI RN T
[ Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00

T1-1-2-3

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
[E——— Vil Sonuna Kadar 10 Adet Pompa istasyon Binasinin lyilestirilmesi Galismalarint
Tamamlamak

Faaliyet Adi Pompa istasyonlarinin iyilesti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimle MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Deviet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri

Borg verme.

[ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00)
Déner Sermaye

Diger Yurt i

Diger Yurt Dist

Toptam Bitge Dist Kaynak tiyac I oo
[Toplam Kaynak 200.000,00|

T1-1-2:5
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idare Adi MIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

isale Hatlan ve Tesisleri Saglikh, Giivenli ve Siirekli Galisir Halde Tutmak, Gerekli

perf Hedefi
erformans Hedefi yilestirmeleri Yapmak

Faaliyet Adi igme Suyu isale Hatlari ile Tesislerini Galisir Halde Tutmak ve yilestirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU ISALE VE DAGITIV DAIRES] BASKANLIGH

Agiklamalar
Isale Hatlari ve bu hatlarl steri le y
bu isler ile ilgi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.197.300,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 221.100,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.982.800,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 6.737.000,00
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 12.138.200,00)

Doner sermaye.

Diger YurtIgi

Biltge Dist

er Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact 12.138.200,00)

T1-126

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

il igerisinde Gergeklesen Arizalarin, % 100 Oraninda Bakim Onarim Cahismalarini

Performans Hedefi
erformans Hede Gergeklestirmek

Atslye Bakim Onarim Galismalari

Sorumlu Harcama Bi MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.142.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.642.000,00)

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Diger Yurt Dist

5.642.000,00|

T1-1-3-4

76 | 2014 Mali Vil Porformans Progran memmm—




_z“l 4Ma|i Vil
Performans
Programi

R - - v <~».255/ON 10ARES| GENEL MODORLOGO

n Ekipmanlarin %20 s
Montaj ve Test Gal manin Montaj ve Test
Galismalar, 2015 Yilinda Kalan Kismi Olan %10'luk Kisminin Tamamlanmasi

SU ISALE VE DAGITIM DAIRE BASKANLIGI

Agiklamalar

istemierini
L e S Ll S

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.197.300,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 221.100,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 545.600,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 8.857.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.821.000,00}

Doner Sermaye
Diger Yurt Igi

Diger Yurt Dy

[Foptam Bitse i Kaynak tivac
Toplam Kaynak Iiyac

T1-1-35

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS

idare Ad: iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

igme Suyu Sisteminin iyi imesi, Bakim Onanimiarinin Yapilmasi ile Su Kagaklarn
ve Kesi

Performans Hedefi Aza indirerek Su Veriml
Almasini Saglamak

Faaliet Adi Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar iginde Su Ariza Takiplerinin Yapiimast
Sorumlu Harcama SU TESISLER| DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

iy yes
m
01 Personel Giderleri 34.012.903,42
02 SGK Deviet Primi Giderleri 6.414.358,24.
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 54.007.609,41

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 9.000.000,00
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 103.434.871,07]

Doner sermaye

Diger Yurt igi

&

Diger Yurt Dist

Toplam itge Dis Kaynak iniyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 103.434.871,07

T1-1-4-3
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOS

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

igme Suyu Sisteminin iyilesti Bakim Onarimlarinin Yapilmasi ile Su Kagaklarini En
Performans Hedefi Aza indirerek Su Verimli Ve imizin Kesintisiz St
Almasini Saglamak

Sorumlu Harcama Bi mieri SU TESISLER] DAIRES] BASKANLIGI

lart iginde Su Kagag: Azaltma Galismalar:

Agiklamalar
iy iyesi sinirlari iginde su kagadi i
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 768.096,58
02 SGKDeviet Primi Giderler 132.641,76
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.410.390,59

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

[ Toplam Biitge Kaynak ihtiya: 6.311.1;

PO oer sermaye
a

3l iz vurtici
E Diger Yurt Dist

[Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

ENEL MUDURLI

Metropol Alan iginde Su Kagaklarinin En Aza indirilmesi

Igmesuyu Sebeke ve Isale Hatti

EMLAK VE ISTIMLAK DARES] BASKANLIGI - YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRES BASKANLIGI
PROJELER DAIRES] BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Biri

Agiklamalar

. if ve 2
771 km lgmesuyu Sebeke ve Isale Hatti pr

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri 1.266.155,68
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 380.003,99

Doner sermaye

iger Yurt igi

Diger Yurt Dist

Toplam ige Dis Kaynak iniyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 42.838.447,65)

T1-1-4-6
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

B - s IDARES] GENEL
Modern ve agas Galisma Ortaminin Sagianmst

Halkapinar Genel Midirliik Binasi ve Agikhava Miizesi Restorasyonu
PROJELER DAIRES| BASKANLIG! - YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
* Halkapinar Bir il Tesis. ile gevre tanziminin
- pI ¢/
o1 Personel Giderleri 412.612,19

Toplam Biltse Kaynak ihtiyact 3.705.900,00

Doner Sermaye

Digier YurtIgi

Diger Yurt Dist

Foptam Bise Dist Kaynak tiyac
Toplam Kaynak ntivac

T1-1-5-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR sU VE IDARESI GENEL

IP—— 5216 Sayil Yasa ile Gérev Alanimiza Giren Tim Yerlesim Alanlarinda Kanalizasyon ve
Altyapinin Bitirilmesi

F A

Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri

aaliyet
ey EMLAK VE iSTIMLAK DAIRES BASKANLIGI - YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI
i PROJELER DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar
et T , T
g Pl f sis i i kanaliz i
* 465 km Atiksu Toplama i sis
Ekonomik Kod Bdenek

01 Ppersonel Giderleri 1.296.246,64

02 SGK Devlet Primi Giderleri 206.123,69

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 406.244,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 26.984.428,57

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynal

iyac

Doner Sermaye

Diger Yurtigi
Diger Yurt Dist 5.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00)
Toplam Kaynak ihtiya 33.893.042,90)

T1-21-10
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IiDARESI GENEL MUDURLOGU

isletmelere Kanal Oncesi Kanal Atiksu Uretecek
Tesislerini Kurdurup, Denetimlerini Yaparak Kentsel Atiksu Aritma Tesislerine Gelen
Kirli mak

Faaliyet Adi Atiksu Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolii Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimle: CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

 kirliligin

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 761.000,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 113.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 89.500,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

1.013.500,00)

Daner Sermaye

Diger Yurt ici

iitge Dist

a vurt Dist

Toplam Butge Dist Kaynak htiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.013.500,00

T12-1-11

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLOG0

ve Yeni imar Planlan Goz Oniine Alinarak Mevcut Kanalizasyon ve
Kayit Altina Alinmas: Gelecekte

Faaliyet Ad1 Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimle PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
iz ve Master Plan s6: inin fiziki inin % 50' sinir
Ekonom denek
01 Personel Giderleri 92.876,37
02 SGK Deviet Primi Giderleri 15.131,14
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.992,49
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak Intiyact 350.000,00

T,
s
P o vurt ici
3 =

Toptam Bitse Dis Kaynakhtiyac:

Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00|

T1-2-1-13
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

E— [ . ve il Kisim ligelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onanim insaat:
isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRES BASKANLIGI

Agiklamalar

[Toplam Bitce Kaynak ihtiyact 11.500.000,00)

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

&

Yurt Disi

Toplam Bitce Dist Kaynak Intiyac L ool
oplam Kaynak ntiyac

T12-1-14

insan ve Gevre Sagligini Korumak

ENEL MODURLUGU

izmir ili 1. 1. ve Il. Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlannin Temizligi isi
Sorumlu Harcama KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
Ekonomik Kod Bdenek
01 Ppersonel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam oatse kaynak ntyac

Doner Sermaye

F3 oz vurc s

8

Yurt Digt

T1-2-1-15
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Ad: iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

[er——— insan ve Gevre Sagigini Korumak

I Izmir Metropol Sinirlari Igerisinde Bulunan Baca
= Izgaralarinin Yol Seviyesine Getirilmesi isi

KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGH

Borg verme

Biitge Kaynak Ihtiyact

Doner Sermaye
Diger Yurt gi
Vurt D15
[Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak ihtiyac

T12-1-16

idare Ad IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLOGD
Performans Hedefi insan ve Cevre Saghgini Korumak

Faaliyet Ads izmir ili 1. 11. ve 11I. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Bulunan Galeri Mecra
EEc D Hatlannin Bakim, Onarim ve Temizigi Isi
Sorumiu Harcama Birimi veya Birimle KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

8.300m° galeri hatl i

Topiam Batge Kayna Intyacs
T
g % Diger Yurt lgi
i Yurt Dist

| Toplam Biitce Disi Kaynak intiyact

[Toplam Kaynak ihtiya 600.000,00)

T1-2-117
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[ — Tzmir Il 1. 11. ve I1l. Kisim ilgelerinde Tekli Yagmursuyu Izgarasi ve Yagmursuyu lzgarast
ka Kolu ile Bina Kolu Baglantis Yapilmast

KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI
Agiklamalar

1zgarasi ve 54. yagr ite bina

I RN
——

-

B

S

e

e P
ol

e

Toplam Biite Kaynak ihtiyaci

Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.673.000,00)

Ti2118

a

Performans Hedefi insan ve Cevre Saghgini Korumak

Izmir Metropol Alan Sinirlari icerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlaninda Ariza
Giderim Taleplerinin Karsilanmasi Calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

Faaliyet Adi

T T S NN
o .
e i
e e
e
oo
—— —
A

Borg verme

Biitge Kaynak ihtiyaci 108.003.000,00}

T1-2-1-19
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOS!

idare Adi iZMiR SU VE IDARES| GENEL

insan ve Gevre Saghgini Korumak

izmir Metropol Alan Siirlar iginde Vidanjér ve Fosseptik Hizmetlerinin Verilmesi

Sorumlu Harcama

Agiklamalar
43.000 sefer vidanjér hizmeti verilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGKDeviet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 sermoye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biite Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00}

Déner Sermaye

[N S Dicer vurt ici
2= (.

[Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-2-1-20

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS!
idare Adi iZMIR SU VE IDARES| GENEL
Performans Hedefi insan ve Gevre Saghgini Korumak

Meveut ve ilave Edilecek Tum Atiksu Pompa Istasyonlarinin Yillik Bakim, Onarimlari ve
Faaliyet Adi i o

KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
is ve il is bakim, onarim ve iyilestirme faaliyetlerini kapsamaktadr.
5 [oosveme

Fopiam butse Kaynak itiyacr

Déner Sermaye

a s
Ol oizer vurt i
el v Dist

[Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

[Toplam Kaynak intiya

T1-2-1-21
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idare Adi iZMiR sU VE IDARESI GENEL

Performans Hedefl insan ve Gevre Saghgini Korumak

@ lil. Kisim iigelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlannin ig Kaplama
Yantemiyle |vlles|lrl|mes| isi

sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Faaliyet Adi

Agiklamalar

A
T S S
e

e

5 —

s

o

T N
e

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak intiyact 3.300.000,00}

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Vurt Digt

Toplam Batse Dist Kaynak intyac I oo

T12-1-22

FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGO

Insan ve Gevre Saltigim Korumak

Izmir lli Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali Insaati Isi
KANALIZASYON DAIRES! BASKANLIGI

S
: .
T S R S
T

T

S mm—

T

s

e S
e

N

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 2.235.000,00}

Déner Sermaye

Diger Yurt lgi

Yurt Dist

Topiam Btse Dis: Kaynak ihtiyac

T12:2-4
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Y ' 51 v KANALIZASYON IoARES| GENEL MUDORIOS0
BEEREEr e ceesmimmronno

izmir ili §ehrin Muhtelif Cadde ve Tahrip Olan
Faatyec
“'" rati Isi

KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 4.800.000,00
07 sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00)
[Toplam Kaynak intiyaci 4.800.000,00)

T12:25

1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGD

b 5216 Sayili Yasa ile Gérev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Asin Yagislar
Neticesinde Yiizeyde Biriken Yagmur Sularinin Toplanarak Dere ve Denize Ulastirimast

Faaliyet Adi 'Yagmursuyu Toplama Sistemleri
o e e e D e EMLAK VE iSTIMLAK DAIRES| BASKANLIGI -YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI -
4 PROJELER DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

yapilmasi,

i, olgii ve

altyap:
* Yagmursuyu ve
* 165 km yagmursuyu projesi yapiimas: hedeflenmektedir.

01 Personel Giderleri 883.439,27
02 SGK Devlet Primi Giderleri 137.099,04
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 257.504,56

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 44.180.285,71
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

ge Kayna

iyaci 45.458.328,58)
Dner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact 45.458.328,58]

T1-2-2-12
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Performans
Programi

FAALIYET MALIVETLER TABLOSU

Faaliyet A izmir ili 1. 11, ve 11I. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Mevcut Tekli Yagmursuyu
i Izgaralarinin ve Baglant: Kollarnin Temizlii isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
311.

.000 adet

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.700.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

[Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

[Toplam Kaynak Ihtiyaci

T1-2-2-13

FAALIYET MALIVETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

insan ve Gevre Sagligini Korumak

izmir ili 1. 11. ve 111. Kisim llgelerinde Bulunan Kaynakl Sira Izgara ve U Kesit|
Yagmursuyu Hatlarinin Temizli

li Kapali

veya Birimleri KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
194,

gara ve U kesitli g

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00|

Doner Sermaye
Diger Yurt i

Yurt Disi

Toplam Bitce i Kaynak T
[Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-2-2-14
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

S - 5 v KANALIZASYON IDARESI GENEL MODURLUGG
e B - v« 1usastecei Tasantars Grtemek v Geure iserimesin Salamal

Faaliyet Adi Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Kgprii Dahil)
EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIG! - VATIRIMLAR VE iNSAAT D:
BASKANLIG! - PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya

Agiklamalar
s g

g ¢
* 25 km'lik dere kenarlarina vapr
* 35 km dere islah projesi yapilmas: hedeflenmektedir.

timiyle

Ekonomik Kod enek
01 Personel Giderleri 863.316,05
02 SGKDevlet Primi Giderleri 133.820,63
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 248.406,19
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 sermaye Giderleri 32.021.285,71
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

T1-2-32

FAALIVET MALIVETLER| TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi insan ve Gevre Saghgini Korumak

e A OO T !

Sorumlu Harcama CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI

Bakim Calismalarinin Yapilmast

Agiklamalar
00.000 mt dere

01 Personel Giderleri 396.000,00
02 SGKDeviet Primi Giderleri 58.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.259.750,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 sermaye Giderleri 26.295.000,00
07 Sermaye Transferleri

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Foptam Btse Dist Kaynak htvacr
Toplam Kaynak ihtiyaci 28.008.750,00

T1-2-3-3
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Performans
Programi

performans Hedef | Atiksu Aritma Tesislerini En Verimli ve Ekonomik $ekilde isletmek, isletme Maliyetlerini
Villik %5 Diisiirmek

F: t A Atiksu Aritma Tesislerinin isletilmesi

ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
e
o1 Personel Giderleri 5.497.522,41
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.627.437,16
05 Cari Transferler
07 Sermaye Transferleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 094.158,12

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digt

Toplam Bitse s Kaynak ntiyac T oo

Toplam Kaynak ihtiyact 59.094.158,12

T1-2-4-1

FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Gaat Kapasite Arttirimini Saglamak

Faaliyet Adi Cigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz insaati isi

[Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 'YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
4. faz ir % 60" inin

o1 Personel Giderleri 376.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 51.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00

04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Bitge Kaynak ntyac

Déner Sermaye

Diger Yurt lgi
Yurt Dist 70.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak itiyaci

T1-2:42
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGO

5216 Sayili Yasa ile Gérev Alanimiza Giren Tim Yerlesim Alanlarinda Toplanan Atiksularin
fleri Biolojik Aritma Tesislerinde Arttilarak, Aritilmis Su Kalitesinin Alici Ortam
Standartlarina Getirilmesi ve Denize Yakin Bslgelerde Derin Deniz Desarji ile
Uzaklastinimas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRES| BASKANLIGI - PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

Performans Hedefi

01 Personel Giderleri 751.301,38

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 178.369,85

06 Sermaye Giderleri 11.420.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihti 12.461

Doner sermaye

Diger Yurt Igi

Biltge Dis
Kaynak

Yurt Dist 4.500.000,00

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyact 4.500.000,00)
Toplam Kaynak ihtiyact 16.961.700,00)

T1-2-4-4

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGO

i ik Menderes Nehir Ki
i, Kontrolii ve Onlenmesi Amaciyla Debi Olgiimlerinin Yapilmasi ve Gediz ve
Performans Hedefi Kiigiik Menderes Nehri Su Kalitesinin Belirlenmesi,
Gediz Nehri ve Kilgiik Menderes Nehrinden izmir Kérfezine Gelen Kirlilik Yaklerinin
Hesaplanmasi

Faaliyet Adi Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi
|orumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRES BASKANLIGI

Agiklamalar
%100"
01 Personel Giderleri 83.588,73
02 SGK Devlet Primi Giderleri 13.618,02
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.793,25
06 Sermaye Giderleri 270.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00]
E
Rl oicer vurtsi
25 .

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak

T1-2:5-1
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Performans
Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS

idare Adi iZMiR sU VE i IDARES] GENEL MUDURLUGD
Performans Hede! insan ve Cevre Sagligini Korumak

Faaliet Adi izmir Kérfezi Su Kalitesinin Arttinlmasina Yénelik Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Biri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
300.000 m* tarama malzemesinin alinmasi hedeflenmektedir

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 396.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 58.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.601.750,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

a
a

Yurt Disi

Toplam itse it Kaynak Ityac L oo
e 705575000

T1-2-5-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS

iZMIR SU VE IDARES| GENEL

Atik Su Aritma Tesisinden Gikan Camur Miktarinin Azalmas

Camur Ciiriitme ve Kurutma Tesisi insaat Isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Biriml YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Camur iriitme ve kurutma tesis

in %97 sinin tamamlanmas! hedeflenmektedir

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 376.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 51.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

[Toplam Biitse Kaynak ihtiyacs 4.436.7C

Doner sermaye

Diger Yurt igi

a
a

Yurt Disi

[ Toplam Kaynak ihtiyac 4.436.700,00

T13-11
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iBB Sorumluluk Alaninda Bulunan Atik Su Aritma Tesislerinden Gikan Camurun Gevreye
Zarar Vermeden Bertarafi, Ekonomiye Geri Kazanim Yollarinin Arastinimasi ve Daha Etkin
Kullaniminin Saglanmasi Planlama ve Fizibilite Calismalarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gamur Yénetimi Master Plan

ATIKSU ARITMA DAIRES BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri 4.512,09
02 SGK Devlet Primi Giderleri 639,53
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 67.389,66

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

=1
F7R S Diicer Yurt ici
2 Yurt Dig

Toplam sise Dist Kaynak itiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 72.541,28|

T13-2-1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

AAT. Gl Sularnin Yeniden Kullanimi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRES BASKANLIGI

Agiklamalar

: .
o1 Personel Giderleri 360.965,50
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.391.173,18

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderler 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

0:

2

Toplam Biltce Kaynak ihtiyaci 00,60

Dner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dist

Topiam Bitge s Kaynak Iniyac
Toplam Kaynak ihtiyact 803.300,60|

T1-3-2-3
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Performans
Programi

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGO

rformans Hedefi idaremize Yeni Hizmet Binalari Yapilmasi Varolanlarin Tamir Bakim ve Onarim igleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIG! - PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
* 6 adet hiz tesis in yapilmasini
* Muhtelif ilgelerde ihtiyag duyulan ve yeri temin edilen hizmet binas proje sézlesmesinin fiziki olarak % 100'iiniin tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod denek
01 Personel Giderleri 506.107,71
02 SGKDevlet Primi Giderleri 72.082,70
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 445.309,59
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 20.379.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.402.500,0|

Dner Sermaye

=]

[0S Diger Yurt igi
52

a Yurt Dist

Toplam Bitse iyt Kaynok htyac
Toplam Kaynak ihtiyac 21.402.500,00)

T1-4-1-1

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLU

Yil igerisinde Gergeklesen Arizalarin, % 100 Oraninda Bakim ve Onarimlarini
rformans Hedef
Tamamlamak

Faaliyet Adi Arag ve is Makinesi Bakim Onarim Galismalar!

Sorumlu Harcama Bi veya Birimleri MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI
Agiklamalar
Arag ve is makinelerinde ihtiyag duyulan gesitli bakim, onarim faaliyetlerinin gerceklesmesi ve mey e i
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 4.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00}

Dner Sermaye

Diger Yurt igi

Biltge Disi

Yurt Disi

Toplam itse it Kaynak htyac

Toplam Kaynak Intiyaci 0

T1-4-1-3
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FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLOGU

Performans Hedefi Villik Akaryakt ihtiyacini % 100 Oraninda Karsilamak
Akaryakit Alimi

Sorumlu Harcama Bi MAKINA IKMAL VE TESISLER DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar
Yil ierisindeki tiim akaryakit ihtiyacin kapsamaktadir.

Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dis

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-1-4

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi 2014 Vil Sonuna Kadar Planlanan Arag Kiralamasini Gergeklestirmek

2 Hizmet Araci Kiralamast

MAKINA IKMAL VE TESISLER DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar
Kiralamasi yapilan siricilli ve siiriciisiiz araglarin hakedis islemlerinin tamamlanmasini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri

02 SGK Deviet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Bitce Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt g

4
-3
5
3

Yurt Disi

Toplam itge it Kaynak Ityac
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.00¢

T1-4-1-6
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Performans
Programi

FAALIVET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES] GENEL MUDURLOGU

Performans Hedefi Personele Zamaninda Odeme Yapilmasi

Faaliyet Adi Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklanyla ilgili is ve islemler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

kadrolu isgi, i ve hizmet a Galiik islemlerinin, mali

e sosyol hakiarinin, mevzuat sersevesinde gecikmeksisin yiritaimesini kapsamaktadir
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 6.666.000,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 144.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 97.000,00

04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.907.000,00|

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Bt Dit Kaynak tyac

Toplam Kaynak ihtiyac 6.907.000,00

T1-4-2-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLOGU
B R < erine Uy Govvtede sidam
Personein Dojru Yerade sthdamn agianmas
IMSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri 95.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 107.000,00|

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dt

Toplam it Dit Kaynak Intyac
Toplam Kaynak ihtiyact 107.000,00|

T1-4-2-3
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FAALIYET MALIVETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Galisan Personelin Motivasyonunun Saglanmast

Faaliyet Adi Personelin zliik ve Sosyal Haklarinin lyilestirilmesi

Sorumlu Harcama iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
izde goren ve kadrolu is iril diizeltilr i, sendika ile idaremiz arasinda.
yapilan toplu goriismelere katilarak katkida bulunulmasina iliskin calismalardir.
Ekonomik Kod Odenek
o1 Personel Giderleri 48.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

53.000,00)

Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam it Dt Kaynak ntya

Toplam Kaynak ihtiyaci 53.000,00)

T1-4-2-4

FAALIYET MALIVETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi lerin Personel Sikintisinin ilmesi
Faaliyet Adi Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi

Sorumlu Harcama INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANI.IGI
Agiklamalar
Daire Baskanliklarindan gelen personel Ihtlya;lanmn Genel Midirlik bazinda rdindan, it i
naklen tayin yoluyla, gerekse hizmet alim iy ideril ine iliskin is ve islemlerdir.
o1 Personel Giderleri 95.000,00
02 'SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 123.005.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam ifse Kaynak Itiyac

Déner Sermaye

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

T1-4-2:5
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idare Adi iZMiR SUVE IDARESI GENEL
I Harcama Talebi Uzerine
Performans Hedefi Eg jelerinin Organi ve Gerekli Destei Yerine
eoT— tim Yirtami, ve Gerekli Destek
v Hizmetlerini Yerine Getirme
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri INSAN KAYNAKLARI VE ESITIM DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
Daire i d i je birim ici €5 G

7 e fie

islemlerini kapsamaktadr.

01 Personel Giderleri 80.000,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 8.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 27.000,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci ,00)
Doner sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dii

Toptam Butse Dy Kaynak ntiyac
Foptam KaynakIniyac 115.000,00

T1-4-2:6

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Abonelerin Sorunlarinin En Kisa Zamanda ve Etkili Bir Bigimde Coziimlenmesini
saglamak

Abone Ar Elektronik Ortama Gegi

ABONE iR DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
v saglamak projedir.
a . Maliyet ktedi
Elenemiciod
01 Personel Giderleri 3.056.026,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 667.168,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.129.035,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Biltge Kaynak Ihtiyaci 6.852.229,00]

Déner Sermaye

T1-4-3-1
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUG(
lem Hizmet Alimi ile En Son Teknoloj
iZsU Genel ine, Bagh Tum
Bilgisayar Saghkh Bir Sekilde

Performans Hedefi o

Kal
Galismasinin Temini ve Takibi

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Firmanin

., tamamen

¥ kullanilarak
onarim, um ve yazilim destek verine

her
temininin saglanmasini kapsamaktadir.

% sorpueme

Toplam Bistge Kaynak intiyac

Déner Sermaye

Digger Yurt Igi

Yurt Dist

T1-4-32

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

En Son Teknolojik Donanim ve Yazilim Gereksinimleri Saglanarak IZSU Genel

Reitormensece Midirligine Bagh Tim Birimlere ve Abonelere Kesintisiz ve Kaliteli Hizmet Saglamak

Faaliyet Adi islem Hizmetlerinin iyilesti

Agiklamalar
kapsamaktadir.
enek

01 Personel Giderleri 686.000,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 95.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.852.000,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak Intiyaci 3.033.000,00)

Déner Sermaye

Diger vurt Igi

Yurt Dist

Toptam Bitse Dis KaynakIntyac: T
Fopiam Kaynak iva

T1-4-3-3
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Etkili Bigimde Caziimler Uretilmesini Saglamak

SU TESISLERI DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
cyaps tamir-bakimlari ile meveut tesislerin bakim ve onarimlarnda kullanimak azere ve cihazlar

degeriendirilmistir.

Daire Baskaniigimizin ihtiyaci olan arag ve is makineleri ihtiyaci ve Altyap:

izere

Al yapilmas1 ple

Arag Adi Adet
x4 Gift Kabin Kamyonet a
Damperli Kamyon (3,5 Ton) 10
Damperli Kamyon (25 Ton) 1
Mini Is Makinesi Tasiyrcr
Kamyon (12 Ton) 14
Ariza Ekip Araci (Kamyon) 18
Dinleme Minibisi 1
is Makinesi 14
Ekonos

01 Personel Giderleri

02 SGKDevlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 7.445.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 7.445.000,00|

Déner Sermaye

&
8 Diger Yurt ici
g Yurt Dist

Toplam Bitse Dist Kaynak intivace
Toplam Kaynak ihtiyaci 445.000,00

T1-4-3-4

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

|Abonelerin Sorunlaninin En Kisa Zamanda ve Etkili Bir Bicimde C&ziimlenmesini
Saglamak

Sayag Kontrol Islemle

ABONE ISLERI DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Belirlenmis olan stratejik
sayaglarla ilgili her tirld kontrol islemlerini sonuglandirmak.

abone

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGKDeviet Primi Giderleri 665.972,00
03 Malve Hizmet Alm Giderleri 3.122.829,00
04 Foiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak htiyaci 6.842.130,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt isi

Bitge Dist

Yurt Dist

Toplam Biitge Dist Kaynak Intiyact

1435
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOS!

Izl SU VE KANALIZASYON IDARES! GENEL MODURLOGO

Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yéniinde En Kisa Zamanda ve
Performans Hedef o i saz
Etkili Bigimde G6ziimler Uretilmesini Saglamak

Faaliyet Adi Agma Kesme islemleri

[ T— eya Birimlel ABONE iSLERi DAIRES BASKANLIGI

Agiklamalar

Borglu olan abonelerimizin suyunu kesmek, Sdeme yapildiginda Imas1, uzun siire borgl

yapilmasini y ke gidermek, usulsiiz su

) pat
kullanan abonelere islem yapmak baslica islemlerdi

01 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 665.972,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.122.828,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

Borg verme

08
Toplam Biitce Kaynak Intiyact 6.842.129,00|

Dner Sermaye

Diger Yurt igi

23
EQ

Yurt Diss
Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact

T1-4-3-6

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLOGU

inde En Kisa Zamanda ve

Kurumun Hizmet Alicilaninin ve Abonelerin Gereksinimleri Y
Etkili Bicimde Coziimler Uretilmesini Saglamak
Faaliyet Adi Atik Su-Kép (Katilim Odeme Payi) islemler

Performans Hede

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE iSLERI DAIRES BASKANLIGI
Agiklamalar

lgmesuyu i in ettigi iz i iti, atiksu
iginin yapi amaciyla yeralti kullanan, iyu veya sebeke yapan is ye (KO konutlarin
Ekonomik Kod enek
01 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 665.972,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.122.827,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.842.128,00|

Déner Sermaye

S F

793 Diizer vurt ici
52

2 Yurt i

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtivac

[Toplam Kaynak ihtiya

T1-4-3-7
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE i IDARESI GENEL

Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gerek:
Etkili Bigimde Coziimler Uretilmesini Saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE iSLER| DAIRESI BASKANLIGI

Performans Hed: imleri Yéniinde En Kisa Zamanda ve

Agiklamalar

o i " alarak abonelik olust Saaliye
yénelik ana calismalardr. Abone milracatiarina bag olarak gerceklesmektedir.
Ekonomik Kod jenek
01 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 665.972,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.122.827,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri
08 Borgverme

[Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Daner Sermaye

a

Toptam Bise Dit Kaynak itiyac
[Toplam Kaynak ihtiyaci 842.128,00]

T1-4-38

FAALIVET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE i IDARES] GENEL

Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Aboneleri
Performans Hedefi kit Bich

de Goziimler Uretilmesi
L -+ i e
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE ISLERI DAIRES| BASKANLIG!

Gereksinimleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve

i Saglamak

Agiklamalar
Tasinmaz mal yas ¥e geregi iyt v y Suve Idarelerine
o1 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 665.972,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 3.122.827,00

[Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.842.128,00)

Déner Sermaye

Digger Yurt Igi
Yurt Dist
ce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak intiya

T1-4-3-9
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi izmiR sU VE i iDARESi GENEL
A —— Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksi
Etkili Bigimde Céziimler Uretilmesini Saglamak

Faaliyet Ad sayag Okuma islemleri
ABONE ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Abonelerin su sayaglarini okuyarak tiiketimlerini belirlemek, tketim bildirimi birakmal,

baslica sayag okuma
islemlerimizdir

01 Personel Giderleri 3.053.329,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 665.972,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 3.122.827,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 6.842.128,00]

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biltge D
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-3-10

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Ad iZmiR sU VE iDARESI GENEL

Performans Hedefi 92 Adet Tesisin Kamerali Kontrol Sistemine Gegirilmesi ve Sistemin Uzaktan izlenilmesi

Kamerali Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmas
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BILGI ISLEM DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

o1 Personel Giderleri
06 Sermaye Giderleri 300.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 300.000,00)

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bise Dist Kaynak tiyae
Toplam Kaynak ihtiyas 300.000,00|

T1-4-4-1
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FAALIYET MALIYETLER| TABLO:
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

Galisan Personele Temiz, Saglikli, Giiver ir Ortam Hazirlamak, Evraklarin Y8
isleyisini D ve Personelin i
Faaliyet Adi Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttiniimasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi

[Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DESTEK HIZMETLERi DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Bu faaliyet kapsaminda; idari binalara temizlik, teknik bakim-onarim, asansér, klima, jeneratér, iz baki hizmetleri, sivil
savunma hizmetleri ve Isyeri Sagik ve Givenlik Hizmetlerinin saglanmasi ve yil sonunda yapilan anket ile personel memnuniyetinin Slciilmesi

Performans Hedefi

hedeflenmektedir.
01 Personel Giderleri 2.255.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 310.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.040.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8

Déner Sermaye

Diger Yurtici

a Yurt Dist

Toplam itse i Kaynak tiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-4-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLO:

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Hizmet Satin Alma isi
Faaliyet Adi Gzel Giivenlik Hizmeti Satin Alma lsi

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI AMIRLIGI

I i tesislere karsi hirsizlik, sabotaj vb. girisimleri nlemek amaci ile 5188
snetmelidi

dinin 7. maddesi geredi 6zel aiivenlik hizmet satin alma isini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.202.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.495.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 19.921.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
[Fopem e ramsime T

T1-4-4-6
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T S - 50V KANALZASYoN IDARE GENEL MODURLOGO

Performans Hedefi Hukuksal islemlerin idare Lehine Sonuglanmasini Saglamak

idare Tarafindan veyahut idare Aleyhine Agilan Davalarla, icra Takiplerini idarenin Vekili
Olarak, Adli idari ve Mali Kaza Mercileri, Hakem veya Hakem Heyeti Nezdinde Takiple
Sonuglanmasini Saglamak, Bunlanin Dosyalarini Diizenlemek, Hukuki Konular Hakkinda
Miitalaa Vermek, Hukuki Konulara iliskin islemleri Yapmak, Toplu is S6zlesmesi
Gériismelerine Katilmak, ilgili Daire Baskanliklarinca Hazirlanan Tiiziik, Yénetmelik,
Sézlesme ve Sartname Tasarilarini incelemek vb.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Bi HUKUK MUSAVIRLIGH
Agiklamalar
01 Personel Giderleri 1.561.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 229.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 983.000,00

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

Diger Yurtici

a
-3
=
3

Yurt Disi

Toplam Bige Dist Kaynak tiyae
[Toplam Kaynak ihtiyaci 2.773.000,00)

T1-4-4-9

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

N - v 12450 IoAve! GeNet MODGRLCEO
Hedeflenen Gelrve Gider itest Oranlarna Ulasmak

Sorumlu Harcama Bi STRATEJi GELISTIRME DAIRES BASKANLIGI
Agiklamalar
2014 yilinda geli i i i
Elonomiciod
01 Personel Giderleri 635.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 98.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 75.400,00
04 Faiz Giderleri 942.723,64

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
Diger Vurt igi

Yurt Disi

Foplam Bise D Kaynakltiyac T
[Toplam Kaynak ihtiyaci 1.751.123,64

T1-4-5-1
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104 2014 Mali il




- _z“l 4Ma|i Vil
Performans
Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Hedefienen Banka TasilstOranina Ulssmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
2014 yilinda %55 oraninda banka tahsilati hedeflenmektedir

01 Personel Giderleri 635.000,00
02 SGK Devet Primi Giderleri 98.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.400,00
04 Faiz Giderleri 943.068,71

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bitse iy Kaynak ntyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-5-2

TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
ig Kontrol Sisteminin Olusturulmasini Saglamak

On Mali

ontrol Faaliyetleri

STRATEJi GELISTIRME DAIRES| BASKANLIGI

Gn mali kontrol

01 Personel Giderleri 635.000,00
02 SGK Devet Primi Giderleri 98.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.400,00
04 Faiz Giderleri 943.068,71
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.761.468,71f

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dist

1|

T1-4-5-3
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FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

’MIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLOGU

Stratejik Yonetim Faaliyetlerini Yasal ve Teknik Gerekliliklere Optimum Uyumla
Gerceklestirmek

Faaliyet Adi Stratejik Yonetim Faaliyetles

Sorumlu Harcama Birimi veya Biri STRATEJI GELISTIRME DAIRES| BASKANLIG

Agiklamalar

=
01 Personel Giderleri 635.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 98.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.400,00
04 Faiz Giderleri 943.068,71
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak ihtiyaci 1.751.468,71

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biltge Disi Kaynak intiyac:

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.751.468,71]

T1-4-5-4

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Arastirma Gelistirme Faaliyetlerini Bilimsel ve Uygulama
Uyumlu Gerceklestirmek
Faaliyet Adi Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Performans Hedefi

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
01 Ppersonel Giderleri 635.000,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 98.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 100.400,00
04 Faiz Giderleri 943.070,23

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderler
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biltce Kaynak ihtiyaci 1.776.470,

Déner Sermaye

Diger Yurt gi

s T
Toplam Kaynak ihtiyal 1.776.470,23]

T1-4-5-5
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLOGU

[ ———— 300 Adet Ihaleye Gikip Sézlesmeye Baglanmas:
Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim sleri ihaleleri
Sorumlu Harcama mi veya Birimleri TICARET iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

p edilen mal, is inin ilgili ihale Gre yapilip sézlesmeye baglanmasi isini kapsamaktadir.
e o]
o1 Personel Giderleri 1.066.310,35
e e
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 801.637,92
T
=
T -
s
e

(Toplam Blo= Keyraksyac

Déner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-56

Performans Hede 800 Adet Ara Hakedis ve 180 Adet Kesin Hakedi

Hesabinin Incelenip Sonuglandinimast

IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGD

Hakedis ve Kesin Hesap isleri

irimi veya Birimleri TICARET ISLERI DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar
800 adet ara hakedis ve

T S B
e .
i e
o e
S
5
. -
.

i

Toplam Bitge Kaynak Itiyac

[Toplam Kaynak int 1.004.810,35]

[Foplam Bitse Dis Kaynak ntiyac

T1-4-5-7
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

[T 2R SU Ve KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGD

Amag1

a0TGe il sTGEDIS! ToPuw

Agikiama

£

1 [Meveut su Havlari Koruyarak ve Yeni S kaynaklan Bulrak iz v Skl Su Teminn Salamak
1 famimesuy Master Planin Haalanmst 18550000 019% LE550000 0.17%

2 VeniYizeyselu Kaynakian 285000000 029% 285000000 026%

4 Deirmendere Bari e Hatt e Suyu Artema Tessi 150000000 015% 15000000 014%
6 lme Sou eraSupa) Arma Tess 246750000 025% 246750000 023%
7 Gordes Bt gmesuy St arima Tess) 000 000% 5106300000 SL06300000 28854

SuKoyus Aratma veSonds] Kyus Agma ve Ener Temin 165630000 0.17% 166650000 015%

Vazese Suardan S me Sy reini 1813800000 1885 1813000000 168%
15 Thtal B Motk Koruma Al Agindrms, Baim ve Koums i w0000 005 amoog0 a0
16 igme Soy Havalnin Korum ve Kol Galmalan 100350000 010% 101350000 008%
Jr—— wossgs220 285% oss228 256%

18 YeralSuuncan Sk sy retimive e 198980000 200% 195980000 1.82%

5u D3t atiann ve u Tsislern Hiyenk Bigmde v Sirekl Gl Hlde Tutmak ve Moderlestimek

2 Sualtesinin enmes Galsmalan assss000 0516 99850000 046%

3 TsilorDarsi Baganl Trafindan ltien SuDegolaro 8 ve Reviznlarnin Yapmas 450000000 046% 450000000 041%
5 Pompa stasyonlannn estimesi Galgmalan 0000000 002% 2000000 002%
6 gmesuya ol Htin e Tesidern ol lde Tutmak veiestimek 21820000 123% 1213820000 1115

5u D3t sistmin Sirek ek v Ene Hatiarnn Tasarrfl ve Sorunsu igmde Clismasn Saglamak.

4 A sskm Onanm Galsmalan 56000000 057% 550200000 052%

5 scadaSteille u Dot lemet,letmek ve Modenestimek 1082100000 1106 os2100000 039%

4 |suKagakiann En AzaIndirerek Kaynk Artormin Slamak

3 fanic Bybkehi BelediesiSrian ind Su Arza Takiplerinin Yapimas. 10343487107 1050% 103438707 940%
4 lamie Sy ks Beledyes Sl inde Su Kogaf Azafma algmala 31112833 05 631112833 038%
6 lgme Suy Sebekeve sl Hatt s 43 wsmuTss 391

5 Tarhi Su Yaplarm Restoe Ederek Kente Kazandmak

2 Halkapiar Genel Madirdk Bins ve Aghava Mine Restorasyonu 370530000 038% 370550000 034%

performans Hedeferi MaliyetieriToplam 27242919990 27,66% | 31063.000,000| 10000% | 303.452.198,94] 27,71

Genel Venetim Giderler
Diger idarelere Transfer Edilcek Kaynakar Toplam
Genel Toplam 2,66% 303.45219998 27,71%
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S0 ol o G i

IDARE PERFORMANS TABLOSU

TERPETIN 12MiR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

ATIK SULARI DOGAYA VE VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI,
3

BUTGE BUTGE DISI ToPLAM

o my m
--- "

LUSZ I OERELER. VS) SULARIN VE YER AL i TOPLAMAK,

I

1 s s s, st s e s ok

Faaliyet No

P — [ -, —
e s s o, | o s py——
T T T S R (T LS o aom -
18 5 - " “ e o 2,673.000,00 027% 2673.00000  0,24%
: P s 3200
2 e e yon e an e 330000000 034% 330000000 030%

[ 2 i ot v i s, s, o e i vt

n,mm.h.vm‘,hg‘;,.mw.mm

ks st s ot s v e

I ——

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam:

(Genel Toplam
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Performans
Programi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

(L ZMiR SU VE

VENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGILi MEVZUATA UYGUN BiCIMDE ARTTIRABILMEK iCiN ATIKLARI DEGERLENDIRIP EKONOMIYE
KATKIDA BULUNMAK, GEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK SU ARITMA

TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESIN] YOKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.
BUTCEICI BUTCE DISI TOPLAM

SO o T

Agiklama

Performans

Atk Su Aritma Camurlanim Yenilenebilir Enerji Kayna1 Olarak Degerlendirmek

1 Gamur Giritme ve Kurutma Tesisi Insaat si 443670000 0,45% 443670000 041%

2 |Antma Tesisleri Gkis Sularinin Kullanilabilece Is Alanlarinin Fzibilite Calismalarini Yapmak ve G

1 Camur Yonetimi Master Plam 7250128 001% 7254128 001%

3 AAT. Gk Sularinin Yeniden Kullanim Projesi 580330060 0,50% 580330060 053%

[ — sy o ||| osusasd o |

Genel Yanetim Giderleri
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

m————————————— . 51 ¢ 00 s Genel Wil | 415




dare Ads

Amaga

[

Qizsu

S Boalispon s el Mgt _

IDARE PERFORMANS TABLOSU

MUDURLOGO

cizivi

; VERIMLILIK VE HIZVIET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI,

| SURDURULEBILIR KILMAK.

Agiiama

Hizmet Binalar, Tesis Yapimi

Arsg ve 5 Makinesi Bakim Onrim Galimalar,

Akaryaiat Alimi

ETKIN Vi

suce icl BUTGE OIS ToPLAm

i aglamak

2140250000  217% 2140250000 135%

450000000 0.46%. 450000000 041%
2000000000 203% 2000000000 183%
1500000000 1,52% 1500000000 137%

Personelin Ozluk, MaliSosyal Hakiaryia g I ve lterier

persanelin Do Yerlerde itihdamin Saglanmas

Persanelin Ozlok ve SosyalHakiariun yestirimesi

Birimierin Personel Intiyacimin Giderimes

Varitum, Organizasyon,

imleri Yoninde £n sa Zamanda

690700000 0,70% 690700000 083%
5300000 001% 530000 0,00%
123.11000000  12,50% 12311000000 11,28%
1500000 001% 11500000 0,01%

1l Biimde Bz0mier Oretimesin Saglamak.

3

10

4 |Destekieyii Hizmetlr Alanindaki Gereksinimierl Gagdas Standartara Uygun Bicimde Krglamak v

‘Abone Arivinin Elektronik Ot

ma Gegirimesi

Biisiem Hizmet Al halesi

Bigisiem Hizmetierni ilestrimes! ve Devarms

Aro, s Makines ve EKipman Al

Sayag Kontrolllemleri

‘Agma Kesme lsemler

Atk Su-kopIsemler (Katiim Odeme Pay) semier

Aboneik olusturma, Su Baglama

Kan Katim ller

Sayag Okum lemlert

685222900 0.70% 685222500 063%
500000000 051%. 600000000 055%
303300000 031% 303300000 028%
744500000 0.76% 74450000 0,68%
681213000 0g9%. 68213000 062%
681212000 080%. 68212900 062%
689212800 069% 680212800 062%
684212800 0g9% 68212800 062%
681212800 0s9%. sa212800 062%
581800 0s9% 68212800 062%

Gelstirmek

Gatdas or

Kameral Kontrol istemi e Tesislerimiin Uzaktan Izenmesi Korunmas:

Persanel Memnuniyeti ve Veriminin Artinias e Evak AisinnS:

2el Givenik Hizmet Satn Alma i

tim Tekniderin ve Teknolojlert Kurumun Gerekinimie

ne Uygun Bigimde Kullanarak, Verimii ve Ekonomik Mali Kaynak Yanetimini SaElayarak Yonetime Et

30000000 0,03% 30000000 003%
65500000 0sE%. sEs500000  079%
61800000 321% 3161800000 289%
277300000 028% 27730000 025%

g Gelstirmek

2

Performans Hedefleri Mali

Bitge Vonetimi
Finansman Vanetimi

O Ml Kontrol Faaletier
Strateik Yonetim Faalyetiert
Arastima Gelstrme Faalyetieri

Kurumda T

o Ectlen Mal, Hizmet ve Yapim st Ihaleler:

Hakedis ve Kesin Hesap Iler

etleri Toplam

Genel Yonetim Giderle

Dier idarelere Transfer Edilecek Kaynakiar Toplam:

Genel Toplam

116

175112364 0m%. 175112380 016%
175146871 018% 17stas871 0%
176146871 018% 176146871 016%
175146871 018% 175146871 016%
177647023 0m%. 177647023 016%
203818965 021% 20318965 019%
100481035 010% 100481035 0,09%

310.756.500,00| 31,56% 310.756.500,00| 28,37%

310.756.500,00| 31,56% 310.756.500,00| 28,37%
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PERFORMANS PROGRAMININ YORUMLANMASI VE ANALizi

Performans programinin kurum &ncelikleri ile uygun bir bigimde hazirlanmasi ne kadar énemliyse,
programin degerlendirilmesi de bir o kadar énemlidir. Performans degerlendirme de, Performans
programi icerisindeki amag ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen proje/faaliyetlerin rasyonel ve
gercekei gostergelerle desteklenmesi  gerekmektedir. Cikti-sonug odakli gergeklestirilen  bir
degerlendirme sistemiyle, 6ncelikle 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen
kaynak dagiliminda etkinligi saglamak ve ayrica etkinlik, verimlilik, saydamlik ilkelerine uygun olarak

bir mali yapi hazirlamak miimkiin olmaktadir.

iZSU Genel Miidiirliigti 2010-2014 Stratejik Planindaki proje ve faaliyetleri kapsayan 2014 Performans
Programi hazirlanmistir. Stratejik Plan icerisindeki amag ve hedeflerle paralel ve kurumun 2014 yili
icerisinde gerceklestirmesi gereken 6ncelikleriyle uyumlu olarak yer alan proje ve faaliyetler 2014
Mali Yili Performans Programi icerisinde yer almistir. Proje ve faaliyetlere iliskin hedefler
belirlenirken, bunlara ait performans géstergelerinin 6lgulebilir ve rasyonel nicelikler icermesine
onem verilmistir. iZSU Genel Midiirligii 2010-2014 Stratejik Planinda gergeklestirilen giincellemeler
neticesinde 4 adet amag, 17 hedef, 78 proje/faaliyet ve 99 performans gostergesi bulunmaktadir.
2014 yili Performans Programinda, Stratejik Plan Amag 1 icerisinde yer alan Hedef 1, Hedef 2 ve

Hedef 3 ve Amag 2 Hedef 1 altina toplam 4 yeni proje dahil edilerek giincellestirmeye gidilmistir.

iZSU Genel Mudurltgu Stratejik Plani icerisinde 2014 yilinda gerceklestiriimesi 6ngérilmemis
proje/faaliyetler ve gerceklestirme stresi dolmus olanlar performans programi kapsamina
alinmamistir. Kurumun 6ncelikleri ve mali agidan gergeklestirilmesi uygun projeler goz éniinde

tutularak programin kapsami belirlenmistir.

iZSU Genel Miudirligi Performans Programinda yer alan proje/faaliyetlerin yil sonundaki
gergeklesmeleri 6lgmek ve bunlar igin yillik faaliyet raporu olusturmak adina tger aylk bazda
izlemeler yapiimaktadir. Bu calismayla istenen hedeflere ulasma konusunda daha dizgin veriler elde
edilmekte ve hedeflerde ortaya gikan sapmalara karsi daha gergekgi ve net ¢oziimler sunulmaktadir.
Yapilan bu galisma ile gelecek yillarda gergeklestirilecek proje ve faaliyetler daha rasyonel ve giivenilir

gostergelerle desteklenecek ve kurumun amag ve hedeflerine ulasmasina yardimci olacaktir.
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Toplam biitge teklifimiz 1.284.000.000,00.-TL'dir.

Ekonomik siniflandirmaya gore bitge teklifimizin rakamsal ve oransal dagilimi asagidaki tablo ve

grafikte gosterilmistir.

EKONOMIK KOD TOPLAM m

01 Personel Giderleri 124.140.000,00 9,67%
02 SGK Devlet Primi Giderleri 21.073.000,00  1,64%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 426.405.000,00 33,21%
04 Faiz Giderleri 4.715.000,00 0,37%
05 Cari Transferler 65.942.000,00 5,14%
06 Sermaye Giderleri 551.352.000,00 42,94%
07 Sermaye Transferleri 20.000,00 0,00%

08 Borg Verme
09 Yedek Odenek 90.353.000,00  7,04%

TOPLAM 1.284.000.000,00 100%

BUTGE KALEMLERININ ORANSAL DAGILIMI

Sermaye
Transferler] Yedek Odenek
0% 7,08%

Sermaye Giderleri
42,944

Personel Giderleri
|§.5?% SGK Deviet
Primi Giderleri
i 16

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 33.21%
Cari Transferler 0,37%
5,14%

Tablo ve grafikten goriilecegi gibi biitce buytikligumuz icerisinde ekonomik kodlarin dagilimi oransal

buytklik sirasina gore;

@ Sermaye Giderleri %42,94
& Mal ve Hizmet Alim Giderleri %33,21
& Personel Giderleri %9,67
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Yedek 6denek %7,04
Cari Transferler %5,14
SGK Devlet Primi Giderleri %1,64

¢ ¢ 6 6

Faiz Giderleri ise %0,37 olarak teklif edilmektedir.

Bu oranlarin analizine bakildigi zaman iZSU Genel Miidiirliigti olarak yaklagik %76 oraninda izmir
Buyuksehir Sinirlari igerisinde yasayan halkin dogrudan sermayesine net ilave olarak katki
saglayacagini sdylenebilmektedir. Ayni sekilde toplam personel gideri %10’ un altinda ve diger birgok
mahalli idareye gére ¢ok diisiik orandadir. Diger bir ifadeyle az personel ile ok ve nitelikli hizmet

rakamsal olarak ortaya konulmustur.
Toplam Kaynak ihtiyaci Tablomuz genel olarak asagida gosterildigi gibidir:

T IV AT AN OGO

(TL)
re Transte Elecek
Ehenemi Kol SenelYonetim Sderter Toplam:

e O O O

Toplam kaynak ihtiyaci tablosunun dagilimina bakildigi zaman butge teklifi toplami;
@ %85'i Faaliyet Toplami,

& %10'i Genel Yonetim Giderleri ve

@ %5'i ise Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar toplamindan olusmaktadir.
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACININ DAGILIMI

DIGER [DARELERE

TRANSFER
GENEL YONETIM ———— b EDILECEK
GIDERLERI KAYNAKLAR
TOPLAMI TOPLAMI

122.712.000,00
10%

65.962.000,00
5%

FAALIYET
TOPLAMI

1.095.326.000,00
B85%

Bu grafik ve Toplam Kaynak ihtiyaci tablosunun degerlendirilmesi asagida genel hatlariyla yapilmistir.

Genel olarak bir idare igin toplam kaynak ihtiyacinin %85’ inin dogrudan faaliyetleri ile ilgili olmasi
son derece 6nemlidir ve dikkate alinmasi gereken bir orandir. Bu oranin detay dagilimlarina bakildigi

zaman;

@ 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodu; diger bir ifadeyle sermaye harcamalari, sabit sermaye
edinimleri, gayrimenkuller ya da gayri maddi aktiflerin edinimi igin yapilan ve Devlet mal

varligini artiran 6demelerinin toplami 551.352.000,00.-TL’ dir.

& 03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri ekonomik kodundan yapilan toplam biitce teklifimiz
426.405.000,00.-TL'dir. Bu tutarin 402.011.000,00.TL" si ve oransal olarak %94' i dogrudan
faaliyetlerimizle ilgili ve geriyi kalan %6’lik tutar ise iZSU Genel Miidiirliigi’ntin genel yénetim

giderlerinde kullanilacak olan mal ve hizmet alimlarini gostermektedir.

Sermaye Giderleri ve Mal ve Hizmet alimlari tamamina yakininin dogrudan faaliyetlere yansitilmasi
stratejik planimizda amaclarimiza ulagmak igin ortaya koydugumuz hedeflere ne kadar saglikli bir
sekilde planlayarak yaklasmaya cabaladigimizin da agik gostergesidir.
@ 01-Personel Giderleri ekonomik kodun toplam biyiikligii 124.140.000,00.-TL olarak teklif
edilmistir. Bu tutarin 117.316.000,00.-TL’ si ve oransal olarak %95‘i dogrudan faaliyetlerle
ilgilidir. Personel giderlerimizin geriye kalan %5’ i ise iZSU Genel Midiirliiginiin genel

y6netim giderleri ile ilgilidir.
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@ 05-Cari Transferler ekonomik kodunun toplam buyukligi 65.962.000,00.-TL olarak teklif

edilmistir. Bu tutarin %100’ i diger idarelere transfer edilecektir.

idaremizde biitgede baslangigta 6ngériilemeyen hizmetlerin karsiligi olmak (zere veya yil igi
gelismeler neticesinde vyapilan tahminlerde sapmalar olmasi ihtimaline karsilik hizmetleri
aksatmamak amaciyla ihtiyat olarak ayrilan yedek 6denek toplami 90.353.000,00.-TL’dir. Bu
tablomuzda genel yonetim giderleri igerisinde teorik olarak gosterilmis olmasina ragmen yil igindeki
gelismelere gore gerek dogrudan faaliyetlere gerekse idaremizin yonetsel ihtiyaglarina aktarilacak

tutar olarak da degerlendirilmelidir.

2010-2014 Stratejik Planimizda yer alan doért amaca gore faaliyetlerimizin dagilimi su sekilde

gosterilmistir:

AMACNO RATEJIK AMACLAR KAYNAK IYACI

izmir Bilyiiksehir Belediyesi Smirlan Dahilinde; Yeni Su Kaynaklari Arastirp
Bularak, Mevcut Su K il Su K
Kirlenmesini ve Su Kayiplarini Onleyerek Saglikli ve Yeterli Su Temin Etmek,
Aritmak ve Dagitmak
izmir Bilyiksehir Belediyesi Sinirlan Dahilinde Olusan Evsel ve Endistriyel Atik
Sulan Dogaya ve Cevreye Zarar Vermeden, Yiizeysel (Korfez, Su Havzalar,
AMAG2 Dereler. vs) Sularin ve Yer Alti Sularinin Kirlenmesini Onleyerek Toplamak, 470.764.758,18

Bertaraf Etmek ve Yagmur Sularini Toplayarak Uzaklastirmak, Yagmur Sonrasi

Yaganan Sorunlari ve Dere Islahlariile Sel Baskinlarini Onlemek

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullanimini ilgili Mevzuata Uygun Bicimde

AMAC 1 303.492.199,94

Artirabilmek igin  Atiklar  Deg irip K Kamu

AMAG 3 Gelirlerinin Artirimasina Katkida Bulunmak, Gevreyi ve Dogal Yagam Alanlarini 10.312.541,88
Korumak, Atiksu Aritma Tesislerinin Cikis Suyu Kalitesini Yiikseltmek ve Etkin
Kullanmak

Cagdas Gereksinimlere Uygun Kalite ve Gelismislikte Bir Kurumsal Cizgiyi
Yakalayabilmek igin; Verimlilik ve Hizmet Kalitesini Arttirarak, Kurum Yapi,

AMAG 4 isleyis ve Kapasitesine iliskin Unsurlari Siirekli izleyip Degerlendirerek, Gerekli 310.756.500,00
Gnlemleri Alip iyilestirmeleri Yaparak Kurumsal Gelisim ve Etkin Yonetimi
surdirilebilir Kilmak

2014 MALI YILI AMAGLARIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.095.326.000,00
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( TOPLAM KAYNAK iHTIYACININ AMACLAR
BAZINDA DAGILIMI
B AMACH;
310.756.500,00; B amacy;
28% ol 303.492.199,94

B Aamags;

10.312.541,88;
AN B AMACZ;
470.764.758,18;
43%
e J

Bu tabloya ve grafige bakildigi zaman; %43’lik faaliyet payi ve 470.764.758,18.-TL parasal deger ile
Amag 2 béliimii 2014 yilinda birinci dnceligimiz olacaktir. ikinci dnceligimiz ise %28 faaliyet payi ve

310.756.500,00.-TL parasal degeriyle ile Amag 4 bolumudar.

Kurumsal yapi ve isleyisin gelisimi ve verimlilik arttirma distncesi igindeki proje ile faaliyetlerimizi
iceren Amag 1 ise %28’ lik faaliyet payi ve 303.492.199,94.-TL parasal degeri ile tiglinct 6ncelikli
bolimdiir. Son olarak Amag 3’ iin 2014 yili faaliyet payr % 1 ve 10.312.541,88-TL parasal degeri

belirlenmistir. 2014 yilinin iZSU Genel Miidirligii agisindan oéncelikleri goéz oniinde tutularak
hazirlanan performans programinda, hizmet alanindaki gelismeler ve bitge biyukliklerimize gére

yillik degisimler 6ncelik siralamasini belirlemektedir.

Stratejik plandaki yer alan amaglara gére dagilimin gésterildigi T3 tablolarina bakildigi zaman 2014

yilinda yer alacak olan 6nemli faaliyetlerimiz ve faaliyetler igerisindeki toplam biitge buyiikl

asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir.
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I 2-4-2  Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz insaat: isi 70.439.700,00 6,43%
[ 2-4-1 Atk Su Aritma Tesislerinin isletilmesi 59.094.158,12 5,40%
I 2-2-12  Yagmur Suyu Toplama Sistemleri 45.458.328,58 a,15%
[ 1-4-6  icmesuyu Sebeke ve isale Hatti 42.838.447,65 3,91%
I 2-1-10 Atk Su Toplama ve Bertaraf Sistemleri 33.893.042,90 3,09%
[ 2-3-2  Dere Islahlan (Korkuluk-Yaya-K&prii Dahil) 33.266.828,58 3,04%
I 1-1-7  Gérdes Baraji igmesuyu Sistemi (Aritma Te: 31.063.000,00 2,84%
[ 1-1-17  Kamulastirmalar 28.084.952,29 2,56%
I 2.3.3 'zmir Metropol Alan: igerisindeki Derelerin Temizlik Bakim 28.008.750,00 256%

Galismalarinin Yapilmast

2014 Mali Yili Performans Programi i

n hazirlanmis olan bu tiim degerlendirme tablolar ve
grafiklerine baktigimizda; 2014 yili igin gerceklestiriimesi hedeflenen tim faaliyet ve projelerin iZSU
Genel Mudurligd’ niin hizmet alanindaki 6ncelikleri goz éniinde tutularak ve ayni zamanda amag ve

hedefleriyle ayni dogrultuda olusturuldugu gériilmektedir.
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