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BASKANIN SUNUSU

Degerli izmirliler,

Daha etkin, verimli ve kaliteli hizmet igin, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
kamu kurumlarina stratejik planlarinda belirttikleri misyon, vizyon, amag ve hedefleriyle
uyumlu performans programi olusturmalarini ve biitgelerini de performans programina
dayali olarak, yani performans esasli biitgeleme seklinde gergeklestirmelerini istemektedir.

Performans programlari; kamuya kaynak dagihiminda etkinlik, etkililik, verimlilik ve hesap
verilebilir saydam y6netim anlayisi getirmektedir. Olusturulan yénetim sistemiyle vatandasa
daha iyi, kaliteli ve zamaninda hizmet verilmesi igin gerekli ortam saglanmaktadir.

1ZSU Genel Midiirligu. 2010-2014 Stratejik Plani, kurumumuzun mevcut kaynaklari ve
oncelikleri esas alinarak hazirlanan 2013 Yili Performans Programi, planlanan yil icerisinde
gerceklestirilecek stratejik amaglari, hedefleri, faaliyetleri, performans gostergelerini ve
faaliyetlerimiz igin ayrilan kaynak ihtiyacini kapsamaktadir.

Bu baglamda, kentimizin su, kanal ve atiksu alanlarinda ihtiya¢c duydugu gerekli tim
yatinmlari iceren program; hemsehrilerimize daha etkin, verimli ve kaliteli hizmet vermek
anlayisiyla-olusturulmus proje ve faaliyetlerden meydana gelmektedir.

2013 Yili Performans Programi’ndaki amag ve hedeflerimize ulasmamiz dilegiyle, programin
hazirlanmasinda emegi gecen arkadagslarima tesekkir ederim.
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UsT YONETIiCi SUNUSU

2013 Yili Performans Programi, 125U Genel Midiirliga 2010-2014 Stratejik Plam kapsaminda
belirtilen amag ve hedeflerimize ulasmada yardimei olacak sekilde hazidanmigtir.

Stratejik Plamimizda belirledigimiz misyonumuz dofrultusunda 2013 yilinda da hizmet alami
icerisinde yasayanlara igme suyu ve atiksu su hizmetlerini cevreye ve saghga duyarh bir
bigimde etkin, kesintisiz, verimli ve kaliteli bir bigimde sunmayi amaclamaktayiz.

Daha Gneeki yillarda oldugu gibi bu yilda halkimiza daha saglikl igme suyu temin etmek, icme
suyu ve atiksu anl ia altyap: yatinmi; dnem vermek, atiksu aritma anlaminda iitke
capindaki basanl calismal ilerini eklemek ve bu baglamda k ait

¥ amag ve hedeflerimizi gergeklestirmek igin var gliciimiizle calisacagiz.

2013 Yih Performans Programi incelendifinde, biitgemizin %84° inii faaliyetlerimizde
kullanma hedefi icinde oldufumuz gdrilmektedir. Bu oran kaynaklanmizin biyik bir
bélimini halkimiza hizmet sunmak igin kullandi@imizin bir gostergesidir. Baska bir agidan
baktigimizda | yatinm  anl da ciddi hamleler gerceklestirmekte ve bu
kaynaklanmizi hizmete ¢evirdigimiz ortaya gkmaktadr,

Kentimize iyi ve kaliteli hizmet vermek amaciyla yofun ve ciddi bir calismanin sonucunda
lusturulan 2013 yili Perfi Programi'mizin hayirth olmasini diler, galismada emegi

gegen daslarima tesekkiirlerimi
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IZMIiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGT

Karar No : M.35.1.1BB.5.01.11.04-50.02.04/ 606
Karar Tarihi : 20.09.2012
YONETIM KURULU KARARI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhfinin 31.08.2012 tarih, M.35.1.IBB.5.01.65.02-
841-10917 sayihi teklif yazsi ve ekleri incelendi,
den hazirl ekli 1Z5U

5393 sayili Belediye K 41. maddesine isti
Genel Midiirligi 2013 Yil Performans Prog I uygun
ghrillmig olup, karara baglanmak Uzere Genel Kurul'a hnva]csmc. karar verilmigtir.
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KararNo  : M.35.LIBB.5.01-050.01.04/ 18
Karar Tarihi : 23.11,2012

1ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

1ZSU  Genel Kurulumuzun 12.11.2012 tarhli toplantismds, Plan ve Botge
Komisyonunia  havale edilen  [Z5U  Genel Miidirligl  ifadeli 05102012  tarih,
M35,1.IBB.5.00.11.01-1386 sayili Bagkanhik Onergesine iligkin, 20.11.2012 tarihli Plan ve Bllige
Komisyonu Raporunda;

“2013 Mali Yih Stratejik Amaglara Gre Kaynak ihtiyac:

lemie Blyliehir EBelediyes Sruran Cefdinds Yoni S Kaywnabdan Avasting Budars,
AMAGT Mevout S Kaynakdarmn Fehabiitasyoruny Sfajarck, S Kayndanne Kelermesinive.— 201479.376.39
b S v Vet e
lmir BlyGhgehir Belecyesi Serian Define Olugan Brel ve Endistil Atk Sian
Dojaya ve Qevreye Zarar \fermedan, Yiamyee! (Korfez, S Hnaalan, Dersler va) Sutann
AMAGZ e Ve Al Sdarnun Krkenmesii Crieyersk Toplamak Brtaref Eimekcve Valimur Slanmy 403,027.288.20
Toplaparak Uzsdagmak, Yaimur Snres Yagenan Sorunksn ve Dere lahian Do S
Bashaniane Oniemek
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Unsurian Srekd leyip Defeclendirersk, Gereld] Criemler! Alp Iyfiestirmeleri Yaparak

2010-2014 Stratejik Plam® ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazidlanan 2013 Mali

Yili Performans Progranu® nda yer alan amaglarin kaynak ihtiyact ayn ayn incelenmis

amaclanin 2013 yilina ait toplam kaynak ihtiyac: 972.022.000,00 TL olarak teklif edildigi

gekliyle komisyonumuzea oy coklugu ile kabul edilmi K
Y
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iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIVESH
KararNo  :MJ35.LIBBS0I0S001.04/18 |
Karar Tarihi : 23.11.2012
1ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI
2013 Mali Yils Hedeflerinin Kaynalk il

Mevad Koot ve Yerd 1
Iemymabion Pudars Torriz ve Sk L Torrinind
Shgjamak.
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41 Corsinimiens Lygun Bgmds K fedmasn ve 5 2075100708
erdlerresin Sarek

43 Eepen Kaynadann Verimilis, Kalfe ve Etingin . 13308800000

Gereksinimion!
44 Cadriag Sanciwtiora Lygun Bigkmude Farplamak ] s072100000
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20102014 Stratejik Plans’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2013 Mali Yils

Performans programi’ nda yer alan amaglara ulagmak igin, hedeflenen kaynak ihtiyac: ayri ayn

incelenmig olup hedeflerin 2013 yilin ait toplam kaynak ihtivact 972.022.000,00 TL olarak teklif
i gekliyle komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmigtir
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Karar No : M35.1LIBB.5.

Karar Tarihi : 23.11.2012

IZSU GENEL KURULU KARARI
KARARI)

2013 Mali Yil Faaliyetlerinin Kaynak [htivac:
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Karar No : M35.1IBB.5.01-050.01.04/ 18
Karar Tarihi : 23.11.2012
128U GENEL KURULU KARARI
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2010-2014 Stratejik Plant’ ndaki amag ve hedefler dogrulrusundn hazirlanan 2013 Mali
Yili Performans Programi’ nda yer alan 1 ulagmak igin
hedeflerinin mali kaynak ihtiyac: ayn ayn incelenmis olup, toplam performans hedefi
kaynak ihtiyact 972.022.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy
coklugy ile kabul edilmigtir,

ININ AYNIDIR
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KararNo  :M.35.LIBB.5.01-050.01.04/ 18

Karar Tarihi : 23.11.2012

1ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARD)

Toplam Kaynak {htiyac Tablosu
Ekonomik Smiflandirmanin 1. Ditzeyine Gore Faaliyetlerin Toplam Kaynak
intiyac:

FAALIYET TOPLAMI
113.817.000,004
17.747.000,00]
3785:835.000,004

4368.523.000,008

Toplam Bl Keyrak itiyaa

2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2013 Mali
Yili Performans Programu® nda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtivacs Ekonomik
Simflandirmanin 1. Dizeyine giire ayn ayn incelenmis olup faaliyetierin toplam kaynak
ihtiyac: 972.022.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy coklugu ile
kabul edilmigtir.
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IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIVESH

Karar No + M.35.1.1BB.5.01-050,01.04/ 18
Karar Tarihi : 23.11.2012
1ZSU GENEL KURULU KARARI

(MECLIS KARARI)

E} ik Simifland L. ine Gire Genel Yonetim Giderleri Toplam
Kaynak ihtiyaci:

| GENEL YONETIM GIDER LR TORLAM

Topiam Bltgs Kaynak ihtiyaa

2010-2014 Stratejik Plam® ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2013 Mali
Yili Performans Programu’ nda yer alan genel y@netim gideri kaynak ihtiyac: Ekonomik
Siniflandirmanin 1. Dilzeyine giire ayn ayn incelenmis olup genel ydnetim gideri toplam
kaynak ihtiyaci 98.015.000,00 TL olarak teklif edildigi gekliyle komisyonumuzea oy
goklufy ile kabul edilmigtir.
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[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Karar No : M.35.1.IBB.5.01-050.01.04/ 18
Karar Taribi : 23.11.2012
1ZSU GENEL KURULU KARARI

(MECLIS KARARI)

Ekonomil 1. Dilzeyine Gire Diger Idarelere Transfer Edilecek
Toplam Kaynak [htiyacs:

DIGRIDAREEE SFER EDILECE

2010-2014 Stratejik Plan® ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2013 Mali
Yili Performans Programi® nda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyacy
Ekenomik Siuflandirmanin 1, Dlzeyine gbre ayn ayn incelenmis olup diger idarelere
transfer edilecek toplam kaynak ihtiyac: 93.845.000,00 TL olarak teklif edildigi gekliyle
komisyonumuzca oy goklugu ile kabul edilmigtir.

ASLININ AYNIDIR
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Karar No  :M.35.LIBB.5.01-050.01.04/ 18

Karar Tarihi : 23.11.2012

1ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Smiflandurmanimn 1. Diiz

EMONOMIK 0D

115.586.000,00

025G Devdet Primi Giderleri 17.983.000,00
03 Ml v Hinel A Gidereri 397.355.000,00
04 Fiiz Gedarleri 2671.000,00
08 Corl Transferier S0.525.000.00
06 Swmaye Gderiar 4£38.623.000,00
o7 Sarmaye Trangerierl 20.000.00
08 Borgverme 000
TEE 000,00

TOPLAM KAY!

2010-2014 Stratejik Plam® ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2013 Mali
Yili Performans Programi toplam kaynak ihtiyact Ekonomik Simflandirmanin 1.
Dilzeyine giire ayn ayn incelenmis olup toplam kaynak ihtiyee: 1.163.882.000,00 TL
olarak teklif edildifi sekliyle komi oy goklugu ile kabul edilmigti

SONUC: 2010-2014 Stratejik Plam’ ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazrlanan
2013 Mali Yili Performans Program Ekonomik Simflandirmamn 1. Dilzeyine goire;
performans  hedefi faaliyet toplamu 972.022.000,00 TL, genel yonetim gideri
98.015.000,00 TL, diger idarelere transfer edilecek 93.845.000,00 TL, ayn ayn
incelenmig olup toplam kaynak ihtiyaci 1.163.882,000,00 TL olarak bite tekliflerinin de
programa wyumlu oldufu incelenerck, Komisyonumurea ov goklufu ile kabul
edilmistir.” Denilmektedir,
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KararNo  : M.35.1.1BB.5.01-050.01.04/ 18
Karar Tarihi : 23.11.2012

1ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Yukanda metni yazili Plan ve Biltge Komi: Baskanhk Mak
okutturularak mibzakereye agilmug olup; yapilan gbrigmelerin ardindan Adalet ve
Kalkinma Partisine mensup fiyelerin red oyuna karsilk, rapors konu 1ZSU Genel
Miidiirligi 2013 yili Performans Programimmn kabulline, 5393 sayili Belediye
Kanununun 42. maddesi geregi, Genel Kurulumuzea oygoklugu ile karar verildi,

Q‘,‘
Silleyman Sim AYDOGAN
Bilyitksehir Belediye Bagkan Vekili
Bagkan

y;
B,
(Bulunmads) (Bulunmadi)
Giinsel SAGLAM ~ Mehmet ARITMAN Olgun ATILA Ahmet TURKYILMAZ
Katip Katip Katip Katip




PLAN VE BUTGE KOMISYON RAPORU

25U Genel Kurulunun 22/11/2012 tarihli toplantismda , Plan ve Biitge Komisyonumuza havale edilen,
05/10/2012 tarih ve M.35.1.188.5.01.11.01-1386 sayil, 1Z5U Genel Midirligd ifadell Bagkanlik
Onergesi; Komisyonumuzun 20/11/2012 tarihli toplantsinda incelendi,

2013 Mali Yili Stratefik Amaglara Gére Kaynak |htiyac

o Bayikgehic Belediyesi Smurtan Dabilinde; Yeni Su Kaynaklan Arasbrp Bularak,
AMAGT  Mevtut S i Satfparak, Su Wdenmesnive  13LEMI7639

O e Yeberli Su Tersi Arttmak ve Dajptmak
Emir Biyikgehir Beledivesl Siurlan Dahiinde Olugen Evsel ve Endistriyed Atk Sulan
Dofaya we Covreye Zarar Vermeden, Yiireyssl [Kirfer, Su Havaslan, Dereler, vs) Sulann
AMACD e Yer Al Sulannin Kirlenmesisi Onleyerek Toplamak, Bertaraf Etmek ve Yajmur Sularm 403,007.265,23
’ Toplayarak Uzaklashrmak, Yagmur Scersu Yaganan Sorunlan ve Dere klablan le 5ol
7 Bashnlaris Oedemek
Yesdenebili Enerfi Kaynaklarnin Kullanime [igill Mevzuata Uypen Biimde Artwatilmek
i A " ik
B 19,1813
o] Bulunmak, Cevreyl ve Dofal Yagaem Alanlares Korumak, Atiksy Antma Tesalerinia Ciley i
Suyu Kalitesini Vilkseltmek ve Etkin Kullanmak
Caddag Gereksinimiere: Uygun Kalite ve Gelipmighicte Bir Kurumsal Cirgivi Yakalayabilmek
Igin; Verimiiik ve Hirmet Kafitesini Arttirarak, Kurum Yapi, Igdeyiy ve Kapasitesine Bigkin
AMACE . 207,934,047 56
Unsurlan Serekl frleyip Dasclendireret, Gerebli Onlemier Abp hilegtirmeleri Yaparak

Kurgmsal Geligim ve Etidie Y6netimi Sirdirlsbills Kimak

2010-2014 Stratejik Plan' ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hanranan 2013 Mall Yil
Performans Programi’' nda yer alan amaclann kaynak ihtiyac ayn ayn incelenmis amaglann 2013
yilina ait toplam kaynak ihthyac: 972.022.000,00 TL olarak teklif edildidi sekliyle kemisyonumuzca gy
gokhygiy ile kabul edilmistir.
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2013 Mali Yili Hedeflerinin Kaynak [htiyae:

Baeveut v
1 uuumnn..lnrnkrmunsmm Su Teminini 1 38.309.511,70
Saglamai.
545 Dastam Hatlarn ve Su Tesisberini Hifyenik
13 Bigimde v SOrekd Cabgr Halde Tutmak ve 5 20.542.370,33
Modarnieptirmek,
Su Dagitim Slstensinl S0rukll Lebemek ve Enerf)
13 Hatiannn Tasarmuf ve Sorunsus Bicimes 1 9.345.000,00
Gabgmanin Saglamak,
Su Kagskianne En Aza Incierak Kaynak

ad ety iy s 132.955.880,35
Tarihi Su Yapilarni Aestoes Ederok Kante

¥ Kassndirmak. 1 726.714,00
Kanakzavyan Hatlan ve Orerinded) Tesisterin

34 Bakim, Onanm, Temiaiik ve Yerseme lglerini 1 260.176.386,63
Yapmak.
¥aBmuriuyy Kansllan Yapmak ve Maveut

33 Hatienn Yenileme, Baken, Orarim ve ] 48.477.047,33

Temizidarinl Yapmak,
Lereir K8 rferinin Temirenmes! ve Konnmas,

33 Keeture Kelllik Tagryan Su Havealarnmn 2 OME.047,38
Rebabilitasyenun Yapmak,

Ak 3 Aritrma Tasisleri Ings Ederek Uygun

T Maiyetie ve lig® Mevzuats Gore ljintmas. i e
P4 Lernir Krleaind Temizlamek, Korumak ve Kirfess

25 yarsnk Tayyan S Mavaatarn, lrlamei: 3 B126.714.00
Atik Su Antma Camurianm Yenilenebilir Enerl

ER Y el Bl 1 40.520.338,3%
Artma Tesibert Gaog Sulsrmin Kullanidsbileced |y

32 Alsnlannin Fizibilive Caigmalarm Yapmak ve 2 886007739
Gy

isrme
Eurumun Firtksel Kaynakiannin Verimil ve

4 5 55.75LI4TEE

Yaribanmatinl Saglamat.

Bejarl Kuynaklinn Varimiilik, Katce v Etkinligini

Ak

& 133.966.000,00

Kisruman Hismet Abcslarnin ve Abanalerin
43 Gersksivimiarl Yononde En Kia Zamands ve 0 49.471.000,00
Xk Bigimade Corlmier Drstilmaainl Saflamak,
Higmatier
44 Cajday Stancamiara Urgun Bicimde Karplamak o 40.721.000,00
ve Geligtirmeh.

Cajidag Yonetim Teindlerin ve Teknolajilen
Kuramian Gereksinimierine Uygun Bigimde
a5 Kullanarak, Vermil ve Ekonomis Mall Kayrak T T075 000,00
Yoretirmin Saglavarak ¥etmds Etkinig)
Geligtirmak.

2010-2014 Stratejik Plan® ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hanrlanan 2013 Mali Yily
Performans programi’ nda yer alan amaglara ulasmak igin, hedeflenen kaynak ihtlyac ayn ayn
incelenmis olup hedeflerin 2013 yilna ait toplam kaynak fhtiyac [872.022.000,00 TL olarak tekiif
edildigi gekliyle komisyonumuzca oy coklufu bul ed mig) I
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2013 Mali Yili Faaliyetlerinin Kaynak Ihtiyac
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2010-2014 Stratejik Plam® ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hazranan 2013 Mali Wil
Performans Programi” nda yer alan amaclara, hedeflere ulagmak igin performans hedeflerinin mall
kaynak ihtivac ayn ayn incelenmig olup, toplam performans hedefi kaynak ihtivac 972.022.000,00 TL
olarak teklif edildigl sekilvle komisyonumuzea oy cokhsliu ile kabul edilmigtir.

Toplam Kaynak Ihtiyac Tablosu

1. Dilzeyine G& Toplam Kaynak intiyacs:

FARLIVET T0H

Persanel Gidurieri

111.817.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 17.747.000.00
Mal ve Himet Abm Gidererl 376.835.000.00
Faiz Giderleri

Casi Transfarier

Sermaye Giderteri 438.623.000.00
Sarmaye Translerter

Borg werme

2010-2014 Stratejik Plan' ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hanrlanan 2013 Mall ik
Performans Programi’ nda yer alan faakiyetlerin kaynak Fhthyacs Ekonomik Siniflandsrmanin 1.
Dlzeyine gére ayn ayn incelenmig olup faallyetierin toplam kaynak htiyac 972.022.000,00 TL olarak
teklif edildifi sekliyle komisyonumuzca oy goklugy ile kabul edilmigtir.



Ekonomik Sinrflandirmanin 1. Dzeylne Gére Genel Yénetim Giderler Toplam Kaynak Ihtiyac:

HETIM GIDERLER

1.749.000,00

Perianel Giserleri

SGE Deviet Primi Giderleri 236,000,00
Mal ve Hipmet Abm Giderler! 20.520.000,00
Faiz Gldertes 2671.000,00
Cari Transderler

Sermare Gidesler|

Sermaya Transherert

Boeg verme

Vedek Odenek

2010-2014 Stratejik Plan’ ndaki amag ve hedefler dofrultusunds hamrlanan 2013 Mall Yil
Perfermans Programi’ nda yer alan genel yonetim gideri kaynak ihtiyaci Ekonomik Seflandirmanin 1.
Dizeyine ghre ayn ayn incelenmis olup genel yonetim gideri toplam kaynak ihtiyaci 98.015.000,00 TL
olarak tekdif edidigi sekivle komisyonumuzca oy coklufy e kabul edilmistir.




Ekonomik Sinflandirmanin 1. Dizeyine Gére Diger ldarelere Transfer Edilecek Toplam Kaynak
Intiyack:

Personel Giderieri
02 6K Deviet Primi Giderleri

Ml ve Hamet A Giderler

Falz Giderler)

Carl Transferier 93.825.000,00
06 Sarmaye Gidarler

07 Sermaye Translerier 20.000,00

Borg verme

2010-2014 Stratejik Plan' ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hanorlanan 2013 Mall i
Performans Programid’ nda yer alan difer idarelere transfer edilecek kaynak Ihthyac Ekonomik
Sinflandirmanin 1. Dizeyine gére ayn ayn incelenmis olup diger idarelere transfer edilecek toplam
kaynak ihtiyac 93.845.000,00 TL olarak teklif edildigi jekliyle komisyonumuzca oy coklufiy Be kabul
edilmigtir.




Ekonomik Siniflandirmanen 1. Dikzeyine Gére Toplam Kaynak Ihtiyac:

115.566.000,00

Pericesl Gidetlen

SGK Deslet Frim Giderter| 17.963.000,00
Mal ve Hizmet Alm Giderert 397.355.000.00
Falz Giderleri 2671.000,00
Carl Tramferler 53.525.000,00
Sarmaye Giderleri 438.623.000,00
07 Sarenaye Transhariari 10.000,00

Barg verme

2010-2014 Strateflk Plan’ ndaki amag ve hedefler dofrultusunda hanrlanan 2013 Mali ik
Performans Programi toplam kaynak ihtlyao Ekonomik Sinflandirmanin 1. Dilzeyine gdre ayn ayn
incelenmiy olup toplam kaynak ihtiyao 1.163.882.000,00 TL olarak teklif edildifi sekliyle

komisyonumuzea gy coklufl ile kabul edilmigtir.




SONUC: 2010-2014 Stratejik Pland' ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hanirfanan 2013 Mali Yili

Programi 1. Dizeyine gbre; performans hedefi faaliyet
toplams 972.022.000,00 TL, genel ydnetim gideri 98.015.000,00 TL, difer idarelere transfer edilecek
53,845.000,00 TL, ayn ayn incelenmig olup toplam kaynak ihtiyac: 1.163.882.000,00 TL clarak biitge
tekliflerinin de programa uyumlu oldufu incelenerek, Komisyonumuzca gy coklufiu ile kabul

edilmigtir,
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I-GENEL BiLGILER

A. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. iZSU Genel Miidiirliigi’niin Kurulusu

iZSU Genel Miudirligs; istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligi'nin kurulusu
hakkindaki 2560/3009 Sayili Kanuna eklenen 3305 Sayili Kanun, 23.03.1987 tarih ve 1941 Sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yurirlige giren 01.03.1987 tarih, 87/11594 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
izmir Biyiiksehir Belediyesi Metropol Alan iginde “Su ve Kanalizasyon Hizmetlerini” yiiritmek iizere
01.04.1987 tarihinde izmir Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi adi

altinda kurulmustur.

izmir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligi (iZSU), izmir Biyiiksehir Belediyesi'ne bagli
mistakil butgeli ve kamu tiizel kisiligine haiz bir kurulug olup, Teskilati, Yonetim ve Karar Organlari,

Ana Hizmet Birimleri ile Danisma, Denetim ve Yardimci birimlerden meydana gelir.

01.04.1987 tarihinde kurulan iZSU Genel Midiirltigi’nde, 01.03.2008 tarihinden beri Genel Miidirliik

gorevini Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN yapmaktadir.

2. iZSU Genel Miidiirliigiiniin Gorevleri, Yetki Alanlari ve ilgili Mevzuat

iZSU Genel Mudiirliigl’ niin gorev ve yetki alanlari, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu 2560
Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi Kurulug ve Gorevleri Kanunu, 5393 Sayili Belediye

Kanunu temel olmak tzere diger kanun ve yonetmeliklerle diizenlemistir.

5216 Sayili Biiylksehir Belediyesi kanununun 2004 yilinda devreye girmesiyle izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin yetki ve sorumluluk sinirlari genislemis, dolayisiyla iZSU Genel MiidirlGgi’niin su ve
kanalizasyon hizmeti verdigi alan da 21 ilge 161 orman koytini kapsayacak duruma gelmistir. Daha

sonra belde birimleri kaldirilarak belediyelere baglanmistir.

iZSU Genel Mudiirltgi’ niin bagh oldugu 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunun 7.maddesi, r
bendinde; “ Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiriitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu aritma sonunda dretilen

sulari pazarlamak.” olarak kurumun gérev ve yetki alanlari belirtiimektedir.

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel MiidiirlGigii Kurulug ve Gérevleri Hakkindaki Kanuna gére
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iZSU Genel Mudiirlug;

9

igme kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yer alti ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyag sahiplerine dagitilmasi igin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar
her tirlu tesisin etit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesis kurmak
veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak ve

gerekli yenilemelere girismekten,

Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi igin
abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her turlt
tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim onarimini

yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismekten,

Bolge ve igindeki su kaynaklarini, deniz, gél, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullaniimig
sularla ve endustri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
yol agacak tesis kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunulmasini énlemek, bu konuda her

tirla teknik, idari ve hukuki tedbiri almaktan,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen gorevleri
yurttmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmaktan,

Her tirlii taginir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag ve
geregleri satmak, iZSU' nun hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
veya Ozel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya

kurulmakta olan tesislere istirak etmekten,

Kurulus amacina donik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirld tasinmaz mali

kamulastirmak veya tzerinde kullanma haklari tesis etmekten sorumludur.

iZSU Genel Miidiirliigii’ niin Gorevlerini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Diger Kanunlar

L ]
[ ]
L]
L ]
?
L ]
L ]

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun
5237 Sayili T.C. Turk Ceza Kanunu

6099 Sayili Tebligat Kanunu

5216 Sayili Biylksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

818 Sayili Borglar Kanunu

6772 Sayili Turk Ticaret Kanunu
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657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

7201 Sayili Tebligat Kanunu

167 Sayili Yer Alti Sulari Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili ve Usulii Hakkinda Kanun
6245 Sayili Harcirah Kanunu

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

iZSU Genel Miidiirliigii’ niin Gorevlerini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Yonetmelikler

CE L EEECEELEEELGLOEELELELL OGSO

iZSU Disiplin Yonetmeligi

ihale Kanunu ile ilgili Tim Yonetmelikler (4734 Sayili Kamu ihale Kanununa bagli olarak)
imar Yonetmelikleri (imar Kanununa bagl olarak)

iZSU Tarifeler Yonetmeligi

Cevre Kanununa Bagli Tum Yonetmelikler

Teskilat Yonetmeligi

Yonetim Kurulu Toplanma ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
Memur Sicil Yonetmeligi

Su Havzalari Koruma Yonetmeligi

Atik sularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi
Havza Yikim Yonetmeligi

Teftig Kurulu Bagkanhgi Yonetmeligi

Hukuk Musavirligi Kurulug Gorev Yetki Yonetmeligi
Hizmet igi Egitim Yénetmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesi Yonetmeligi

Temsil, Toren ve Agirlama Giderleri Yonetmeligi

Evrak Yonetimi Hakkinda Yonetmelik

5018 Sayili Kanun Kapsamindaki Yonetmelikler




B. TESKILAT YAPISI

1. Organizasyon Yapisi
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iZSU Genel Miidiirliigti; Genel Mudiirliik, Genel Midiirliige Bagh Sular isletmesi ve Aritma Tesisleri ile

izmir halkindan gelen abonelik ve hizmet basvurularina daha kisa siirede cevap verebilmek amaciyla

biiyiik ilgelerde Abone isleri Dairesi Baskanligi biinyesinde bulunan Sube Miidiirliklerinden olusan bir

organizasyon yapisina sahip bulunmaktadir. Genel Midurliik bunyesinde bulunan hiyerarsik yapi

icerisindeki tist diizey, orta diizey, diger yonetim birimleri ve amirliklere iliskin toplam sayi asagidaki

gibidir:

GENEL MUDURLUK

£ & & & L & & & K L L O

izmir Biiyiiksehir Belediyesi iZSU Genel Miidiirliigii’niin Organi Yapisi su

5 Yonetim Kurulu Uyesi
2 Denetgi
Genel Mudir

Ozel Kalem Miid

3 Genel Mudr Yardimcisi
Teftig Kurulu Bagkanhgi

3 i¢ Denetgi

Hukuk Miisavirligi

15 Daire Baskanhgi

59 Sube Miidiirliigii
Koruma ve Guvenlik Amirligi

isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi
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2. Yénetim ve ig Kontrol Sistemi
Yonetim Sistemi

iZSU Genel Mudiirliigi; toplumsal ve cevresel etkisi agisindan biiyiik 6nem tasiyan bir kurulustur.
iZSU’nun yénetimi; 2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigii Kurulug ve Gérevleri

Hakkindaki Kanunun 3. maddesi geregince asagidaki organlar tarafindan saglanmaktadir:

o Genel Kurul
& Yénetim Kurulu
@ Denetgiler

o Genel Midiir ve Yardimcilar

iZSU Genel Mudiirligii Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetgiler ve Genel Mudiiriin 2560 Sayili
kurulus kanununa dayali goérev, yetki ve sorumluluklari ve 3009 Sayili yasayla gorev, yetki ve

sorumluluk alanlari asagida madde halinde gésterilmistir.
Genel Kurul:

izmir Biiylksehir Belediye Meclisi, iZSU Genel Kurulu olarak gérevli ve yetkilidir.

iZSU Genel Kurulunun Gérevleri

o Bes yillik yatirim planini karara baglamak.

& Yillik yatim programlarini inceleyerek karara baglamak.

& Bitceyi inceleyerek karara baglamak.

& Personel kadrolarinin ihdas, degistiriime ve kaldirimasina karar vermek, yilda iki maasi
gegmemek uzere verilecek ikramiyelerin miktar ve zamanini belirlemek.

& Mayis ayi toplantisinda, yonetim kurulunun, bir énceki yil galismalarina iliskin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak.

& izmir Biyiksehir Belediye Baskani veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda gériistlmesini
onerdigi diger isleri goriisuip karara baglamak.

o ikiasil ve iki yedek denetciyi segmek.

& 10 yildan fazla siireli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri igin yonetim kuruluna izin vermek

o Dava degeri 100.000 TL'sinin istiinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirimasini

kararlagtirmak.
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& Yurtici ve yurtdisi borglanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek.

& Yapilan calismalarin bu Kanun ve bu Kanunla gozetilen amaglara uygun olup olmadigini karara
baglamak.

& Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak.

& su satigi ve kullaniimis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara baglamak.

Yonetim Kurulu:

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midiirl Kurulug ve Gérevleri Hakkindaki Kanunun 7.

ve 9. maddelerine dayanarak, iZSU Yénetim Kurulu, 1 baskan ve 5 iiyeden olusmaktadir. iZSU

Yénetim Kurulu’nun Baskani izmir Biyiksehir Belediyesi Baskanidir.

iZSU Yénetim Kurulunun Gérevleri

& Kurulus amacina uygun olarak izSU' nun calismasina iligkin esaslari tespit etmek ve bunlarin
Genel Muddrlikge uygulanmasini izlemek.

& Genel Midiirliikce hazirlanacak yonetmelik, biitge, bilanco ve kadro taslaklari ile personele
verilecek ikramiye miktar ve zamanlarina iliskin &nerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel
Kurula sunmak.

& Vviliginde biitgenin madde ve fasillari arasinda aktarma yapmak.

[

Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak.

& Gerektiginde Genel kurulun olaganiistii toplantiya cagrilmasi konusunda izmir Biiyiksehir
Belediye Baskanina 6neride bulunmak.

& Genel Mudiirliikge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

& Genel Kurulca verilecek yetki cergevesinde yurtici ve yurtdisi borclanmalari karara baglamak.

& Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Midiirliikge yapilacak énerileri inceleyip
karara baglamak.

& 10 yildan az sireli veya yillik 10 milyon TL'den az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri igin Genel Mudiire izin vermek.

& Dava degeri 100.000 TL'nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldiriimasini
kararlastirmak.

& Genel Miidiirliikge hazirlanan su satisi ve kullaniimis sularin bosaltiimasina iliskin tarifeleri
tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak.

& Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yiriitilmesi igin gerekli dnlemleri saptamak,
yetkisi iginde olanlar almak, yetkisi disinda olanlari ilgili kurum ve mercilere iletmek.

& Genel Mudiri

oOnerisi tizerine Teftis ve Kontrol Kurulu Baskani, 1 inci Hukuk Musaviri, daire
bagkanlari, Uzman Tabip, daire bagkan yardimcilari, midirler, teknik elemanlar, avukatlar ve

miifettislerin atama, nakil, terfi ve isten cikarilmalari hakkinda karar vermek ve sézlesmeli
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personelin ise alinmalarini onaylamak.

& Genel Mudirlikge 6nerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara baglamak ve her
butge yilinda Genel Miidurliikge yapilabilecek alim, satim ihale ve kira bedellerinin Ust sinirini
belirleyerek Genel Midre yetki vermek.

& Genel Midiirlikge 6nerilecek kamulastirma islerini karara baglamak.

Denetgiler:

2 yillik hizmet siireleri boyunca iZSU’ nun islemlerini denetleyen mesleki tecriibesi 10 yildan az

olmayan 2 kisidir.

iZSU Denetgilerinin Gorevleri

& Denetgiler iZSU' nun galismalarina iligkin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve yasa
digt islemler hakkindaki raporlarini Genel Kurula sunmak.
& Ayrica Genel Kurulun Mayis ayi toplantisinda Yénetim Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda

rapor verirler.

Genel Miidiir ve Yardimcilari:

iZSU Genel Mudiri izmir Biyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi tizerine igisleri Bakani tarafindan
atanir. Genel Miidir yardimcilan da Genel Midiriin teklifi Gzerine izmir Biyiksehir Belediye

Baskaninin onayi ile atanirlar.

Genel Muddr, yetkilerinden uygun gérdiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde genel
mudir yardimcilar yetkili bulunduklari hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum

Genel Mudurin sorumlulugunu kaldirmaz.

iZSU Genel Miidiiriiniin Gorevleri

& Karara baglanmasini gerekli gérdiigii konu ve onerileri yonetim kuruluna veya Genel Kurula
sunmak.

@ idare ve yargi organlarinda tgiincii kisilere kargi iZSU' yu temsil etmek.

@ Yonetmelikleri, yillik biitge, beg yillik plan ve yillik yatirim programlarini, bilano ve personel
kadro taslaklarini hazirlayip yénetim kuruluna sunmak.

& Bitce, is ve yatiim programlari uyarinca harcama yapmak.

@ 23 {incii maddeye gére gikarilacak yénetmelige uygun olarak su satigina ve kullanilmis sularin

uzaklastirilmasi giderlerine iliskin tarifeyi hazirlayip yénetim kuruluna sunmak.
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& Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak.

& Alim, satim ve ihale iglerinin hazirliklari ile yénetim kurulunun verecegi yetki dahilinde alim,
satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda kalanlar yoénetim kuruluna
sunmak.

Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarini uygulamak.

[} ]

Yonetim Kurulunca atananlar diginda kalan memurlari atamak ve is¢i almak.
& iZSU' nun bu Kanun hiikimlerince ve amaci dogrultusunda galismasini ve yonetilmesini

saglamak.

Dairelerin bagkan ve diger gorevlileri, kendilerine verilen hizmetleri mevzuat ve usullere uygun bir
sekilde gergeklestirmek ve yuritmekle birinci derecede sorumlu olup Genel Midir yardimcilarina

bagli olarak galismalarini yuratarler.

i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile ig Kontrol mekanizmasi, kamu idarelerinin mali
y6netim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢

denetimden olusmaktadir.

01.01.2006 tarihi itibariyle tam olarak yiiriirlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, mali saydamlik, hesap verebilirlik kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik kullanimi
gibi mali yonetim ilkelerini esas almaktadir. Bu gercevede mali islemlerin yapilmasi siirecinde

islemler, harcama yetkililerince mevzuata uygunluk agisindan kontrol edilmektedir.

Genel Miidirltgiin On Mali Kontrole iliskin islemleri “ig Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar” gergevesinde harcama birimleri ve Mali Hizmetler Mudurligtu tarafindan yerine

getirilmektedir.

Bu kapsamda ig Kontrol;

idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yirdtiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak tretilmesini
saglamak uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, sirreg ile i¢ denetimi kapsayan

mali ve diger kontroller biitinini olusturmaktadir.
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i¢ Kontroliin Amaci:

Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amaglarina uygun olarak kullaniimasini saglamak,
mevzuata uygunlugu saglamak, idarenin faaliyetleri hakkinda diizenli, zamaninda ve guvenilir bilgi

saglamak, idarenin varliklarini korumak, yolsuzluk ve usulstizligu Gnlemektir.
i¢ Kontrol Sorumlulugu:

i¢ Kontrol Sisteminde;

Ust Yénetici: Sistem kurma ve gozetim,
Harcama Yetkilileri: Uygulama,

Mali Hizmetler Birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ¢alismalari, raporlanmasi ve 6n
mali kontrol,

Muhasebe Yetkilisi: Kayitlarin usuliine uygunlugu ve saydamlik,

Gerceklestirme Gorevlileri: Uygulama gorev ve sorumluluklarina sahiptirler.

On Mali Kontrol:

idarelerin gelir, gider, varlik ve yikimliiliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi,
bitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yénetim
bitgce kanunu ve diger mali mevzuat hikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden yapilan kontroliinii kapsamaktadir.Harcama Birimlerinde
On Mali Kontrol siireg kontrolii ile yerine getiriimektedir.

& Siireg Kontroli: islemlerin Ardigik kontroli,

& Gergeklestirme Gérevlisi Kontrol,

o Harcama Yetkilisi Kontrolii,

@ Muhasebe Yetkilisi Kontrolii,

@ Mali Hizmetler Birimi Kontrolii,
On Mali Kontrol; i¢ Kontroliin bir parcasidir, baglayici degildir ve danisma ve énleyici niteliktedir.

Sorumluluk bir birimin (6n mali kontrol birimi) degildir, harcama yetkilileri ve gerceklestirme

gorevlileri ile paylasilir.
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i¢ Denetim

Kamu idaresinin galismalarina deger katmak ve gelistirmek icin; kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gére yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz ve nesnel olan, given ve danismanlik saglayan bir faaliyettir. Bu faaliyetler,
idarelerin mali risk yonetimi, yonetim ve kontrol yapilari ile yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla sistematik, disiplinli ve kabul gérmus standartlara uygun bir

bigimde gergeklestirilir.

i¢ denetim, ig denetgi tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak
siiratiyle i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu'nun uygun goriisii tizerine, dogrudan ist yoneticiye bagl ig
denetim birimi bagkanliklari kurulabilir. (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Madde 63

-ig Denetim)

i¢ Denetginin Gorevleri

Nesnel risk analizine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda incelemeler yapmak ve 6neride
bulunmak; harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak; idare harcamalarinin, mali
islemlere iligkin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek; mali yénetim ve
kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bulunmak; denetim
sonuglari gergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak; denetim sirasinda veya denetim
sonuglarina gére sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en tst

amirine bildirmek. (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Madde 64 - ig Denetginin

Gorevleri)
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1. Tasinmazlar
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idaremiz, Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile sinirlari belirlenen ve sehrin yararlandigi su kaynaklarinin

bulundugu alanlara, Konak’ ta bulunan Genel Mudurlik Merkez Binasi, isletmelerden sorumlu

birimlerin yer aldigi Halkapinar Su Fabrikasi, Sube Miidiirliik Binalari, Pompa istasyonlari, Su Depolari,

igme suyu ve Atik Su Aritma Tesisleri binalari ile hizmet vermektedir.

Hizmet Binalarinin Durumu

“

Genel Miidurlik Hizmet Binasi
Halkapinar Su Fabrikasi
Sube Mudurlugi Hizmet Binasi

Teknik Amirlik Hizmet Binasi

Miilkiyet Bilgileri

1

1

19

16

iZSU Genel Mudirligi’ ne ait tasinmazlarin miilkiyet bilgileri yiizélgiimii (m?) ve parsel sayisi (adet)

olarak asagidaki grafikte gosterilmektedir:

21.118.258,70m2;
%81

Yiizolgimii ve Parsel Sayisina Gore Milkiyet
Bilgileri

M izsu Miilkiyet

 izsu irtifak

4.868.728,53 m2;
%19 208Adet; %12

1546 Adet; %88

_
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2. Teknik Altyapi

iZSU Genel Mudiirligii Kurulus yasasina uygun olarak Genel Midiirliik biinyesinde isletilen arag, is

makinesi ve kiralik arag listesi agagida yer almaktadir:

Kamyon 217
Kamyon (Vidanjor) 47
Kamyon (Akaryakit) 4
Kamyon (Su Tankeri) 8
Kamyon (Vingli Kamyon) 26
Ozel Amagh Kurtarici Kamyon 1
Teleskopik Sepetli Kamyon 1
Cekici Tir 2
Kamyonet 84
Motorsiklet 29
Otomobil 34
Jeep (Arazi Tasiti) 5
Low-Bed 2
Romork ( Tekne gekici ) 1
Minibiis 4
Traktdr 3

i MAKINESI CiNsi ADET

Grayder

Ving

Ekskavator

Yikleyici

Forklift

Beko Loder

Yol Siipiirme Araci
Dere Temizleme Araci
Sallama Kepcge Paletli

TOPLAM 119

rRrNEgORBwer

KIiRALIK ARAG CiNSi ADET

Binek Arag 20
Kamyonet 92
Siirglili Kapih Camli Panel Binek Arag 219
Minibis 34

roruam T
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3. Bilgi ve Teknoloji Altyapisi

iZSU Genel Mudiirligi’niin bilisim sistemi; Bilgi islem Dairesi Bagkanligi tarafindan organize edilerek
hizmet alimi yoluyla 31.08.2014 tarihine kadar Siemens Sanayi ve Ticaret A.§’den temin edilmektedir.
ihale kapsaminda yer alan uygulamalar; Finans ve Lojistik, Abone Bilgi Yonetim Sistemi (ABYS), Bakim
Yénetim Sistemi (BYS), Ariza Takip Yonetim Sistemi, Arag/Ekipman Kontrol Yénetim Sistemi, Personel
Yénetim Sistemi, Su Kalite Kontrol Yénetim Sistemi, Endustriyel Kontrol Yénetim Sistemi, istirak
Paylar Yonetim Sistemi, Evrak Kayit ve Takip Sistemi, ihale Takip Sistemi, Proje Takip Sistemi,

Yonetim Bilgilendirme Sistemi, Emlak Kamulastirma Takip Sistemi Projeleri’dir.
Tum bu uygulamalarin calismasi igin gerekli network altyapisi, ve yiiklenici firma’ya ait donanimlarin
(PC, yazici, router, modem, switch vb.), sarf malzemeleri bakim ve onarim isleri yiiklenici firma

tarafindan yapiimaktadir.

Uygulamada kullanilan veri tabani Oracle 10g’dir. ABYS ve Finans Lojistik Uygulamalari Oracle 10i As

uygulama sunucusu Uzerinde ¢alismaktadir.

iZSU Genel Muduirltgi bilgi islem altyapisi agagidaki tabloda gosterilmektedir:
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DONANIM BiLESENLEI

Kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ABYS, DB)

Kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ERP, DB)
Web Sunucusu Fujitsu SES M3000

Sanallastirma Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5
Etki Alami Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5
Dosya Sunucusu Fujitsu Primergy RX 300 S

Yénetim Bilgilendirme Sunucusu Fujitsu SES M3000

Uygul ve Verif Test Fujitsu SES T1000

Veri Depolama Unitesi FibreCat CX4-120
Yedekleme Unitesi Fujitsu Eternus LT40

Sistem Yénetim Sunucusu Fujitsu Primergy RX100 S5i

SUNUCULAR

ABYS Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000
ERP Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000
Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000

FKM Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu Eternuz DX60
Evrak Kayit Server

Hemsebhri iletisim Merkezi Server

Trend Micro Anti-Viriis Server

Websense-Checkpoint Server

Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S6
PC

Nokta Vuruslu Yazici (205 adet 80 kolon, 65 adet 132 kolon)

Hizli Satir Yazici

4
u
=
(5]
g
e

Deskjet/Lazerjet Yazici

ETiSiM BILESENLERI

Bina igi Kablolama

Switchlerle Omurga

Fiber Optik Altyapi
G.SHDSL Modemler

Routerler ve Ses Entegrasyonu
3 G Mobil Modemler ile VPN

Radyo-Linki Altyapi

w YO

2 Adet

2 Adet

1 Adet

2 Adet

2 Adet

1 Adet

1 Adet

2 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

2 Adet

1272 Adet

270 Adet

20 Adet

347 Adet
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YAZILIM BiLESENLERI

§
z
‘g
%
2
s
E
H

Su, Atiksu ve KOP Abonelik islemleri
Sayac Okuma islemleri

Sayag islemleri

Abone itirazlan islemleri
Faturalama ve Tahsilat islemleri
Hukuk islemleri

Kanal Katilim Paylari islemleri
Entegrasyon

Raporlama

is Emri Yénetimi

Ariza Bakim Yénetimi

Arag Kontrol

Malzeme Yénetimi

Entegrasyon

Raporlama

Genel Muhasebe/Biitgeleme

Borglar Muhasebesi

Sabit Kiymetler

Satin Alma

Ambar

Memur Personel Sistemi

isci Personel Sistemi

Sirketler Personel Sistemi

Stajyer Sistemi

MMM

Endiistri Kuruluslan Kayit ve Takibi

BAKIM YONETIM SISTEM (BYS)

Periyodik Analiz Bilgileri
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D. iNSAN KAYNAKLARI

iZSU Genel Midiirligii’ nde 749 memur, 140 sézlesmeli personel, 735 kadrolu isci personel hizmet
vermektedir. Toplamda 1624 olan personel sayisinin; %46’ sint memur personel, %45’ ini kadrolu isci

ve %9’ unu sézlesmeli personel olusturmaktadir.

PERSONELIN KADRO SINIFINA GORE DAGILIMI
Seztesmeli personel E=hte
749 140 735 1624

Kadro Sinifina Gore Dagilim Grafig

O Memur [Soézlesmeli Personel M Kadroluisgi

735;45%

749;46%

Tum personelin kategorilere gore siniflandiriimasi asagidaki gibidir:

1. iZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumlarina Gore Dagilimi

iZSU Genel Midurltgi personelinin &grenim durumlarina gére rakamsal dagilimi ve grafiksel

gosterimi agagidaki tablo ve grafikte sunulmaktadir:

PERSONE RENiM DURUMUNA GORE DAGILIMI

Sonl 0
Memur ozlesmer Kadrolu ist
Personel

ilkokul (5 Yil) 5 466 a7n
Ortaokul 53 93 146
Lise (3 Yil) 173 136 309
Mes.Lisesi / Tek.Og. 143 143
Lise Ustii 11l Mes./Tek.0g. 2 2

Yiiksek Okul (2 YiI) 141 25 166
Yiiksek Okul (4 Yil) 213 131 15 359
Lisansiistii (Master) 14 9 23

Doktora 5 5

_________Toplam | 749 | 140 | 735 | 1624 ]
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Ogrenim Durumuna Goére Dagihim Grafigi
471;%29

400 359; %22
309; %19

146; %9 5 5 9
B0 143; %9 SEE ey

Personelin 6grenim durumuna gére dagilimina baktigimizda; en biiylik grubu olusturan, 471 personel
sayisi ve %29’ luk oranla ilkokul mezunlanidir, onu sirasiyla; 359 personel sayisi, %22’ lik oranla 4
senelik Universite mezunlari ve de 309 personel sayisi, %19’ luk oranla 3 yillik lise mezunlari takip

etmektedir.

2. iZSU Genel Miidiirl

U Personelinin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi

iZSU Genel Miidiirl personelinin hizmet yillarina gére rakamsal dagilimi ve grafiksel gosterimi

asagidaki tablo ve grafikte sunulmaktadir:

PERSONELIN HiZMET YILLARINA G

Yillar il Kadrolu is¢
Personel

0-5 26 118 33 177
6-10 14 19 186 219
11-15 94 3 219 316
16-20 195 157 352
21-25 260 111 371
25 Yildan Fazlasi 160 29 189
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Hizmet Yillarina Gore Dagihm Grafig

- 371; %23
400 352; %22 &
350
300
250
200
150
100
50

316; %19

219; %13
189; %12

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 25YiLDAN
FAZLASI

Personelin hizmet yillarina gére dagilimina baktigimizda; en buyuk grubu olusturan, 371 personel
sayisi ve %23’ liik oranla 21-25 yil arasi galisma siresi olan personeldir, onu sirasiyla; 352 personel
sayisi, %22’ lik oranla 16-20 yil arasi calisma suresi olan personel ve de 316 personel sayisi, %19’ luk

oranla 11-15 yil arasi galisma stresi olan personel takip etmektedir.

3. iZSU Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gére Dagilimi

iZSU Genel Muddrltgi personelinin cinsiyete gore rakamsal dagilimi ve grafiksel gosterimi asagidaki

tablo ve grafikte sunulmaktadir:

PERSONELIN ETE GORE DAGILIMI

— Sozlesmeli ln
M e e o

KADIN 172 51 40 263

ERKEK

577 89 695

1361

1624
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Cinsiyete Gore Dagihim Grafigi

= KADIN ERKEK

Personelin cinsiyete gére dagilimina baktigimizda; erkek personelin grubunun 1361 personel sayisi ve

%84 oraninda, kadin personel grubunun 263 personel sayisi ve %16 oraninda oldugu goriilmektedir.

E. FAALIYETLERE iLi$KiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Ana Faaliyet Alanlar

iZSU Genel Miidiirl

in ana faaliyet konulari cergevesindeki gérev ve faaliyet kapsamlari, ana

bagliklar ve onlara bagl alt baglklar olarak asagidaki gibi siralanmistir:

Icme Suyu

a. Kaynak Yaratimi ve Korunmasi

iZSU Genel Midiirliigi'nce izmir sehrinin niifus artisina paralel olarak igme, kullanma ve endustri
suyu ihtiyacina uygun mevcut su kaynaklarina ek besleyici yeni su kaynaklari ( yer alti ve yer stii)
bulunarak, fizibilite calismalarini yiritilmekte, yapilabilirlik sonuglarina dayanilarak etid proje,
kamulastirma calismalari yapiimakta, ihaleye c¢ikip imalatlarini gergeklestiriimekte, isletim
asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye karsi korunmasina yénelik denetimler ve giivenli
isletilmesine yonelik galismalar yuratilmektedir.

b. Uretim ve Dagitim

igme sularinin dretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar araciligi ile ana isale hatlarina, depo,

_
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sebeke, brangman ve sayaglar vasitasiyla aboneye ulagiminin 24 saat kesintisiz sunumu igin dagitim
sistemi tizerindeki tim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve iyilestirmesini yapmak, saglkl
su temini igin belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve dezenfeksiyon galismalarini yuritmek,
dagitim hatlar  Gzerindeki depo, pompa vs. givenligi saglayarak dagitimin given iginde
gerceklestiriimesini saglamak, su dagitiminin izlenmesi, kontrolu ve kumandasini SCADA sistemi ile

kontrol altinda tutmaktir.

Dort milyona yaklagan niifusa sahip izmir’de 2012 yill Agustos ayi sonu itibariyle 1.237.743 adet icme
suyu abonesi ve 1.361.205 hane (1.070.950 merkez ve 290.255 belde) bulunmakta ve niifusun %
99’una 24 saat kesintisiz su verilmektedir. Bununla birlikte, 5216 sayili yasanin yirirluge girmesiyle,
iZSU hizmet alani kent merkezi itibariyle 50 km’lik yarigapli daire iginde bulunan toplam 21 ilge ve 161

orman koyuni kapsayacak bigimde genislemistir.

01 Eylul 2011 ile 31 Agustos 2012 tarihi arasinda su kaynaklarindan temin edilerek kullanilabilir hale
getirilen su; toplam 190.794.645 m*/yil’dir. Bu miktarin % 57,38’ liik oranla 109.481.358 m® olarak yer
alti kaynaklarindan, % 42,62’lik oranla 81.313.287 m? olarak yeristi kaynaklarindan saglanmistir.

a. SuKagaklar

Fanl

iZSU Genel Mudurltgi’'nin yurittiga en onemli iy den biri de; su i Uzerindeki su

kayiplarini en aza indirmek igin su kagak kontrol noktalarini tespit eden galismalar yapmak, ariza ve
patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke uzerinde gerekli onarim ya da sebeke yenilemelerini

gergeklestirmektir.

Su Kagak ve Kontrol Sube Miidarliigd, izmir'in su ihtiyacini karsilayan igme suyu isletim sisteminin
iyilestirilmesi ve izlenmesi ile su kayiplarini mimkin olan en disik seviyeye indirmek amaciyla
calismalarini siirdirmektedir. Proje calismalar, matematik modelleme yoluyla izole bdlgeler
olusturma, tek noktadan beslenen yaklasik 1500-2000 hanelik izole bélgeler olusturma, basing
regtilasyonu, surekli izleme, bolgeye verilen su miktari ile bélgedeki abone bilgi ve tahakkuklarinin

karsilastiriimasi, su kagagi nedenlerinin tespiti ve giderilmesi yontemiyle yiuritilmektedir.

Atik Su

a. Atk Su Aritimi

izmir Byliksehir Belediyesi sinirlari igerisinde yer alan yerlesim alanlarinda olusan atik sularin, atik su

antma tesislerinde 24 saat kesintisiz olarak mevcut yasa ve yonetmeliklerle belirlenmis

_
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standartlarinda aritilmasini saglamak, atik su aritimi ile ilgili yeni teknikleri takip etmek ve uygulamak,
cikis suyunun denize desarj edilmesi ya da tarimda kullanimina yénelik calismalari yariatmek,
aritimdan ¢ikan ¢camurlarin kati atik depolama alanlarinda gevre mevzuatina uygun olarak isletimini

saglamak iZSU Genel Muduirltgi’ ntin atik su artimiyla ilgili hizmetlerini tanimlamaktadir.

Korfez’ deki iyilesmeyi strdiirmek igin Yuziilebilir Kérfez hedefiyle Buyiik Korfez Projesi kapsaminda;
Biytik Kanal Projesiyle 2000 yilinda hizmete giren Cigli Atiksu Aritma Tesisi’ nde halen isletmedeki 3

faz aritma Unitelerine ek olarak saniyede 2.5 metrekip atiksu aritma kapasiteli 4. faz insa edilecektir .
b. Kanalizasyon
- Kanalizasyon Sisteminin Kurulmasi

izmir sehrinin niifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak atik suyun
aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici ortamina ulasmasini
saglamak igin gerekli tiim tesislerin (atik su aritma tesisi, her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi,
kollektér, ana kusaklama kanallari, atik su pompa istasyonlari ile yagmursuyu kanallari ve derelerin
1slah galismalari) yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etiid, proje, kamulastirma calismalarini yapmak,
imalatlarini gergeklestirmek iZSU Genel MudurlGgi’ niin vermis oldugu kanalizasyon hizmetini

tanimlamaktadir.

- Kanali i inin isletilmesi, Bakim ve Onarimi

imalati tamamlanmis her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektdr, ana kusaklama kanallari,
atik su pompa istasyonlari, yagmursuyu kanallari tesisi ile dereleri stirekli ¢alisir halde tutmak,
olusabilecek her tirlt arizay gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini periyodik olarak yapmak, atik
su pompa istasyonlarini stirekli caligir halde tutmak igin periyodik bakimlarini gerceklestirmek, pompa
istasyonlarina gerekli sarf malzemeleri stokta tutmak, 6mrini tamamlamis ya da herhangi bir

nedenle calisamaz hale gelen kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarini yenilemek, abonelerin kanal

agma ve foseptik gekim hizmetlerini yiiriitmek iZSU Genel Midiirl

niun kanalizasyon sisteminin

isletiimesi, bakimi ve onarimi anlaminda yapmis oldugu faaliyetleridir.
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Il. PERFORMANS BiLGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

iZSU Genel Mudiirligi’niin temel politikasi; Bilyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde yagayan halkimizin,
icme, kullanma ve endiistriyel su ihtiyaglarinin saglanmasi, ihtiyag sahiplerine dagitilmasi, kullanilmig
su ile yagmur sularinin uzaklastinimasi, ¢evreye duyarli bir bicimde aritilmasi ve su havzalarinin
korunmasini kapsamaktadir. Temel politika, kurumun misyon, vizyon ve ilkeleri bagdasan, bunun
yaninda ulusal ve sektorel bazda, igme suyu ve kanalizasyon sorunlarinin ¢ozllmesinde etkin ve
basarili, sundugu hizmetlere giivenle bakilan, cevreye saygi duyan, alaninda 6rnek ve éncii bir kurum

olmaktir.

iZSU Genel Mudurligii 2010-2014 Stratejik Plani, ulusal ve bélgesel bazda hazirlanan plan ve
programlarla uyumlu bir bicimde ve ihtiyaclara uygun amag, hedef ve faaliyetler olusturularak
hazirlanmistir. Bu baglamda 2010-2014 Stratejik Plani dogrultusunda hazirlanan 2013 Yili Performans
Programi da ulusal ve bolgesel programlardaki stratejiler ve 6nceliklerle uyumluk goz &éniinde

tutularak olusturulmustur.

iZSU Genel MiidirlGgi’ niin 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunuyla hizmet alani genislemis ve
bununla birlikte giinimuzde 6zellikle kiiresel 1sinma ve kuraklik, biytik kentlerdeki gog, niifus artisi,
sanayilesme etmenleriyle su kaynak ve rezervlerinde ciddi miktarda azalma gérilmektedir. Bu kisitlar
diistintilerek izmir ili hizmet alani igerisindeki mevcut ilgeler ile hizmet alanina sonradan dahil edilen
ilcelere yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve kanalizasyon yatirimlari arttirmak anlaminda buyik

proje ve faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Son yillarda gevre ve yesil enerji konularindaki gelismelere paralel olarak iZSU Genel Miidiirl
mevcut stratejik planinda bu konulari destekleyen projelere yer vermektedir. Bu anlamda 6ncelikle
izmir Kérfezi'nin temizligine 6nem verilmekte ve gerekli yatirmlar gergeklestirilmektedir. Ayrica iilke
capinda atik sularin aritilmasi anlaminda éncii kurum olan iZSU Genel Mudiirliigi, yildan yila artan
duzeydeki yatinmlarinin biyik bir kismini bu anlamda degerlendirmekte, yesil enerji ile cevreci bir

kurum olmak ve isletme maliyetlerinde ciddi bir avantaj elde etmek amaciyla faaliyetler

gergeklestirmektedir.
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B. AMAG VE HEDEFLER

MiSYON

izmir Biyiiksehir Belediyesi Sinirlari Dahilinde Yasayanlarin igme suyu ve Atik Su Hizmetlerini, Gevre

ve insan Sagligini Esas Alarak, Etkin, Verimli, Kesintisiz ve Kaliteli Olarak Yiriitmektir.

VizYyoN

Su Kaynaklarinin Stirdiiriilebilirligini ve Gelistiriimesini Temel Alan; Gevreye, Dogaya Yagama ve insan

Duyarllik, Kamu Hizmeti Bilinci, Dinya Standartlarinda Teknoloji ve Etkin Bir Yonetim Anlayigi ile

Calisan Cagdas Bir Lider Kurum Olmaktir.

ILKELER VE DEGERLER

Guvenli, Saglikh ve Kesintisiz Su Hizmeti

Abone Gereksinimlerine Duyarlilik ve Vatandas Memnuniyeti
Etkin Kent Atik Suyu ve Yagmuru Suyu Yonetimi

Katilimci ve Paylagimci Bir Yonetim Anlayisi

Calisan Memnuniyeti ve Gelisimi

Gagdas Teknolojiyi izleme ve Kullanma

Kamu Hizmeti Etik ve Bilinci ile Calisma

Cevre ve Dogal Yasama Duyarlilik

Verimli Kaynak ve Zaman Yénetimi

AB Standart ve Normlarina Uygun, Kaliteli Hizmet Anlayisi
Seffaflik

Dirtstlik

Esitlik ve Tarafsizlik
Halka Yakinlk
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

AMACG 1: iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP
BULARAK, MEVCUT SU KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ
KiRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLi SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE

DAGITMAK.

HEDEF 1: Mevcut Su Havzalarini Koruyarak ve Yeni Su kaynaklari Bularak Temiz ve Saglikh Su

Teminini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1:

Faaliyet/Proje 2:

Faaliyet/Proje 4:

Faaliyet/Proje 5:

Faaliyet/Proje 6:

Faaliyet/Proje 11:

Faaliyet/Proje 12:

Faaliyet/Proje 13:

Faaliyet/Proje 14:

Faaliyet/Proje 15:

Faaliyet/Proje 16:

Faaliyet/Proje 17:

izmir igme Suyu Master Planinin Hazirlanmasi

Yeni Yizeysel Su Kaynaklari

Degirmendere Baraji isale Hatti icme suyu Aritma Tesisi

Tuzlusu Aritma Tesisleri

igme suyu (Yeralti Suyu)Aritma Tesisi
Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini
Yeralti Kuyularinin Saglikl Kiitiiklerini Olusturmak ve iyilestirme Galismalari
Yiizeysel Sulardan Saglikli igme suyu Uretimi
Camli Baraj Havzasi Bilimsel Etudi
Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandiriimasi, Bakim ve Koruma isi
igme Suyu Havzalarinin Koruma ve Kontrol Caligmalari

Kamulastirmalar

HEDEF 2: Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hijyenik Bicimde ve Surekli Calisir Halde Tutmak ve

Modernlestirmek.

Faaliyet/Proje 1:

Faaliyet/Proje 2:

Faaliyet/Proje 3:

izmir igme Suyu isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve iyilestirilmesi
Su Kalitesinin izlenmesi Galismalan

Su Tesisleri Dairesi Baskanligi Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve

Revizyonlarinin Yapilmasi

_
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Faaliyet/Proje 4: Genisleyen iZSU Hizmet Alani Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek

Faaliyet/Proje 5: Pompa istasyonlarinin yilestirilmesi Calismalari

HEDEF 3: Su Dagitim Sistemini Siirekli izlemek ve Enerji Hatlarinin Tasarruflu ve Sorunsuz Bigimde

Caligmasini Saglamak.

Faaliyet/Proje 4: Atélye Bakim Onarim Galismalari

HEDEF 4: Su Kagaklarini En Aza indirerek Kaynak Arttiimini Saglamak.

Faaliyet/Proje 2: 5216 Sayili Yasa ile ilave Edilen ilge ve Beldelerde Uzaktan Okuma Sistemi Kurulmasi
Faaliyet/Proje 3: izmir Biiyliksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi
Faaliyet/Proje 4: izmir Biiyliksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Kagagi Azaltma Galismalari
Faaliyet/Proje 6: igme Suyu Sebeke ve isale Hatti

Faaliyet/Proje 7: Su Depolari

HEDEF 5: Tarihi Su Yapilarini Restore Ederek Kente Kazandirmak.
Faaliyet/Proje 2: Halkapinar Genel Mudirliik Binasi ve Agikhava Miizesi Restorasyonu

AMAG 2: iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL
ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL ( KORFEZ, SU HAVZALARI,
DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF
ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI YASANAN
SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

HEDEF 1: Kanalizasyon Hatlari ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve Yenileme

islerini Yapmak.
Faaliyet/Proje 10: Atik Su Toplama ve Bertaraf Sistemleri

Faaliyet/Proje 11: Atik Su Tesislerine Gelen Kirliligin Kontrolti Galismalari

Faaliyet/Proje 13: Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani

Faaliyet/Proje 14: izmir ili . II. ve lll. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onarim
insaati isi
Faaliyet/Proje 15: izmir ili 1. II. ve Ill. Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin Temizligi isi
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Faaliyet/Proje 16: izmir Metropol Sinirlan igerisinde Bulunan Kanalizasyon Baca Kapaklarinin,
Yagmursuyu Izgaralarinin Yol Seviyesine Getirilmesi Isi

Faaliyet/Proje 17: izmir ili I. II. ve Ill. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Bulunan Galeri
Mecra Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temizligi isi

Faaliyet/Proje 18: izmir ili I. Il. ve IIl. Kisim ilgelerinde Tekli Yagmursuyu lzgarasi ve Yagmursuyu
Izgarasi Kolu ile Bina Kolu Baglantisi Yapiimasi

Faaliyet/Proje 19: izmir Metropol Alan Siirlari igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu
Hatlarinda Ariza Giderim Taleplerinin Karsilanmasi Calismalari

Faaliyet/Proje 20: izmir Metropol Alan Sinirlari iginde Vidanjér ve Fosseptik Hizmetlerinin
Verilmesi Calismalar

Faaliyet/Proje 21: Mevcut ve ilave Edilecek Tiim Atiksu Pompa istasyonlarinin Yillik Bakim,
Onarimlar ve igletiminin Saglanmasi

HEDEF 2: Yagmursuyu Kanallari Yapmak ve Mevcut Hatlarin Yenileme, Bakim, Onarim ve

Temizliklerini Yapmak.
Faaliyet/Proje 4: izmir ili Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80) Yagmursuyu Kanali ingaati isi

Faaliyet/Proje 5: izmir ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu Izgaralarinin
Tamirati isi

Faaliyet/Proje 12: Yagmursuyu Toplama Sistemleri

Faaliyet/Proje 13: izmir ili I. II. ve IIl. Kisim ilelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Mevcut Tekli
Yagmursuyu Izgaralarinin ve Baglanti Kollarinin Temizligi isi

Faaliyet/Proje 14: izmirili I. II. ve Ill. Kisim ilgelerinde Bulunan Kaynakli Sira Izgara ve U Kesitli Kapalt
Yagmursuyu Hatlarinin Temizligi isi

HEDEF 3: Dere Islahi ve Temizligi Calismalarini Yiiritmek.

Faaliyet/Proje 2: Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Képrii Dahil)

Faaliyet/Proje 3: izmir Metropol Alani igerisindeki Derelerin Temizlik Bakim Galsmalarinin
Yapilmasi

HEDEF 4: Atik Su Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Maliyetle ve ilgili Mevzuata Gore isletmek.
Faaliyet/Proje 1: Atik Su Aritma Tesislerinin isletilmesi

Faaliyet/Proje 2: Gigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz insaati isi

_
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Faaliyet/Proje 3: Merkezi Scada Sistemi isi

Faaliyet/Proje 4: Atik Su Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari
HEDEF 5: izmir Korfezini Temizlemek, Korumak ve Kérfeze Kirlilik Tasiyan Su Havzalarini izlemek.

Faaliyet/Proje 1: Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi

Faaliyet/Proje 2: izmir Korfezi Su Kalitesinin Arttirllmasina Yonelik Calismalar

AMAG 3: YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGiLi MEVZUATA UYGUN BiGiMDE
ARTIRABILMEK iGiN ATIKLARI DEGERLENDIRIP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERINiN

ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, GEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK
SU ARITMA TESISLERININ GIKI$ SUYU KALITESINi YUKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.

HEDEF 1: Atik Su Aritma Camurlarini Yenilenebilir Enerji Kaynagi Olarak Degerlendirmek.

Faaliyet/Proje 1: Camur Ciiriitme ve Kurutma Tesisi insaati isi

HEDEF 2: Aritma Tesisleri Gikis Sularinin Kullanilabilecegi is Alanlarinin Fizibilite Galismalarini

Yapmak ve Geligtirmek.

Faaliyet/Proje 1: Gamur Yénetimi Master Plani

Faaliyet/Proje 3: A.A.T. Cikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi

AMAC 4: CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL GiZGiYi
YAKALAYABILMEK iGiN; VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINIi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEYi$ VE
KAPASITESINE iLiSKiN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERI ALIP
iYILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELi$iM VE ETKIN YONETiIMi SOURDURULEBILIR KILMAK.

HEDEF 1: Kurumun Fiziksel Kay inin Verimli ve Gereksinil e Uygun Bigimde Kullanilmasini

ve Yenilenmesini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1: Hizmet Binalari, Tesis Yapimi

Faaliyet/Proje 3: Arag ve is Makinesi Bakim Onarim galismalari
Faaliyet/Proje 4: Akaryakit Alimi

Faaliyet/Proje 5: Arag, is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta islemleri

Faaliyet/Proje 6: Hizmet Araci Kiralamasi
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HEDEF 2: Begeri Kaynaklarin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak
Faaliyet/Proje 2: Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklariyla ilgili is ve islemler
Faaliyet/Proje 3: Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmasi
Faaliyet/Proje 4: Personelin Ozliik ve Sosyal Haklarinin iyilestirilmesi
Faaliyet/Proje 5: Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi

Faaliyet/Proje 6: Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitimi, Organizasyon, Koordinasyonu ve Gerekli Destek
Hizmetlerini Yerine Getirme

Faaliyet/Proje 9: Miifettis Yardimciligi Giris Sinavi

HEDEF 3: Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve

Etkili Bicimde Coziimler Uretilmesini Saglamak.

Faaliyet/Proje 1: Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi
Faaliyet/Proje 2: Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi

Faaliyet/Proje 3: Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestiriimesi ve Devami
Faaliyet/Proje 4: Arag, is Makinesi ve Ekipman Alimi
Faaliyet/Proje 5: Sayag Kontrol islemleri

Faaliyet/Proje 6: Agma Kesme islemleri

Faaliyet/Proje 7: Atik Su-Kop (Katilim Odeme Pay) islemler

Faaliyet/Proje 8: Abonelik Olusturma, Su Baglama

Faaliyet/Proje 9: Kanal Katilim isleri

Faaliyet/Proje 10: Sayag Okuma islemleri

HEDEF 4: Destekleyici Hizmetler Alanindaki Gereksinimleri Cagdas Standartlara Uygun Bicimde

Kargilamak ve Gelistirmek.
Faaliyet/Proje 1: Kamerali Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi

Faaliyet/Proje 2: Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttirilmasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi

_
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Faaliyet/Proje 3: Glivenlik Amirligimize Bagli Faaliyet Gosteren 250 Giivenlik Personelinin Yasada
Belirtilen Sekilde Teghizat Alinmasi

Faaliyet/Proje 4: 5188 Sayili Kanun Geregi Kurumumuz Tesislerinin Koruma Planlarinin Yapilmasi ve
il ©zel Giivenlik Komisyonuna Sunulmasi

Faaliyet/Proje 5: Kurumumuz Tesislerinde Goérev Yapan Tim Koruma ve Giivenlik Personelinin
Denetim ve Kontrollerinin Periyodik Olarak Yapilmasi

Faaliyet/Proje 6: Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma isi
Faaliyet/Proje 7: Tahtali Baraj Havzasinin Korunmasi
Faaliyet/Proje 8: Kurumumuza Ait Nébet Yerlerinin Giv. izin Bel. Alinmasi

Faaliyet/Proje 9: idare Tarafindan veyahut idare Aleyhine Agilan Davalarla, icra Takiplerini idarenin
Vekili Olarak, Adli idari ve Mali Kaza Mercileri, Hakem veya Hakem Heyeti Nezdinde Takiple
Sonuglanmasini Saglamak, Bunlarin Dosyalarini Dizenlemek, Hukuki Konular Hakkinda Mutalaa
Vermek, Hukuki Konulara iliskin islemleri Yapmak, Toplu is Sézlesmesi Gériismelerine Katilmak, ilgili
Daire Bagkanliklarinca Hazirlanan Tiziik, Yonetmelik, Sézlesme ve Sartname Tasarilarini incelemek
vb.

HEDEF 5: Cagdas Yonetim Tekniklerini ve Teknolojileri Kurumun ini ine Uygun Bicimde
Kullanarak, Verimli ve Ekonomik Mali Kaynak Yonetimini Saglayarak Yonetimde Etkinligi

Gelistirmek.

Faaliyet/Proje 1: Biitge Yénetimi

Faaliyet/Proje 2: Finansman Yénetimi

Faaliyet/Proje 3: On Mali Kontrol Faaliyetleri

Faaliyet/Proje 4: Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Faaliyet/Proje 5: Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Faaliyet/Proje 6: Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim isleri ihaleleri
Faaliyet/Proje 7: Hakedis ve Kesin Hesap isleri

NOT: Amag 2 Hedef 1 altindaki 19-20-21., Hedef 3 altindaki 3. ve Hedef 5 altindaki 2. Projeler
(Turuncu renkli olanlar) 2010-2014 Stratejik Planinda mevcut olmayip, Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 7.madde 2.bendine uygun olarak, 2013

Yili Performans Programina yapilan giincellestirme neticesinde dahil edilmistir.

_
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUG0

iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE; YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINI VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

CEZER <<t su Havzalanini Koruyarak ve Yeni Su kaynaklan Bularak Temiz ve Saglikli Su Teminini Saglamak.

Performans Hedefi

Amag 1

Agikiamalar

1 Igmesuyu Master Plan Szlesmesini Gergeklestirmek Yiizde

Agiklama

Yeni Viizeysel Su Kaynaklar: Revize Planiama Raporlar veya Projelerinin

2 2 2
Dair Hizmet Alimt Yoade 7 =0 o0
Agiklama
3 Degirmendere Baraji Revize Raporu ve Uygulama Projelerinin Tamamlanmas: Yuzde - 50 7
Agiklama
4 Tuzlusu Antma Tesisi Fizibilite Etiidii Raporunun Fiziki Olarak Tamamlanmasi Yozde - 100 50
Agiklama
5 izmir ili Muhtelif Keylerine ismesuyu Aritma Tesislerinin Yapilmasi Adet - 7 10
Agiklama
6 izmir ili Muhtelif iigelerinde Su Kuyusu Agimast ve Enerji Temininin Saglanmas Adet s 16 16
Agiklama
Kuyular, TerfiIstasyonlan, Artma Tesisleri, gin .
7" Enerji Temin Projelerinin Yapilmas: Yazde 0 100 00
Agiklama
8 Boru i Hidroelektrik Santrali Projelendirilmesinin Yapilmas: Yozde - - 100
Agiklama
lyilestirme Calismalan
Yizde 38 100 100
Kapsamind g Binmlercen i Taleplerin Karsilanmas1
Agidama
10 Uretilen Suyun Standartiara Uygun Olmasi Yiizde 100 100 100
Agikdama
Performans: etkil kurakik, su ale hatlar, pompa istasyonlar: ve antma tesislerinde dngdrillmeyen anizalard
11 Gamii Barajt Havzasinin Bilimsel Etidiiniin Tamamlanmast Yozde - - 100
Agiklama

Gamli Baraji insaatinin yapimina iliskin GED olumlu goriisiiniin alinabilmesi igin hazirlanan planlama raporuna DS tarafindan onay verilmesi halinde bu proje
vapilabilecektir.

12 Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alaninin Agaglandiriimasi Hektar 150 100 %0
Agiklama
P idaremiz a \da sadece bakim ve koruma isi yapilabilecek olup,
agaglandirma yapilamayacaktir.
13 Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alaninda Bakimin Yapilmas Hektar 320 250 202
Agiklama
P idaremi durumunda ve koruma i i

agaglandirma yapilamayacaktir.

14 Tahtali Baraji Mutlak Koruma Alaninda Koruma Faaliyetleri

Yapilmasi Hektar aso0 530 s82
Agiklama

Kamulastirmanin tamamlanamamasi ve tapu tahsislerinin idaremiz adina yapilamamast durumunda sadece bakim ve koruma isi yapilabilecek olup,
agaglandirma yapilamayacaktir.

15 Kirletici Denetimleri

Yapiimasi Adet 1.668 1500 1.500

Agiklama

onucuna gére ilgi
y8netmelik hiikimlerine avkm uygulama yapmasidir.

kurumlanin faaliyetten men, yikim, yasal islem gi

islemleri uygulamamas: veya

16 Proj i irilmesi Vizde 100 100 100

Agiklama

T211




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

Faaliyetler
| Bitce [ BitseDs | Toplam ]

1 izmir igmesuyu Master Planinin Hazirlanmast 1.327.449,00 1.327.449,00
2 Yeni Yiizeysel Su Kaynaklari 1.396.708,00 1.396.708,00
4 Degirmendere Barajt Isale Hatti igme Suyu Aritma Tesisi 1.274.708,00 1.274.708,00
5 Tuzlusu Antma Tesisleri 431.708,00 431.708,00
6 igme Suyu (Yeralts Suyu) Aritma Tesisi 1.200.000,00 1.200.000,00
11 Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini 4.697.008,33 4.697.048,33
12 Yeralt: Kuyularinin Saglikli Kiitiklerini Olusturmak ve lyilestirme Cahismalari 1.447.150,00 1.447.150,00
13 Yiizeysel Sulardan Saglikl igme Suyu Uretimi 16.145.901,07 16.145.901,07
14 Gamli Baraj Havzasi Bilimsel Etiidi 153.000,00 153.000,00
15 Tahtal Baraji Mutlak Koruma Alan Agaglandirilmas, Bakim ve Koruma lsi 500.000,00 500.000,00
16 igme Suyu Havzalannin Koruma ve Kontrol Galismalari 1.052.839,30 1.052.839,30
17 Kamulagtirmalar 8.683.000,00 8.683.000,00




6 LAY

oL MDDURLLGO

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi iZMIiR SU VE i IDARES GENEL MUDURLU

izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENI SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU
Amag 1 KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

m Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hijyenik Bigimde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve Modernlestirmek.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri Ll
Birimi

1

igh Vi liskin s Programinin Uvgulanmasl Viade

Agiklama

2 Analizlenen Parametre Sayisi Adet 164.275 125.000 140.000
Agikdama

e anzalardir.

3 Bakim ve Revizyonu Yapilacak Depo Say: Adet 7 181 165
Agiklama

4 Genisleyen 25U Hizmet Alam Uzerinde Scada Sistemi Tesis Ediimesi Viizde - a0 53
Agiklama
Ug yillk projenin yilara gare s programi dikkate alinacaktir.

5 Planianan Pompa istasyon Binalarinn iyilestirimesi Adet 57 15 1
Agikdama

— Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
| sitce [ BitseDss
q igme Suyu Isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve lyilestirilmesi 30.515.950,00 30.515.950,00
2 SuKalitesinin [zlenmesi Galismalan 6.609.420.33 6.609.420,33

1 Dail G i
:: ;Ig:‘lzl:lr Dairesi Baskanlig Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve Revizyonlarinin AT e

4 Genisleyen 25U Hizmet Alani Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek 9,046.900,00 9.046.900,00

5 Pompa istasyonlaninin lyilestirilmesi Calismalar: 150.000,00 150.000,00

T2-12




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

YT (- ik su Ve i IDARES] GENEL

izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYES SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU

Amag 1 KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESIN VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

m Su Dagitim Sistemini Siirekli izlemek ve Enerji Hatlarinin Tasarruflu ve Sorunsuz Bigimde Galismasini Saglamak.

Performans Hedt

Agiklamalar

e BOIW “““
100 100

1 Vi erisindeld Baam Fliyetlerinin Tamamianmasive Gergeklesen Arzalarn _— -
Giderilmesi
Agiklama

Faaliyetler

4 Atdlye Bakim Onarim Galismalari 9.345.000,00 9.345.000,00

T2-13
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oL MDDURLLGO

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALiZASYON iDARESI GENEL MUDURL

izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU

(Amag 1 KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KIRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI ONLEYEREK
SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

SuKagaklarini En Aza indirerek Kaynak Arttiimini Saglamak.
Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2011 2013
Emml
1 Yeni izole Edilecek Balge ve Sayag Tesisi Sayist Adet
Agiklama
2 Bildirilen Su Arizalarin Giderilmesi Yiizde 100 100 100
Agiklama
3 Okuma Sistemine Dahil Edilecek izole Bl Adet - 0 40
Agiklama

Gorev Alani icerisindeki igmesuyu Sebekelerinin Yapim ve isletimine Yonelik

Verimin ve Kalitenin Artmasi lin Gerekli Etidlerin Gergeklestirilmesi Viade ) ) 100
Agiklama
5 lzmir ili Muhtelifilgelerine Yeni igmesuyu Sebeke ve isale Hatlarinin Yapilmast Km 363 600 600
Agiklama
6 igme Suyu Projelerinin Tamamlanmasi Km 1242 1015 1085
Agikdama
7 Yeni Su Depolarinin insa Edilmesi Adet - 2 2
Agidama

— Kaynak ihtiyac: (2013) (T
| sitee [ _BitseDis ] Toplam __|

2 5216 Sayih Yasa ile ilave Edilen ilge ve Beldelerde Uzaktan Okuma Sistemi Kurulmast 1.600.000,00 1.600.000,00
3 lzmir Biyiksehir Belediyesi Sinirlar iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmast 88.067.630,56 88.067.630,56
4 izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlan icinde Su Kagag Azaltma Calismalari 2.245.369,44 2.245.369,44
6 lgmesuyu Sebeke ve isale Hatti 40.521,547,03 40.521.547,03
7 SuDepolart 52133333 521.333,33
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2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES GENEL MUDURLUGD

izmiR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE; YENi SU KAYNAKLARI ARASTIRIP BULARAK, MEVCUT SU

Amag 1 KAYNAKLARININ REHABILITASYONUNU SAGLAYARAK, SU KAYNAKLARININ KiRLENMESINi VE SU KAYIPLARINI
ONLEYEREK SAGLIKLI VE YETERLI SU TEMIN ETMEK, ARITMAK VE DAGITMAK.

[EEE - ihi su Yapilarini Restore Ederek Kente Kazandirmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gstergeleri 2011 2012 2013
1 - 50 100

Halkapinar Genel Mildiirliik Hi
‘Tamamlanmasi

Agiklama
K: 2013) (T
Faaliyetler aynakihtivact 2013)(
2 Halkapinar Genel Miidiirliik Binasi Agik Hava Miizesi Restorasyonu 726.714,00 726.714,00

Viizde

T21-5
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oL MDDURLLGO

PERFORMANS HEDE|

iZMIR SU VE i IDARESI GENEL

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE GEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. V'S) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KiRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

m Kanalizasyon Hatlari ve Uzerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve Yer

rformans He

Amag 2

me islerini Yapmak.

Agiklamalar

I

Gorev Alani igerisindeki Kanalizasyon Sebekelerinin Yapim ve isletimine Yonelik m
Yizde - - 100

Verimin ve Kalitenin Artmasi i¢in Gerekli Etiidlerin Gergeklesm
Agiklama

1

2 Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemlerinde Yeni Kanalizasyon Hatlarinin Yapilmasi  Km 147 120 120

Agiklama

3 Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri Uygulama Projelerinin Yapilmast Km 26 400 350

Agiklama

4 Kirletici Denetimlerinin Yapiimast Adet 2414 3.000 4.000

Agiklama

Performansi etkileyecek husus, denetimlerin sonucuna gére il

i belediyelerin ve kurumlarin faaliyetten men, yasal islem gibi islemleri uygulamamasidir.

5 Master Yizde - 35 35
Agiklama

6 Kollektdr ve Kanal Sebeke Bakimi, Onarimi ve insaati slerinin Yapilmast Km - a2 76
Agiklama

7 Kanalizasyon Hatlarinin Temizlginin Yapilmasi Km - 138 1931
Agiklama

8 Baca Kapaklarinin Yol Seviyesine Getirilmesi Adet - 21.080 27.180
Agiklama

9 Yagmursuyu Izgaralarinin Yol Seviyesine Getirilmesi Adet - 18.920 21560
Agiklama

10 Galeri Mecra Hatlaninin Bakim Onarim ve Temizliginin Yapilmasi ™ B 18.400 18.868
Agiklama

11 Tekli Yagmursuyu lzgarasi Yapilmasi Adet - 130 3.130
Agiklama

12 Yagmursuyu lzgarasi Kolu ile Bina Kolu Baglantilarinin Yapilmasi Metre - 9.100 16.400
Agiklama

iz I dana Gel
= agmursuyu elen Adet - - 50.000
Taleplerin Karsilanmast

Agiklama

T2-21




2013

14 Vidanjor Hizmeti Verilmesi Sefer

Agiklama

Ana Atiksu Pompa istasyonlarinin Bakim, Onarim ve iyilestirmelerini

Gergekestirmek Adet
Agiklama
Gerelieler Terf Istasyonlarinin Bakim, Onarim ve lyiestirmelerii
1 Adet
Gergeldestirmek
Agiklama

10 Atk Su Toplama ve Bertaraf Sistemleri

11 Atk Su Tesislerine Gelen Ki

Kontrolii Galismalar

13 Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Master Plani

14 izmir li 1. 1. ve II. Kisim lgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onarim inaat isi
15 izmir li 1. 1. ve Ill. Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin Temizligi isi
izmir Sinrl |cervs de Buluna Kanal Baca Yagmursuyu
16
Izgaralarinin Yol Seviy ilme:
- . ve Il Kisim ||;g|gm. Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Bulunan Galeri Mecra

Hatlarinin Bakim, Onarim ve Temi
fzmir [l 1. 11. ve 1. Kisim lgelerinde Tekli Yagmursuyu Izgarasi ve Yagmursuyu Izgarasi Kolu ile
Bina Kolu Baglantisi Yapilmasi

izmir Metropol Alan Sinirlan igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlarinda Anza
Giderim Taleplerinin Karsilanmasi Calismalari

20 izmir Metropol Alan Sinirlart

ianjor ve Fosseptik Hizmetlerinin Verilmesi Galismalan

Meveut ve ilave Edilecek Tim Atiksu Pompa istasyonlarinin Yillik Bakim, Onanimiari ve

sletimin Saglanmasi

MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

32.596.547,33

1.052.839,30

626.000,00

20.814.000,00

3.086.000,00

4.891.000,00

2.478.000,00

1.746.000,00

70.997.000,00

3.785.000,00

21.104.000,00

89

32.596.547,33

1.052.839,30

626.000,00

20.814.000,00

3.086.000,00

4.891.000,00

2.478.000,00

1.746.000,00

70.997.000,00

3.785.000,00

21.104.000,00

Genel Toplam 163.176.386,6: - 163.176.386,63|
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE IDARESI GENEL

iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. V'S) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINI
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI ILE SEL BASKINLARINI GNLEMEK.

Hedef 2 Yagmursuyu Kanallari Yapmak ve Meveut Hatlarin Yenileme, Bakim, Onarim ve Temizliklerini Yapmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergel

1 Izgarali (U80) Yagmursuyu Kanali Yapilmas

Agiklama

2 Kinlan ve Tahrip Olan Yagmursuyu Izgaralarinin Tamirati Metre 3175 6.000 44.000

Agiklama

3 Asn Cadde Biriken Yiizeysel Sul
Vermeden Uzaklastinimas1 igin Gerekli Etidlerin Yapilmasi

Viizde - - 100

Agiklama

4 Yo#mursuyu Toplama Sistemleri Kapsaminda Yeni Yagmursuyu Hatlarinin - - - -
Yapiimas

Agiklama

5 Yagmursuyu Toplama Sistemleri Projelerinin Tamamlanmasi Km 231 200 210

Agiklama

6 Tekli Yagmursuyu Izgaralarinin Temizl

Adet - 355.000 397.000

Agiklama

7 Baglant Kollarini Te Adet - 66.000 82.000

Agiklama

8 Kaynakh Sira Izgara ve U Kesitli Kapali Yagmursuyu Hatlarinin Temizligi Metre - 71.000 189.000

Agiklama

Faaliyetler
[ [ oon | oo |

izmir ili Konak, Bornova ve Karsiyaka ficelerinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgarali (U 80)

a p 1.777.000,00 1.777.000,00
Yagmursuyu Kanali insaati isi

s ::irnlv ili Sehrin Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda Tahrip Olan Yagmursuyu lzgaralarinin Tamirati 8028,000,00 8.028.000,00

12 Yagmursuyu Toplama Sistemleri 34.797.047,33 34.797.047,33
fzmir il 1. 11 ve 1l Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Meveut Tekli Yagmursuyu

13 . 2.051.000,00 2.051.000,00
lzgaralarinin ve Baglanti Kollarinin Ter
izmir i, figelerinde Bulunan Kaynakli Sira 1 U Kesitli Kapall

1 lzmir asim figelerinde Bulunan Kaynakli Sira lzgara ve U Kesitli Kapal L2.0000 AT

4 Yagmursuyu Hatlannin Ter

Genel Toplam

47,3;
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2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE GEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI iLE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

m izmir Kérfezinin Temizlenmesi ve Korunmasi, Kérfeze Kirlilik Tasiyan Su Havzalarinin Rehabilitasyonunu Yapmak.

Performans Hedef

Amag 2

Agiklamalar

Performans Géstergeleri

Taskin ve Su
igin Gevekh Etidlern Gergellestirlimesi
Agiklama
2 Dere Islah Galismasi ve Dere Kenarlarina Korkuluk Yapilmasi Km 10 15 75
Agiklama
3 Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Kaprii Dahil) Projelerinin Tamamlanmasi Km 86 % 60
Agklama
4 Dere, Bakim ve Temizliklerinin Yapilmasi Metre - - 100.000
Agiklama
Faaliyetler
|___sitee [ _BtseDis
2 Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Kprii Dahil) 87.887.047,33 87.887.047,33
izmir Metropol Alan: igerisindeki Derelerin Temizlik Bakim Calismalaninin Yapilmast 10.161.000,00 10.161.000,00

T2:23




6 LAY

oL MDDURLLGO

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIVESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE CEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KIRLENMESINi
GNLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI ILE SEL BASKINLARINI GNLEMEK.

fa Atik Su Aritma Tesisleri insa Ederek Uygun Maliyetle ve ilgili Mevzuata Gére isletmek.
Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri Olgi
Birimi
100 100

a Atiksu Aritma Tesislerinin ilgili Mevzuat ve ihtiyaglar Dogrultusunda
Kapasitelerinde isletilmesi
Agiklama

Yiizde 100

Yaklasik yilda 270.000.000 m* atiksu antilmasi 8ngi

2 AAT Yeni Terfi Istasyonu Yapimi Yiizde - - 100
Agiklama

3 Cigli Atiksu Anitma Tesisi 4. Faz insaat isinin Yapiminin Gergeklestirilmesi Yiizde - - 34
Agiklama

‘Atiksu Aritma Tesisleri lemeye Yi lik Merkezi Scada Sisteminin
Kurulumunun Tamamlanmasi
Agiklama

isin sartname hazirliklari tamamlanmistr. ihale galismalarinin 2012 yilinda bitirilerek, sistemin 2013 yilinda kurulmas1 8ngériilmekte

Yiizde - 100 100

5 izmir ili Muhtelif ilgelerinde Yeni Atiksu Aritma Tesislerinin Yapilmas Adet - 2 2
Agiklama
6 Atiksu Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi Adet - 7 6
Agiklama
7 Derin Deniz Desarji Projesi Yapilmasi Adet - a4 2
Agiklama
ak ihtiyaci (2013) (TI
Faaliyetler fad (2013)(
| site [ _BiitceDis
1 Atk Su Anitma Tesislerinin isletilmesi 50.313.799,05 50.313.799,05
2 Gigli Atik Su Anitma Tesisi 4. Faz insaati isi 25.000.000,00 25.000.000,00
3 Merkezi Scada Sistemi isi 2.602.223,56 2.602.223,56
4 Atiksu Antma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlan 9.293.047,33 9.293.047,33
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2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

P i2viiR su VE i IDARESI GENEL
izMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI DAHILINDE OLUSAN EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI DOGAYA VE GEVREYE
ZARAR VERMEDEN, YUZEYSEL (KORFEZ, SU HAVZALARI, DERELER. VS) SULARIN VE YER ALTI SULARININ KiRLENMESINi
ONLEYEREK TOPLAMAK, BERTARAF ETMEK VE YAGMUR SULARINI TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK, YAGMUR SONRASI
YASANAN SORUNLARI VE DERE ISLAHLARI ILE SEL BASKINLARINI ONLEMEK.

[T i <sfexini Temizlemek, Korumak ve Korfeze Kilik Tastyan Su avzalarini zleme.

Performans Hedef

Agiklamalar

Performans Géstergeleri Bo"" 2011 2012 2013
mi
100 100 100

Su Havzalan Su Kalitesi izleme Projesi Kapsamyndaki Yillik izleme Calismalarinin

. Tamamlanmasi LD
Agklama
2 Tarama Malzemesinin Alinmast m - = 300.000
Agiklama
J— Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
1 SuHavzalan Su Kalitesi izleme Projesi 676.714,00 676.714,00
2 izmir Karfezi Su Kalitesinin Arttinimasina Ynelik Galismalar 5.440.000,00 5.440.000,00

T2:2:5




SUVEKATALZSION BAREs|
oL MDDURLLGO

PERFORMANS HEDEFi TABLOS!

idare Adi IZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

VENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ KULLANIMINI ILGILI MEVZUATA UYGUN BICIMDE ARTTIRABILMEK iCIN ATIKLARI
KAMU iNIN ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, CEVREYi VE

DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK SU ARITMA TESISLERININ CIKIS SUYU KALITESINI YUKSELTMEK VE ETKIN

KULLANMAK.

i [T ————————

Performans Hedef

Agiklamalar

E——— ot ““
1 Gamur Giriitme ve Kurutma Tesisi insaatinin Tamamlanmast Yiizde
Agklama

Faaliyetler ___ Kaynaklhtiyac (2013) (Tl
Biitge Dis

1 Gamur Giriitme ve Kurutma Tesisi insaat! 40520333,33 4052033333

Genel Toplam 40.520.333, - 40.520.333,33]
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2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGL
YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGiLi MEVZUATA UYGUN BiGiMDE ARTTIRABILMEK iCiN ATIKLARI
DEGERLENDIRIP EKONOMIYE KAZANDIRARAK KAMU GELIRLERININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK, GEVREY VE
DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK SU ARITMA TESISLERININ CIKI$ SUYU KALITESINi YOKSELTMEK VE ETKIN
KULLANMAK.

mmnma Tesisleri Gikus Sularinin Kullanilabilecei I Alanlarinin Fizibilite Calismalarini Yapmak ve Gelistirmek.

Performans Hedef

Agiklamalar

Performans Géstergeleri 2011 2012 2013
1 Gamur Yénetimi Master Planinin Hazirlanmasi Yiizde - 100 100
Agiklama
2012 i yilriitilmis olup, 2013 yilinda planinin tamamlanmas: hedeflenmektedir.
o Gikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi Kapsaminda 2.000m*/giin Sulama ve /giin - 2.000 2,000
Kullanim Suyunun Elde Edilmesi
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (2013)
Faaliyetler » vaci(2013) €
| site [ gitceDis | __Toplam |
1 Gamur Yénetimi Master Plani 1.252.083,16 1.252.083,16
3 A.AT Gilag Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi 7.408.894,23 7.408.894,23

T2:32
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PERFORMANS HEDEFi TABLO!

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURL
CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GIZGIYi YAKALAYABILMEK Il

Amag 4

DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERI ALIP iVILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI

SURDURULEBILIR KILMAK.

Kurumun Fiziksel Verimli Uygun Bigimde ve saglamak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

e FE 2012 2013

1 Hizmet Binasi Yapimlarinin Gercekle: in Saglanmasi Viizde

Agklama

Muhtelif ilgelerde ihtiyag Duyulan ve Yeri Temin Edilen Hizmet Binasi Projelerinin

Yizde 80 0 50
‘Tamamlanmasi
Agiklama
Yiligerisindeki Bakim Faaliyetlerini Anzal: "
Yizde 100 100 100
Giderilmesi
Agiklama
4 Yillik Akaryakit ihtiyacinin Karsilanmas Yiizde 100 100 100
Agiklama
5 Trafik Tescil ve Sigorta slemlerile Gerel Muayenelerinin Eksiksiz Jinde 100 100 100
‘Tamamlanmas
Agiklama
o Kiralamasi Yapilan Siriill v Siricisiz Araclarin Hakedisislemlerinin . 10 100 100
‘Tamamlanmas
Agiklama
Kaynak Ihtiyaci (2013) (T
Faaliyetler - e LA
Bitce i
1 Hizmet Binalan, Tesis Yapimi 18.899.047,66 18.899.047,66
3 Arag ve is Makinesi Bakim Onarim Galismalan 3.000.000,00 3.000.000,00
4 Akaryakit Alimi 17.500.000,00 17.500.000,00
5 Arag, Is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta Islemleri 1.350.000,00 1.350.000,00
Hizmet Araci Kiralamasi 16.002.000,00 16.002.000,00

Genel Toplam 56.751.04: 65 56.751.047,66|

T2-4-1




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGO

CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GiZGiYi YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK VE
— HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, iSLEViS VE KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI SUREKLI IZLEYiP
e DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERi ALIP iYiLESTIRMELERi YAPARAK KURUMSAL GELiSIM VE ETKIN YONETIMI

SURDURULEBILIR KILMAK.

Hedef 2 Beseri Kaynaklanin Verimlilik, Kalite ve Etkinligini Arttirmak.
Performans Hede

Agiklamalar

Performans Géstergeler

1 Personel Gdemelerinin Gergeklestirilmesi Yizde 100 100 100
Agiklama

2 Personelin Uygun Grevlerde istihdaminin Saglanmast Yizde 9 100 100
Agiklama

3 ilgili Viizde 100 100 100
Agiklama

4 Birimlerin Personel ihtiyacinin Karsilanmas Yizde 7 100 100
Agiklama

5 Egitim Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Yizde 98 100 100
Agiklama

iyac (2013)

Faaliyetler
e [ eeos

2 Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklariyla ilgil is ve islemler 10.243.000,00 10.243.000,00
3 Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmasi 15800000 158.000,00
4 o 92.000,00 92.000,00
5 Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi 123.357.000,00 123.357.000,00
. i i, 96.000,00 96.000,00

Yerine Getirme g -
9 Mifettis Yardimcili# Giris Sinavi 20.000,00 20.000,00

T2-4-2
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

CAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BiR KURUMSAL CiZGiYi YAKALAYABILMEK iCiN; VERIMLILIK
VE HIiZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYiS VE KAPASITESINE iLISKIN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERI ALIP iYiLESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMi
SURDURULEBILIR KILMAK.

edet 3 Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yéninde En Kisa Zamanda ve Etkili Bigimde Cozimler
e X

Uretilmesini Saglamak.
Performans Hedefi

Agiklamalar

Performans Géstergeleri 2011 2012 2013
Birimi
100 100 100

e Talepler Abonelere Hizmet
4 G D
Agiklama

2 Abone islemleri Siirecinin Kisaltilmas, Hiz Zaman ve Etkinligin Saglanmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama

3 Hizmet Verilen Abone Memnuniyetinin Saglanmasi Yiizde 100 100 100
Agklama

4 Personelin En Son e Yazilim Saglanmast Yiizde - - 100
Agiklama

5 ihtiyag Duyulan Arag, is Makinesi ve Ekipman Aliminin Yapilmasi Yiizde 100 100 100
Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (2013
Faaliyetler s
| sitce [ sitce D

1 Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi 5679.412,64 5.679.412,64

2 Bilgiislem Hizmet Alimi ihalesi 4.000.000,00 4.000.000,00

3 Bilgiislem Hizmetlerinin iyilestirilmesi ve Devami 2,661.000,00 2,661.000,00

4 Arag, is Makinesi ve Ekipman Alimi 3.053.000,00 3.053.000,00

5 sayag Kontrol islemleri 5.679.426,73 5.679.426,73

6 Ama Kesme slemleri 5679.426,73 5.679.426,73

7 Atik Su-Kép (Katilim Bdeme Pay) islemler 5679.426,73 5679.426,73

8 Abonelik Olusturma, Su Baglama 5679.426,73 5.679.426,73

9 Kanal Katilim isleri 5.680.569,73 5.680.569,73

10 Sayag Okuma islemleri 5.679.310,71 5.679.310,71
T243




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU

GAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GiZGiYi YAKALAYABILMEK ICIN; VERIMLILiK
VE HIiZMET KALITESINI ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYi§ VE KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI SUREKLI iZLEYiP
DEGERLENDIREREK, GEREKLi ONLEMLERI ALIP iYiLESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN YONETIMI
SURDURULEBILIR KILMAK.

(TR o<\ vici Hizmetler Alanindaki Gereksinimleri Gadas Standartlara Uygun Bigimde Karsilamak ve Gelitirmek.

Performans Hedefi

Agiklamalar

i

Performans Gstergeler 2 2011 2012 “

1 Ait Olan 92 Kontrol Kurulmasi Adet - - 922
Agiklama

2 Personel Memnuniyetinin Saglanmas Yiizde 80 85 85
Agklama
Bu faaliyet personele yemek hizmetinin sa (2010, 2011 yillar: gin), idari binalara tem bakim-onarim, elektrik bakim-onarim,
asansor bakim-onarim hizmetlerinin salanmast ve yil sonunda yapilan anket ile personel memnuniyetinin olgdimesi hedeflenmisti.

3 Givenlik Personeline Techizat Alinmasi Adet 200 250 250
Agiklama

4 Meveut Tesislerin Koruma Planlarinin Giincellemelerinin Yapiimasi Viizde 100 100 100
Agiklama

Tim Koruma ve Givenlik Personelinin Aylik Denetim ve Kontrollerinin T o 100 100

Gergeklest
Agiklama
6 Ozel Givenlik Hizmetinin Saglanmasi Yizde 100 100 100
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler i pacl(20B3}(
Bitce Dist
1 Kameral Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi 2.500.000,00 2.500.000,00
2 Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttinimasi ile Evrak Akisinin Saglanmasi 6.235.000,00 6.235.000,00
Glivenlik Amirligimize Bagl Faaliyet Gbsteren 250 Giver in Yasada Belirtilen
3o . 2.787.441,60 2.787.441,60
Sekilde Techizat Alinmasi
5188 Sayili Kanun Geregi Kurumumuz Tesislerinin Koruma Planlarinin Yapilmasi ve il zel
a 2.787.441,60 2.787.441,60
Giivenlik Komisyonuna Sunulmas1
5 Kurumumuz Tesislerinde Gbrev Yapan Tdm Koruma ve Givenlik Personelinin Denetim ve PR 278740150
Kontrollerinin Periyodik Olarak Yapilmast
6 Ozel Giivenlik Hizmeti Satin Alma isi 18.231.441,60 18.231.441,60
7 Tahtah Baraj Havzasinin Korunmas 2:810.233,60 2.810.233,60
8 Kurumumuza Ait Nbet Yerlerinin Givenlik izin Belgesinin Alinmasi 146.000,00 146.000,00
9 Dava ve icra Takiplerinin idare Lehine Yiritillmesi 2.436.000,00 2.436.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLO!

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

GAGDAS GEREKSINIMLERE UYGUN KALITE VE GELISMISLIKTE BIR KURUMSAL GIZGIYi YAKALAYABILMEK iCIN; VERIMLII.lK
VE HIiZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM YAPI, ISLEYiS VE KAPASITESINE iLiSKIN UNSURLARI S
DEGERLENDIREREK, GEREKLI ONLEMLERI ALIP IVILESTIRMELERI YAPARAK KURUMSAL GELISIM VE ETKIN VON[TIMI
SURDURULEBILIR KILMAK.

Gaidas Yonetim Tekniklerini ve jileri Kurumun inimlerine Uygun Bigimde Kullanarak, Verimli ve Ekonomik
Mali Kaynak Yénetimini Saglayarak Yénetimde Etkinligi Gelistirmek.

erformans Hedefi

Amag 4

Agiklamalar

Performans Géstergeleri olct) 2012 2013
Birimi
1 Gelir Biltgesi Gergeklesme Orani Viizde
Agiklama
2 Gider Biitgesi Gergeklesme Orani Yiizde 76 72 72
Agiklama
3 Banka Tahsilat Oram Yiizde a6 55 55
Agiklama

4 On Mali Kontrol Faaliyetle Viizde 100 100 100

Agiklama

Stratejik Yonetim Kapsaminda Mevzuatta Ongériilen Planlama ve Raporlama
0 i i Yizde 100 100 100
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

Agiklama
stratejik ybnetim kapsaminda mevzuatta éngérillen planlama ve raporlama faaliyetlerine devam edilecektir. Ek olarak; teknik ve kurumsal destek saglanmasi
halinde, stratejik yénetim kapasite ve kabiliyeti agisindan kurumsal sorun, kosul ve ¥ bir aragtirma

planlanmaktadir.
idarece Talep Edilen, Onaylanan veya Diger Kuruluslarla

irlikte Yer Alinan

6 i M o Yizde 100 100 100
Agiklama
iyetlerinde nicelik ve niteligin iimesiicin, lgi I , veri analizi yénelik ek egitim
olanaklan saglanmasi ! ve destek saglanmas! halinde, stratejik yonetim alaninda
lanl yani sira farkli temalarda gelisti ve uygulama Gnerileri iizerine alismaya devam edilebilecektir.
, Kuramda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim strinin, inaleye Gikip Sozlesmeye adet - 50 -
Baglanmasi
Agiklama
8 Hakedis ve Kesin Hakedis Hesaplarinin incelenip Sonuclandinimasi Adet 1014 942 966
Agiklama
e Kaynak ihtiyaci (2013)
Bitse D
1 Biltge Yonetimi 696.000,00 696.000,00
2 Finansman Yonetimi 696.000,00 696.000,00
3 6n Mali Kontrol Faaliyetleri 746.000,00 746.000,00
4 stratejik Yonetim Faaliyetleri 696.000,00 696.000,00
5 Arastirma Geligtirme Faaliyetleri 746.000,00 746.000,00
6 Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim sleri ihaleleri 2451.528,58 2.451.528,58
7 Hakedis ve Kesin Hesap isleri 993.471,42 993.471,42
Genel Toplam 7.025.000,0 - 7.025.000,00)
T2-45
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iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

Metropol Alan iginde Yeni Su Kaynaklarinin Arastinimasi, Planlanmast
izmir igme Suyu Master Planinin Hazirlanmasi

PROJELER DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Igmesuyu master pl

01 Personel Giderleri 243.003,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 31.577,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.869,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Déner Sermaye

Diger Yurt igi

a

3

5

a

Yurt Digt

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

foplom KayrokIrvee

T1-1-1-1

ETLERI TABLOS!

iZMiR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU
Metropol Alan iginde Yeni Su Kaynaklan Olusturmak
Yeni Yiizeysel Su Kaynaklar:
PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
Yeni yiizeysel su kaynaklari revize planlama rap ya projelerinin ir hizmet alim inin %60°
hedeflenmistir.
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 243.072,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 31.571,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 52.065,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.070.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borcverme
Déner Sermaye

Diger Yurt igi

a
g
5
a

Yurt Dist

[Toplam Biitge Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci _

T1-1-1-2




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR U VE i IDARESI GENEL

Gediz Bolgesine Salikli ve Kesintisiz igme Suyu Temin Etmek(200-300 Lt/sn)
Degirmendere Barajt isale Hatti igmesuyu Aritma Tesisi

PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
inin %70" inin

01 Personel Giderleri 243.072,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 31.571,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.065,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 948.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.274.708,00|

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

2 Yurt Dist

Toplam Bilte Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact 274.70¢

T1-1-1-4

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Yeralt ve Yiizeysel Kaynaklardan Su Temin Edilemeyen Yerlerde Alternatif Olarak Deniz
Performans Hedef e o

Suyundan Su Temin Edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESI EASKANI.IGI

Agiklamalar
01 Personel Giderleri 243.072,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 31.571,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.065,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 105.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 431.708,00)

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

a Yurt Disi
Toplam Bitse Dz Kaynak Ihtyac L o
Toplam Kaynak ihtiyaci 431.70¢

T1-1-1-5
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iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Yeralti Su Kalitesini iyilestirerek Kaliteli Su Uretmek
Igmesuyu (Yeral Suyu) Antma Tsisi

SU TESISLER| DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Tzmir ili muhtelif kdylerine 10 adet tesisinin yapil

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri
Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Dist

T1-1-16

Performans Hedefi Metropol Alan iginde Kesintisi inin Saglanmast

Faaliyet Adi Su Kuyusu Arastirma ve Sondaj Kuyusu Agma ve Enerji Temini

Sorumlu Harcama Bi 'YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI - PROJELER DAIRES| BASKANLIGI
Agiklamalar

Tzmirili if ilgelerir Imasi ve enerji temini yapi

Iintiyag duyulan kuyular, terfi istasyonlar aritma tesisleri, hizmet binalari igin ji temin proje s iile 1 adet bor

santrali projelendirilmesinin yapilmasi hedeflenmisti

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 691.745,66
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.237,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.065,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.850.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.697.048,33)

Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltce Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak intiyaci

T1-1-1-11




idare Adi iZMIR U VE

2013

MALIYILI

PERFORMANS PROGRAMI

IDARESi GENEL

Mevcut Su Havzalarini Koruyarak ve Yeni Su Kaynaklan Bularak Temiz ve Saglikh Su
Performans Hedefi Loy
Temini Saglamak

Faaliyet Adi Yeralts Kuyularinin Saghikh Kiitiiklerini Olusturmak ve iyilestirme Calismalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

ini ve kuyule lisir halde tutulr
donanim, vb. alimlari faaliyetlerini kapsamaktadir.

01 Personel Giderleri 625.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 121.500,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 200.450,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Biltge Dist

Yurt Disi

Topam Bitse Dt Kaynak ntia
Toplam Kaynak It

T1-1-1-12

FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

lar e iliskili malzeme, techizat,

IDARESi GENEL

Performans Hedefi

Sehire Siirekli ve Standartlara Uygun Su Temin Etmek

Faaliyet Adi Yiizeysel Sulardan Saglikl igmesuyu Uretimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

.
01 Personel Giderleri 1.782.995,41
02 SGK Devlet Primi Giderleri 313.405,66
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.329.500,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.720.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme
[ Toplam Biite Kaynak ihtiyaci 16.145.901,07

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam aitse i Kaynak ntyaci

T1-1-1-13
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
performans Hedefi Baraj Havzasi igin Gzel Hiikiimlerin Belirlenmesi ve Koruma Planina lliskin Verilerin
Olusturulmasi

Faaliyet Adi Gamli Baraj Havzasi Bilimsel Etiidii

Sorumlu Harcama GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Camli Baraji Havzasinin bili

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 153.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 153.000,00|

z Doner Sermaye
a

8 Diger Yurt igi
5

2 Yurt Dist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyact | o
[Toplam Kaynak ihtiyact 153.00!

T1-1-1-14

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
[P ——— Baraj i Kirlenmesinin Onlenmesi ve Erozyonun Engellenerek Su Kalitesinin
Korunmasinin Saglanmas!

Faaliyet Adi Tahtal Baraji Mutlak Koruma Alani Agaglandinimasi, Bakim ve Koruma isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Tahtal Baraji Mutlak %0 G 42 hektar ismalarin yapilmasi
hedeflenmistir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici

2= [

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00|

T1-1-1-15




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGD

Baraj Géllerinin Kirlenmesinin Gnlenmesi, Su Kalitesinin Korunmasinin Saglanmasi
T D o G

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Igmesuy 1.500 adet kirletici imi yapilmasi
01 Personel Giderleri 786.050,60
02 SGK Devlet Primi Giderleri 119.717,27
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 147.071,43

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
[ Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak ihtiyac

T1-1-1-16
iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
ETUD VE PLAN DAIRES| BASKANLIGI
Agiklamalar
iy

01 Personel Giderleri 482.600,00

02 SGK Deviet Primi Giderleri 62.400,00

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 78.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 8.060.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.683.000,00

Doner Sermaye

a

g
5
a

[Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
e

T1-1-1-17
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[ 1+ 5 : KANALIZAS(ON IDARS GENEL MODORLOGO
Performans Hed: Su Dagitim D.iatlarlm e Su Tesislerini Hijyenik Sekilde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve
Modernlestirmek

izmir igmesuyu Isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve lyilest
SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

izmir igmesuyu isale hatlari ve tesislerin bakim, onarim ve iyilestirilmesi isinin ihale siireci tamamlanmamistir. 2012 yilinda baslayp 2014
yilinda tamamlanmas: planianan, 2 yil siirecek olan bu projede 2013 yili sdemeleri 500.000,00 TL olarak éngériilmilstilr. Ayrica Sarikiz ve Géksu
tesislerinin gevresindeki tel érgiilerin 2013 yilinda yenilenmesi igin, 1.100.000 Tt, Daire Baskanhgi faaliyet alanindaki depolarin bakim ve
tadilatlars igin 700.000 TL Sngériilmiisti. Isale hatlar ve tesislerin bakim, tadilat yenileme vb. is ve islemlerde kullaniimak iizere 5.600.000 TL
tutarinda boru, ek parca, vana, vantuz, hidrant, vb. gibi malzeme alimi planlanmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.917.600,00
02 SGKDeviet Primi Giderleri 567.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.131.350,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 7.900.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.515.950,00|

Déner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
 Toplam Kaynak ihtiyaci 30.515.950,00

T1-1-2-1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

Su Kalitesi ve Kirliligin Analiz Sonuglari ile Belirlenmesi ve ilgililere Bilgilendirmenin

formans Hedefi
Yapilmasi

Su Kalitesinin izlenmesi Calismalari

Sorumlu Harcama

GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Su kalitesinin izlenmesi calismalars

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.572.903,39
02 SGK Devlet Primi Giderleri 257.159,80
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.009.357,14

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 1.770.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Bilitge Kaynak htiyact

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bite O KaynoklIhtiysc
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.609.420,33|

T1-1-2-2




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
¥ Su Dagitim Hatlarini ve Su Tesislerini Hijyenik Bigimde ve Siirekli Calisir Halde Tutmak ve
Performans Hedefi :
Modernlestirmek

Su Tesisleri Dairesi Baskanlig Tarafindan isletilen Su Depolarinin Bakim ve
Revizyonlarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Bi veya Birimler SU TESISLERI DAIRESi BASKANLIGI

Faaliyet Adi

Agiklamalar
Su Tesisleri Dairesi Baskanhgi tarafindan isletilen su depolarinin bakim ve revizyonlarinin yapilmas! projesi kapsaminda;

Yarimada Bélgesinde yaklasik 40, Torbali Bélgesinde 32, Selcuk- Menderes Bélgesinde 38, Nif Bélgesinde 34,Menemen Bélgesinde 17, Foga
Bélgesinde 4 adet depo bakim ve onarimi hedeflenmistii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.220.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00|

Déner Sermaye

r Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.220.000,00

5
a

T1-1-23

FAALIYET MALIYETLEI

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLOGU
) Su Dagitm Hatlarini v Su Tesislerini Hlyenik Sekilde ve Surekl Galisir Halde Tutmak ve
Modernlestirmek

Faaliyet Adi Genisleyen iZSU Hizmet Alani Uzerinde Scada Sistemi Tesis Etmek
Sorumlu Harcama Bi veya Birimler SU iSALE VE DAGITIM DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Genisleyen izsu Hizmet alani iizerinde Scada Sistemi Tesisi
iy i Is ve bu proje e birl %

'ABLOSU

i 2013 yil iin bu il n
5 e

, techizat ve d

Elenomiod

Personel Giderleri 625.200,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 121.500,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 300.200,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 8.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.046.900,00]

Déner Sermaye

E Diger Yurt igi
Bl Vurt Disi

T1-1-2-4
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

——— 2013 Yili Sonuna Kadar 14 Adet Pompa istasyon Binasinin iyilestirilmesi Calismalarini
Tamamlamak

Faaliyet Adi Pompa istasyonlarinin yilestirilmesi Calismalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
2013 ir 14 adet pompa bi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 150.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

[ Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Digt

Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyac 150.000,00

T1-1-2-5

FAALIYET MALIYETLER| TABLOS!

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
N Vil gerisinde Gergeklesen Arizalarin, % 100 Oraninda Bakim Onarim Galismalarini
Gergeklestirmek

Atdlye Bakim Onarim Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
slye ihtiy gesitli bakim, iy inir i ve meydana le
01 Personel Giderleri 4.193.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 771.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.181.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.200.000,00
07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt ici

Yurt Digt

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.345.000,00)




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =
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iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

igme Suyu Sisteminin iyilestirilmesi, Bakim Onarimlarinin Yapilmasi ile Su Kagaklarini En
Performans Hedefi Aza indirerek Su Verimli ve imizin Kesintisiz Su
Almasini Saglamak

Faaliyet Ad 5216 Sayili Yasa ile ilave Edilen ilge ve Beldelerde Uzaktan Okuma Sistemi Kurulmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU TESISLER| DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
5216 sayili yasa ile ilave edilen ilge ve ve sayag

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 1.600.000,00

07 Sermaye Transferleri

Borg verme
Diger Yurtici
Yurt Dist

T1-1-4-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU

fgme Suyu Sisteminin lyilestirilmesi, Bakim Onarimlarinin Yapilmasi le Su Kagaklarini En

Performans Hedefi Aza indirerek Su Verimli ve izin Kesintisiz Su
Almasini Saglamak

Faaliyet Adi Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar: iginde Su Aniza Takiplerinin Yapilmas:

Sorumlu Harcama SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
o1 Personel Giderleri 31.452.786,17
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.206.017,87
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.097.826,52

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.311.000,00
07 Sermaye Transferleri

Déner Sermaye
Diger Yurtigi

T1-1-4-3
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T - s V< KANALzASYON IARES GENEL MODORLGSO

fgme Suyu Sisteminin yilestirilmesi, Bakim Onarimlarinin Yapilmasi ile Su Kagaklarini En
Aza Indi Su imizi
Almasini Saglamak

3

Verimli ve Ke Su

ksehir Belediyesi Sinirlari iginde Su Kagagi Azaltma Galismalari

Sorumlu Harcama SU TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
izmir Bilyiiksehi iyesi Sinrlars ici sistemine dahil edilecek izole bolge sayaci hedeflenmistir.
01 Personel Giderleri 592.213,83
02 SGKDevlet Primi Giderleri 110.982,13
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.542.173,48

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.245.369,44|

3 Déner Sermaye
-

2 Diger Yurtici

=

@ Yurt Dist

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyact
 Toplam Kaynak ihtiyaci 2.245.369,44|

T1-1-4-4

FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

i 51 VE KANALIZASYON IoARES| GENEL MODORLOZ0
Y T .5k ve e it

ETUD VE PLAN DAIRES BASKANLIG - YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI -
PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Sorumlu Harcama

Agiklamalar
Istenilen etidlerin yapilmasi, in edilmesi, élgil ve harita iriitilmesi,
izmir ili muhtelif ilgelerine 600 km ismesuyu sebeke ve isale hattinin yenilenmesi hedeflenmistir.
Yerlesim igmesuyu yenilenmesi. 1.085 km'lik igmesuyu projesinin tamamlanmasi hedeflenmistir.
Ekonomik Kod Gdenek
01 Personel Giderleri 1.174.344,66
02 SGKDevlet Primi Giderleri 164.637,37
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 932.565,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 38.250.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 40.521.547,03

Déner Sermaye

Diger Yurt i

a
5

Toptam Bige Dit Kaynaktivac L oo
Toplam Kaynal 40.521.547,03)

T1-1-4-6

_




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedef

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

2 adet su deposu yapilmas: hedeflenmistis

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact

T1-1-4-7

Sorumlu Harcama Birimi veya

Agiklamalar

islevini Yitirmesiyle Olusacak Su Gnlenmesi igin Dengeli Su

Uretimini Saglayacak Yeni Depolarin Temini

Su Depolari

448.666,66
70.666,67
1.000,00

1.000,00

&
]
2
=

ETLER| TABLOSU

iZMiR SU VE i IDARESi GENEL

Modern ve Cagdas Galisma Ortaminin Saglanmasi

Halkapinar Genel Miidiirliik Binasi ve Agikhava Miizesi Restorasyonu
PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Halkapinar

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

243.078,00
31.571,00
52.065,00

400.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 726.714,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

)
3
5
a

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

T1-1-5-2
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

5216 Sayili Yasa ile Gérev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Kanalizasyon ve
Performans Hed R
Altyapinin Bitirilmesi

Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri
ETUD VE PLAN DAIRESI BASKANLIGI - YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI -

Sorumlu Harcama o =
PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

Istenilen etidlerin yapiimas, gayri in temin edilmesi, 6lgii ve h
sorgulanmasinin saglanmas1 igin altyaps bilgi sistemine
Atiksu toplama ve o sis inde 120 km yeni kanali hattinin
350 k' ik kanalizasyon uygulama projesinin yapilmas: hedeflenmisti

Ekonomik Kod enek
01 Personel Giderleri 1.174.344,66
02 SGKDevlet Primi Giderleri 164.637,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 932.565,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 30.325.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 32.596.547,33

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toptam Bitse i Kaynak ntiyac
Toplam Kaynak ihtiyact 32.596.547,33

T1-2-1-10

FAALIYET MALIYETLER TABLOSU
Y i2viiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLO!

isletmelere Kanal Oncesi Kanal Standartlarinda Atiksu Uretecek Aritma/Onlem
Tesislerini Kurdurup, Denetimlerini Yaparak Kentsel Atiksu Aritma Tesislerine Gelen
Azaltmak
T < < siine Gelen Kirl PE
GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

Atiksu aritma tesislerine gelen, kirliligin kontrolii cahsmalart 4.000 adet kirle

yapilmasi

Ekonomik Kod denek
01 Personel Giderleri 786.050,60
02 SGKDevlet Primi Giderleri 119.717,27
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 147.071,43

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.052.839,30|

Doner Sermaye
Diger Yurtici

Yurt Disi
[Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
[Toplam Kaynak ihtiyact 1.052.839,30}

T1-2-1-11

_




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIVETLERi TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDURLUGU

Nilfus Artisi ve Yeni imar Planlan Géz Oniine Alinarak Meveut Kanalizasyon ve
Performans Hedefi Yagmursuyu Sisteminin lyilestirilmesi, Meveut Sistemin Kayit Altina Alinmasi Gelecekte
Yapilacak Yatimlanin Tespit Edilmesi

Faaliyet Adi Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plant

Sorumlu Harcama Bi PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
i ve Master Plan s inin fiziki inin % 35 ini irmesi. isti
Ekono
01 Personel Giderleri 243.078,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 31.571,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 51.351,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 626.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak ntiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 626.000,00

T1-2-1-13

FAALIYET MALIYETLER TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES] GENEL MUDURLUGU

fzmir il 1. 11. ve 111, Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakim, Onarim
Faaliyet Adi
ingaati

Agiklamalar
76 km kollektér ve kanal sebeke bakim, onarimi yapilmasi hedeflenmistir.

Ekonor Odenek

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 20.814.000,00
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.814.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Disi

Toplam Bitge Dist Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.814.000,00

T1-2-1-14
_
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi insan ve Gevre Sagligini Korumak
Faaliyet Adi izmir ili 1. 11. ve I, Kisim ilgelerinde Bulunan Kanalizasyon Hatlarinin Temizligi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

1.931 km kanalizasyon hattinin temizliginin yapilmas: hedeflenmistir

e e

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.086.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

[Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

Déner Sermaye

.0

000,00

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Bitge D Kaynak hiyac
[Toplam Kaynak ihtiyac 86.000,00|

T1-2-1-15

FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
e — fzmir Metropol Similar igerisinde Bulunan Baca
Izgaralarinin Yol Seviyesine Getirilmesi isi

Sorumlu Harcama imleri KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
27.180 adet baca kapaginin yol seviyesine getirilmesi,
21.560 adet yagmursuyu 1zgarasinin yol seviyesine getirilme

i hedeflenmisti.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.891.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyaci m

Toplam Kaynak

T1-2-1-16

_




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL M
Performans Hedefi insan ve Gevre Sagligini Korumak

—— fzmir il 1. 1. ve 1l Kisim llgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarinda Bulunan Galeri Mecra
4 Hatlarinin Bakim, Onanim ve Temizligi Isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
18.868 m galeri mecra hatlarinin bakim onarim ve temizliginin yapimasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 2.478.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.478.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dist

Toplam Blte Dit Kaynak tvac
Toplam Kaynak ihtiyact 2.478.000,00

T1-2-1-17

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

aens TS p—_—

mir ili 1. 1. ve IIl. Kisim ilgelerinde Tekli Yagmursuyu lzgarasi ve Yagmursuyu lzgarast
Faaliyet Adi it !
Kolu ile Bina Kolu Baglantisi Yapilmas
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar

'3.130 adet tekli yagmursuyu 1zgarast yapilmasi,

16.400 g ile bina kolu yapi
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 1.746.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.746.000,00|

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Blte Dit Kaynak tyac
Toplam Kaynak ihtiyact 1.746.000,00

T1-2-1-18

_
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el izmir Metropol Alan Sinirlar igerisindeki Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hatlarinda Ariza
G Giderim Taleplerinin Karsilanmasi Galismalari
Sorumlu Harcama Bi le KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
50.000 adet arizanin giderilmesi hedeflenmistir.

01 Personel Giderleri 7.545.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.168.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 47.834.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurtici

a
-3
]
a

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyact 70.997.000,00}

T1-2-1-19

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2w 5U VE KANALIZASYON IoARE! GENEL MODURLSD
Performans Hedefi insan ve Cevre Sagligini Korumak

izmir Metropol Alan Sinirlar iginde Vidanjor ve Fosseptik Hizmetlerinin Verilmesi
Faaliyet Adi

Galismalan
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
30.000 sefer vidanjer hizmet verilmesi hedeflenmistir.

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.785.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Diger Yurt igi
Yurt Digt
[fomon om0

T1-2-1-20




2013

MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLU

Performans Hedefi insan ve Gevre Sagligini Korumak

Faaliyet Adi Meveut ve ilave Edilecek Tiim Atiksu Pompa istasyonlarinin Yillik Bakim, Onarimlari ve
v sletiminin Saglanmast

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

4 adet ana atiksu pompa istasyonlarinin ve 89 adet cevre ileler terfi istasyonlarinin; bakim, onarim ve iyilestirme faaliyetlerini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 612.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 104.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.388.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 21.104.000,00|

Déner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

21.104.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-2-1-21

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGO

Performans Hedefi insan ve Gevre Sagligini Korumak

Faaliyet Adi izmir li Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Izgaralt (U 80) Yagmursuyu Kanali insaats isi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar
6.000 mt 1zgarali (U80) yagmursuyu kanali yapilmas: hedeflenmistir

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.777.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye
Diger Yurtigi
e B I
Z

T1-2-2-4

KANALIZASYON DAIRES| BASKANLIGI
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FAALIVET MALIVETLER| TABLOSU
iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi insan ve Cevre Sagligini Korumak

izmir li Sehrin Muhtelif Cadde ve ip &
Faaliyet Ad o
Tamirati Isi

Sorumlu Harcama KANALIZASYON DAIRES] BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 8.028.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bite Di Kaynaktiyac T

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.028.000,00)

T1-2-2-5

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

5216 Sayil Yasa ile Grev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Asin Yagislar
Neticesinde Yiizeyde Biriken Yagmur Sularinin Toplanarak Dere ve Denize Ulastirilmasi

Faaliyet Adi Yagmursuyu Toplama Sistemleri

ETUD VE PLAN DAIRESi BASKANLIGI -YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIG! -
PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama

Agiklamalar

stenilen etiidlerin yapiimas, gayrir in temin edilmesi, i ve ismal K
g iyu top} is iisi. da 20 km'lik yeni yagi yapi
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 1.174.344,66
02 SGK Devlet Primi Giderleri 164.637,67
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 131.065,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 33.327.000,00
07 Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

2 Yurt Dist

Toptam Bise s Kaynak ntyac
Toplam Kaynak ihtiyact 34.797.047,33

T1-2-2-12

_




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIVETLERi TABLO!

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi insan ve Cevre Saghgim Korumak

koo izmir ili 1. 11. ve 1l. Kisim ilgelerin Cadde, Sokak ve Bulvarlarindaki Mevcut Tekli
v Yagmursuyu lzgaralarinin ve Baglanti Kollaninin Temizligi isi
Sorumlu Harcama Bi veya I KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
397.000 adet tekli yagmursuyu 1zgaralarinin temizligi,
82.000 adet baglant: kollarinin temizliginin yapilmasi hedeflenmistir.

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.051.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Déner Sermaye

Diger Yurtici

Biitge Disi

Yurt Dist
Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.051.000,00

T1-2-2-13

FAALIYET MALIVETLERI TABLO!

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi insan ve Gevre Saghgini Korumak
izmir ili 1. 1. ve 1. Kisim ilgelerinde Bulunan Kaynakli Sira Izgara ve U Kesitli Kapali

Rzl Yagmursuyu Hatlaninin Temizligi isi
Sorumlu Harcama Bi veya I KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
189. 12gara ve U kesitli kapali yagmursuyu hatlar is
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.824.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyact

T1-2-2-14
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Yatistar Nedeniyle Olusabilecek Taskinian Onlemek ve Gevre Dilzenlemesin Saflamak

Faaliyet Adi Dere Islahlani (Korkuluk-Yaya-Kprii Dahil)
ETUD VE PLAN DAIRES| BASKANLIGI - YATIRIMLAR VE il
PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

S ISAAT DAIRES BASKANLIGI -

Agiklamalar

Istenilen etiidlerin yapilmasi, gayrimenkullerin temin edilmesi, élgii ve harita
g ein altyap bilgl sistermi amily . s et

75 km'lik dere islah ve dere kenarlarina korkuluk yapilmast hedeflenmistir.

60 km dere islah projesi yapilmasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.174.344,66
02 SGKDevlet Primi Giderleri 164.637,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 131.065,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 86.417.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 87.887.047,33

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyai

T1-2-3-2

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi 1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi insan ve Gevre Sagl

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

Korumak

mir Metropol Alani icerisindeki Derelerin Temizlik Bakim Calismalarinin Yapilmasi

eya Birimle: KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
100.000 mt dere, bakim ve temiziklerinin yapilmas! hedeflenmistir.

01 Personel Giderleri 137.000,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 21.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.503.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 8.500.000,00
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.161.000,00

Déner Sermaye

Dier Yurtici

a
-3
E
3

Yurt Dist

Toplam Bise Dis Kaynak ntiyac
Toplam Kaynak ya 10.161.000,00

T1-2-3-3




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

idare Adi iZMIR U VE i IDARES| GENEL

—— Atiksu Aritma Tesislerini En Verimli ve Ekonomik Sekilde isletmek, isletme Maliyetlerini
Vil %S Dilsiirmek

Atiksu Anitma Tesislerinin Isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI - YATIRIMLAR VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Atiksu aritma tesislerinin isletil il faaliyetle
A.T yeni terfi istasyonunun yapiimasin kapsamaktadir.

p——
01 Personel Giderleri 2.903.238,56
02 SGK Devlet Primi Giderleri 454.283,72
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.363.276,77

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 12.593.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.313.799,05)

Déner Sermaye

Diger Yurt ii

Yurt Dist
e B N

T1-2-4-1

FAALIYET MALIVETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi Gigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz insaat:
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
CAAT 4.
o1 Personel Giderleri

02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam bige Kaynak Iiyac

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt D 25.000.000,00

Toplom Biea i Kayrak ias
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00)

T1-2-4-2

Biitge D
Kaynak
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

_ iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Atiksu Aritma Tesislerini Tek Merkezden izlemek

Faaliyet Adi Merkezi Scada Sistemi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Merkezi scada sistemi isini kapsamaktadir.

ist

01 Personel Giderleri 83.911,86
02 SGK Devlet Primi Giderleri 13.130,10
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.005.181,60

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

Doner Sermaye
Diger Yurt ci

Yurt Disi

Toplam itce D Kaynakntyac
Topar Kaymak iy [ zemans)

T1-2-4-3

FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARE:

5216 Sayil Yasa le Gérev Alanimiza Giren Tiim Yerlesim Alanlarinda Toplanan
Atiksularin ileri Biolojik Anitma Tesislerinde Aritilarak, Antilmis Su Kalitesinin Alici Ortam
Standartlarina Getirilmesi ve Denize Yakin Bolgelerde Derin Deniz Desarji ile
Uzaklastinimast

ENEL MUDL

L

Performans Hedefi

Faaliyet Ad Atiksu Aritma Tesisleri ve Derin Deniz Desarjlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI - PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

fzmi if ilgelerine ihtiy atiksu islerinin imalats ve 2 adet atiksu aritma tesisi insaatinin imalati tamamlanmasi
hedeflenmistir.

6 adet atiksu anitma tesisi projesi, 2 adet derin deniz desarjt projesi yapiimas: hedeflenmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 691.744,66
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.237,67
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 53.065,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 8.446.000,00
07 sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Digt
T N N

T1-2-4-4

_



2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU
idare Adi 1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

izmir Korfez Kirlligi i Rol Ustlenen Gediz ve Kiiiik Menderes Nehir Kirliliginin
Belirlenmesi, Kontrolii ve Onlenmesi Amaciyla Debi Olgiimlerinin Yapilmasi ve Gediz ve
Performans Hedefi Kiigiik Menderes Nehri Su Kall Belirlenmesi,

Gediz Nehri ve Kiigiik Menderes Nehrinden izmir Korfezine Gelen Kirlilik Yiiklerinin
Hesaplanmasi

Faaliyet Adi Su Havzalari Su Kalitesi izleme Projesi
[Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

Gediz ve Kiigiik Mend belirlenen nehir suyu numunesi alinmasi ve debi olgiimil yapilarak kirlilik yiikiiniin
i ini sag inde 3 aylik peri Imak iizere yilda 4 im degisikii ikkate alarak %100 iini
hedeflenmistir.
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 243.078,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 31.571,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 52.065,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 sermaye Giderleri 350.000,00
07 sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 676.714,00)

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Toplam Bitge Di Kaynakhtiyac
[Toplam Kaynak ihtiyact 676.714,00

T1-2-5-1

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi insan ve Gevre Saghgini Korumak
Faaliyet Adi izmir Kérfezi Su Kalitesinin Arttinimasina Y&

Sorumlu Harcama KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

elik Galismalar

Agiklamalar
300.000 m® tarama malzemesinin alinmas: hedefienmistir

01 Personel Giderleri 134.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.536.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.440.000,00|

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

T1-2-5-2
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T s V< KANALzASYON IDARES! GENEL MUDORLOGD

Performans Hedefi Atik Su Aritma Tesisinden Cikan Camur Miktaninin Azalmas

Faaliyet Adi Gamur Giiriitme ve Kurutma Tesisi insaat isi

Agiklamalar
izmir il ke e {imil icin camur ilriitme ve kurutma tesisi insaatinin %70" inin
tamamlanmas! hedeflenmistir.
Ekonomik Kod
01 Ppersonel Giderleri 448.666,66
02 SGK Devlet Primi Giderleri 70.666,67
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 40.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.520.333,33

Déner Sermaye

Diger Yurtici

a
3
5
a

Yurt Dist

Toplam Bitge Di Kaynak iy

Toplam Kaynak ihtiya

T1-3-1-1

I s V< KANAvzaSYON IDARES! GENEL MUDORLOGD

188 Sorumluluk Alaninda Bulunan Atik Su Aritma Tesislerinden Cikan Camurun Cevreye
Performans Hedefi Zarar Vermeden Bertarafi, Ekonomiye Geri Kazanim Yollarinin Arastinimasi ve Daha
Etkin Kullaniminin Saglanmas! Planlama ve Fizibilite Galismalarinin Yapiimasi

Faaliyet Adi ‘Camur Yénetimi Master Plani
ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
Agiklamalar
.
o1 Personel Giderleri 13.202,14
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.065,79
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.236.815,23

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Diger Yurt igi

a
5
a

Yurt Disi

Toplam Bise it Kaynak tiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 1.252.083,16

T1-3-2-1




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIVETLERi TABLOSU

rens [T —p—_—
Performans Hedefi A.A.T. Gikis Sularinin Geri Kazanimini Saglamak
Faaliyet Adi A.A.T. Gikis Sularinin Yeniden Kullanimi Projesi

Sorumlu Harcama B ATIKSU ARITMA DAIRES] BASKANLIGI
Agiklamalar
AAT. gilas yeniden kullanimi
01 personel Giderleri 335.647,44
02 SGKDevlet Primi Giderleri 52.520,39
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.020.726,40

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

Dier Yurt ci

a
3
5
a

Yurt Dist

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.408.894,23

T1-3-2-3

IR 50 VE KANALZASYON 0ARES GENEL MODORLUGO

Sorumlu Harcama Bi reya Birimleri YATIRIMLAR VE INSAAT DAIRESI BASKANLIG! - PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
i i i ihtiy binalarinin

Muhtelif duyulan ve ye hizmet binas1 proje 1 %

Ekonomik Kod Gdenek

o1 Personel Giderleri 691.744,72
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.237,94
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.065,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 18.050.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 18.899.047,66)

Doner Sermaye

Diger Yurt i

Yurt Dt

Toplam Bitce D Kaynak Iiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-1-1
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oL MDDURLLGO

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
I U VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MODORLOGO

P ———— Vil igerisinde Anzalarin, % Bakim ve
Tamamlamak

Fai Arag ve is Makinesi Bakim Onarim Galismalari

Sorumlu Harcama i veya Birimle MAKINA IKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Arag ve s ihtiyag duyulan 2 ¥ e
kapsamaktadir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-1-3

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

reommreser (A ——
Faaliyet Adi Akaryakit Alimi

Sorumlu Harcama MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Alim Giderleri 17.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 17.500.000,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

a
3
]
a

Yurt Digi

Toplam Bitce Dist Kaynak ntiacr I o
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.50(

T14-1-4




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

T - 5 ve AAu2ASYON I0ARES GENELMODORLGEO

Tiim Araglarin ve Is Makinelerinin, Trafik Tescil ve Sigorta Islemleri ile Gerekli
Performans Hedefi Muayenelerini Higbir Cezai isleme Maruz Kalmadan Yil igerisinde % 100 Oraninda
Tamamlamak

Faaliyet Adi Arag, is Makinesi Trafik Tescil ve Sigorta islemleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Trafik tescil ve sigorta islemlerini ile gereki muayenelerinin eksiksiz tamamlamasini kapsamaktad,

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.350.000,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihti

1.350.000,00|

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dt

2
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyact | o
Toplam Kaynak ihtiyact 1.350.000,00|

T1-4-1-5

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
T R :-: o= odor Planianan vas Kiralamasi Gerlestirmel

Sorumlu Harcama MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRE SIBASKANLIGI

Agiklamalar
Kiralamast yapilan siriciili

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.002.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye

Diger Yurt igi

a
g
5
a3

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Intiyaci 16.002.00

T1-4-1-6
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FAALIYET MALIYETLER TABLOS!

idare Adi iZMIR SU VE i IDARESi GENEL
Performans Hedefi Personele Zamaninda Odeme Yapilmast

Faaliyet Adi Personelin Ozliik, Mali, Sosyal Haklariyla llgili s ve islemler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birim INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI
Agiklamalar
idaremizde gérev yapan memur, kadrolu isgi, sézlesmeli yoluyl dile inin, 6zliik islemlerinin, mali

ve sosyal haklarinin, mevzuat cercevesinde gecikmeksizin yilriltiilmesini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 10.130.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 57.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak ihtiyaci 10.243.000,00|

Doner Sermaye

Biltge Dist

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak intiyaci 10.243.000,00

T1-4-2-2

FAALIYET MALIYETLER TABLOS!

idare Adi iZMIR SU VE i IDARESi GENEL

Performans Hedefi Personelin Niteliklerine Uygun Gérevlerde stihdami
Faaliyet Adi Personelin Dogru Yerlerde istihdamin Saglanmast

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI

<
3
3
2
3

Sorumlu Harcama

Agiklamalar

Birimler rdindan, nakilleri il lin is ve islemlerinin
01 Personel Giderleri 136.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Dist

Yurt Disi

T1-4-2-3




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERi TABLOS!

idare Adi iZMiR SU VE i IDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Galisan Personelin Motivasyonunun Saglanmast
Faaliyet Adi Personelin Ozliik ve Sosyal Haklarinin iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama il INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Idaremizde gérev yapan memur ve kadrolu iscilerin terfilerinir i, diizeltilr i, sendika ile idaremiz arasinda

yapilan toplu gériismelere katilarak katkida bulunulmasina iliskin alismalard
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 80.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 92.000,00|

z Doner Sermaye
= .

8 Diger Yurtici

]

a Yurt Digi

Toplam Bitge Dist Kaynak niact
Toplam Kaynak ihtiyac 92.000,00]

T1-4-2-4

FAALIYET MALIYETLERI TABLOS!

iZMiR SU VE i IDARESi GENEL MUDURLUGU
Birimlerin Personel Sikuntisinin Giderilmesi

Birimlerin Personel ihtiyacinin Giderilmesi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Daire. gelen ihtiy ge iril inir 1, ihtiyaca i k.
naklen tayin yoluyla, gerekse hizmet alimi yoluyla dilmesi iliskin is ve islemlerdir.
01 Personel Giderleri 353.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 122.954.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 123.357.000,00)

3 Déner Sermaye
a

2 Diger Yurt igi
=

a Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyac 7.000,

T1-4-2-5
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Egitim i ini i sagl Harcama Biri inin Talebi Uzerine
Performans Hedefi i i i Gerekli Destegi Yerine

ve Gerekli Destek

Sorumlu Harcama INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

0 i i Sitim projeleri le proje Szelligi i ici edit toplanmas, kurul
kararina sunulmasy, Genel Mii nmasi ve. jelerir

Pl " 1 Genel MUdirGatmz binyesinde gerek ks, gerelse e A
islemlerini kapsamaktadir.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 60.000,00

02 SGKDevlet Primi Giderleri 8.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000,00

04 FaizGiderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 96.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

a
&

Yurt Dist

Toptam Bitge Di3 Kaynak ntiyac
Toplam Kaynak ihtiyact 96.000,00)

T1-4-2-6

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

_ iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
erformans Hedefi Galisan Personelin Etik Degerler Gergevesinde Gérevlerini Siirdiirmelerini Saglamak

Milfettis Yardimalig Giris Sinavi

Sorumlu Harcama TEFTiS KURULU BASKANLIGI

Agiklamalar

01 Personel Giderleri
02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
07 Sermaye Transferleri

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

&
&

Yurt Dist

Toptam Bitge Di3 Kaynak htyac
Toplam Kaynak ihtiyac 20.000,00)

T1-4-2-9




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDURLUGU

Performans Hed: Abonelerin Sorunlaninin En Kisa Zamanda ve Etkili

Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirilmesi

Sorumlu Harcama eya Birimler ABONE ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

is bir projedir. Uyt

yapi Maliyet alismalar devam etmektedir.
o1 Personel Giderleri 2.324.572,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.142,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.972.698,64

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.679.412,64

Déner Sermaye

Diger Yurt lgi

a
-3
5
E

Yurt Disi

Toptam Bitse Dy Kaynakhtiyac
[ Toplam Kaynak ihtiyact 5.679.412,64|

T1-4-3-1

T
I 5 < KANALZASYON DARES] GENEL MUDURLOGD

Bilgi islem Hizmet Alimi ile En Son Teknolojik Donanim ve Yazilim Gereksinimleri
Saglanarak iZSU Genel Mudiirliigiine, Bagli Tum Birimlerine ve Abonelere Kesintisiz ve
Kaliteli Hizmet Saglayarak Tiim Bilgisayar Uygulamalaninin Saglikli Bir Sekilde
Galismasinin Temini ve Takibi

Faaliyet Adi Bilgi islem Hizmet Alimi ihalesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar

Performans Hedefi

¥ iliskisel veritabani programlars kullanilarak

 onarim, donanim ve y

temininin saglanmasini kapsamaktadir.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

Diger Yurt Igi

a
3
a

Vo
e oo
[ Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00|

T1-4-3-2
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

Bilgi Islem izl bir sekil ) program ve de
kapsamaktadir.
Ekonomik Kod
01 Ppersonel Giderleri 420.000,00
02 SGKDeviet Primi Giderleri 64.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 1.777.000,00

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.661.000,00]

Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toptam utse Dit Kaynak Itiyac
Toplam Kaynak ihtiyact 661.000,00

T1-4-3-3

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Performans Hedef Kurumun Hizmet Al
Etkili Bicimde Coziimler Uretilmesini Saglamak

Arag, is Makinesi ve Ekipman Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar

Daire Baskanligimizin ihtiyaci olan arag ve is makineleri ihtiyaci bu kalemlerde belirlenmistir.
Alimi yapilmas: planlanan arag ve is makineleri asagida belirtilmistir.

a4 Gift Kabin Kamyonet 2 adet

Damperli Kamyon 2 adet

larinin ve Aboneler

1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES] GENEL MUDURLUGU

En Son Teknolojik Donanim ve Yazilim Gereksinimleri Saglanarak iZsU Genel
Midirlagiine Bagh Tam Birimlere ve Abonelere Kesintisiz ve Kaliteli Hizmet Saglamak

Faaliyet Adi Bilgi islem Hizmetlerinin yilestirilmesi ve Devami

ile etkin ve verimli hizmet sunulmasini

Gereksi

(%) 2012 yil igeri planianan is makinesi tastyicinin temininin gecikmesi ve 2013

01 Ppersonel Giderleri

02 5GK Devlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri 3.053.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.053.000,00)

Déner Sermaye.

Diger Yurt igi

a
3

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact 0,00!

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-3-4

itimaline karsilik 6

mleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve



2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU
Abm.mn Sorunlarin En Kisa Zamanda ve Kl i Bigimde Gzimlenmesin Saglamak

Agiklamalar
Sayag ihtiyacini belirleyif ve sayaglarla ilgili her tiirlii kontrol islemlerini sonuglandirmak faaliyetlerini kapsamaktadir.
01 Personel Giderleri 2.324.572,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.142,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.972.712,73

04 FaizGiderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak ihtiyaci 5.679.426,73

3 Doner Sermaye
a

g Diger Yurtici
5

a Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 679.426,73

T1-4-3-5

idare Ad iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGO

Kurumun Hizmet Alicilaninin ve Abonelerin Gerel imleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve
Performans Hedefi P T - M
Etkili Bigimde Columler Uretilmesini Saglamak
Agiklamalar
Borglu olan suyunu kexmek ‘Gdeme suyun agilmasi, uzun siire. barp{ll kﬂ/mmaxl dummundn hukuksal islemlerin
atlak sayaglari degistirmek, sayas gidermek, usulsiiz su

i, patl
kullanan abonelere slem yopmak baslca sfemlerd

Ekonomik Kod enek
01 Personel Giderleri 2.324.572,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.142,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 2.972.712,73

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt Igi

Yurt Dist

Toplam Bige Dis Kaynak htyac
Toplam Kaynak ihtiyas 5.679.426,73|

T1-4-3-6
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iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yéniinde En Kisa Zamanda ve
mler Uretilmesini Saglamak

Atik Su-K6p (Katihm Gdeme Py Islemler
Sorumlu Harcama AABONE ISLERI DAIRESi BASKANLIGI
Agiklamalar
igmesuyu i i temin ettigi suyu sebekesine i in tespiti, atiksu
aboneliginin yapilmasi amaciyla yeralt: suyu kullanan, tanker suyu veya sebeke suyu kullanarak iiretim yapan is yerlerinin (KGP) ve konutlarin

capsamaktad

o1 Personel Giderleri 2.324.572,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.142,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.972.712,73

04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 5.679.426,73

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bige Dis Kaynak nyac L oo
Toplam Kaynak ihtiya 5.679.426,73

T1-4-3-7

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

[ S 5 ve AizAsvoN oAREs| GENeL MODORLOGD
Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri iinde En Kisa Zamanda ve
rformans Hedefi " Rich iretil -
Etkili Bigimde Goziimler Uretilmesini Saglamak

Faaliyet Adi Abonelik Olusturma, Su Baglama
|Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
Yeni bina yapan veya daha 6nce yaptigi binasina su baglamak isteyen abonelik farak
yonelik Abone
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 2324.572,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.142,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2972.712,73

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

| Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-3-8




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[ - s v« cavatizasvon ioaresiGeNeL MOo0RL0G0

Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yoniinde En Kisa Zamanda ve
Performans Hedefi o Oretilmesini Sa
Etkili Bigimde ler Uretilmesini Saglamak
Faaliyet Adi Kanal Katilim igleri
Sorumlu Harcama ABONE iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
Agiklamalar

Tasinmaz yasa ve yénergeler geregi iyiiksehi iesi i yetkisi iz idarelerine
verilen igmesuyu ve K larinin tahakkuk i

01 Ppersonel Giderle 2.324.572,00
02 SGK Deviet Primi Giderleri 382.857,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.973.140,73

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Déner Sermaye

Dier Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bige D Kaynak htyac
Toplam Kaynak ihtiyas 5.680.569,73|

T1-4-3-9

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESi GENEL MUDU
Kurumun Hizmet Alicilarinin ve Abonelerin Gereksinimleri Yéniinde En Kisa Zamanda ve
Performans Hedefi ici dmler Uretilmesini
Etkili Bigimde Coziimler Uretilmesini Saglamak

Sayag Okuma islemleri

Sorumlu Harcama eya Birimler AABONE ISLER| DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Abonelerin su sayaglarini okuyarak tiiketimlerini belirlemek, tiiketim bildirimi birakmak, sayag okuma isleminden sonra hertiirlii tahakkuk islemlerini
ir yapilan itirazlari Pl Tye
islemlerimizdir.
01 Personel Giderleri 2.324.568,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 382.433,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 2.972.309,71

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

Diger Yurt igi

Yurt Dist

T1-4-3-10
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T - 5= 245+ IoARe! Geves MUDUR.0G0
e I - - e oo sisminecesimsiv istein Uskanlerifmesi

Faaliyet Adi Kamerali Kontrol Sistemi ile Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI AMIRLIGI

Agiklamalar
Tesislerimizin uzaktan kamera kontrol sis

01 Personel Giderleri

imli yap

02 SGKDevlet Primi Giderleri
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00]

3 Déner Sermaye
a

2 Diger Yurt igi
=

a Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

T1-4-4-1

FAALIYET MALIVETLERi TABLOSU

rena [ p———
Galisan Personele Temiz, Saglikli, Giivenilir Bir Ortam Hazirlamak, Evraklarin Yénetim ve
Performans Hede! i o, i "
ve Personelin
. ; .

iyeti ve Vi ile Evrak Akisinin

a
Sorumlu Harcama Bi veya Birimlel DESTEK HIZMETLER| DAIRES| BASKANLIGI

Agiklamalar
Bu faaliyet i temizlik, tekni , elektrik bakim onarim, asans5r iz inin saglanmasi
ve yil sonunda yapilan anket ile personel memnuniyetinin &lilmesi hedeflenmistir.
Ekonot Odenek
01 Ppersonel Giderleri 1.597.000,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 236.000,00
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 4.052.000,00
04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri 350.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.235.000,00|

Déner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Bitge D Kaynak tiac
Toplam Kaynak ihtiyact 6.235.000,00

T1-4-4-2




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi 1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
T R -5 : < sonenin ezt e Giim ve KsamimnYeninmesi

Faaliyet Adi Giivenlik imize Bagli Faaliyet Go: 250 Gilvenlik in Yasada
& Belirtilen Sekilde Techizat Alinmasi

Sorumlu Harcama KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISi AMIRLIGI

Agiklamalar

iz biinyesinde bulunan pe

01 Personel Giderleri 2.352.768,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 290.673,60
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 144.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt Igi
@ Yurt Digi

T1-4-4-3

FAALIYET MALIYETLERI TABLO!

I - v XAAL2451ON RS GENEL MODORLOS0
orommsrnest [ ———

S—— 5188 Sayili Kanun Geregi Kurumumuz Tesislerinin Koruma Planlarinin Yapilmasi ve
U Gilvenlik Komisyonuna Sunulmas

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLiSi AMIRLIG

Sorumlu Harcama

Agiklamalar
Koruma ve lik igir bulunan tiim nébet ye i igir
01 Personel Giderleri 2.352.768,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 290.673,60
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 144.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
Diger Yurt igi
Yurt Digi
T S T
oo vt vl

T1-4-44
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

M S0 VE KANAUZASYON DARES GENEL MODURLOGO
Performans Hedefi Tahtali - Balgova Baraj Havzalari ve Tiim Nobet Yerinin Denetimi Kontroli

coalivet Ad Kurumumuz Tesislerinde Gérev Yapan Tiim Koruma ve Giivenlik Personelinin Denetim ve
v Kontrollerinin Periyodik Olarak Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI AMIRLIGi

Agiklamalar
Kurumumuz tesislerinde gérev yapan tiim koruma ve giivenlik. linir ir inin periyodik olarak
Ekonomik Kod denek
01 Personel Giderleri 2.352.768,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 290.673,60
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 144.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dist

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.787.441,60)

T1-4-4-5

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
B - - e s Aima s
KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISi AMIRLIGI

Agiklamalar

saldi, hirsizlik, sabotaj vb. girisimleri 6nlemek amaci ile 5188

yr 3. maddesi ve il )7 hizmet satin alr
01 Personel Giderleri 2.352.768,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 290.673,60
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.588.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 18.231.441,60

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Digi

Toplam itge D Kaynak ntyac

Toplam Kaynak ihtiyaci




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Tahtah Baraj Havzasina Kagak Girisleri Onlemek

Sorumlu Harcama KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISi AMIRLi

Agiklamalar
Havzasinda he irislerinin Gnlenmesi, yeni ekil ke avianma veya piknik, gezi vb.
lerle giris yapan kisilerir i, baraj brgiilerir gor i igin gerekli o1 ir istir
01 Personel Giderleri 2.353.928,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 290.305,60
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 166.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Diger Yurt igi

a
3
=
a

Yurt s
Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynal 2.810.233,60)

T1-4-4-7

FAALIYET MALIVETLERi TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Gerekli Ozel Giivenlik izin Alinmasi
Faaliyet Adi Kurumumuza Ait Nébet Yerlerinin Giivenlik izin Belgesinin Alinmast

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KORUMA VE GUVENLIK GOREVLiSi AMIRLIGI

Agiklamalar

I 5 ivenlik oérevlisi e il g pleri degi jrerek, o nébet yerinin ndbete
agilabilmesi igin gerekli olan valilik, emniyet ve jandarma ile yazismalarn yapilarak tesisin Gzel givenlik izin belgelerinin alinmast hedeflenmistir.

Ekonomik Kod lenek

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Déner Sermaye

Diger Yurt igi

a
3
=
a

Yurt Digt

Toplam Bitge D Kaynak tyac

Toplam Kaynak ihtiyact

T1-4-4-8
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1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUG
Hukuksal Islemlerin idare Lehine Sonuglanmasini Saglamak

idare Tarafindan veyahut idare Aleyhine Acilan Davalarla, icra Takiplerini idarenin Vekili
Olarak, Adli idari ve Mali Kaza Mercileri, Hakem veya Hakem Heyeti Nezdinde Takiple
Sonuglanmasini Saglamak, Bunlarin Dosyalarini Diizenlemek, Hukuki Konular Hakkinda
Miitalaa Vermek, Hukuki Konulara iliskin islemleri Yapmak, Toplu is Sézlesmesi
Goriismelerine Katilmak, ilgili Daire Baskanliklarinca Hazirlanan Tilzik, Yonetmelik,
Sézlesme ve Sartname Tasarilanini incelemek vb.

[Sorumlu Harcama Birimi veya I HUKUK MUSAVIRLIG

Agiklamalar

Faaliyet Adi

Idarenin biitiin hukuksal islemlerinin yiriitiilmesini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod

01 Ppersonel Giderleri 1.399.000,00
02 SGKDevlet Primi Giderleri 220.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 817.000,00

04 Faiz Giderleri
05 CariTransferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-4-9

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU
Hedeﬁenen Gelir ve Gider Biitgesi Oranlarina Ulasmak
STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
2013 yilinda gelir biitgesinin %88 inin ve gider biitgesinin %;

' sinin gerceklestirilmesi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Ppersonel Giderleri 538.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.600,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Toplam Biltge Kaynak ihtiyaci 696.000,00|
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

a
a

Yurt Dist

Toptam bitse Dist Kaynaktiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 696.000,00|

T1-4-5-1




2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI =

iZMIR U VE i IDARESi GENEL MUDURLUGU
Hedeflenen Banka Tahsilat Oranina Ulasmak
STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
2013 yilinda %55 oraninda banka tahsilats hedeflenmektedi

01 Personel Giderleri 538.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.600,00

04 FaizGiderleri

05 CariTransferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 696.000,00

z Déner Sermaye
a

2 Diger Yurt ici
]

a Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T1-4-5-2

FAALIYET MA

ETLER| TABLOSU

idare Ad1 iZMiR sU VE IDARESi GENEL

Performans Hedefi i¢ Kontrol Sisteminin Olusturulmasini Saglamak
Faaliyet Adi On Mali Kontrol Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

| ||‘
3
3

le STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Agiklamalar
Gn mali kontrol faaliyetlerinin gerceklestirilmesi hedeflenmisti

01 Personel Giderleri 538.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 123.600,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 746.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitge Dist

Yurt Disi

Toplam ite Dit Kaynak htyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 746.000,00|

T1-4-5-3
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

sy Stratejik V?nellm Faaliyetleri ‘asal ve Teknik Gerekliliklere Optimum Uyumla
Gergeklestirmek

Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Bi reya Birimleri STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
01 Personel Giderleri 538.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.600,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme
Doner Sermaye
Diger Yurt i
Yurt Digt
Toplam Kaynak ihtiyaci

T14-54

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi izMiR SU VE i IDARESI GENEL
o] Arastirma Gelistirme Faaliyetierini Bilimsel ve Uygulama
Uyumlu Gergeklestirmek

Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
=
o1 Personel Giderleri 538.200,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 123.600,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
[Toplam Kaynak intiyaci 746.000,00

T1-4-55
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3
o
2
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idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Kurumda TalepEdifen Mal, Hiamet ve Yap et naleer

Sorumlu Harcama Bi ICARET iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
300 adet ihaleye gikip s6zlesmeye bag)

01 Personel Giderleri 1.121.100,01
02 SGK Devlet Primi Giderleri 181.142,86
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.149.285,71

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgverme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dist

Toplom Bitse D Kaynaktiac
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.451.528,58|

T1-4-5-6

FAALIYET MALIVETLERI TABLOSU

Y S - s < 24510N 0ARe GeNeL MODORLOGD
e I - - << 17 e s v st omsanims

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TICARET ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Agiklamalar
796 adet ara hakedis ve 170 adet kesin hakedisin incelenip

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 840.899,99
02 SGKDevlet Primi Giderleri 135.857,14
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 16.714,29

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Diger Yurt ici

a
3
5
a

Yurt Dist

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact

T1-4-5-7
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

PRSP (208 SU VE KANALIZASYON IDARES! GENEL MUDURLUGU

DAHILINDE; MEVCUTSU

Amag 1 . <
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2_0_1_1 MALIYILI
PERFORMANS PROGRAMI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

1ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES! GENEL MUDURLUS0
st sites LN DAHLINOE QU 451 VE ENDUSTRNEL ATICSLAR COUAYAVE GEVRETE 10 VeRMEet, VRE1eL v 0
HAVZALARI, DERELER. ) SULARIN VE YER ALTI SULARININ TOPLAMAK,

VE DERE ISLAHLARI ILE SEL
BOTCEIGH BOTGE DISI TopLAM

PAY
()

n

Faaliyet No

analzasyon Hatlar ve Ozerindeki Tesislerin Bakim, Onarim, Temizlik ve Yenileme Isler

10 Atk Su Toplama ve Bertaraf Sistemieri 250654733 344% 250654733 335%
11 Atk Su Tesislerine Gelen Kiigin Kontol Calimalan 10528920 011% 105283930 011%
13 Kanalzasyon ve Yagmursuyu Master Plant 2600000 007% 2600000  006%
14 famieli 1. ve . Kism elerin Caide, Sokak ve Bulvarinda Kanal, Bakom, Onanm insati 2081400000 220% 2081400000 218%
15 fmie . 1. ve . Kism leleinde Bulunn Kanalzasyon Hatlarinn Temil 5 308600000 033% 308600000 032%

15[ Moopol st e Bk ulon 8 o, Y P R— P —
izgaralaninin Yol Seviyesine Getirimesi

17 lamirliL. 1 ve . ks lelrin Cadde, Sk ve Buvartarnda Bulunan Galeri ecrs Hatlannin v o i
Bakim, Onanim ve Temilgi s
ami . 1. ve . Kisim lclerinde TekiYagmursuyu zgaras ve Yagmursuyu zgarast Kolu lle Bina
1 ZmirliL o ve Il Kism el i e Emursaygaras Folu e 174600000 018% 174600000 018%
Kolu Baglantis Yapiima:
4o Iamir Metropol Alan Sinrlan ierisindeki Kanalzasyon v Yagmursuyu Hatlarinds Ariza Giderim . |
Taleplrini Karsianmas Caismal
20 lamir Metropol Alan Simlan ginde Vidanjor ve Fosseptik Hizmetlernin Veriimesi Calsmalart 378500000 040% 378500000 039%
21, [Meetw v e Tom kP i Yk, Cranminve i . | e
aglanmas
v.a.mmm...mv..,m.mMwm,.‘..mm..m,.,m,mmm..mmmm.nmh
4 lami i Mubte Cadde ve Sokaklarda lzgaral (U 80) Yogmursuyu Kanal Inaats i 177700000 019% 177700000 018%
Temi i Sehrin Muhtelf Cadde ve Sokaklaninda Tahrp Olan Yagmursuyu lzgaralarinin Tamirat i 802800000 085% 802800000 0,83%
12 Yagmur Suy Toplama Sistemleri WI90473 367 W704733  358%
o B o, Sk bt Mo Tl s asio00] 0225 25100000 021%
zgaralannin ve Baglants Kollarnin Temizi s
1q a1 ve . K leleinde Bukunan Kaynakl S lgara ve U Kestl Kapal Ygmursuyu — —

Hattarin Temiliis

I —

2 Dere slahian (KorkulukYaya-Kbpri Dahil) 8788704733 928% 87.887.04733  9,04%

3 izmir Metrapol Alaiierisindeki D

[« st e s et e e

in Temizik Bakim Calismalaninin Yapimasi 1016100000 107% 1016100000 105%

g e o
S o e e
e = —
e — —

I
e ! e
Y — — —p

T2
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUG0

YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARININ KULLANIMINI iLGiLi MEVZUATA UYGUN BiCiMDE ARTTIRABILMEK iCiN ATIKLARI DEGERLENDIRIP EKONOMIYE
KAMU GELIRLERIN/ KATKIDA BULUNMAK, CEVREYi VE DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK, ATIK SU ARITMA

TESISLERININ CIKI5 SUYU KALITESIN] YUKSELTMEK VE ETKIN KULLANMAK.

Performans

1 Gamur Giriitme ve Kurutma Tesisiinsaati si 4052033333 4,28% 4052033333 417%

|Anitma Tesisleri Gk Sulaninin Kullanilabilecegi is Alanlarinn Fizibilite Galismalarini Yapmak ve Gelistirmek

1 Gamur Yonetimi Master Plani 125208316 0,13% 125208316 0,13%

3 AAT.Gikis Sulannin Yeniden Kullanim Projesi 740889423 0,78% 740889423 0,76%

[ — “ 71
R —— -.-

T — ]
e Tptam

33




MALIYILI

PERFORMANS PROGRAMI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

[T 121R su VE KANALIZASYON IDARES| GENEL MUDURLUGU

UYGUN KALITE

s
YAPI, ISLEYiS VE

‘GEREKLI ONLEMLERI

AP,

Performans

[ 2 [sencamnve

6

2

9

YONETIMi SURDURULEBILIR KILVAK.

Hizmet Binalan, Tesis Yapimi

Arag ve Is Makinesi Bakim Onarim Galigmalart

Akaryakit Alimi

Aras, Is Makinesi Trafik

ve Sigorta isemleri

Hizmet Araci Kiralamas1

. Kalite ve Etkinlgini Arttirmak

Personelin Gk, MaliSosyal Haklaryla lgi Is ve Iserer

Personelin Doru Yerlerde Istihdamin Saglanmasi

Personelin Gzlik ve Sosyal Haklarnin Iyilestrimes

Birimlerin Personel ihtiyacinin Gideriimesi

Egitim Faaliyetlerinin Yaritimi, Organizasyon, Koordinasyonu ve Gerekii Destek Hizmetlerini
Yerine Getirme

Mofetis Yardimailg Giis Sinavi

BOTCE icl BUTCE DISI-

ToPLAM

1889900765 2,00% 1889904766
300000000 032% 3.000000,00
1750000000 185% 1750000000
135000000 014% 1350000,00
1600200000 1,69% 16.002.000,00
1020300000 1,08% 1024300000
15800000 0,02% 158.000,00
2200000 001% 9200000
12335700000 13,03% 123.357.00000
5600000 0,01% 96.000,00
2000000 000% 2000000

IN; VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINi ARTTIRARAK, KURUM
i AL ivil ‘GELISIM VE ETKIN

194%

031%

180%

0.14%

165%

105%

0,02%

0,01%

12,69%

0,01%

0,00%

3 mun et it e oG ot £ e a4 i st oo

1

10

‘Abone Arsivinin Elektronik Ortama Gegirlmesi

Bigi Item Hizmet Al Ihalesi

Bigi slem Hizmetlerinin Iylestrimesi v Devarm:

Aras, Is Makinesi ve Ekipman Alim:

Sayag Kontrol Isemleri

Agma Kesme islemleri

Atk Su-kop lslemleri (Katilm Odeme Pay) Islemleri

‘Abonelik olusturma, Su Baglama

Kanal Katilm Ister

Sayag Okuma isfemleri

567941260 0,60%
400000000 0,42%
266100000 028%
305300000 032%
567942673 0,60%
567942673 0,60%
567942673 0,60%
567942673 0,60%
568056973 0,60%
567931071 060%

5679.412,60

4.000000,00

266100000

3.052.00000

567942673

567942673

567942673

567942673

568056973

567931071

058%

041%

0.27%

031%

0,58%

0,58%

058%

058%

058%

058%

[+ oo met A s o snsorir s i st veclmek

T34

1

Kamerali Kontrol Sistemi il Tesislerimizin Uzaktan izlenmesi Korunmast

Personel Memnuniyeti ve Veriminin Arttrimasi e Evrak Akisinin Saglanmasi

ize Bagh Vasada Belirilen Sekilde
Techizat Alinmas!

5188 Sayil Kanun Geregi Kurumumuz Tesislerinin Koruma Planlarinin Yapimasi ve [ Gzel Givenlik
Komisyonuna Sunulmas;

Kurumumuz Tesislerinde Gorev Yapan Tum Koruma ve Givenlk Personelinin Denetim ve

Kontrollerinin Periyodik Olarak Yapiimasi

| Givenlik Hizmet Satin Alma sl

Tahtali Ba

j Havzasinin Korunmasi

Kurumumuza At Nabet Yerlerinin Giivenlik izin Belgesinin Almas:

Dava ve lra Takiplerinin Idare Lehine Yarataimesi

250000000 026%
623500000 0,6%
278744160 029%
278744160 0.29%
278744160 029%

1823100060 193%
281023360 030%

14600000 0,02%
243600000 026%

2500.00000

6.235.00000

2.787.441,60

2787.441,60

2787.441,60

18.231441,60

2810233,60

146.000,00

2.436.00000

0.26%

0,64%

0.29%

0.29%

0.29%

188%

0.29%

0,02%

0.25%
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1 Biitge Yonetimi 696.000,00 0,07% 696.000,00 0,07%
2 Finansman Yonetimi 696.000,00 0,07% 696.000,00  0,07%
3 On Mali Kontrol Faaliyeter 4600000 008% 74600000 008%
4 Stratejik Yonetim Faaliyetleri 696.000,00 0,07% 696.000,00  0,07%
S Arastrma Gelgirme Faalyeter 4600000 008% 4600000 008%
6 Kurumda Talep Edilen Mal, Hizmet ve Yapim Isleri ihaleleri 245152858 0,26% 245152858 0,25%

Hakedis ve Kesin Hesap e 9UTLA 010% 99347142 010%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam: 287.930.047,66|
Genel Yonetim Giderleri

Diger darelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami




MALI YILI
PERFORMANS
PROGRAMI

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu
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MALI YILI
PERFORMANS
PROGRAMI

III-EKLER







MALI YILI
PERFORMANS
PROGRAMI

Faaliyetlerden Sorumlu
Harcama Birimlerine
iliskin Tablo
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MALI YILI
PERFORMANS
PROGRAMI

Performans Programinin
Yorumlanmasi ve Analizi
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PERFORMANS PROGRAMININ YORUMLANMASI VE ANALIZi

Performans programinin kurum &ncelikleri ile uygun bir bicimde hazirlanmasi ne kadar énemliyse,
programin degerlendirilmesi de bir o kadar onemlidir. Performans degerlendirme de, Performans
programi igerisindeki amag ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen proje/faaliyetlerin rasyonel ve
gergekei gostergelerle desteklenmesi gerekmektedir. Cikti-sonug odakli  gergeklestirilen  bir
degerlendirme sistemiyle, ncelikle 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen
kaynak dagiliminda etkinligi saglamak ve ayrica etkinlik, verimlilik, saydamlik ilkelerine uygun olarak

bir mali yapi hazirlamak mimkun olmaktadir.

iZSU Genel Midiirliigii 2010-2014 Stratejik Planindaki proje ve faaliyetleri kapsayan 2013 Performans
Programi hazirlanmistir. Stratejik Plan igerisindeki amag ve hedeflerle paralel ve kurumun 2013 yili
icerisinde gergeklestirmesi gereken oncelikleriyle uyumlu olarak yer alan proje ve faaliyetler 2013 Yili
Performans Programi igerisinde yer almistir. Proje ve faaliyetlere iliskin hedefler belirlenirken,
bunlara ait performans géstergelerinin dlgilebilir ve rasyonel nicelikler icermesine énem verilmistir.
iZSU 2010-2014 Stratejik Planinda gerceklestirilen giincellemeler neticesinde 4 adet amag, 17 hedef,
88 proje/faaliyet ve 100 performans gostergesi bulunmaktadir. 2013 yili Performans Programinda,
Stratejik Plan Amag 2 igerisinde yer alan Hedef 1, Hedef 3 ve Hedef 5 altina toplam 5 yeni proje dahil

edilerek glincellestirmeye gidilmistir.

iZSU Stratejik Plani igerisinde 2013 yilinda gergeklestirimesi 6ngoriilmemis proje/faaliyetler ve

gerceklestirme suresi dolmus olanlar performans programi kapsamina alinmamistir. Kurumun

oncelikleri ve mali agidan gergeklestirilmesi uygun projeler goz éniinde tutularak programin kapsami

belirlenmistir.

iZSU’ da 2011 yil itibariyle Performans Programinda yer alan proje/faaliyetlerin yil sonundaki
gergeklesmeleri 6lgmek ve bunlar igin yillik faaliyet raporu olusturmak adina Uger aylk bazda
izlemeler yapiimaktadir. Bu calismayla istenen hedeflere ulasma konusunda daha diizgiin veriler elde
edilmekte ve hedeflerde ortaya ¢ikan sapmalara karsi daha gergekgi ve net ¢oziimler sunulmaktadir.
Yapilan bu galisma ile gelecek yillarda gergeklestirilecek proje ve faaliyetler daha rasyonel ve giivenilir

gostergelerle desteklenecek ve kurumun amag ve hedeflerine ulasmasina yardimei olacaktir.
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Toplam biitge teklifimiz 1.163.882.000,00.-TL'dir.

Ekonomik siniflandirmaya gére butge teklifimizin rakamsal ve oransal dagilimi asagidaki tablo ve

grafikte gosterilmistir.

EKONOMIK K TOPLAM m

01 Personel Giderleri 115.566.000,00 9,93%
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.983.000,00  1,55%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 397.355.000,00 34,14%
04  Faiz Giderleri 2.671.000,00 0,23%
05 Cari Transferler 93.825.000,00  8,06%
06 Sermaye Giderleri 463.623.000,00 39,83%
07 Sermaye Transferleri 20.000,00 0,00%

08 Borg Verme
09 Yedek Odenek 72.839.000,00  6,26%

1.163.882.000,00 100%

BUTCE KALEMLERININ ORANSAL DAGILIMI

Sermaye
Transferleri Yedek Odenek
0% 6,26%
Sermaye Giderleri
39,83%

Personel Giderleri SCK l?evlet PArimi
9,93% Giderleri

1,55%
/

Mal ve Hizmet
Alm Giderleri
34,14%

Cari Transferler Faiz Giderleri
8,06% 0,23%

Tablo ve grafikten gorilecegi gibi bitge biiyiklGgumiz igerisinde ekonomik kodlarin dagilimi oransal

buyuklik sirasina gore;

& Sermaye Giderleri %39,83

@ Mal ve Hizmet Alim Giderleri %34,14
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Personel Giderleri %9,93

Yedek 6denek %6,26

Cari Transferler %8,06

SGK Devlet Primi Giderleri %1,55

[ ]
[ ]
?
?
[ ]

Bu oranlarin analizine bakildigi zaman iZSU Genel M

Faiz Giderleri ise %0,23 olarak teklif edilmektedir.

irligu olarak yaklasik %74 oraninda izmir
Buytiksehir Sinirlari igerisinde yasayan halkin dogrudan sermayesine net ilave olarak katki
saglayacagini sdylenebilmektedir. Ayni sekilde toplam personel gideri %10’ un altinda ve diger birgok
mahalli idareye gére ¢ok dusik orandadir. Diger bir ifadeyle az personel ile ok ve nitelikli hizmet

rakamsal olarak ortaya konulmustur.

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablomuz genel olarak asagida gosterildigi gibid

TOPLAM KAYNAK INTIYACI TABLOSU

T e | 1ZMIR SU VE KANALIZASYON IOARESI GENEL MUDURLUGO
(TL)

Biitge Odenei Toplam: 947.022.000,00 98.015.000,00 93.845.000,00| 1.138.882.000,00

Doner Sermaye
Diger vt

o 25.000000,00

R —T— 972.022.000,00) 98.015.000,00) 93.845.000,00] 1.163.882.000,00)

25.000.000,00

Toplam kaynak ihtiyaci tablosunun dagilimina bakildigi zaman biitge teklifi toplami;

& %84’ Faaliyet Toplami,

@ %8'i Genel Yonetim Giderleri ve
@ %8

se Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar toplamindan olugsmaktadir.
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TOPLAM KAYNAK iHTIYACININ DAGILIMI

DIGER IDARELERE

TRANSFER
GENEL YONETIM _/ Kie:::iiin
GIDERLERI
TOPLAMI ng;PsLéoMoloo
98.015.000,00 Tew

8%
8%

FAALIYET
TOPLAMI
972.022.000,00
84%

Bu grafik ve Toplam Kaynak ihtiyaci tablosunun degerlendirilmesi asagida genel hatlariyla yapilmistir.

Genel olarak bir idare igin toplam kaynak ihtiyacinin %84’ intin dogrudan faaliyetleri ile ilgili olmasi

son derece énemlidir ve dikkate alinmasi gereken bir orandir. Bu oranin detay dagilimlarina bakildigi

zaman;

& 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodu; diger bir ifadeyle sermaye harcamalari, sabit sermaye

edinimleri, gayrimenkuller ya da gayri maddi aktiflerin edinimi igin yapilan ve Devlet mal

varligini artiran 6demelerinin toplami 463.623.000,00.-TL’ dir.

Performans Programi igerisindeki 2-4-2 kodlu Gigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz ingaati isi

projesi i¢in 25.000.000,00.-TL’ lik 6denek biitge disi kaynaktan (diger yurt disi kaynaktan)

temin edilecektir. Bu deger 06-Sermaye Giderleri toplamina eklenmekte ve 463.623.000,00.-

TL' lik toplam rakam elde edilmektedir.

& 03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri ekonomik kodundan yapilan toplam bitge teklifimiz

397.355.000,00.-TL’dir. Ayni sekilde bu tutarinda 376.835.000,00.TL" si ve oransal olarak

%95' i dogrudan faaliyetlerimizle ilgili ve geriyi kalan %5’lik tutar ise iZSU’ nun genel yénetim

giderlerinde kullanilacak olan mal ve hizmet alimlarini géstermektedir.

Sermaye Giderleri ve Mal ve Hizmet alimlari toplaminin %95 oraninda dogrudan faaliyetlere

yansitilmasi stratejik planimizda amaglarimiza ulasmak icin ortaya koydugumuz hedeflere ne kadar

saglikl bir sekilde planlayarak yaklasmaya ¢abaladigimizin da agik gostergesidir.

_
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@ 01-Personel Giderleri ekonomik kodun toplam biiyiikltigii 115.566.000,00.-TL olarak teklif

edilmistir. Bu tutarin 113.817.000,00.-TL’ si ve oransal olarak %98‘i dogrudan faaliyetlerle
ilgilidir. Personel giderlerimizin geriye kalan %2’ si ise iZSU’ nun genel yonetim giderleri ile

ilgilidir.

@ 05-Cari Transferler ekonomik kodunun toplam biyiklugi 93.845.000,00.-TL olarak teklif

edilmistir. Bu tutarin %100’ i diger idarelere transfer edilecektir.

idaremizde biitgede baslangigta éngériilemeyen hizmetlerin karsiligi olmak iizere veya yil igi
gelismeler neticesinde vyapilan tahminlerde sapmalar olmasi ihtimaline karsilik hizmetleri
aksatmamak amaciyla ihtiyat olarak ayrilan yedek &denek toplami 72.839.000,00.-TL'dir. Bu
tablomuzda genel yonetim giderleri igerisinde teorik olarak gésterilmis olmasina ragmen yil igindeki
gelismelere gore gerek dogrudan faaliyetlere gerekse idaremizin yonetsel ihtiyaclarina aktarilacak

tutar olarak da degerlendirilmelidir.

2010-2014 Stratejik Planimizda yer alan dért amaca gére faaliyetlerimizin dagilimi su sekilde

gosterilmistir:

AMAG NO AMAG TUTAR

izmir Biiyiksehir Belediyesi Sinirlari Dahilinde; Yeni Su Kaynaklan Arastip Bularak,

AMAC1 Mevcut Su Kaynaklarinin il Saglayarak, Su Kaynaklarinin Kirl ini ve 231.879.376,39

Su Kayiplarini Onleyerek Saglikli ve Yeterli Su Temin Etmek, Aritmak ve Dagitmak
izmir Biyiiksehir Belediyesi Sinirlan Dahilinde Olusan Evsel ve Endiistriel Atik Sulari
Dojaya ve Gevreye Zarar Vermeden, Yiizeysel (Korfez, Su Havzalari, Dereler. vs) Sularin
AMAG2 v Yer Alti Sularinin Kirlenmesini Gnleyerek Toplamak, Bertaraf Etmek ve Yagmur Sularini 403.027.265,23
Toplayarak Uzaklastirmak, Yagmur Sonrasi Yasanan Sorunlani ve Dere Islahlan ile Sel
Baskinlarini Onlemek
i Enerji ilgili Mevzuata Uygun Bigimde Artirabilmek

igin Atiklari Deg iri i Kamu Gelirleris Katkida
AMAG3 49.181.310,72
Bulunmak, Gevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak, Atiksu Aritma Tesislerinin Cikis
Suyu Kalitesini Yiikseltmek ve Etkin Kullanmak
Gagdas Uygun Kalite ve islikte Bir Kurumsal Gizgiyi Yakalayabilmek

igin; Verimlilik ve Hizmet Kalitesini Arttirarak, Kurum Yapy, isleyis ve Kapasitesine iliskin
AMAC 4 . 287.934.047,66
Unsurlan Siirekli izleyip Degerlendirerek, Gerekli Onlemleri Alip yilestirmeleri Yaparak

Kurumsal Gelisim ve Etkin Yonetimi Strdiriilebilir Kilmak
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TOPLAM KAYNAK iHTIYACININ AMAGCLAR
BAZINDA DAGILIMI
AMAG4 AMAC1

287.934.047,66 231.879.376,39

30% 24%

AMAG2

49.?8“2‘.?13,7/2 403.027.265,23

5% 41%

Bu tabloya ve grafige bakildigi zaman; %41’lik faaliyet payi ve 403.027.265,23.-TL parasal deger ile
Amag 2 béliimii 2013 yilinda birinci 6nceligimiz olacaktir. ikinci dnceligimiz ise %24 faaliyet payi ve

231.879.376,39.-TL parasal degeriyle ile Amag 1 bélimudar.

Kurumsal yapi ve isleyisin gelisimi ve verimlilik arttirma dustincesi icindeki proje ile faaliyetlerimizi
iceren Amag 4 ise %30’ luk faaliyet pay ve 287.934.047,66.-TL parasal degeri ile tgiincli oncelikli
bélimdr. Son olarak Amag 3’ tin 2013 yili faaliyet payl % 5 ve 49.181.310,72-TL parasal degeri
belirlenmistir. Faaliyet toplami igerisinde Amag 3’ e diger amaglara gére az bir pay ayrilmasi,
Performans Programinin diizenlendigi 2013 yilinin iZSU agisindan éncelikleri géz éniinde tutularak
hazirlanmasiyla ilgilidir ve gelecek yillarda da bu sekilde olacagi anlamina gelmemektedir. Hizmet
alanindaki gelismeler ve bitge buytkliklerimize gére yillik degisimler 6ncelik siralamasini

belirlemektedir.

Stratejik plandaki yer alan amaglara gére dagilimin gésterildigi T3 tablolarina bakildigi zaman 2013
yilinda yer alacak olan 6nemli faaliyetlerimiz ve faaliyetler icerisindeki toplam bitge buyuklugi

asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir.
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izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlan iginde Su Ariza Takiplerinin Yapilmasi

Dere Islahlari (Korkuluk-Yaya-Képrii Dahil)
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izmir Metropol Alan Sinirlari i
Ariza Giderim T: ini [«

Atik Su Aritma Tesislerini isletilmesi

igmesuyu Sebeke ve isale Hatti

Camur Giiriitme ve Kurutma Tesisi ingaati isi

Yagmur Suyu Toplama Sistemleri

Atiksu Toplama ve Bertaraf Sistemleri

izmir igmesuyu isale Hatlarinin Bakim, Onarim ve yilestirilmesi

Gigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz Insaati isi

88.067.630,56 9,06%
87.887.047,33 9,04%
70.997.000,00 7,30%
50.313.799,05 5,18%
40.521.547,03 4,17%
40.520.333,33 4,17%
34.797.047,33 3,58%
32.596.547,33 3,35%
30.515.950,00 3,14%
25.000.000,00 2,57%

Tablo ve grafik incelediginde 2013 yili igin iZSU’ nun hizmet alanindaki &ncelikleri goz oniinde

tutularak ve ayni zamanda amag ve hedefleriyle ayni dogrultuda proje/faaliyetlere yer verildigi

gorilmektedir.
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2013 YILIPERFORMANS FROGRAMINDAK] BUTCE oLARAK EN BUYOK 10 PROJE/FAALIVET
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