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Degerli izmirliler,

Goreve geldigimiz ginden buglne cagdas, adil, seffaf ve yenilikci bir yonetim anlayisiyla
halkimiza hizmet edebilmenin gururunu yasarken, giizel izmir'imizi ekolojik olarak stirdiiriilebilir
kilmak ve daha direncli bir kent haline getirebilmek igin plan ve calismalarimizi blyUk bir titizlikle
surdurtyoruz.

Ulkemizin icinden gectigi ekonomik kriz ve kiresel iklim degisikliginin gittikce artan negatif
etkilerine ragmen, 6zellikle yaz aylarinda cazibe merkezi haline gelen sehrimizin hizla artan
talepleri, iZSU’nun tecriibeli, yenilikci isletmecilik anlayisi ve iyi planlanan yatirimlari sayesinde
karsilanabilmistir.

Gittikce agirlasan kuraklik kosullarinda, izmir'in en uzak koylerinden, yeni gelisen metropol
alanlarina kadar su guvenligini gelecek nesiller icin teminat altina almak, en yutksek aritma
teknolojilerine ulasmak, suyun ekolojik dengelerini korumak ve kapsamli bir stratejiyle izmir
Korfezi'ni temizlemek amagl Turkiye Cumhuriyeti'nin 100. yilinda belirlenen 100 projenin yatirim
calismalarina 2024 yilinda hiz kesmeden devam edilecektir.

icme suyu, atik su, suyun geri kazanimi, enerji Gretimi ve direncli bir sehir olusturulmasi ana
hedefleri altinda toplanan tim projeler, 6nimuzdeki donemde Turkiye Cumhuriyeti'nin 100.
yilinda birer cumhuriyet eseri olarak tarihe gececektir.

IZSU 2024 Yili Performans Programi'ni sevgi ve saygilarimizla bilginize sunuyor, proje ve
faaliyetlerimizin gerceklesmesinde gorev alan tum [ZSU yodneticileri ve personeli ile programin
hazirlanmasinda emegi gecen tim mesai arkadaslarima tesekk(r ediyorum.

M. Tun¢c SOYER
Izmir Bly(ksehir Belediye Baskan






T.C.
izMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

[ZSU GENEL KURULU KARARI |
(MECLIS KARARI) 06.12.202]

[ZSU Genel Kurulunun 20.11.2023 tarihli toplantisinda, Plan ve Biitge Komisyonuna
havale edilen, 02.10.2023 tarih ve 881627 sayili, [ZSU Genel Miidiirliigii ifadeli Bagkanlik
onergesine iliskin; 23.11.2023 tarihli Plan ve Biitge Komisyonu Raporunda;

“IZSU Genel Kurulunun 23.11.2023 tarihli toplantisinda, Plan ve Biitge
Komisyonumuza havale edilen, IZSU Genel Miidiirliigii’ niin 2024 Mali Yili Performans
Programi, Komisyonumuzun 23.11.2023 tarihli Plan ve Biitge Komisyonu Raporunda;

2024 Mali Yih Stratejik Amaclara Gore Kaynak Ihtiyac

m STRATEJIK AMAGLAR KAYNAK iHTIYACI

| Suyun Slil'rdi%rqleblhr Yonetimi Yoluyla Herkesin Saghkl 3.544.592.750.00 TL
Suya Erigimini Saglamak
Atik Sularin Dogaya Zarar Vermeden Toplanmasini,
e Artilmasint ve Yeniden Kullanilmasini Saglamak BRI RR A0 2L
fzmir Derelerinin Ve Korfezi'nin Ekosistem Temelli
: Yonetimini Saglayarak Su Kalitesini Yiikseltmek BOGEROaICH0 S
4 Kurumsal Kapasitenin Ve Isleyisin, Daha Etkin Ve Verimli 5.842.321.290,00 TL

Hale Getirilmesini Saglamak

TOPLAM 16.007.171.000,00 TL

2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Yili
Performans Programi’nda yer alan amaglarin kaynak ihtiyaci ayr ayri amaglarin 2024
yilina ait toplam kaynak ihtiyaci 16.007.171.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle
komisyonumuzca oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.




T.C.
iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)
2024 Mali Y1l Hedeflerinin Kaynak fhtiyaci 06.12.2023
2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Yili
Performans Programi’nda yer alan amaglara ulasmak i¢in, hedeflenen kaynak ihtiyaci ayn
ayri incelenmis olup hedeflerin 2024 yilina ait toplam kaynak ihtiyaci 16.007.171.000,00
TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

: :  Proje | Kaynak ihtiyaci
2024 Mali Yil Hedefleri ' Aded (TL)

Hedetf No

Stratejik Hedef 1.1
Stratejik Hedef 1.2
Stratejik Hedef 1.3
Stratejik Hedef 1.4
Stratejik Hedef 1.5
Stratejik Hedef 2.1
Stratejik Hedef 2.2
Stratejik Hedef 2.3
Stratejik Hedef 2.4
Stratejik Hedef 3.1
Stratejik Hedef 3.2
Stratejik Hedef 3.3
Stratejik Hedef 3.4
Stratejik Hedef 4.1
Stratejik Hedef 4.2
Stratejik Hedef 4.3
Stratejik Hedef 4.4
Stratejik Hedef 4.5
Stratejik Hedef 4.6
Stratejik Hedef 4.7

Stratejik Hedef 4.8

Stratejik Hedef 4.9

Su kaynaklarint korumak

Yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve tesis etmek

Alternatif igme suyu teknolojilerini aragtirmak ve gelistirmek
Ulusal igme suyu standartlarina uygun su {iretmek

Suyun erisilebilirligini arttirmak ve kayip, kagaklari dnlemek

Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilmesini saglamak amaciyla
gerekli tesisleri geligtirmek

Atik su iletim sisteminin etkinlik ve verimliligini arttirmak

Alier ortama desarj edilen atiksularin antimini saglamak ve gevresel
kalitesini yiikseltmek

Aritilmig sularin yeniden kullanimini saglamak

Yagmur suyu ve kanalizasyon sisteminin ayrigtirilmasimi saglamak

Sel ve tagkinlar dnlemek ve etkilerini azaltmak amaciyla gerekli
uygulamalar1 gergeklestirmek ve tesisleri yapmak

Mevceut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli gekilde ydnetmek
Korfez'deki su kalitesinin yiikselmesini desteklemek
Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmak

Varlik yonetimi, harita ve karar destek hizmetlerini yiiriitmek

Daha etkin bir kurumsal yapr igin ydnetim ve hizmet verimliliginin
arttirilmasini saglamak

Idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak ve gelistirmek

Bilgi iglem hizmetlerini iyilestirmek, devamini saglamak ve
uygulamalar gelistirmek

Mali yénetimde etkinlik ve verimliligin stirdiiriilebilir gekilde
yiiriitiilmesini saglamak

Kuruma ait tiim varliklari etkin ve verimli bir sekilde yéneterek
kurumsal hizmet kalitesini arttirmak

Is saghgn ve giivenligi galigmalarim eksiksiz yiiriiterek kurumsal
kiiltiir ve farkindalik olugturmak

Kurumun i¢ ve dig paydaslariyla iletisimi giiglendirmek, tanitim ve
halkla iliskilerin stirekliligini saglamak
GENEL TOPLAM

7

64 | 16.007.171.000,00

4.581.250,00
123.902.500,00
3.695.000,00
1.190.498.000,00
2.221.916.000,00
455.905.785,00
1.929.796.500,00
2.166.391.605,00
440.501.000,00
591.681.535,00
341.379.535,00
391.615.000,00
302.986.000,00
257.961.790,00
69.791.000,00
3.622.366.000,00
729.088.000,00
133.730.000,00
424.597.000,00
558.237.500,00
46.500.000,00

50.000,00




T.C.
{ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI

(MECLIS KARARI)
06.12.2023

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gire Faaliyetlerin Toplam Kaynak ihtiyaci:

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderler 9.452.123.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.855.048.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

09 Yedek Odenek
Biitge Odenegi Toplami 11.307.171.000,00
Ddner Sermaye
Diger Yurt Igi

Yurt Digi 4.700.000.000,00

" Toplam Biitce Digi Kaynak Intiyag ~~~~~~~ 4.700.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 16.007.171.000,00

2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Yih
Performans Programi’nda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtiyact Ekonomik
Siniflandirmanin 1. Diizeyine gére ayr ayri incelenmis olup faaliyetlerin toplam kaynak
ihtiyact 16.007.171.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy ¢oklugu
ile kabul/edilmistir. 0

V\/CP /@(,\Z }K




T.C.
[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)
06.12.2023

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gire Genel Yonetim Giderleri Toplam
Kaynak Ihtiyacn:

Ekonomik Kod Genel Yonetim Giderleri Toplami (TL)

01 Personel Giderleri 1.777.886.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 217.132.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.198.820.000,00
04 Faiz Giderleri 469.859.000,00
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 406.099.000,00

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

09 yedek Odenek 1.500.000.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.569.796.000,00

2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Yili
Performans Programi’nda yer alan genel yonetim gideri kaynak ihtiyact Ekonomik
Smiflandirmanin 1. Diizeyine gére ayr1 ayr1 incelenmis olup genel yonetim gideri toplam
kaynak ihtiyaci 6.569.796.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy
¢oklugu ile kabul edilmistir.

4/7




T.C.
iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Siiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Diger Idarelere Transfer Edilecek

Toplam Kaynak Ihtiyaci:

: Diger Idarelere Transfer
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 173.033.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
09 Yedek Odenek
Ddner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digl

Toplam Biitce Digi Kaynak Ihtiyaci i
Toplam Kaynak Ihtiyaci 173.033.000,00

2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Yili
Performans Programi® nda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyac
Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine gore ayri ayri incelenmis olup diger idarelere
transfer edilecek toplam kaynak ihtiyact 173.033.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle

komisyonumuzca oy ¢oklugu ile kabul edilmigtir.

P
4

06.12.2023
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Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)
06.12.202

Ekonomik Smiflandirmanin 1. Diizeyine Gére Toplam Kaynak ihtiyacr:

Ekonomik Kod Genel Toplam

01 Personel Giderleri 1.777.886.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 217.132.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.650.943.000,00
04 Faiz Giderleri 469.859.000,00
05 Cari Transferler 173.033.000,00
06 Sermaye Giderleri 2.261.147.000,00
7 Sermaye Transferleri -
08 Borg verme -
09 Yedek Odenek 1.500.000.000,00
Doner Sermaye -
Diger Yurt igi -
Yurt Digl 4.700.000.000,00
Toplam Bitge Disi Kaynak Iitiyac1 | 4.700.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 22.750.000.000,00

2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2024 Mali Y1l
Performans Programi toplam kaynak ihtiyact Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine gore
ayr1 ayri incelenmis olup toplam kaynak ihtiyact 22.750.000.000,00 TL olarak teklif
edildigi sekliyle komisyonumuzca oy goklugu ile kabul edilmistir.




T.C.
izZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 59285763-50.01.04/25
Karar Tarihi: 27.11.2023

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI) _
06.12.202
SONUC: 2020-2024 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan
2024 Mali Yili Performans Programi Ekonomik Smiflandirmanin 1. Diizeyine gore;
performans hedefi faaliyet toplami 16.007.171.000,00 TL, genel yoOnetim gideri
6.569.796.000,00 TL, diger idarelere transfer edilecek 173.033.000,00 TL, ayr ayn
incelenmis olup toplam kaynak ihtiyaci 22.750.000.000,00 TL olarak biitge tekliflerinin de
programa uyumlu oldugu incelenerek, Komisyonumuzca oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.
Sayin Genel Kurulun onaylarina arz olunur.” Denilmektedir.

Yukarida metni yazili Plan ve Biitge Komisyonu Raporu, Baskanlik Makaminca
okutturularak miizakereye agilmig olup; yapilan gériismelerin ardindan Adalet ve Kalkinma
Partisi ve Milliyetgi Hareket Partisine mensup iiyelerin ret oyuna karsilik, rapora konu
iZSU Genel Miidiirliigii 2024 Mali Y Performans programmm oycoklugu ile
kabuliine, 5393 sayili Belediye Kanunun 41.maddesi geregi karar verildi.

(Bulunmadi)
Deniz BEKTAS Dolunay BAY R/Q Ali BOR Firat GLU
Divan | Divan Katibi Divan Katibi

atibi Divan Katibj
' ]
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F ‘ izZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

4 iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
iZSU

Karar No: 59285762-50.02.04/1482
Karar Tarihi: 29.09.2023
YONETIM KURULU KARARI

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi’nin 28.08.2023 tarih, 75176608-841.01.01-
846965 sayili teklif yazisi ve ekleri incelendi.

5393 Sayili Belediye Kanunu’ nun 41. maddesine istinaden hazirlanan, ekli iZSU
Genel Miidiirliigii 2024 Mali Yih Performans Programi, Kurulumuzca incelenerek
uygun goriilmiis olup. karara baglanmak tizere Genel Kurul’a havalesine, karar verildi.

s
Onur D
Genel Mudiir Yardimcisi

Ali Hidir KOSEOGLY

Genel Mudiir —
—————

S
] Tung SOYER
askan




misyonumuz

vizyonumuz

temel
degerler

lzmir'e icme suyu ve atik su hizmetlerini,
ekonomik, etkin, verimli, kaliteli, adil erisim
imkani ile surdurulebilir sekilde

saglamak.

Bilimin 1siginda gtincel teknoloji ile; su
ekosistemine dncelik veren cevreye zarar
vermeyecek sekilde dogaya donudsimu
saglayan, dunun zenginliklerini gelecek
nesillere aktararak yasanabilir bir cevreye
birakan, izmirli ile bitiinlesen éncii bir
kurum olmak.

Dogaya ve insana Duyarli
Guvenilir

Adil

Seffaf

Bilimsel

Onci

Yenilikcl

Erisilebilir

Katilimci Yonetim Anlayisi






|.GENEL BILGILER
A.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar






A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

izmir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, 01.04.1987 tarihinde izmir Bilyliksehir Belediyesi'ne bagl ve ayri
biitcesi olan bir idare olarak izmir'deki su ve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek Gzere kurulmustur. Idarenin kurulusu
ve gorevleri 20.11.1981 tarih ve 2560 sayili kanuna 3305 sayili kanunla eklenen Ek Madde 5 ve Bakanlar Kurulu'nun
11.03.1987 tarih ve 87/11594 sayili karari geregince belirlenmistir.

iZSU hizmetlerini 2560 sayili kanunun 6, 8,9,10,11 maddeleri ve 3009 sayili kanunun 4, 7, 9 maddeleriile ytriitmektedir.

iZSU’'nun 2560 sayili kanun ile belirlenen sorumluluk sahasi 1984 yilinda cikarilan 3009 sayili kanun ile 700 km?'ye
ctkmis, 2004 yilinda yurlrltge giren 5216 sayili kanun ile 6.200 km?'ye genislemis, 2014 yilinda ¢ikan 6360 sayili kanun
ile 11.906,85 km?2'ye gikmistir. Son ¢ikan kanun ile birlikte hizmet alani 30 ilge, 1.295 mahalleyi kapsamaktadir.

2560, 5216, 5393 ve 831 sayili kanunlar ile ilgili diger yonetmelikler dogrultusunda iZSU'nun baslica gorevleri; icme ve
kullanma suyunu temin etmek, kullaniimis atik sulari toplamak, aritmak ve uzaklastirmak, su kaynaklarini ve igme suyu
havzalarini korumaktir.



Yasal Yukiimliiltik

icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yer alti ve yer Ustl kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyac sahiplerine dagitiimasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar
her tlrld tesisin etlt ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak
ve kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastinimasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi
icin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her
tarld tesisin etlt ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

Bolge icindeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yer alti sularinin kullanilmis
sularla ve endustri atiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
yol acacak tesis kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunulmasini énlemek, bu konuda her
turlG teknik, idari ve hukuki tedbiri almak.

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki belediyelere verilen goérevleri
ylritmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak.

Her tUrll tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arac
ve gerecleri satmak, [ZSU'nun hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger
kamu veya Ozel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya
kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

Kurulus amacina donik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirld tasinmaz mali
kamulastirmak veya lzerinde kullanma haklari tesis etmek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini ylrtmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen
sulari pazarlamak.

Dayanak

2560 s.k.m.

2560 s.k.m.

2560 s.k.m.

2560 s.k.m.

2560 s.k.m.

2560 s.k.m.

5216 s.k.m.

2/a

2/b

2/c

2/d

2/e

2/f

7/r



5216 Sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve
2560 Sayili iSKi Kanununun Yani Sira iZSU’nun
Yetki ve Gorevi ile ilgili Diger Kanunlar

-167 sayil Yeralti Sular Hakkinda Kanun,

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

-831 sayili Sular Hakkinda Kanun,

-1053 sayili Belediye Teskilati Olan Yerlesim Yerlerine

icme, Kullanma ve Endistri Suyu Temini Hakkinda Kanun,

-1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu,

-2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

-2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu,

-2863 sayil Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu,
-2872 sayili Cevre Kanunu,

-2942 sayili Kamulastirma Kanunu,

-3152 sayili Icisleri Bakanhgi Yiksek Disiplin Kurulu ile
il Yatinm Hizmetlerine iliskin Bazi Diizenlemeler
Hakkinda Kanun,

-3194 sayil imar Kanunu,

-3213 sayili Maden Kanunu,

-3516 sayili Olcller ve Ayar Kanunu,

-4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu,

-4734 sayili Kamu ihale Kanunu,

-4735 sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,

-4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri
Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun,

-4857 sayili Is Kanunu,

-4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

-5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
-5237 sayil Turk Ceza Kanunu,

-5393 sayili Belediye Kanunu,

-5442 sayili || Idaresi Kanunu,

5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel
Butge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun,
-6107 sayili lller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun,
-6200 sayili Devlet Su isleri Genel Midirliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

-6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUsturilmesi
Hakkinda Kanun,

-6331 sayili Is Sagligi ve Glvenligi Kanunu,

-6502 sayili Tlketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun,
-6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

-7155 sayili Abonelik Sézlesmelerinden Kaynaklanan
Para Alacaklarina iliskin Takibin Baslatiimasi Usulii
Hakkinda Kanun,

iZSU’nun Yetki ve Sorumluluklarini
Diizenleyen Yonetmelikler
-Teskilat Yonetmeligi,
-Ihale Yénetmeligi,
-Teftis Kurulu Yonetmeligi,
-Su Havzalari Koruma Yonetmeligi,
-Yonetim Kurulu Yénetmeligi,
-Tarifeler Yonetmeligi,
-Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine

Desarj Yonetmeligi,
-Temsil ve Tanitma Giderleri Yonetmeligi,
-Hizmet lgi Egitim Yénetmeligi,
-Hukuk Musavirligi Kurulus Gorev ve

Yetki Yonetmeligi,
-Su Sayaclari Yerleri Dlzenleme Esaslari

iZSU’ya Gorev Veren ve iliskili Olan Diger
Yonetmelikler
-igme-Kullanma Suyu Havzalarinin Korunmasina Dair
Yonetmelik,
-Su Kirliligi KontrolG Yénetmeligi,
-Sulak Alanlarin Korunmasi Yonetmeligi,
-Orman Kanununun 16.Maddesinin Uygulama Yénetmeligi,
-Orman Kanununun 17/3 ve 18.Maddesinin Uygulama Yonetmeligi,
- Maden Yonetmeligi,

-Olct ve Olcu Aletleri Muayene Yonetmeligi,

-Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik,

-Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin
Yonetmelik,

-Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri
Hakkinda Yonetmelik,

-Tasinir Mal Yonetmeligi,

-Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik,

-Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin
Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi, Amirlerinin
Sorumluluklari, Yapilacak Diger islemler Hakkinda
Yonetmelik,

-izmir BuyUksehir Belediyesi imar Yénetmeligi,
-Mekéansal Planlar Yapim Yonetmeligi,

-Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontroli
Yoénetmeligi,

-Atik Yonetimi Yonetmeligi,

-Mahalli idareler Blitce ve Muhasebe Yonetmeligi,
-Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi.
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B. Teskilat Yapisi

iZSU Genel Midurligl kamu tizel kisiligine haiz, izmir
BlyUksehir Belediyesi'ne bagli mustakil butceli bir
kurulustur. Teskilat yapisini, yonetim ve karar organlari,
ana hizmet birimleri ile danisma, denetim ve yardimci
hizmet birimleri olusturmaktadir.

iZSU  Genel Mudiri; izmir  Blylksehir Belediye
Baskani'nin teklifi Uzerine Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakani tarafindan atanir.

Genel Kurul: Yonetim Kurulu ile idaremizin karar organidir.
izmir Biylksehir Belediye Meclisi, iZSU Genel Kurulu
olarak gorevli ve yetkilidir. Genel Kurul, yetki ve gorevleri
gOruslp karara baglamak Uzere her yil Mayis ve Kasim
aylarinda 6zel giindem ile toplanir.

Yonetim Kurulu: Yonetim Kurulu bir baskanla bes Uyeden
olusur. Yénetim Kurulu baskanhgini ytraten Buyuksehir
Belediye Baskani’'nin bulunmamasi halinde, Genel Mudur
Yoénetim Kurulu'na baskanlik eder. Genel Mudur ile Genel
Mdaduar Yardimcilarindan hizmetten en eski olani, goérev
slresi esit ise yasca buyUk olani Yonetim Kurulu'nun
tabii Gyesidirler. Yénetim Kurulu'nun diger (¢ Uyesi izmir
Blyuksehir Belediye Baskani'nin teklifi ve Cevre, Sehircilik
ve [klim Degisikligi Bakani’'nin onayi ile atanir.

iZSU Genel Mudurligi teskilati; norm kadro esaslarina
uygun olarak, MudurlUkler, Daire Baskanliklari ve Genel
Mdadir  Yardimeiliklarindan olusur. Genel Kurul veya
Yoénetim Kurulu karari ile yetki cercevesinde birimlerin
kurulmasi, kaldinlmasi veya birlestiriimesi gergeklesir.
Sayistay tarafindan dis denetimi yapilmaktadir. Genel is
yUrGtima denetimleri icisleri Bakanligi vesayet denetimi
kapsaminda gerektiginde yerine getiriimektedir.

idaremiz organizasyon semasi, norm kadro esasina uygun
olarak 31.10. 2023 tarihinde yenilenmistir.

Genel Mudurlik makamina bagh 4 Genel Mduadur
Yardimeisi, Ozel Kalem Mudurligi, ic Denetim Birimi
Baskanligi, Teftis Kurulu Baskanhgi, Kararlar ve Tutanaklar
Sube Muduarltgt, Hukuk Mdasavirligi, Musteri Hizmetleri
ve Kurumsal iletisim Dairesi Baskanligi, Cevre Koruma
ve Kontrol Dairesi Baskanhgi, Atk Su Antma Dairesi
Baskanligi, ilce Hizmetleri Dairesi Baskanlgi ile Genel
Mdadudr Yardimcilarina baglh 17 daire baskanhgr ve bu
baskanliklara bagl 64 sube muduarldgud bulunmaktadir.

*31.10.2023 tarihi itibariyle
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C. Fiziksel Kaynaklar

Tasinir Mallar

30.06.2023 tarihi itibariyle 1ZSU Genel Mudurligi’'ne ait
mevcut tasinir mallarin mali yapisini; Tesis Makine ve
Cihazlar grubu 129.973.645 TL, Demirbaslar 103.260.820
TL ve Tasitlar 170.535.883 TL olusturmakta olup tim
tasinir mallarin toplam degeri 403.770.350 TL'dir. Tasinir
mallar grubu ve altindaki tasitlar sinifina ait mallarin
30.06.2023 tarihi itibariyle dagilim grafigi asagida
gOsterilmektedir.

Kara Yolu Tasitlar grubu incelendiginde ilk U¢ sirada
83.081.799 TL tutarinda Yik Tasima Araclar, 68.048.238
TL tutarinda Ozel Amacli Tasitlar ve 1.132.180 TL tutarinda
Otomobil grubu araclar yer almaktadir.

129.973.645 TL
%32 Tesis, Makine
ve Cihazlar

170.535.883 TL
%42 Tasitlar

Tasinir Mallar Grafigi

Su ve Deniz Tasitlari grubu 6.490.123 TL tutarinda YUzer
Yapilar, 5.850.000 TL tutarinda Gemiler, 3.134.394
TL tutarinda Romorklar ve ltici Gemiler, 1.109.548 TL
tutarinda Tekneler, 72.550 TL tutarinda Botlar grubu yer
almaktadir.

Demirbaslar grubu icerisinde yer alan 68.655.028 TL
tutarindaki Blro Makineleri grubunun deger ve adede goére
dagilimi Bldro Makineleri tablosunda yer almaktadir. Buna
gore ilk Uc sirada; 25.567.239 TL tutarinda Bilgisayar ve
Sunucular, 22.000.131 TL tutarinda Bilgisayarlar ve Cevre
Birimleri, 12.773.117 TL tutarinda Haberlesme Cihazlari
grubunun yer aldigi gértlmektedir. 8.314.543 TL tutarinda
kalan deger ise Biro Makineleri grubu igerisindeki diger
kalemleri olusturmaktadir.

153.879.268 TL
/ %90 Kara Yolu
Tasitlan

Tasitlar Grafigi

* 30.06.2023 tarihi itibariyle

Tasitlar Tablosu

Kara Yolu — Su ve - . . . —
Tasitlan Adet  Degeri (TL) Deniz Tasitlan Adet  Dederi (TL)  Biiro Makineleri Adet  Degeri (TL)
TukTasma - go1 83081799 Yizer Yaplar 6.490.123  odisayarve 5.076  25.567.239
Araclari Sunucular
Ozel Amach 475 68048238  Gemiler 5850000 ClJISavarve Cevie , qa9 93 000,131
Tasitlar Birimleri
) Rémorklar ve Haberlesme
Otomobiller 33 1.132.180 e ) 3.134.394 . 5.961 12.773.117
Itici Gemiler Cihazlar
Motorsuz Diger Blro
Kara Araclan 46 1.041.575 Tekneler 1.109.548 Makineleri ve Aletleri 1.735 6.464.904
Yolcu Tasima Ses, Gorlntl ve
Araglarn ° S91312 - Botlar 72:550 " ginum Cihazlan 472 1.257.987
Arezi Tasitlan 2 113360  TOPLAM 16.656.615  (Ydnama 43 560.293
Mopet ve 34 70802 TASITLAR Teks_ir ve _Cogaltma
Motosikletler : GENEL TOPLAMI: 170.535.883  Makineleri 30 31.359
TOPLAM 153.879.268 TOPLAM 68.655.028
Tasitlar Demirbaslar
Tesis, Makine ve Cihazlar TOPLAM
Kara Yolu Suve Deniz  Blro Makineleri Diger
153.879.268 16.656.615 68.655.028 34.605.792 129.973.645 403.770.350
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Arac Cinsi

Ozel Amacli Kamyon
Teleskopik Sepetli Kamyon
Kamyon

Damperli Kamyon

Kapall Kasa Kamyon

Kamyon (Vidanjor)

Kamyon (Kombine Kanal
Temizleme ve Vidanjor Araci)

Kamyon (Akaryakit)
Kamyon (Klor Tankeri)
Kamyon (Su Tankeri)
Kamyon (Kostik Tankeri)
Kamyon (Vingli Kamyon)
Otobus

Ozel Amacli Kurtarici Kamyon

Ozel Amacli Yikama Yaglama
Kamyonu

Cekici Tir

Kamyonet

Motosiklet

Otomobil

Binek (Arazi Tasitl)
Kamyonet (Arazi Tasitl)
Low-Bed

Roémork (Tekne Cekici)
Yari Romork (Damperli Kasa)
Minibls

Traktor

Toplam

Adet

209

78

123

41

51

68

34

22

776

Arac Envanteri
is Makinesi Cinsi
Yol Stptrme Araci
Forklift
Ving
Ambifik Ekskavatoér (Ylzergezer)
Paletli Mini Ekskavator
Paletli Ekskavator
Paletli Mini Yukleyici

Paletli YUkleyici
Lastikli Mini Ylkleyici
Lastikli Ekskavator

Lastikli Yikleyici

Beko Loder

Toplam

Yas Gruplar Tasitlar (Adet)
0-5 yil 10

6-10 vl 389
11-15 yil 296

15 Yil Ustii 81
Toplam 776

Genel Toplam:

14

Kiralk Arac¢ Cinsi

Adet
2 Binek Arac
19 Cift Kabinli Agik Kasa Kamyonet
5 Havuz Kasa Kamyonet
Cift Strglla Camli Panel
2 Kamyonet
56  Minibis (16+1)
15 Otomobil (8+1)
16 Panel Kamyonet
2 Toplam
10
25
1
102
255
is Makineleri
(Adet)
1
147
59
48
255
1.031

Adet

62

62

90

336

15

50

25
640



MEVCUT ALTYAPI VE USTYAPI BiLGILERI

Altyapi Bilgileri
Hat Tipi isletmede Olan isletme Disi (Kullanilmayan + iptal)
icme Suyu Hat Uzunlugu 10.157 km 174 km
Atik Su Hat Uzunlugu 4.483 km 77 km
Yagmur Suyu Hat Uzunlugu 772 km 2 km

Ustyapi Bilgileri

isletme Disi (Kullanilmayan + iptal) Tesis

Tesis Tiri isletmede Olan Tesis Sayisi Sayisi
icme Suyu Aritma Tesisi 65 1
Atik Su Aritma Tesisi 70 14
Camur Curttme Kurutma Tesisi 1 -
Solar Camur Kurutma Tesisi 1 -
icme Suyu Pompa istasyonu 246 29
Atik Su Terfi Merkezi 126 2
Yagmur Suyu Terfi Merkezi 44 1
Depo 957 187
Kuyu 1.559 243
iZSU Yapillari 2.459 -
iZSU Parselleri 5.475 -

*31.07.2023 tarihi itibariyle
Bilgisayarlar, Yazici ve Tarayicilar

PC Yazici Tarayici
2.776 Adet 1.353 Adet 464 Adet
Cihaz Adi 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Bilgisayarlar 1.941 1.874 2.041 2.078 2.276
Yazicilar 1.122 1.022 1.018 1.058 1.353
Sunucular 49 44 51 51 51
Tarayicilar 426 478 532 562 464
El Terminali 1.140 1.140 1.140 1.140 1.140
|P Telefonlar 2.437 2.437 2.437 2.437 2.263
Kamera \'\/'V R (’\F“etwork 277 277 277 277 277
Kontrol ideo Recorder)
Sistemi
Bilesenleri Kamera 8563 853 923 923 1.053

* 31.07.2023 tarihi itibariyle
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Tasinmazlar

iZSU Genel Miidurligi hizmet alaninda ihtiyaclar dogrultusunda irtifak hakki tesisi kurmak ve kamulastirma yapmak
suretiyle yeni tasinmaz edinimi saglanmaktadir.
Tescil edilen tasinmazlar gérev ve amaca gore su kuyusu, depo, aritma tesisi, hizmet binasi vb. olarak kullaniimaktadir.
01.01.2023 ile 30.06.2023 tarihleri arasinda tasinmazlara iliskin;
-Mulkiyeti ilce belediyesine ve Maliye Hazinesine ait tasinmazlardan 42 adet parsel olmak tzere toplam 26.505,83 m?
alanin idaremiz adina tahsisi,
-15 adet parsel olmak Uzere toplam 5.201,64 m?'lik alanda daimi irtifak hakki tesisi kurulumu,
-14 adet parsel olmak Uzere toplam 5.476,24 m? alanin kamulastirma islemleri,
-11 adet parsel olmak Uzere toplam 2.016,11 m2 alanin devir islemi gergeklestirilmistir.

Miilkiyeti Idaremize Ait Tasinmazlarin Degerlendirilmesi

30.06.2023 tarihi itibariyle 4.218 adet toplam 25.007.381,01 m?2 yUz 6lcimli tasinmazin mulkiyeti
iZSU Genel Miidurligi adina kayit altina alinmis olup kullanim durumu ve sayilari asagida listelenmistir.

-1.630 adet 540.513,31 m2 yz dlgimli su kuyusu,

-26 adet 244.466,91 m2 yiz 6lcimli bina ve tesis alani,

-779 adet 601.589,43 m2 yliz 6lcimIi su deposu alani,

-13 adet 16.727,31 m2 yiz olctimli terfi merkezi alani,

-28 adet 24.309,32 m? ylz 6lcimli pompa istasyon alani,

-47 adet 23.395,14 m2 ylz dlcimli icme suyu hattr alani,

-80 adet 62.800,14 m2 yUlz 6lcimlu kanalizasyon hatti alani,

-10 adet 8.921,40 m2 y(z 6lcimli foseptik alani,

-16 adet 95.579,49 m2 yliz 6lcimIl icme suyu aritma tesis alani,

-402 adet 13.603.110,36 m2 ylz olgclimlU atik su aritma tesis alani,

-1.091 adet 9.568.536,17 m2 yiz 6l¢limli baraj koruma alani,

-11 adet 3.975,77 m2 ylz 6lcimlU dere islahi alani,

-75 adet 213.456,25 m2 yiiz dlctimli muhtelif tasinmazlar.
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Miilkiyeti iZSU Genel Midiirliigi'ne ait tasinmazlarin ilcelere gére dagilimi tabloda verilmistir.

iigeler

ALIAGA
BALCOVA
BAYINDIR
BAYRAKLI
BERGAMA
BEYDAG
BORNOVA
BUCA
CESME
CiGLI

DIKILI

FOCA
GAZIEMIR
GUZELBAHCE
KARABAGLAR
KARSIYAKA
KARABURUN
KEMALPASA
KINIK

KiRAZ
KONAK
MENDERES
MENEMEN
NARLIDERE
ODEMIS
SEFERIHISAR
SELCUK
TIRE
TORBALI
URLA

GORDES
(MANISA)

YUNUS EMRE
(MANISA)

SARUHANLI
(MANISA)

Toplam

Tapuda Kayith
Tasinmaz
(Parsel
Sayisi / Adet)

66
34
301
21
183
46
77
26
144
401
40
20

26
165
20
216
123
64
209

856
60

365
43

236
104

88

264

4.218

iLCE BAZINDA PARSEL SAYILARI VE YUZ OLCUMU

) Sinirh Ayni
Yiiz Olgiimii Haklar
(m?) (Parsel

Sayisi / Adet)
122.657,81 19
8.810,48 1
85.817,29 19
110.775,86 8
179.477,79 43
13.042,43 18
122.774,64 39
32.176,22 21
229.830,70 36
13.105.566,72 41
66.423,35 13
34.766,61 8
3.310,44 5
37.857,58 13
42.946,34 47
271.018,63 22
86.161,06 71
101.833,20 343
81.417,01 14
70.615,64 37
88.261,25 16
7.338.481,82 128
117.766,32 98
7.801,07 5
247.503,16 17
107.439,05 19
60.065,15 21
131.104,84 45
93.947,38 54
55.793,59 44
1.943.235,77 3
1.088,76 -
7.613,05 2
25.007.381,01 1.270

17

Yiiz Olciimii
(m?)

44.976,62
106
6.060,97
18.533,74
23.547,25
6.618,82
77.255,27
58.004,91
24.634,38
2.641.111,14
1.432,46
50.787,09
5.471,00
10.906,04
114.250,00
6.410,00
38.893,09
105.102,20
6.018,74
30.325,49
209.383,85
729.510,44
275.921,50
5.173,49
21.848,10
20.349,43
115.254,12
25.860,44
141.641,28

85.399,46

15.790,00

10.166,94

4.926.744,76

Tapuda Kayith
Tasinmaz +
Sinirh Ayni

Haklar (Parsel

Sayisi / Adet)

85
35
320
29
226
64
116
47
180
442
53
28

39
212
42
287
466
78
246
25
984
158

372
62
30

281

158

132

267

5.488

Tasinmaz + Sinirh

Ayni Haklar

(Yiiz Olgiimii / m2)

167.634,43
8.916,48
91.878,26
129.309,60
203.025,04
19.661,25
200.029,91
90.181,13
254.465,08
15.746.677,86
67.855,81
85.653,70
8.781,44
48.763,62
157.196,84
277.428,63
125.054,15
206.935,40
87.435,75
100.941,13
297.645,10
8.067.992,26
393.687,82
12.974,56
269.351,26
127.788,48
175.319,27
156.965,28
235.588,66

141.193,05

1.959.025,77

1.088,76

17.779,99

29.934.125,77






I.GENEL BILGILER
D.Insan Kaynaklari






D. insan Kaynaklar Analizi

[ZSU Genel MUduarltigi'nde 18.09.2023 tarihi itibari ile
istihdam edilen toplam personel sayisi 1.840tir. Toplam
personel icerisinde 421 kadrolu isgi, 44 s6zlesmeli ve
1.375 memur, yer almakta olup, istihdam edilen toplam
personelin % 14'0 kadin, %86'sI erkek personeldir.

421 Kadrolu isci
/ %23

1.375 Memur
— %75

istihdam Bicimlerine Gére Personel
Dagilimi Grafigi

Memur Personel Analizi

IZSU Genel MudUrligi'nde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'na tabi toplam 1.375 personelin %28'i kadin olup
%72'si erkektir. Memur personelin %9'unu ylksek

lisans ve doktora, %48'ini lisans, %25'ini yUksekokul
%16'sini lise ve dengi, %2'sini ilkdgretim mezunlari
olusturmaktadir.

Kadrolu isci Personel Analizi

4857 sayill Is Kanunu'na tabi kadrolu isgi personel
kadrosunda istihdam edilen 421 personelin %10'u kadin
%901 erkektir. Kadrolu isci personelin %13'Unl lisans ve
ylUksek okul, %29'unu lise ve dengi, %58'ini ilkdgretim
mezunlari olusturmaktadir.

Sozlesmeli Personel Analizi

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesi geregi
kurumda 44 sdzlesmeli personel istihdam edilmistir.

istihdam edilen sézlesmeli personelin%45'i kadin, %55'i
erkektir. Sozlesmeli personelin® %99'u ylksekokul ve

lisans mezunu olup %1'i lise ve dengi okul mezunudur.
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel

[ZSU Genel Mdurligi'nde 18.09.2023 tarihi itibariyle
hizmet alimi yoluyla calisan 4.664 personelin%28'i Izener;ji
A.S , %140 Izelman A.S, %58'i Izdoga A.S, sirketlerinden
istihdam edilmistir. Hizmet alimi yoluyla istihdam edilen

personelin %12'si kadin, %88'i erkektir. Hizmet alimi
yoluyla alinan personelin %19'u ylksekokul ve lisans,

%46's! lise ve dengi, %35'i ise ilkdgretim mezunu olarak
istihdam edilmektedir.

1.324 Personel
%28 izenerji A.S

2.691 izdoga A.S

%58 Personel

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel
Dagilimi Grafigi

iZSU blinyesinde gdrev yapan personellerin égrenim
durumuna goére dagilim tablosu asagdida verilmektedir.

izsu Personelinin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi Tablosu

Personel Sayisi Memur Sayisi Kadrolu isci Sg:::g:‘;“ Sirket Personeli
Doktora 18 - -
Yiksek Lisans 103 - -

Lisans 661 11 41 461
YUksekokul 350 42 2 446

Lise ve Dengi Okul 222 1565 1 2.128
ikégretim 21 213 - 1.629
Toplam 1.375 421 44 4.664
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iZSU biinyesinde gdrev yapan memur, sézlesmeli ve kadrolu isci personellerin  hizmet siniflarina gére dagilimi

asagidaki tabloda verilmektedir.

izsu Personelinin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi Tablosu

Personel Sayisi

Genel idari Personel
Saglik Personeli
Avukatlik Hizmetleri
Teknik Personel
Yardimci Hizmetler

Toplam

Personel Sayisi

Genel idari Personel
Saglik Personeli
Avukatlik Hizmetleri
Teknik Personel

Yardimci Hizmetler

Toplam

Personel Sayisi

Ustiin Vasifli

Vasifli iscilik Grubu
Usta iscilik Grubu
Ustabasi Iscilik Grubu
Teknisyen iscilik Grubu
Sofor iscilik Grubu

is Makineleri Operatorii

Toplam

22

Memur Sayisi

613
35
24

701

2
1.375

Soézlesmeli Sayisi

42

44

Kadrolu isci Sayisi

71
1
9

154
96
62
28

421

¥18.09.2023 tarihi itibariyle



II.PERFORMANS BILGILERI
A.Temel Politika ve Oncelikler






A.Temel Politikalar

lzmir kentinin, icme suyu ve atik su hizmetlerini,
ekonomik, etkin, verimli, kaliteli, adil erisim imkani ile
strdurllebilir sekilde saglamak amaciyla stratejik faaliyet
alanlari olusturulmustur. Bu alanlara yonelik uluslarasi
alanda Birlesmis Milletler'in Kalkinma Hedefleri basta
olmak Uzere 11. Kalkinma Plani, Ulusal Bazli Makro
Planlar ve Izmir Bolge Plani gibi yerel planlar goz
onlinde bulundurularak amaglar, hedefler ve performans
goOstergeleri gelistiriimistir.

Bu baglamda bilimin 1siginda gincel teknoloji ile; su
ekosistemine dncelik veren ve gcevreye zarar vermeyecek
sekilde dogaya donUsUnu saglayan, dindn zenginliklerini
gelecek nesillere aktararak yasanabilir bir cevre
birakan, Izmirli ile butlnlesen oncl bir kurum olmasi
amaclanmaktadir.

2024 Mali Yili Performans Programi kapsaminda yer alan
performans hedeflerinin  gercgeklestiriimesine yonelik
temel politika ve onceliklerimiz stratejik faaliyet alanlari

“Suyun Surdurtlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikh
Suya Erisimini Saglamak” amacina yonelik “Igme Suyu
Yénetimi” alaninda 5 adet stratejik hedef,

“Atik Sularin Dogaya Zarar Vermeden Toplanmasini,
Artilmasini ve Yeniden Kullaniimasini Saglamak” amacina
yonelik “Atik Su Yénetimi”alaninda 4 adet stratejik hedef,

"Izmir Derelerinin ve Korfezinin Ekosistem Temelli
Yonetimini Saglayarak Su Kalitesini Yikseltmek” amacina
yonelik “Yagmur Suyu Yonetimi” alaninda 4 adet stratejik
hedef,

“Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli
Hale Getirilmesini Saglamak” amacina yonelik “Kurumsal
Kapasite“alaninda 9 adet stratejik hedef gelistiriimistir.

bazinda asagida listelenmistir.

Ust Politika
Belgesi

11. Kalkinma Plani
(2019-2023)

ilgili Boliim/Referans

*¥378.4 numarali politika
paragrafi
*492 numarali politika

paragrafi

*576 numarali politika
paragrafi

*576.3 numarali politika
paragrafi

*666 numarali politika
paragrafi
*696 numarali politika
paragrafi
*697 numarali politika

paragrafi

*697.1 numarali politika
paragrafi

*697.2 numarali politika
paragrafi

*697.3 numarali politika
paragrafi
*697.4 numarali politika
paragrafi

*698 numarali politika

paragrafi

*725 numarali politika
paragrafi

*727.2 numarali politika
paragrafi

*770.numarali politika
paragrafi
*¥770.1.numarali politika
paragrafi

*¥774.numarali politika
paragrafi

*¥792.1 numarali politika
paragrafi

*798. numarali politika
paragrafi

*804 numarali politika
paragrafi

*805. numarali politika
paragrafi

*806. numarali politika
paragrafi

*806.2 numarali politika
paragrafi

*808.3 numarali politika
paragrafi

*814 numarali politika
paragrafi

Verilen Goérev/ihtiyaclar

*Yenilenebilir enerji alaninda mal alimlari ile ilgili hazirlanacak
sartnamelerde yerli ekipman kullanimina yer verilmeli, gelisen teknoloji
takip edilmeli ve atik su aritma tesislerinde yenilenebilir enerjinin
kullanimi desteklenmelidir.

*Yeni yapilacak hizmet binalari kendi enerjisini Uretecek

sekilde projelendiriimelidir.

*Is sagligi ve giivenligi alaninda ydritiilen hizmetlerin nitelik ve
verimliliginin artinimasina yonelik uygulamalar strdariimelidir.

*is ekipmanlarinin is saghgi ve glivenligi standartlarina uygun hale
getirilmesine yonelik calismalar yiratilmeli ve yerli Gretim desteklenmelidir.
*Afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, strdurilebilir
Uretim ve tlketim mekanizmasi gelistiriimelidir.

*Saglikli ve glvenilir igme ve kullanma suyuna erisimin devami, atik suyun
insan ve cevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin

yonetiminin strdirtlmesi; atiklarin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin

en aza indirilerek etkin yénetiminin devami igin azaltiimasi, geri dénlistim
ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi saglanmalidir.

*Havza bazinda yapilan plan, strateji ve eylem planlarinin i¢ ve dis
paydaslarla koordinasyon halinde yuratilmesi ve dogru ve givenilir

veri aktariimasi saglanmalidir.

*Analiz sonuglar uygun olan aritilmis atik sularin basta tarim olmak tzere
yeniden kullaniimasi icin calismalar ydratdlmelidir.

*Yeralti suyu kitlelerinin kalite ve miktar durumunun belirlenmesi calismalarina

devam edilmelidir.

*Surdurllebilir su yénetiminin saglanmasi igin Ulusal Su Bilgi
Sistemine dogru ve glvenilir veri aktariimasi saglanmalidir.

*igme suyu ve atik su hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara
uygun sekilde sunulmasinin saglanmasi, sorumlu kurumlarin isletme
performansi ve yatirim verimliliginin iyilestiriimesi ¢calismalar

devam etmelidir.

*Afetlere hazirlik ve afet sonrasi midahalede ¢zel nem arz eden
su ile ilgili altyapilarin giclendiriimesine oncelik verilmelidir.
*Afetlerin etkin yonetimi igin cografi bilgi sistemi Uzerinde kurulan
ve afet aninda tim kaynaklari etkin bir sekilde yonetebilen karar
destek mekanizmasi gelistiriimelidir.

*Glvenlik hizmetlerinin sunumunda kalite ve etkinlik artirilacak,
glvenlik birimlerinin kapasitesi glclendirilmelidir.

*Gulvenlik birimleri arasinda isbirligi ve ortak bilgi sistemleri altyapisi
gelistirilmeli, ulusal ve uluslararasi kurumlar arasinda isbirligi ve
koordinasyon artiriimalidir.

*Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara
uyumun denetimini saglayacak yontem gelistiriimelidir.

*Calisan memnuniyeti artiriimalidir.

*insan kaynaklari yetkinlik analizi yapilmadir.

*Personele yonelik cesitli egitimler verilmelidir.

*Hizmet ici egitim programi olusturularak her

dlzeydeki personele yonetim becerisi kazandiriimalidir.
*Hizmetlerimizin e-Devlet Kapisi Uzerinden sunulmasi saglanmalidir.
*Siber glvenlik tehditlerine karsi korunma amagli mekanizmalar
gelistiriimelidir.
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T.C Tarim Ve Orman
Bakanligr Ulusal Su
Programi
(2019-2023)

Ulusal Havza Yonetim
Stratejisi
(2014-2023)

Tirkiye Iklim Degisikligi

Stratejisi
(2010-2023)

Tiirkiye Cumhuriyeti iklim
Degisikligi Eylem Plani

(2011-2023)

Bolgesel Gelisme Ulusal

Stratejisi
(2014-2023)

Su Yonetimi

Donglsu Temel Alanlari
*Su Kaynaklari Yonetimi
*Su Kaynaklari Veri
Durumu

*Su kaynaklarinin miktar,
kalite ve ekosistemler
acisindan korunmasi ve
iyilestiriimesi

*Finans, Butge isletme
*Su Verimliligi

*Su Guvenligi

*Su Politikasi

*H.2.31
*H-232
*H-243
*S-2.1.41
*§-2.23.2

iklim Degisikligine Uyum
Baslikli
8.Madde

*US4.1.4
*US4.2.2
*US4.2.3
*Us4.2.4
*US4.2.4.6
*US4.24.7
*US4.2.5

*412 no'lu paragraf

*{| bazinda su kaynaklarinin diger kamu kurumlari ile esglidim iginde
etkin bicimde yonetimi saglanmalidir.

*Su kaynaklarinin yiksek dogrulukta envanter bilgileri olusturulmalidir.
*Su kaynaklarinin miktar, kalite ve ekosistemler agisindan korunmasi ve
iyilestirilmesi saglanmalidir.

*Gerekli finans, bltce ve isletme maliyetleri belirlenmelidir.

*Su verimliligi saglanmalidir.

*Su glvenligi saglanmalidir.

*Ulusal dizeyde etkili olabilecek su politikalari olusturulmalidir.

*Ihtiyag olan yerlerde icme ve kullanma suyu temini proje ve imalat galismalari
yuratdlmelidir.

*ihtiyac olan yerlerde atk su toplama ve arntma sistemlerinin
kurulmasi saglanmalidir.

*Artilmis  atk  suyun tarimsal sulamada  kullanimini  saglanmalidir
(2023).

*Sanayi kuruluslari ile isbirligi yapilarak aritilmis atik sularin uygun tretim
proseslerinde kullaniimasi ile su kullaniminin azaltiimasi saglanmalidir. Atik
su aritma tesislerinde olusan atik camurdan biyogaz Uretimi ile enerji elde
edilmelidir.

*Su kayip ve kagak oranlarinin azaltiimasi calismalari strdardlmelidir.

*Atk suyun kentsel vyesil alanlarda kullanimi ile ilgili kamuoyu
bilgilendirilmelidir.

*Yagmur suyu depolama alanlarinin  yapimasi ve uygun yer
secimi saglanmalidir.

* Havzalarda kacak yer alti suyu kullaniminin engellenmeli ve bu konuda halk
bilinglendirilmelidir.

*Yerlesmelerde entegre su yonetimi ve planlamasi yapilmalidir.
*Yerlesmelerde kanalizasyon ve yagmur suyu toplama sistemlerinin
ayrilmasi ¢alismalari strdartlimelidir.

*Yerlesmelerde toplanan ve aritilan suyun yeniden kullanilmasi saglanmalidir.
*Kentlerde su kacaklar ve kacak su kullaniminin tespiti ve kayip
kagcak  oraninin  azaltimasina  yonelik  6nlemler  alinmali,  ulusal
dizeyde SCADA sisteminin yayginlastiriimasi saglanmalidir.
*Sebeke suyunun icilebilir nitelikte tlketiciye ulastirimasina devam
edilmelidir.

*Ucretlendirmenin  sosyo-ekonomik
dlzenlenmesi saglanmalidir.

kosullar dikkate alinarak

*Su ve atik suya yonelik altyapi tesisleri tamamlanmalidir.
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Avrupa Birligi Su
Miktesebati

Ab Entegrte Cevre Uyum

Stratejisi (Uces)
(2007-2023)

izmir-Manisa Planlama
Bélgesi 1/100.000
Olgekli Cevre Diizeni
Plani

izmir Bolge Plani
(2014-2023)

Kentges Butlnlesik
Kentsel Gelisme
Stratejisi ve Eylem Plani
(2010-2023)

*Su Cerceve Direktifi
*Kentsel Atik su Direktifi
*Nitrat Direktifi

*Ylzme Suyu Direktifi
*igme Suyu Direktifi
*Taskin Direktifi

*Yer alti Suyu Direktifi
*Cevresel Kalite Standartlari
Direktifi

*Deniz Stratejisi Direktifi

*5.1.3.
*VIII (Iklim Degisikligine
Uyum)

*Madde 7.38
*Madde 7.39
*Madde 7.40

*B5.2.2 Surdurdlebilir Cevre

*Eylem 6.2.3
*Eylem 6.2.4
*Eylem 6.2.5

*Cevresel Kalite Standartlari olusturulmali ve strdurUlebilirligi saglanmalidir.
*Kentsel Atik su Yonetiminin olusturulmalidir.

*Sdrekli ve saglikli icme suyunun saglanmasi devam etmelidir.

*izmir Korfezi Yiizme Suyu Standartlari'na kavusturulmalidir.

*Taskinlar ve su baskinlari 6nlenmelidir.

*Tarim alanlarinda biriken nitratin kontrol ve takibi, su kaynaklarina zararinin
onlenmesi saglanmalidir.

*Dogal su kaynaklarinin ve su ekosistemlerinin surdUrtlebilir olarak kullanimi
devam etmelidir.

*Kentsel Atk su Artma Yonetmeligine uygun olarak kanalizasyon
sistemleri ve aritma tesisleri kurulmaya devam etmelidir.
*igme suyunun sihhi bir sekilde ve daha fazla kullaniciya ulastinimasina devam
edilmelidir.

*Aritma  tesislerinden c¢ikan  camurlarin - uygun teknolojilerle islenmesi,
toprakta kontrollt kullanimi ve nihai bertarafi saglanmalidir.
*Atik suyun kentsel yesil alanlarda etkin kullanimi saglanmalidir.

*{cme suyu ve tarimda sulama amaciyla kullanilan ve kullanilacak olan barajlarin
su kaynaklari ve cevresindeki su toplama havzalari ile rezerv alanlarinin korunmasi
calismalari strddrdlmelidir.

*Havzadan havzaya, bolgeden bodlgeye sinir asan vylzeysel sularin
korunarak, kirletiimeden kullaniimasi  saglanmali  ve  kirliligi  onleyici
tedbirler alinmalidir.

*icme ve kullanma suyu kaynagl olarak belirlenmis alanlarda Su Kirliligi
Kontrolii Yénetmeligi ve 1ZSU Su Havzalar Koruma Yénetmeligi hikimleri
gecerli olup icme ve kullanma suyu koruma kusaklari icinde kalan tim
kentsel ve kirsal yerlesmelerin altyapilari 6ncelikle ele alinip iyilestiriimelidir.
Bu alanlarda yapilacak uygulamalarda T.C. Orman ve Su Isleri Bakanligi, Devlet Su
isleri Genel Mudiirliigii ve izmir Su Ve Kanalizasyon (iZSU) Genel Miidiirliigii'niin
g6risd alinmalidir.

*Sdardurdlebilir atik su, icme ve kullanma suyu yénetimi devam etmelidir.

*Yagmur suyu depolama tesisleri kurulmasi ve kullanim amacina gore bu sularin
aritilmasina yonelik uygulamalarin yayginlasmalidir.

*Yerlesimler icin enerji arastirmalari ve planlari ile, enerji ihtiyaclarina ve
tiketimine yonelik projeksiyonlarin yapilmalidir.

*Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi yayginlastiriimalidir.
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II.PERFORMANS BILGILERI
B.Amac ve Hedefler






B. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

iZSU Genel Mudirliigii 2020-2024 Stratejik Plani kapsaminda “icme Suyu Yonetimi”, “Atik Su Yénetimi ”,
“Yagmur Suyu Yonetimi” ve “Kurumsal Kapasite” olmak Uzere 4 stratejik alan belirlenmis olup, bu stratejik
alanlara iliskin 2024 Yili Performans Programi'nda yer alan stratejik amac, hedef ve proje/faaliyetler asagida
listelenmistir.

iICME SUYU YONETIMmI

STRATEJIK AMAC 1: Suyun Siirdiiriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saghkli Suya Erisimini Saglamak

Stratejik Hedef 1.1. Su kaynaklarini korumak

Performans Hedefi 1.1.1 icme suyu baraj havzalarini korumak
1-) icme suyu baraj havzalarinin kirliliginin énlenmesi icin koruma ve kontrol calismalari

Stratejik Hedef 1.2. Yeni icme suyu kaynaklan bulmak ve tesis etmek

Performans Hedefi 1.2.1 Yeni icme suyu baraj projelerini tamamlamak

1-) Yeni yuzeysel icme suyu kaynaklarinin planlama ve projelendirme faaliyetleri

Performans Hedefi 1.2.2 Yeni icme suyu kuyular agmak

1-) Yeni yeralti su kaynaklarindan su temini faaliyetleri

2-) igme suyu kuyularinin acilmasi ve enerji temini

Performans Hedefi 1.2.3 icme suyu master plan raporlarini glincel tutmak

1-) Icme suyu master planinin katiimei bir sekilde izlenmesi, teknolojik gelismeler, ihtiyaclar dogrultusunda
glncellenmesi

@ Stratejik Hedef 1.3. Alternatif icme suyu teknolojilerini arastirmak ve gelistirmek

Performans Hedefi 1.3.1 Deniz suyundan alternatif icme suyu kaynagi arastirmak ve gelistirmek
1-) Deniz suyundan icme-kullanma suyu elde edilmesi amacli fizibilite raporu ve aritma tesisi
projelendirme faaliyetleri

2-) Kent merkezine deniz suyundan kullanma ve icme suyu tedarik edilmesi konusunda fizibilite
calismasi yapiimasi

3&@ Stratejik Hedef 1.4. Ulusal icme suyu standartlarina uygun su iiretmek
Performans Hedefi 1.4.1.icme suyu kaynaklarini daha verimli kullanabilmek icin icme suyu aritma
tesislerine ulastirmak

1-) icme suyu aritma tesisi planlama ve projelendirme faaliyetleri

Performans Hedefi 1.4.2.Yeni icme suyu aritma tesislerinin yapiimasi ve ihtiya¢ duyulan icme suyu aritma
tesislerinin kapasitelerinin arttirilmasi

1-) icme suyu aritma tesisi imalati yapmak

Performans Hedefi 1.4.3. Paket icme suyu aritma tesislerinin yapilmasi

1-) Paket icme suyu aritma tesisi imalati yapmak

Performans Hedefi 1.4.4. icme suyunun ulusal standartlar kalitesinde Uretilmesini saglamak

1-) igme suyu aritma tesislerini isletmek
2-) Su kalitesini iyilestirme calismalari yapmak
3-) Su kailtesini belirlemek icin analiz galismalar yapmak
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Stratejik Hedef 1.5. Suyun erisilebilirligini arttirmak ve kayip, kacaklan 6nlemek

Performans Hedefi 1.5.1 icme suyu ve iletim hatlarinin tamamlanmasi

1-) icme suyu sebeke ve iletim hatti (depo,terfi merkezi,zemin etiit vb.) projelerinin hazirlanmasi
2-) icme suyu sebeke ve iletim hatlari (depo ve terfi merkezi dahil) yapimi

Performans Hedefi 1.5.2 icme suyu ve iletim hatlarinin etkin ve verimli bir sekilde isletilmesi

1-) Su depolarinin bakim, onarimini ve yenilemesini yapmak

2-) Hizmet tesisleri tadilat calismalari

3-) Atdlye imkanlari ile yapilan bakim onarim destek galismalari

4-) Su kuyularinin bakim ve onarimini yapmak

5-) SCADA sistemi ile su dagitimini izlemek, isletmek, modernlestirmek ve gelistirmek
6-) icme suyu isale hatlari ile tesislerini calisir halde tutmak ve iyilestirmek

7-) Su sebeke sisteminin bakim ve onarimini yapmak

ATIK SU YONETIMmI

STRATEJiIK AMAC 2: Atik Sularin Dogaya Zarar Vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden
Kullanilmasini Saglamak

Stratejik Hedef 2.1. Atik sularin atik su antma tesislerine iletiimesini saglamak
amaciyla gerekli tesisleri gelistirmek

Performans Hedefi 2.1.1 Atik sularin atik su aritma tesislerine iletiimesini saglamak

1-) Atik su sebeke projeleri hazirlamak
2-) Atik su sebeke imalati

Performans Hedefi 2.1.2 Atik su altyapi tesislerine gelen endUstriyel kirliligi dnlemek icin kirleticilerin
denetlenmesi ve tesislerdeki kirlilik analizlerinin yapilmasi

1-) Atik su altyapi tesislerine gelen endUstriyel kirliligin dnlenmesi icin endUstriyel kirletici kaynaklarin
denetimi calismalari

Stratejik Hedef 2.2. Atik su iletim sisteminin etkinlik ve verimliligini arttirmak

Performans Hedefi 2.2.1 Atik su iletim sisteminin etkin ve verimli bir sekilde isletiimesi

1-) Kanalizasyon hizmetleri
2-) Atik su SCADA sistemini olusturmak ve isletmek

Stratejik Hedef 2.3. Alici ortama desarj edilen atik sularin aritimini saglamak ve cevresel
kalitesini yiikseltmek

Performans Hedefi 2.3.1 Atik sularin aritimini saglamak

1-) Atik su aritma tesislerinin isletiimesi
Performans Hedefi 2.3.2. Depreme karsi dayanikli yeni atik su aritma tesislerinin yapilmasi ve ihtiyac duyulan
tesislerin kapasitelerinin arttirilmasi

1-) Atik su aritma tesis projelerinin yapilmasi ve depreme karsi gliclendiriimesi
2-) Atik su aritma tesislerinin yapiimasi

3-) Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4.faz ikmal insaati

4-) Atik su aritma tesisi deniz desarji projelerinin yapiimasi

5-) Atik su aritma tesisi deniz desarji yapilmasi

Performans Hedefi 2.3.3. Paket atik su aritma tesislerinin yapiimasi

1-) Paket atik su aritma tesis projelerinin yapiimasi
2-) Paket atik su aritma tesisi yapiimasi
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Stratejik Hedef 2.4. Antilmis sulann yeniden kullanimini saglamak

Performans Hedefi 2.4.1. Atik su aritma tesislerindeki giris ve ¢ikis sularinin izlenmesi, aritilmis atik sularin
yeniden kullaniimasi ve geri donlisiminln saglanmasi

1-) Atik su aritma tesislerinde giris ve ¢ikis sularinin izlenmesi
2-) Aritilmis atik sularin geri kazanim projesi

YAGMUR SUYU YONETIiMmi

STRATEJIK AMAC 3: izmir Derelerinin ve Koérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak Su Kalitesini

Yiikseltmek

Stratejik Hedef 3.1.Yagmur suyu ve kanalizasyon sisteminin ayristirlmasini saglamak

)

Performans Hedefi 3.1.1 Yagmur suyu ve atik su iletim sisteminin ayristiriimasini saglamak
1-) Yagmur suyu sebeke projeleri hazirlamak

2-) Yagmur suyu sebeke ve toplayici hatlari yapimi

Stratejik Hedef 3.2. Sel ve taskinlari 6nlemek ve etkilerini azaltmak amaciyla gerekli
uygulamalan gerceklestirmek ve tesisleri yapmak

@

Performans Hedefi 3.2.1. Dere islahlari yapmak ve ihtiyac duyulan derelerde dere kenarlarina korkuluk yapmak
1-) Dere i1slah ve dere korkuluk projeleri hazirlanmasi

2-) Dere islah ve korkuluk yapimi

Stratejik Hedef 3.3. Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde yonetmek

Performans Hedefi 3.3.1. Mevcut yagmur suyu hatlarinin etkin ve verimli sekilde isletilmesi

1-) Yagmur suyu hizmetleri

Stratejik Hedef 3.4. Korfezdeki su kalitesinin yiikselmesini desteklemek

Performans Hedefi 3.4.1. Korfeze ulasan derelerin temizligini saglayarak korfezdeki su kalitesinin ylkselmesi
1-) Koérfeze ulasan derelerin temizliginin saglanmasi
Performans Hedefi 3.4.2. Korfezdeki ekosistemin ve kirliligin izlenmesi

1-) Korfez ekosisteminin izlenmesi
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KURUMSAL KAPASITE

STRATEJIK AMAC 4: Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini Saglamak

Stratejik Hedef 4.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmak

Performans Hedefi 4.1.1. Yenilenebilir enerji kaynagi Greten tesis insa etmek ve mevcut tesisleri etkin bir
sekilde isletmek

1-) Tesislerde elektrik ihtiyacinin yenilenebilir enerji kaynaklari kullanilarak karsilanmasi projesi

Stratejik Hedef 4.2. Varlik yonetimi, harita ve karar destek hizmetlerini yiriitmek

Performans Hedefi 4.2.1. Tasinmaz teminine yonelik calismalar ve planlar yapmak

1-) Kurum hizmetlerinin yuratilmesinde gereken tasinmaz teminine yonelik harita, tahsis, devir ve
kamulastirma calismalari yapmak

Performans Hedefi 4.2.2. CABS sistemini yUritmek ve gelistirmek

1-) Cografi Altyapi Bilgi Sisteminin (CABS) yUritilmesi, yonetiimesi ve gelistiriimesi

2-) Halihazir harita, uydu goérintisi ve kamulastirma planlarinin hazirlanmasi

’ Stratejik Hedef 4.3. Daha etkin bir kurumsal yapi icin yonetim ve hizmet verimliliginin
‘ arttinlmasini saglamak

Performans Hedefi 4.3.1. Birimlere uygun nitelikte personel ihtiyacinin karsilanmasi

1-) Birimlerin personel ihtiyaclarinin temin edilmesi

Performans Hedefi 4.3.2. Personel bilgi, beceri, moral ve motivasyonunu saglamak

1-) Personel moral ve motivasyonunun arttiriimasi

2-) Personelin bilgi beceri ve motivasyonunun arttiriimasi

Performans Hedefi 4.3.3. idarenin hukuk islemlerinin yir(tilmesi

1-) Hukuk islemlerinin yarattlmesi

Performans Hedefi 4.3.4. idarenin ic denetim faaliyetlerinin yuritiilmesi

1-) Ic denetim faaliyetleri

Performans Hedefi 4.3.5. idarenin inceleme, sorusturma ve arastirma faaliyetlerinin yiriitiimesi

1-) inceleme sorusturma ve arastirma faaliyetleri

A

Eé_ Stratejik Hedef 4.4. idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak ve gelistirmek
[ ]2+253]

Performans Hedefi 4.4.1. idarenin koruma ve glivenlik hizmetlerinin yiritilmesi ve gelistirimesi

1-) Koruma ve guvenlik hizmetlerinin ylrittimesi
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Stratejik Hedef 4.5. Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, devamini saglamak ve uygulamalar
gelistirmek

Performans Hedefi 4.5.1. Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek,devamini saglamak ve uygulamalari gelstirmek
1-) Mobil uygulamalarin gelistiriimesi

2-) Bilgi islem hizmetlerinin iyilestiriimesi

3-) Bilgi islem hizmetlerinin devaminin saglanmasi

Stratejik Hedef 4.6. Mali yonetimde etkinlik ve verimliligin siirdiiriilebilir sekilde yiiritiilmesini
saglamak

Performans Hedefi 4.6.1. Abonelik hizmetlerinin ylrtttlmesi, gelistiriimesi, 6n mali kontrol sisteminin
yarttdlmesi

1-) Abone hizmetlerinin ydrattlmesi
2-) Tahakkuk ve tahsilat oranini ylkseltmek
3-) On mali kontrol sisteminin yUrtttlmesi

AEé Stratejik Hedef 4.7. Kuruma ait tiim varhklarn etkin ve verimli bir sekilde yoneterek kurumsal
n hizmet kalitesini arttirmak

Performans Hedefi 4.7.1. Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi ihtiyac duyulan
tesislerin gelistiriimesi

1-) Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve tesis projelerinin hazirlanmasi
2-) Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi

Performans Hedefi 4.7.2. Tasit ve is makinesi temininin saglanmasi, ariza bakim ve onariminin yapilmasi

1-) Tasit ve is makinesi ariza, bakim onarim galismalari
2-) Tasit ve is makineleri temini ¢alismalar

Stratejik Hedef 4.8. is saghg: ve giivenligi calismalarini eksiksiz yiiriiterek kurumsal kiiltiir
ve farkindalik olusturmak

Performans Hedefi 4.8.1. is sagligi ve glvenligi hizmetlerinin yiritilmesi ve gelistirimesi

1-) Is saghgi ve glivenligi hizmetleri

Stratejik Hedef 4.9. Kurumun ic ve dis paydaslariyla iletisimini giiclendirmek,tanitim ve halkla
iliskilerin sirekliligini saglamak

Performans Hedefi 4.9.1. Kurumsal iletisim planinin hazirlanmasi ve kurum faaliyetlerinin
yarttdlmesi

1-) Kurumsal iletisim planinin hazirlanmasi ve kurum tanitimlari
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II.PERFORMANS BILGILERI

C.Performans Hedef ve
Gostergeleri lle Faaliyetler



PERFORMANS HEDEF TABLOSU
ICME SUYU YONETIMI

Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERi$iMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.1 :Su kaynaklarini korumak
Performans Hedefi 1.1.1 :igme suyu baraj havzalarini korumak
Performans Gostergeleri ‘?’_‘"_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Yapilan idari islem sayist Adet 2.191 1.250 2.000
Kirletici denetim sayisi Adet 1.745 1.700 1.700
Adaglandirilan alan Hektar 6,8 50 20
Faaliyetler . Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Butge Igi Biitce Disi Toplam
1-igme suyu baraj havzalarinin kirliliginin nlenmesi icin koruma ve kontrol
4.581.250,00 0,00 4.581.250,00
calismalar
Genel Toplam 4.581.250,00 0,00 4.581.250,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETiMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.2 :Yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve tesis etmek
Performans Hedefi 1.2.1 :Yeni igme suyu baraj projelerini tamamlamak
Performans Gdstergeleri ‘?Ifu, 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Muhtelif baraj / gélet planlama raporlari ve Ced calismalarinin
i V79 P P ced cals Yiizde 80 25 100
tamamlanma orani
Camli Baraji uygul projesinin t orani Yiizde - 10 30
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitge Biitce Disi Toplam
2-Yeni yiizeysel igme suyu kaynaklarinin planlama ve projelendirme
. . 4.057.500,00 0,00 4.057.500,00
faaliyetleri
Genel Toplam 4.057.500,00 0,00 4.057.500,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.2 :Yeni igme suyu kaynaklan bulmak ve tesis etmek
Performans Hedefi 1.2.2 :Yeni igme suyu kuyulari agmak
Performans Gostergeleri ‘?’_‘"_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Jeofizik etiit raporu hazirlanan kuyu sayisi Adet 72 70 50
igme suyu kuyusuna enerji temini proje sayisi Adet 127 107 75
igme suyu kuyusu imalati sayisi Adet 46 81 97
igme suyu kuyusuna enerji temin sayis Adet 41 46 78
K: k ihti 2024) (TL]
Faaliyetler ayna ivaci { 1(TL)
Biitce Biitce Dist Toplam
4-Yeni yer alti su kaynaklarindan su temini faaliyetleri 7.997.500,00 0,00 7.997.500,00
S-igme suyu kuyularinin agilmasi ve enerji temini 4.000.000,00 107.000.000,00 111.000.000,00
Genel Toplam 11.997.500,00 107.000.000,00 118.997.500,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.2 :Yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve tesis etmek
Performans Hedefi 1.2.3 :igme suyu master plan raporlarini giincel tutmak
Performans Gostergeleri ‘?’_‘"_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Gelisen teknolojiler dogrultusunda ihtiya¢ duyulan konularda igme suyu .
N . Yiizde 25 67 10
master plan raporlarinin giincellenmesi orani
K: k ihti 2024) (TL]
Faaliyetler ayna iyac{ 1(TL)
Biitce Biitce Dist Toplam
6-igme suyu master planinin katilimei bir sekilde izlenmesi, teknolojik
. . M . . 847.500,00 0,00 847.500,00
gelismeler, ihtiyaglar dogrutusunda giincellenmesi
Genel Toplam 847.500,00 0,00 847.500,00
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Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMiNi SAGLAMAK

Hedef 1.3 :Alternatif igme suyu teknolojilerini arastirmak ve gelistirmek
Performans Hedefi 1.3.1 :Deniz suyundan alternatif icme suyu kaynagi aragstirmak ve gelistirmek
Performans Gostergeleri O,I_;" R 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Cesme ilcesinde deniz suyundan igcme-kulle suyu elde edill i amagh
il plani aritma tesisinin uygul projesinin I Yiizde - 30 30
orani
Deniz d htelif icme-kull suyu amagh aritma tesisi rapor ve
o v 4 ‘ P Yiizde 10 50 50
projelerinin tamamlanma orani
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitge Biitce Digi Toplam
7-Deniz suyundan igme-kullanma suyu elde edilmesi amagli fizibilite
- . . . . 2.847.500,00 0,00 2.847.500,00
raporu ve aritma tesisi projelendirme faaliyetleri
9-Kent merkezine deniz suyundan kullanma ve igme suyu tedarik edilmesi
N 847.500,00 0,00 847.500,00
konusunda fizibilite ¢calismasi yapilmasi
Genel Toplam 3.695.000,00 0,00 3.695.000,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMI YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERi$iMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.4 :Ulusal igme suyu standartlarina uygun su tiretmek
Performans Hedefi 1.4.1 :igme suyu kaynaklarini daha verimli kullanabilmek igin igme suyu aritma tesislerine ulagtirmak
Performans Gostergeleri ?’_;" R 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Mubhtelif aritma tesisleri uygul projeleri I orani Yiizde 20 100 100
ihaleye génderilen icme suyu paket aritma tesisi sayisi Adet - 6 4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Digi Toplam
10-igme suyu aritma tesisi planlama ve projelendirme faaliyetleri 1.347.500,00 0,00 1.347.500,00
Genel Toplam 1.347.500,00 0,00 1.347.500,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERi$iMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.4 :Ulusal igme suyu standartlarina uygun su tiretmek
Performans Hedefi 1.4.2 :Yeni igme suyu aritma tesislerinin yapilmasi ve ihtiyag duyulan igme suyu aritma tesislerinin kapasitelerinin arttirilmasi
Performans Géstergeleri C')I.;u ) 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Aliaga icme Suyu Aritma Tesisi insaatinin tamamlanma orani Yiizde - 25 30
Muhtelif aritma tesisleri insaatinin tamamlanma orani Yiizde 100 100 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Digi Toplam
11-igme suyu aritma tesisi imalati yapmak 11.000.000,00 48.000.000,00 59.000.000,00
Genel Toplam 11.000.000,00 48.000.000,00 59.000.000,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERi$iMiNi SAGLAMAK
Hedef 1.4 :Ulusal igme suyu standartlarina uygun su iiretmek
Performans Hedefi 1.4.3 :Paket igme suyu aritma tesislerinin yapilmasi
Performans Gostergeleri ‘?’f" ) 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Yapilan paket aritma tesis sayisi Adet 3 4 9
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Digi Toplam
13-Paket igme suyu aritma tesisi imalati yapmak 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Genel Toplam 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
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Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMiNi SAGLAMAK

Hedef 1.4 :Ulusal igme suyu standartlarina uygun su liretmek
Performans Hedefi 1.4.4 :igme suyunun ulusal standartlar di il {f k
Performans Géstergeleri (?If"_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Yer alti su kaynaklarindan saglanan su miktari Metrekiip 201.262.805 180.500.000 204.000.000
Yillik minimum aritilan su miktar Metrekiip 253.932.260 250.000.000 260.000.000
Paket klorlama sistemi sayisi Adet 1 1 1
Ug nokta klor kontroli sayisi Adet 82.441 82.684 78.092
igme suyu ile ilgili analizlenen numune sayisi Adet 22.559 15.000 24.000
igme suyu ile ilgili analizlenen parametre sayisi Adet 226.450 150.000 250.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitge Biitce Digt Toplam
14-igme suyu aritma tesislerini isletmek 989.392.000,00 96.000.000,00 1.085.392.000,00
16-Su kalitesini iyilestirme galismalari yapmak 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00
17-Su kalitesini belirlemek igin analiz ¢alismalari yapmak 22.758.500,00 0,00 22.758.500,00
Genel Toplam 1.033.150.500,00 96.000.000,00 1.129.150.500,00
Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERiSiMINi SAGLAMAK
Hedef 1.5 :Suyun erigilebi i arttirmak ve kayip, kagaklari 6nlemek
Performans Hedefi 1.5.1 :igme suyu ve iletim hatlarinin tamamlanmasi
Performans Gostergeleri (?If"_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Muhtelif ilceler cevre mahalleleri igme suyu sebeke hatlari projelerinin §
M Kilometre 114,75 150 150
uzunlugu
Odemis ilgesi 2. etap gevre mahalleleri icme suyu projelerinin tamamlanma
s P ¢ vupro Yiizde 33 70 100
orani
Bergama ilgesi 2. etap ¢evre mahalleleri icme suyu projelerinin .
Yiizde - - 100
tamamlanma orani
Bergama ilgesi 3. etap cevre mahalleleri icme suyu projelerinin .
Yizde - - 30
tamamlanma orani
Kiraz ilcesi 3. etap cevre mahalleleri icme suyu projelerinin tamamlanma .
Yiizde 20 70 100
orani
Kiraz ilcesi 4. etap ¢evre mahalleleri icme suyu projelerinin tamamlanma
g P g vaprel Yiizde - 30 100
orani
Bayindir ilgesi gevre mahalleleri igme suyu projelerinin tamamlanma orani Yiizde - 30 100
Tire ilgesi icme suyu projelerinin tamamlanma orani Yizde - 30 100
Muhtelif ilceler cevre mahalleleri icme suyu iletim hatlari projelerinin §
M Kilometre 17,4 16 8
uzunlugu
icme suyu sebeke / iletim hatti imalat miktari Kilometre 244,95 555 590
Onarimi gergeklestirilen kaplama miktari (asfalt, parke, beton v.b) Metrekare 321.730 251.000 385.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitge Biitge Dist Toplam
18-igme suyu sebeke ve iletim hatti (depo, terfi merkezi, zemin etiit vb.)
i 3.817.500,00 0,00 3.817.500,00
projelerinin hazirlanmasi
19-igme suyu sebeke ve iletim hatlari (depo ve terfi merkezi dahil) yapimi 7.000.000,00 649.000.000,00 656.000.000,00
Genel Toplam 10.817.500,00 649.000.000,00 659.817.500,00
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Amag 1 :SUYUN SURDURULEBILIR YONETIMIi YOLUYLA HERKESIN SAGLIKLI SUYA ERISIMiNi SAGLAMAK

Hedef 1.5 :Suyun erisilebilirligini arttirmak ve kayip, kacaklari 6nlemek
Performans Hedefi 1.5.2 :igme suyu ve iletim hatlarinin etkin ve verimli bir sekilde isletilmesi

performans Gstergeler s ergiesen Hedet Hedet
Bakim onarimi yapilarak yenilenen igme suyu depo sayisi Adet 8 25 25
Tadilati yapilan tesis sayisi Adet 14 12 12
Atolyelere gelen ariza taleplerinin tamamlanma orani Yiizde 100 100 100
Bakim onarimi yapilan kuyu sayisi Adet 544 400 400
inkisaf yapilan kuyu sayist Adet 36 77 85
SCADA sistemine entegre edilen istasyon sayisi Adet 11 12 10
Periyodik bakimi yapilan isale hattinin uzunlugu Kilometre 2135 376 376
Su kagadi tespit yéntemleri ile tespit edilen arizalarin giderilme orani Yiizde 100 100 100
Yenilenen i¢me suyu sebeke ve isale hatti uzunlugu Kilometre 318,24 236 372
Yenilenen bransman uzunlugu Kilometre 133,93 247 340
Yeni sayag baglama taleplerinin karsilanma orani Yiizde 96 100 100
Su sebeke ve iletim hatlarinda tespit edilen arizalarin giderilmesi orani Yiizde 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dist Toplam
20-Su depolarinin bakim, onarimini ve yenilemesini yapmak 7.000.000,00 48.000.000,00 55.000.000,00
21-Hizmet tesisleri tadilat galismalari 18.000.000,00 0,00 18.000.000,00
22-Atolye imkanlari ile yapilan bakim onarim destek calismalari 194.820.000,00 0,00 194.820.000,00
23-Su kuyularinin bakim ve onarimini yapmak 9.100.000,00 0,00 9.100.000,00
24-}5C}ADA sistemi ile su dagitimini izlemek, isletmek, modernlestirmek ve 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
gelistirmek
25-igme suyu isale hatlari ile tesislerini calisir halde tutmak ve iyilestirmek 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
26-Su sebeke sisteminin bakim ve onarimini yapmak 562.523.500,00 710.655.000,00 1.273.178.500,00
Genel Toplam 803.443.500,00 758.655.000,00 1.562.098.500,00
Amag 2 :ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK
Hedef 2.1 :Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilt ini sagl K yla gerekli tesisleri gelistirmek
Performans Hedefi 2.1.1 :Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilmesini saglamak
L . Olgii 2022 2023 2024
Py Gosti /[
erformans Gostergeleri Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Menemen ve Bergama muhtelif kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke hatti vizd 10
projelerinin hazirlanmasi tamamlanma orani uzae
Seferihisar, Urla, Karaburun, Menderes ve Cesme muhtelif kanalizasyon ve Vizde 10
yagmur suyu sebeke hatti projelerinin tamamlanma orani uz
Tire ve Odemis ilgeleri kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke hatti "
L Yiizde - - 100
projelerinin tamamlanma orani
Torball, Tire, Selcuk, Bayindir, Beydad, Kiraz ve Odemis muhtelif mahalleleri N
) P Yiizde - - 50
kanalizasyon ve yapmur suyu sebeke hatti projelerinin tamamlanma orani
B Kemal Aliad htelif kanali 5
ergama, lpasa \{e liaga ve yagmur suyu Yiizde } : %0
sebeke hatti projelerinin tamamlanma orani
Mulhtellif ilce ve . 4' h de k li ve yagmur suyu sebeke Vizde 100 100 100
ve iletim hatti projelerin tamamlanma orani
Mubhtelif kanal isleri kapsaminda yapilan zemin sondajlari tamamlanma .
Yiizde - - 100
orani
Elektrik temin projeleri tamamlanma orani Yiizde 100 100 100
Atik su sebeke imalati miktari Kilometre 58 183 160
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dist Toplam
27-Atik su sebeke projeleri hazirlamak 11.105.535,00 0,00 11.105.535,00
28-Atik su sebeke imalati 9.599.000,00 432.340.000,00 441.939.000,00
Genel Toplam 20.704.535.00 432.340.000.00 453.044.535.00
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Amag 2

:ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK

:Atik sularin atik su aritma tesislerine iletil ini yla gerekli tesisleri gelistirmek

Hedef 2.1

Performans Hedefi 2.1.2

:Atik su altyapi tesislerine gelen endiistriyel kirliligi 6nlemek igin kirleticilerin denetlenmesi ve tesislerdeki kirlilik analizlerinin yapilmasi

Performans Gadstergeleri ol 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Yapilan idari islem sayisi Adet 791 1.000 1.000
Endiistriyel kirleticilerin analizlenen parametre sayisi Adet 19.600 20.000 20.000
Enduistriyel kirleticilerin analizlenen numune sayisi Adet 2.076 4.000 4.000
Endiistriyel kirletici denetim sayisi Adet 3.413 4.000 4.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam
30-Atik su altyapi tesislerine gelen endiistriyel kirliligin énlenmesi icin endiistriyel kirletici kaynaklarin denetimi
2.861.250,00 0,00 2.861.250,00
caligmalari
Genel Toplam 2.861.250,00 0,00 2.861.250,00

Amag 2

:ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK

Hedef 2.2 :Atik su iletim sisteminin etkinlik ve verimliligini arttirmak

Performans Hedefi 2.2.1 :Atik su iletim sisteminin etkin ve verimli bir sekilde isletilmesi

Performans Géstergeleri O’;" 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Bakim, onarim ve yenil i yapilan kanali hatti Kilometre 73,94 137 171
Kanalizasyon hatlarinin i¢ kaple yo iyle iyilestirme miktari Kilometre 5,16 15 10
Yol seviyesine getirilen kanalizasyon baca kapak sayisi Adet 7.406 15.200 15.150
Temizligi yapilan kanalizasyon hatti Kilometre 2.652 2.645 2.433
Bakim onarimi yapilan atik su pompa istasyonu sayisi Adet 161 71 120
Kisa metrajli kanalizasyon hatlarinin imalati miktar Kilometre 90,63 57,5 42
Vidanjér hizmeti sefer sayisi Adet 122.339 127.885 89.000
Vidanjér ile atik su tasima mesafesi Kilometre 5.233.847 5.702.000 3.420.000
Galeri mecra hattinin bakim, onarim ve temizlik miktar Metrekiip 22.165 6.250 6.100
Kanalizasyon ariza giderme orani Yiizde 100 100 100
Mevcut bina kolu baglantilari yapim miktari Metre 21.360 33.500 31.000
Atik su SCADA sistemine dahil olan istasyon sayisi Adet - 77 101
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam

31-Kanalizasyon hizmetleri

1.443.396.500,00

486.000.000,00

1.929.396.500,00

32-Atik su SCADA sistemini olusturmak ve isletmek

400.000,00 0,00

400.000,00

Genel Toplam

Amag 2

1.443.796.500,00

486.000.000,00

:ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK

1.929.796.500,00

Hedef 2.3 :Alici ortama desarj edilen atik sularin aritimini saglamak ve gevresel kalitesini yiikseltmek

Performans Hedefi 2.3.1 :Atik sularin aritimini saglamak

. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gastergeleri I
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Antilan atik su miktari Metrekip 295.404.785 290.680.064 289.898.918
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam
33-Atik su aritma tesislerinin isletilmesi 748.580.000,00 321.002.000,00 1.069.582.000,00
Genel Toplam 748.580.000,00 321.002.000,00 1.069.582.000,00
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Amag 2 :ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK

Hedef 2.3 :Alici ortama desarj edilen atik sularin aritimini saglamak ve gevresel kalitesini yiikseltmek
Performans Hedefi 2.3.2 :Depreme karsi dayankli yeni atik su aritma tesislerinin yapilmasi ve ihtiyag duyulan tesislerin k | arttinlmasi
" . Olgii 2022 2023 2024
Performans Géstergeleri
i 9 Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Halilbeyli Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerinin hazirlanmasi N
Yiizde - 50 20
tamamlanma orani
Gdlciik Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerin hazirlanmasi N
Yiizde - 100 80
tamamlanma orani
Halilbeyli Atik Su Aritma Tesisi fizibilite projelerinin hazirlanmasi .
Yiizde - 100 100
tamamlanma orani
Odemis Kaymakei Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerinin
7 hay ¢ Vo prof Yiizde - 50 100
tamamlanma orani
Odemis Yoliistii Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerinin tamamlanma N
Yiizde - 50 100
orani
esme Ovacik Atik Su Aritma Tesisi I rojelerinin I
Ces . prof Yiizde - - 100
orani
Dikili Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerinin tamamlanma orani Yiizde - - 100
Karaburun Atik Su Aritma Tesisi uyguls projelerinin t I orani Yiizde - - 50
Odemis Bozdag Atik Su Aritma Tesisi uygulama projelerinin tamamlanma N
Yiizde - - 50
orani
Selcuk Belevi Atik Su Aritma Tesisi I projelerinin t I N
Yiizde - - 50
orani
AAT'ler igin elektirik temin projelerinin tamamlanma orani Yiizde 100 100 100
Yirdtilen imar plan siiregleri tamamlandik¢a 15 adet paket atik su aritma
e P ¢ ¢ P Yiizde - 100 100
tesisi projesinin tamamlanma orani
Yazibasi-Ayrancilar Atik Su Aritma Tesisi 2. etap insaati tamamlanma orani Yiizde 13 100 100
Torbali Atik Su Aritma Tesisi 2. etap insaati tamamlanma orant Yiizde 46 100 100
Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4. faz ikmal insaatinin tamamlanma orani Yiizde - 90 100
Atik Su Aritma Tesisi deniz desarji yapimi Adet 1 1 1

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

34-Atik su aritma tesis projelerinin yapilmasi ve depreme karsi guglendirilmesi 25.797.535,00 0,00 25.797.535,00
35-Atik su aritma tesisleri yapilmasi 6.000.000,00 330.000.000,00 336.000.000,00
36-Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4.faz ikmal ingaati 1.000.000,00 629.000.000,00 630.000.000,00
37-Atik su aritma tesisi deniz desarji projelerinin yapiimasi 1.320.535,00 0,00 1.320.535,00
38-Atik su aritma tesisi deniz desarji yapiimasi 1.000.000,00 29.000.000,00 30.000.000,00
Genel Toplam 35.118.070,00 988.000.000,00 1.023.118.070,00
Amag 2 :ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK
Hedef 2.3 :Alici ortama desarj edilen atik sularin artimini saglamak ve gevresel kalitesini yiikseltmek
Performans Hedefi 2.3.3 :Paket atik su aritma tesislerinin yapilmasi

Performans Gostergeleri B‘l’:l‘;:l Gerj::lzefen ::5:}’ ::5:)‘
Paket atik su aritma tesisi yapimi Adet - 3 18

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digt Toplam
39-Paket atik su aritma tesis projelerinin yapiimasi 11.691.535,00 0,00 11.691.535,00
40-Paket atik su aritma tesisi yapiimasi 1.000.000,00 61.000.000,00 62.000.000,00
Genel Toplam 12.691.535,00 61.000.000,00 73.691.535,00
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Amag 2 :ATIK SULARIN DOGAYA ZARAR VERMEDEN TOPLANMASINI, ARITILMASINI VE YENIDEN KULLANILMASINI SAGLAMAK

Hedef 2.4 :Antilmig sularin yeniden kullanimini saglamak
Performans Hedefi 2.4.1 :Atik su aritma tesislerindeki giris ve ¢ikis sularinin izlenmesi, aritilmig sularin yenid ve geri doniisi g
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
f 9 Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Alinan atik su numune sayisi Adet 4.440 2.956 1.700
Analiz edilen atik su parametre sayisi Adet 49.389 21.024 15.230
Alinan anitilmis su numune sayisi Adet 6.288 3.918 2.522
Analiz edilen aritilmis su parametre sayisi Adet 59.067 31.040 18.180
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Digi Toplam
41-Atik su aritma tesislerinde giris ve ¢ikis sularinin izlenmesi 4.900.000,00 0,00 4.900.000,00
42-Aritilmis atik sularin geri kazanimi projesi 435.600.000,00 1.000,00 435.601.000,00
Genel Toplam 440.500.000,00 1.000,00 440.501.000,00

YAGMUR SUYU YONETIMI
Amag 3 :iZMIR DERELERININ VE KORFEZININ EKOSISTEM TEMELLI YONETIMiNi SAGLAYARAK SU KALITESINi YOKSELTMEK
Hedef 3.1 :Yagmur suyu ve | lizasy i inin ayristir gl K
Performans Hedefi 3.1.1 :Yagmur suyu ve atik su iletim si inin ayristir gl '
" . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
f 9 Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Karsiyaka ilgesi yagmur suyu projesinin tamamlanma orani Yiizde - 100 100
Muhtelif yerlesimlerde yagi jelerinin hazirlanmasi
uhtelif yerlesimlerde yagmur suyu projelerinin hazirlanm Viizde 100 100 100
tamamlanma orani
B kli, B igli ilgeleri yagi jesinin t mlanma
ayrakli, Bornova ve Cigli ilgeleri yagmur suyu projesinin tama iizde . 60 70
orant
Konak ve Karabaglar ilgeleri yagmur suyu projesinin tamamlanma orani Yiizde - 100 100
Yagmur suyu sebeke projelerinin tamamlanmasi Kilometre - 100 100
Yagmur suyu sebeke ve toplayici hatlari yapimi miktari Kilometre 38,77 33 44
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Digi Toplam
43-Yagmur suyu sebeke projeleri hazirlamak 15.947.535,00 0,00 15.947.535,00
44-Yagmur suyu sebeke ve toplayici hatlari yapimi 381.734.000,00 194.000.000,00 575.734.000,00
Genel Toplam 397.681.535,00 194.000.000,00 591.681.535,00
Amag 3 :iZMiR DERELERININ VE KORFEZININ EKOSISTEM TEMELLI YONETIMiNi SAGLAYARAK SU KALITESINi YOKSELTMEK
Hedef 3.2 :Sel ve taskinlar 6nlemek ve etkilerini azaltmak yla gerekli I lan gergeklestirmek ve tesisleri yapmak
Performans Hedefi 3.2.1 :Dere 1slahlari yapmak ve ihtiyag duyulan derelerde dere kenarlarina korkuluk yapmak

jlgii 22 202. 202

Performans Géstergeleri o_’f" R 20. 023 024

Birimi Gergeklesen Hedef Hedef

Mubhtelif ilgelerde dere islah projeleri hazirlanmasi tamamlanma orani Yiizde - 50 100
Glizelbahge ilcesi muhtelif dere islah projesi tamamlanma orani Yiizde - - 60
Karsiyaka ve Cigli ilceleri muhtelif dere islah projesi tamamlanma orani Yiizde - - 80
Dere islah ve dere korkuluk yapimi miktari Kilometre 13,41 22,5 22
Kisa metrajli dere islahi yapim miktart Kilometre 10,69 8 8

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Bitce Bitce Digi Toplam
45-Dere islah ve dere korkuluk projeleri hazirlanmasi 4.886.535,00 0,00 4.886.535,00
46-Dere 1slah ve korkuluk yapimi 188.493.000,00 148.000.000,00 336.493.000,00
Genel Toplam 193.379.535,00 148.000.000,00 341.379.535,00
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Amag 3 :iZMiR DERELERININ VE KORFEZINIiN EKOSISTEM TEMELLI YONETIMiNi SAGLAYARAK SU KALITESINI YOKSELTMEK

Hedef 3.3 :Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde yonetmek
Performans Hedefi 3.3.1 :Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde isletilmesi
OBlcii 2022 2023 2024
P Goste leri
erformans Gostergeleri Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Sirali yagmur suyu 1zgarasi yapim miktari Kilometre 1,28 1,29 0,80
Yagmur suyu hatti ariza giderme orani Yiizde 100 100 100
Tekli yagmur suyu 1zgaralarinin baglanti kollarinin temizlik miktari Adet 128.439 202.612 153.500
Tekli yagmur suyu 1zgarasi yapim miktari Adet 1.944 2.210 2.315
K kil U kesitli kapali yag hatl temizlik
7yna I sira 1zgara ve esitil kapall yagmur suyu hatlarinin temiziil Kilometre 384,73 413 405
miktari
Bakim, tamiratl klestirilie I yag
a' Im, onarim ve tamiratiari gerceklestirilien sirali yagmur suyu izgarasi Metre 14.210 21.350 20.400
miktar
Temizligi gergeklestirilen tekli yagmur suyu 1zgarasi sayisi Adet 366.289 402.750 354.020
Bakim, onarimi yapilan yagmur suyu pompa istasyonlari sayisi Adet 50 46 52
Bina ve tekli 1izgara yagmur suyu baglanti hattr miktari Metre 38.950 4.800 5.520
Yol seviyesine getirilen yagmur suyu baca kapak ve izgara sayisi Adet 2.183 7.335 7.535
Kisa metrajl yeni yagmur suyu hatti miktari Kilometre 22,34 28 27
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitce Digi Toplam
47-Yagmur suyu hizmetleri 220.615.000,00 171.000.000,00 391.615.000,00
Genel Toplam 220.615.000,00 171.000.000,00 391.615.000,00
Amag 3 :iZMIR DERELERININ VE KORFEZININ EKOSISTEM TEMELLI YONETIMINI SAGLAYARAK SU KALITESINI YOKSELTMEK
Hedef 3.4 :Kérfezdeki su kalitesinin yiiksel ini d kl k
Performans Hedefi 3.4.1 :Koérfeze ulasan derelerin temizligini saglayarak korfezdeki su kalitesinin yiikselmesi

Olgii 2022 2023 2024
P Goste leri
erformans Géstergeleri Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Derelerde yapilan bakim ve temizlik miktar Kilometre 544 1.230 1.020
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Digi Toplam
48- Korfeze ulagan derelerin temizliginin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
Amag 3 :iZMIR DERELERININ VE KORFEZININ EKOSISTEM TEMELLI YONETIMINI SAGLAYARAK SU KALITESIN YOKSELTMEK
Hedef 3.4 :Korfezdeki su kalitesinin yiikselmesini desteklemek
Performans Hedefi 3.4.2 :Korfezdeki ekosistemin ve kirliligin izlenmesi

" . Olgii 2022 2023 2024
P Goste !/

erformans Gostergeleri Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Arastima ve izleme projesi tamamlanma orani Yiizde 20 20 20
izlenen meteo-osinografik veri sayisi Adet 13.598 18.000 18.000
Kérfezden alinan numune sayisi Adet 272 200 300
Kérfezden alinan numunelerde izlenen parametre sayisi Adet 3.421 3.000 4.500
Yapilan tarama miktari Metrekiip 307.325 2.000.000 500.000

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitce Digi Toplam
49-Korfez ekosisteminin izlenmesi 72.986.000,00 230.000.000,00 302.986.000,00
Genel Toplam 72.986.000,00 230.000.000,00 302.986.000,00
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KURUMSAL KAPASITE

Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETiRILMESiNi SAGLAMAK
Hedef 4.1 :Yeni bilir enerji kaynaklarini k
Performans Hedefi 4.1.1 :Yenilenebilir enerji kaynag iireten tesis insa etmek ve mevcut tesisleri etkin bir sekilde isletmek
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri

if g Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Projelendirilen yenilenebilir enerji santrali sayisi Adet 17 17 15
Kurulan yenilenebilir enerji santrali kapasitesi Megawatt - 19 5

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitge Disi Toplam
50-Tesislerde elektrik ihtiyacinin yenilenebilir enerji kaynaklari kullanilarak karsilanmasi projesi 257.959.790,00 2.000,00 257.961.790,00
Genel Toplam 257.959.790,00 2.000,00 257.961.790,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESiNi SAGLAMAK
Hedef 4.2 :Varlik yénetimi, harita ve karar destek hizmetlerini yiiriitmek
Performans Hedefi 4.2.1 HE inine yonelik ve planlar yapmak

Performans Gostergeleri C?I%'u. 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Tasinmaz temini taleplerinde karsilanan alan miktar Metrekare 157.127 500.000 300.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
53-Kurum hizmetlerinin yiiritiimesinde gereken taginmaz teminine yonelik harita, tahsis, devir ve kamulastirma
64.646.999,00 0,00 64.646.999,00
calismalari yapmak
Genel Toplam 64.646.999,00 0,00 64.646.999,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESiNi SAGLAMAK
Hedef 4.2 :Varlik yonetimi, harita ve karar destek hizmetlerini yiiriitmek
Performans Hedefi 4.2.2 :CABS sistemini yiiritmek ve gelistirmek
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
if g Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Cografi Altyapi Bilgi Sistemi'ne (CABS) yénelik talepler ve altyapi bilgisine
,.g, fiAlty p . g ( )y P yap! bilg Yiizde 100 100 100
iliskin taleplerinin karsilanma orani
Harita tiretimi, konum tespiti ve gériis taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 100 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Disi Toplam
54-Cografi Altyapi Bilgi Sistemi'nin (CABS) yuritulmesi, yonetilmesi ve gelistirilmesi 3.471.999,00 0,00 3.471.999,00
55-Halihazir harita, uydu goériintisii ve kamulastirma planlarinin hazirlanmasi 1.672.002,00 0,00 1.672.002,00
Genel Toplam 5.144.001,00 0,00 5.144.001,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESiNi SAGLAMAK
Hedef 4.3 :Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliliginin arttirilmasini saglamak
Performans Hedefi 4.3.1 :Birimlere uygun nitelikte | ihti kar

Performans Géstergeleri ‘?’_“’_ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Talep edilen personelin karsilanma orani Yiizde 100 100 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Disi Toplam
60-Birimlerin personel ihtiyaglarinin temin edilmesi 3.601.000.000,00 0,00 3.601.000.000,00
Genel Toplam 3.601.000.000,00 0,00 3.601.000.000,00

46



Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYiSiN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK

Hedef 4.3 :Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimlil n arttinlmasini saglamak
Performans Hedefi 4.3.2 :Personelin bilgi, beceri, moral ve motivasyonunu saglamak

Performans Gostergeleri ?’fu, 2022 2023 2024

Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Daha konforlu bir ¢alisma ortami olusturmak igin yenilenen ofis mobilya, .
. A . Yiizde 100 100 100
klima, temizlik hizmetleri vb. orani
Egitime katilan personel sayisi Adet 2.222 1.800 1.800
Diizenlenen hizmet ici egitim sayisi Adet 14 4 4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Digt Toplam
56-Personel moral ve motivasyonunun arttiriimasi 18.923.000,00 0,00 18.923.000,00
61-Personelin bilgi beceri ve motivasyonunun arttirilmasi 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 18.933.000,00 0,00 18.933.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYiSiN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.3 :Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliliginin arttinlmasini saglamak
Performans Hedefi 4.3.3 :idarenin hukuk islemlerinin yiiriitiilmesi

Performans Géstergeleri C‘le:u‘ 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Hukuki gériis verilen islem sayis Adet 47 40 50
Idarenin taraf oldugu dava dosyasi sayis Adet 1.152 1.000 1.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Disi Toplam
57-Hukuk islemlerinin yurutilmesi 2.270.000,00 0,00 2.270.000,00
Genel Toplam 2.270.000,00 0,00 2.270.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYiSiN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.3 :Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliliginin arttinlmasini saglamak
Performans Hedefi 4.3.4 :idarenin i¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
F g Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Ig denetim sayisi Adet 10 4 4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitce Disi Toplam
58-i¢ denetim faaliyetleri 163.000,00 0,00 163.000,00
Genel Toplam 163.000,00 0,00 163.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.3 :Daha etkin bir kurumsal yapi icin yénetim ve hizmet verimliliginin arttinlmasini saglamak
Performans Hedefi 4.3.5 :idarenin inceleme,sorusturma ve arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri t,”f“, 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
inceleme, sorusturma ve arastirma dosyalarinin tamamlanma orani Yizde 42,85 60 60
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Disi Toplam
59-inceleme, sorusturma ve aragtirma faaliyetleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

47



Amag 4

:KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIiRILMESINi SAGLAMAK

Hedef 4.4

:idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak ve gelistirmek

Performans Hedefi 4.4.1

:idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi

Performans Géstergeleri Olgii 2022 2023 2024
Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Tesislerin giivenligi icin alinan kamera vb. techizat miktari Adet - 100 100
Kamera kontrol sisteminin bakim ve montaj orant Yiizde 100 25 25
Giivenlik denetim ve kontrol uygulama orani Yiizde 100 100 100
Nébet birimlerinin giivenlik standartlarinin olusturulmasi orani Yiizde 100 100 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Digi Toplam
62-Koruma ve giivenlik hizmetlerinin yurdtilmesi 729.088.000,00 0,00 729.088.000,00
Genel Toplam 729.088.000,00 0,00 729.088.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIiRILMESiNi SAGLAMAK
Hedef 4.5 :Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, d gl k ve I 1 geligtirmek
Performans Hedefi 4.5.1 :Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, d gl k ve I} 1 geligtirmek

performans Gsergeler s ergeklesen et et
Mobil uygulamalari indiren kullanici sayist Adet 43.681 36.465 45.000
SMS servisine kayith kullanici sayisi Adet 9.612 7.998 10.000
Hizmet kaynakli SMS génderim sayisi Adet 11.671.459 9.750.000 12.000.000
E-devlet sisteminde sunulan hizmet sayisi Adet 2 1 1
Temin edilen teknik d I i ihtiyacinin karsil orani Yiizde 100 100 100
internet sitesinin ziyaretgi sayisi Adet 6.826.365 7.250.000 8.000.000
St s e s
fgi,:r’r;m:na umn; kullanilan d lar icin gelen sikayetlerin vizde 100 100 100
UAVT'ye gére eslestirilen adres sayisi orani Yiizde 100 100 100

Faaliyetier Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitce Digi Toplam
63-Mobil uygulamalarin gelistirilmesi 50.000,00 0,00 50.000,00
64-Bilgi islem hizmetlerinin iyilestirilmesi 63.680.000,00 0,00 63.680.000,00
65-Bilgi islem hizmetlerinin devaminin saglanmasi 70.000.000,00 0,00 70.000.000,00
Genel Toplam 133.730.000,00 0,00 133.730.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIiRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.6 :Mali yénetimde etkinlik ve verimliligin strdirilebilir sekilde yiriitiilmesini saglamak
Performans Hedefi 4.6.1 :Abonelik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, gelistirilmesi, 6n mali kontrol sisteminin yiritilmesi

performans Gsergeler o ergekiesen et et
Katihim paylari islem sayisi Adet 23.725 30.000 25.000
Atik su abone olusturma sayisi Adet 1.158 544 460
Bilgisi gtincellenen abone sayisi Adet 133.604 68.000 91.000
Sebeke abonelik olusturma sayisi Adet 50.366 65.254 53.770
Arizali ve damga yili dolan sayaglarin degisim sayisi Adet 51.877 90.302 288.300
Sayag okuma orani Yiizde 85 90 94
icra takibi agilan dosya sayisi Adet 10.426 10.000 8.000
Tahakkuk tahsilat orani Yizde 97,14 88 90
Borg nedeniyle yapilan agma kesme islem sayisi Adet 446.861 196.570 372.742
icra takibine génderilen abone sayisi Adet 10.146 10.000 9.000
On mali kontrolii yapilan islem sayisi Adet 140 95 100

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitge Biitge Digi Toplam
66-Abone hizmetlerinin ylratilmesi 408.674.500,00 0,00 408.674.500,00
67-Tahakkuk ve tahsilat oranini yiikseltmek 15.922.500,00 0,00 15.922.500,00
68-On mali kontrol sisteminin yiiriitilmesi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 424.597.000,00 0,00 424.597.000,00
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Hedef4.7 :Kuruma ait tiim varliklar etkin ve verimli bir sekilde yoneterek kurumsal hizmet kalitesini arttirmak

Performans Hedefi 4.7.1 :Depreme kargi dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi ihtiyag¢ duyulan tesislerin gelistirilmesi
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gastergeleri
f g Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Deprfme karﬂ dqy?mkll muf:te/if hizmet binasi projelerinin hazirlanmasi vizde 50 5 20
yg projesinin t orani
Depreme karsi dayanikli yapilar icin mevcut tesislere hazirlanan .
M ) P Yiizde - - 30
gliglendirme projelerinin tamamlanma orani
Portakal Vadisi yani merkez bélge Buca teknik hizmet binalari yerleskesi .
| L | Yiizde - 30 80
yg projesinin t orani
Gliglendirme projesi hazirlanan tesisilerin insaatinin tamamlanma orani Yiizde - - 100
Bergama hizmet binasi insaatinin tamamlanma orani Yiizde - N 30
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Bitge Disi Toplam
69-Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve tesis projelerinin hazirlanmasi 11.347.500,00 0,00 11.347.500,00
70-Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi 97.000.000,00 10.000.000,00 107.000.000,00
Genel Toplam 108.347.500,00 10.000.000,00 118.347.500,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYiSiN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.7 :Kuruma ait tiim varliklari etkin ve verimli bir sekilde yéneterek kurumsal hizmet kalitesini artirmak
Performans Hedefi 4.7.2 :Tagit ve is ( ariza bakim ve onarimlarinin yapilmasi

. . Olgii 2022 2023 2024

Performans Gostergeleri
i 9 Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Atélyeye gelen arag ve is makinesi ariza taleplerinin karsilanma orani Yiizde 100 100 100
Kurum igin kiralanan arag ve is makineleri sayisi Adet 640 96 640
Kurum igin satin alinan arag ve is makinesi sayisi Adet - 4 2
. Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler

Bitce Bitge Disi Toplam
72-Tasit ve is makinesi ariza, bakim onarim galismalar 350.000.000,00 0,00 350.000.000,00
73-Tasit ve is makineleri temini calismalari 89.890.000,00 0,00 89.890.000,00
Genel Toplam 439.890.000,00 0,00 439.890.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYi$iN, DAHA ETKiN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.8 :is saghg ve giivenligi calismalarini eksiksiz yiiriiterek kurumsal kiiltiir ve farkindalik olugturmak
Performans Hedefi 4.8.1 :is sagh@ ve giivenligi hizmetlerinin yiritiilmesi ve gelistirilmesi

. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gdstergeleri Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
isveren vekillerine yénelik is saghgi ve giivenligi semineri diizenle Adet 1 1 1
Basingli kaplar ile kaldirma iletme ekipmanlarinin periyodik kontrol siklig Adet 1 1 1
Periyodik saglik muayenesinden gegirilen personel orani Yiizde 100 100 100
hsanle is saghg tivenligi ke da diizenlenen egitimlere
Calisanlarin is saghgi ve givenligi konusunda diizenlel gl vizde %0 100 100
katilim orani
Is saghgi giivenligi konusunda gerceklestirilen saha denetimi sayisi Adet 179 125 50
Temel ilk yard| gitimi / ilk yard ile gitimi verilen personel
emel ilk yardim egitimi / ilk yardim yenileme egitimi verilen p Adet 52 50 .
sayis
. Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Digt Toplam
74-is saghgi ve giivenligi hizmetleri 46.500.000,00 0,00 46.500.000,00
Genel Toplam 46.500.000,00 0,00 46.500.000,00
Amag 4 :KURUMSAL KAPASITENIN VE iSLEYiSiN, DAHA ETKIN VE VERIMLI HALE GETIRILMESINi SAGLAMAK
Hedef 4.9 :Kurumun ig ve dig paydaslariyla iletisimi giiglendirmek, tanitim ve halkla iliskilerin siirekliligini saglamak
Performans Hedefi 4.9.1 :Kurumsal iletisim planinin hazirlanmasi ve kurum faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

- . Olgii 2022 2023 2024

Performans Gostergeleri
f g Birimi Gergeklesen Hedef Hedef
Vatandas taleplerinin degerlendirilmesi Yiizde 100 100 100
Kurumsal iletisim ve tanitim faaliyetlerinin tamamlanma orant Yiizde 100 100 100
i¢ mekan (indoor) tanitim uygulamalarinin / materyallerinin sayist Adet - 1 1
i Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler " "

Biitce Biitge Disi Toplam
75-Kurumsal iletisim planinin hazirlanmasi ve kurum tanitimlari 50.000,00 0,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00

*Aciklama: 2020-2024 Stratejik Plan déneminde tamamlanmis ve baslamamis olan, faaliyetler tabloda yer almamaktadir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

ICME SUYU YONETIMI

1. Suyun Siirdiirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Stirdirdlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.1 Su Kaynaklarini Korumak

1.2 Yeni igme Suyu Kaynaklar Bulmak ve

Stratejik Hedef Tesis Etmek

Performans Hedefi 1.1.1 igme Suyu Baraj Havzalarini Korumak

1-igme Suyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi icin Koruma ve Kontrol

Faaliyet Adi Calismalari

Performans Hedefi 1.2.2 Yeni igme Suyu Kuyulari Agmak

Sorumlu Harcama

L - . Cevre Koruma ve Kontrol D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

5-igme Suyu Kuyularinin Agilmasi ve

Faaliyet Adi Enerji Temini

Su isale ve Dagitim D.B, Isletmeler 1. Bélge D.B, isletmeler 2. Bolge D.B,
Isletmeler 3. Bélge D.B

Ekonomik Kod 2024

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Personel Giderleri
. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

1

2
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.581.250,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 4.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.581.250,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disi 107.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 107.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.581.250,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 111.000.000,00

1. Suyun Surdtirtlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Stirdriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikh Suya Erisimini

Stratejik Amag saglamak

Stratejik Hedef 1.2 Yeni lgme Suyu Kaynaklar Bulmak ve Tesis Etmek

Stratejik Hedef 1.2 Yeni lgme Suyu Kaynaklan Bulmak ve Tesis Etmek

Performans Hedefi 1.2.1 Yeni igme Suyu Baraj Projelerini Tamamlamak

Performans Hedefi 1.2.3 igme Suyu Master Plan Raporlarini Giincel Tutmak

2-Yeni Yiizeysel Igme Suyu Kaynaklarinin Planlama ve Projelendirme

Faaliyet Ads Faaliyetleri

6-icme Suyu Master Planinin Katilimci Bir Sekilde izlenmesi, Teknolojik

Faaliyet Adi Gelismeler, ihtiyaglar Dogrultusunda Giincellenmesi

Sorumlu Harcama

Su ve Yapi isleri D.B
Birimi veya Birimleri uve faptiser

Sorumlu Harcama

Su ve Yapi Isleri D.B
Birimi veya Birimleri uvefaprisien

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Gtivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 3.210.000,00 6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 4.057.500,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 847.500,00
Doner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disi
Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4,057.500,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 847.500,00

1. Suyun Siirdiirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Stratejik Amag 1. Suyun Stirdirtlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini
Saglamak Saglamak
Stratejik Hedef 1.2 Yeni igme Suyu Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek Stratejik Hedef 1.3 Alternatif igme Suyu Teknolojilerini Arastirmak ve Gelistirmek

Performans Hedefi 1.2.2 Yeni igme Suyu Kuyulan Agmak

1.3.1 Deniz Suyundan Alternatif icme Suyu Kaynagi Arastirmak ve

Performans Hedefi Gelistirmek

4-Yeni Yeralti Su Kaynaklarindan

Faaliyet Adi SuTemini Faaliyetleri

7-Deniz Suyundan icme-Kullanma Suyu Elde Edilmesi Amacli Fizibilite

Faaliyet Adi Raporu ve Aritma Tesisi Projelendirme Faaliyetler

Suve Yapi Isleri D.B, Isletmeler 1. Bélge D.B, isletmeler 2.
Bélge D.B, isletmeler 3. Bolge D.B

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Suve Yapi Isleri D

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.847.500,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.150.000,00 6. Sermaye Giderleri 2.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.997.500,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.847.500,00
Doner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt Igi
Yurt Disi Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toolam Kavnak Ihtivaci 7.997.500.00 Toplam Kaynak ihtiyaci 2.847.500.00



iCME SUYU YONETIMI

1. Suyun Srdiirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

1. Suyun Strdiirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak Stratejik Amag Saglamak
Stratejik Hedef 1.3 Alternatif icme Suyu Teknolojilerini Arastirmak ve Gelistirmek Stratejik Hedef 1.4 Ulusal igme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek
Performans Hedefi 1.3._1 [?enlz Suyundan Alternatif icme Suyu Kaynagi Arastirmak ve Performans Hedefi 1.4.3 Paket Igme Suyu Aritma Tesislerinin

Gelistirmek Yapilmasi
Faaliyet Adi o Kent Merkéz.m.g Deniz Suyundan Kullanma ve lgme Suyu Ted.arik Edilmesi Faaliyet Adi 13-Paket Icme Suyu Aritma Tesisi Imalati Yapmak

Konusunda Fizibilite Calismasi Yapilmasi
Sorum‘ll{ Hargama Birimi Su ve Yapi Isleri DB Sorumlllf Hanfama Birimi Su Aritma DB
veya Birimleri veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme 8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 847.500,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye

Diger Yurt igi Diger Yurt Igi

Yurt Disi Yurt Disi

Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 847.500,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

1. Suyun Siirdtiriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikh Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Siirdtiriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikh Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.4 Ulusal lgme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek

Stratejik Hedef 1.4 Ulusal igme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek

1.4.1 igme Suyu Kaynaklarini Daha Verimli Kullanabilmek igin igme Suyu

Performans Hedef Aritma Tesislerine Ulastirmak

1.4.4 igme Suyunun Ulusal Standartlar Kalitesinde Uretilmesini

Performans Hedefi .
Saglamak

Faaliyet Adi 10-icme Suyu Aritma Tesisi Planlama ve Projelendirme Faaliyetleri Faaliyet Adi 14-lgme Suyu Aritma Tesisleri isletmek
Sorum.ll{ Harc_ama Birimi Suve Yapi sleri DB Sorumill{ Harsama Birimi SuAntmA DB
veya Birimleri veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 500.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 958.642.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 30.000.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.347.500,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.085.392.000,00

Déner Sermaye

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi Diger Yurt Igi
Yurt Disl Yurt Disi 96.000.000,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 96.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.347.500,00
1. Suyun Sirdiirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.085.392.000,00
1. Suyun Srdirlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.4 Ulusal lgme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek

1.4.2 Yeni lgme Suyu Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve ihtiyac Duyulan igme

Performans Hedef Suyu Arnitma Tesislerinin Kapasitelerinin Arttirilmasi

Stratejik Hedef 1.4 Ulusal lgme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek

1.4.4 igme Suyunun Ulusal Standartlar Kalitesinde Uretilmesini

Performans Hedefi .
Saglamak

Faaliyet Adi 11-igme Suyu Aritma Tesisi imalati Yapmak Faaliyet Adi 16-Su Kalitesini lyilestirme Calismalan Yapmak
Somm,hf Harc'ama Birimi Makina Ikmal ve Tesisler D.B, isletmeler 1. Bélge D.B, isletmeler 3. Blge D.B Sorumllg Har;ama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol D.B
veya Birimleri veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

11.000.000,00

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 5.000.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.000.000,00

Déner Sermaye

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Toplam Bitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Diger Yurt Igi

Yurt Disi 48.000.000,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyact 48.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 59.000.000,00
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iCME SUYU YONETIMI

1. Suyun Siirdurilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erigimini

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Sirdurilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.4 Ulusal igme Suyu Standartlarina Uygun Su Uretmek

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklari Onlemek

Performans Hedefi 1.4.4 igme Suyunun Ulusal Standartlar Kalitesinde Uretilmesini Saglamak

Performans Hedefi 1.5.2 igme Suyu ve iletim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

Faaliyet Adi 17-Su Kalitesini Belirlemek Icin Analiz Calismalari Yapmak

Faaliyet Adi 20-Su Depolarinin Bakim, Onarimini ve Yenilemesini Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

Sorumlu Harcama Birimi  Su isale ve Dagrtim D.B, isletmeler 1.B8lge D.B, Isletmeler 2.B5lge D.B,

veya Birimleri Gevre Koruma ve Kontrol DB veya Birimleri isletmeler 3.Bslge D.B
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.758.500,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 7.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borg Verme i
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 22.758.500,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.000.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt i
Yurt Disi Yurt Disi 48.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 48.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.758.500,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 55.000.000,00

1. Suyun Siirdurilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Surdarilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklari Onlemek

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklan Onlemek

Performans Hedefi 1.5.1 igme Suyu ve iletim Hatlarinin Tamamlanmasi

Performans Hedefi 1.5.2 igme Suyu ve iletim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

18-igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi, Zemin Etiit Vb.)

Faaliyet Ad: Projelerinin Hazirlanmasi

Faaliyet Adi 21-Hizmet Tesisleri Tadilat Calismalaril

Sorumlu Harcama Birimi Suve Yapi Isleri D.8

sorumlu Harcama Birimi Makina Ikmal ve Tesisler D.B

veya Birimleri veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.970.000,00 6. Sermaye Giderleri 18.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.817.500,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.0000.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt Ici
Yurt Disi Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.817.500,00 18.000.000,00

1. Suyun Stirdiiriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikl Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Toplam Kaynak ihtiyact

1. Suyun Surdurilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklari Onlemek

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kacaklari Onlemek

Performans Hedefi 1.5.1 Igme Suyu ve Iletim Hatlarinin

performans Hedefi 1.5.2 igme Suyu ve iletim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde

Tamamlanmasi sletilmesi
Faaliyet Adi 19-igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlar (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi Faaliyet Adi 22-Atélye imkanlari le Yapilan Bakim Onarim Destek Calismalari
\Slg;:n;ilz:laerrciama Birimi isletmeler 1. Bdlge D.B, isletmeler 2.B8lge D.B, isletmeler 3. Bolge D.B \Slg;zr;::r:laer;ama B Makina ikmal ve Tesisler D.3

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.820.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 7.000.000,00 6. Sermaye Giderleri 185.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢c Verme 8. Borg Verme i
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 194.820.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt ci Diger Yurt Igi
Yurt Disi 649.000.000,00 Yurt Disi :
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 649.000.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 656.000.000,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 194.820.000,00
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iCME SUYU YONETIMI

1. Suyun Siirdurilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Amag Saglamak

1. Suyun Stirdurdlebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kacaklar Onlemek

Performans Hedefi 1.5.2 [gme Suyu ve letim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

Faaliyet Adi 23-Su Kuyularinin Bakim ve Onarimini Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi  Makina ikmal ve Tesisler D.B, Su isale ve Dagitim D.B, isletmeler 3.B6lge D.B

Stratejik Hedef

1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklari Onlemek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 26-Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarimini Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

1.5.2 igme Suyu ve iletim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

Su isale ve Dagitim D.B, isletmeler 1.Bélge D.B, Isletmeler 2.BsIge D.B,

veya Birimleri veya Birimleri isletmeler 3.B6lge D.B

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 523.673.500,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 9.100.000,00 6. Sermaye Giderleri 38.850.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.100.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 562.523.500,00
Doner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disi 710.655.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 710.655.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.100.000,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.273.178.500,00

1. Suyun Siirdrilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef 1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kagaklar Onlemek

Performans Hedefi 1.5.2 [gme Suyu ve iletim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

24-SCADA Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, isletmek, Modernlestirmek ve

Faaliyet Adi Gelistirmek

Sorum!\f Harc'ama Bifmi g, isale ve Dagitim D.B, isletmeler 3. Bdlge D.B
veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

2.000.000,00

Sermaye Giderleri 4.000.000,00
Sermaye Transferleri
Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

© N GgA N =

6.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 6.000.000,00
1. Suyun Siirdirilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saglikli Suya Erisimini

Stratejik Amag Saglamak

Stratejik Hedef
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

1.5 Suyun Erisilebilirligini Arttirmak ve Kayip, Kacaklan Onlemek
1.5.2 Ime Suyu ve letim Hatlarinin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi
25-icme Suyu Isale Hatlari ile Tesislerini Caligir Halde Tutmak ve Iyilestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

L Su Isale ve Dagitim D.B
veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

6.000.000,00

© NN =

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00
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ATIK SU YONETIMI

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

2.1 Atik Sularin Atik Su Aritma Tesislerine iletilmesini Saglamak Amaciyla

Stratejik Hedef Gerekli Tesisleri Gelistirmek

Stratejik Hedef 2.2 Atik Su iletim Sisteminin Etkinlik ve Verimliligini Arttirmak

Performans Hedefi 2.1.1 Atik Sularin Atik Su Aritma Tesislerine iletilmesini Saglamak

Performans Hedefi 2.2.1 Atik Su iletim Sisteminin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

Faaliyet Adi 27-Atik Su Sebeke Projeleri Hazirlamak

Faaliyet Adi 31-Kanalizasyon Hizmetleri

Sorumlu Harcama

Projeler D.B
Birimi veya Birimleri )

Ekonomik Kod 2024

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kanalizasyon D.B, Atik Su Aritma D.B, Isletmeler 1. Bélge D.B,
isletmeler 2. Bolge D.B, isletmeler 3. Bélge D.B

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

1.015.5635,00

10.090.000,00

© N O gk wN =

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

952.887.500,00

490.509.000,00

[ S o o

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.105.535,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.443.396.500,00

Déner Sermaye

Doner Sermaye

Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disi 486.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 486.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyact 11.105.535,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.929.396.500,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

2.1 Atik Sularin Atik Su Aritma Tesislerine iletilmesini Saglamak Amaciyla

Stratejik Hedef Gerekli Tesisleri Gelistirmek

Stratejik Hedef 2.2 Atik Su iletim Sisteminin Etkinlik ve Verimliligini Arttirmak

Performans Hedefi 2.1.1 Atk sularin Atik Su Aritma Tesislerine iletilmesini Saglamak

Performans Hedefi 2.2.1 Atik Su iletim Sisteminin Etkin ve Verimli Bir Sekilde isletilmesi

Faaliyet Adi 28-Atik Su Sebeke imalati

Faaliyet Adi 32-Atik Su SCADA Sistemini Olusturmak ve Isletmek

Sorumlu Harcama

Kanali DB, isletmeler 2. Bélge D.B, Isletmeler 3. Bélge D.B
Birimi veya Birimleri analizasyon sletmeler 2. Bélge sletmeler 3. Bolge

Bilgi Islem D.B, isletmeler 1. Bdlge D.BI, isletmeler 2. Bslge D.B,
isletmeler 3. Bolge D.B

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 375.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 9.599.000,00 6. Sermaye Giderleri 25.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.599.000,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt igi
Yurt Disl 432.340.000,00 Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 432.340.000,00 Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 441.939.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullanilmasini Saglamak

2.1 Atik Sularin Atik Su Aritma Tesislerine iletilmesini Saglamak Amaciyla

Stratejik Hedef Gerekli Tesisleri Gelistirmek

2.3 Alici Ortama Desarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.1.2 Atk Su Altyapi Tesislerine Gelen Endistriyel Kirliligi Onlemek Igin

Performans Hedefi Kirletici Denetlenmesi Ve Tesislerdeki Kirlilik Analizlerinin Yapilmasi

Performans Hedefi 2.3.1 Atik Sularin Aritimini Saglamak

30-Atik Su Altyapi Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin

Faaliyet Adi Endiistriyel Kirletici Kaynaklarin Denetimi Calismalari

Faaliyet Adi 33-Atik Su Anitma Tesislerinin Isletilmesi

Sorumlu Harcama

S - . Cevre Koruma ve Kontrol D.B
Birimi veya Birimleri

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Atik Su Aritma D.B, isletmeler 1.Blge D.B, isletmeler 3. Bolge D.B

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.861.250,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 741.270.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 7.310.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borc Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.861.250,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 748.580.000,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt ici
Yurt Disi Yurt Disl 321.002.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 321.002.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.861.250,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.069.582.000,00



ATIK SU YONETIMI

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amac Kullaniimasini Saglamak

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amac Kullanilmasini Saglamak

2.3 Alici Ortama Degsarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3 Alici Ortama Degsarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3.2 Depreme Karsi Dayanikli Yeni Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve

Performans Hedefi ihtiyac Duyulan Tesislerin Kapasitelerinin Arttirilmasi

2.3.2 Depreme Karsi Dayanikli Yeni Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve

Performans Hedefi ihtiyag Duyulan Tesislerin Kapasitelerinin Arttirilmasi

34-Atik Su Aritma Tesis Projelerinin Yapilmasi ve Depreme Karsi

Faaliyet Adi Giiglendirilmesi Faaliyet Adi 37-Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Projelerinin Yapilmasi
Sf)l.'UrTﬂU Har?ma ) Projeler D.B. an"ur.n|u Harg?ma ) Projeler D.B
Birimi veya Birimleri Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.535,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.535,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 24.782.000,00 6. Sermaye Giderleri 305.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.797.535,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.320.535,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt lgi
Yurt Disi Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 25.797.535,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 1.320.535,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amac Kullaniimasini Saglamak

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullaniimasini Saglamak

2.3 Alici Ortama Degsarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3 Alict Ortama Desarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3.2 Depreme Karsi Dayanikli Yeni Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve

Performans Hedefi ihtiya¢ Duyulan Tesislerin Kapasitelerinin Arttiriimasi

2.3.2 Depreme Karsi Dayanikli Yeni Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve

Performans Hedefi ihtiyag Duyulan Tesislerin Kapasitelerinin Arttirlmasi

Faaliyet Adi 35-Atik Su Anitma Tesisleri Yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri isletmeler 1. Bolge D.B, isletmeler 2. Bélge D.B, isletmeler 3. Bolge D.B

Ekonomik Kod 2024

Faaliyet Adi 38-Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Yapilmasi
S‘.’T”'?"” Harcama Isletmeler 3.B8lge D.B
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.000.000,00 6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme 8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Déner Sermaye Doner Sermaye

Diger Yurt ici Diger Yurt ici

Yurt Disi 330.000.000,00 Yurt Disi 29.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 330.000.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 29.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 336.000.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000.000,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

stratejik Amac Kullaniimasini Saglamak

2. Atik Sularin Dogaya Zarar Vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullaniimasini Saglamak

2.3 Alict Ortama Desarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3 Alici Ortama Degsarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel

Stratejik Hedef Kalitesini Yiikseltmek

2.3.2 Depreme Karsi Dayanikli Yeni Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi ve

Performans Hedefi ihtiyac Duyulan Tesislerin Kapasitelerinin Arttirilmasi

Performans Hedefi 2.3.3 Paket Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi

Faaliyet Adi 36-Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz ikmal insaati
Sorumlu Harcama Atik Su Aritma D.B
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024

Faaliyet Adi 39-Paket Atik Su Aritma Tesis Projelerinin Yapilmasi
S?','ur_nlu Harga}ma X Projeler D.B
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.5635,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00 6. Sermaye Giderleri 10.676.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme 8. Bor¢c Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 11.691.535,00
Doner Sermaye Doner Sermaye

Diger Yurt Ici Diger Yurt gi

Yurt Disl 629.000.000,00 Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 629.000.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 630.000.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 11.691.535,00



Stratejik Amag

ATIK SU YONETIMi

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden
Kullaniimasini Saglamak

Stratejik Hedef

2.3 Alici Ortama Desarj Edilen Atik Sularin Aritimini Saglamak ve Cevresel
Kalitesini Yiikseltmek

Performans Hedefi

2.3.3 Paket Atik Su Aritma Tesislerinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

40-Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

isletmeler 3.B8lge D.B

Ekonomik Kod 2024

© N OO W=

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borc Verme

1.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

61.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

61.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyact

62.000.000,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullaniimasini Saglamak

Stratejik Hedef 2.4 Antilmis Sularin Yeniden Kullanimini Saglamak

2.4.1 Atik Su Aritma Tesislerindeki Giris ve Cikis Sularinin izlenmesi, Aritilmis

Performans Hedefi Atik Sularin Yeniden Kullanilmasi ve Geri Doniisiimiiniin Saglanmasi

Faaliyet Adi 41-Atik Su Aritma Tesislerinde Girig ve Cikis Sularinin izlenmesi

Sorumlu Harcama

N o . Atik Su Aritma D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.900.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

© N oA 0N =

Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.900.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00

2. Atik Sularin Dogaya Zarar vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden

Stratejik Amag Kullaniimasini Saglamak

Stratejik Hedef 2.4 Antilmis Sularin Yeniden Kullanimini Saglamak

2.4.1 Atik Su Aritma Tesislerindeki Girig ve Cikis Sularinin izlenmesi, Aritilmis

Performans Hedefi Atik Sularin Yeniden Kullaniimasini ve Geri Doniistiiminiin Saglanmasi

Faaliyet Adi 42-Aritilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi

Sorumlu Harcama

N o . Atik Su Aritma D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

435.600.000,00

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borc Verme

S S S L e o

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 435.600.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi 1.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Toplam Kaynak ihtiyact 435.601.000,00
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YAGMUR SUYU YONETIMI

3. izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yiikseltmek

3. izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yénetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yiikseltmek

Stratejik Hedef 3.1 Yagmur Suyu ve Kanalizasyon Sisteminin Ayristiriimasini

Stratejik Hedef 3.2 Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak Amaciyla Gerekli

Saglamak Uygulamalari Gergeklestirmek ve Tesisleri Yapmak
Performans Hedefi 2.a1é:a:§:1ur Suyu ve Atik Su Iletim Sisteminin Ayristiriimasini Performans Hedefi igl:llul?;:eYlas;’anl;\laakn Yapmak ve Ihtiya¢ Duyulan Derelerde Dere Kenarlarina
Faaliyet Adi 43-Yagmur Suyu Sebeke Projeleri Hazirlamak Faaliyet Adi 46-Dere Islah ve Korkuluk Yapimi
Sf:rumlu Har@ma ) Projeler D.B Sf’f”'T"” Haer?ma ) Kanalizasyon DB, isletmeler 1.Bdlge D.B, isletmeler 2.B6lge D.B,
Birimi veya Birimleri Birimi veya Birimleri Isletmeler 3. Bolge D.B

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.5635,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.063.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 14.932.000,00 6. Sermaye Giderleri 109.430.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.947.535,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 188.493.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Dis Yurt Disi 148.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 148.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.947.535,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 336.493.000,00

3. izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yikseltmek

3. Izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yiikseltmek

Stratejik Hedef 3.1 Yagmur Suyu ve Kanalizasyon Sisteminin Ayristirlmasini Saglamak

Stratejik Hedef 3.3 Mevcut Yagmur Suyu Hatlarini Etkin ve Verimli Sekilde Yonetmek

Performans Hedefi 3.1.1 Yagmur Suyu ve Atik Su lletim Sisteminin Aynistiriimasini Saglamak

Performans Hedefi 3.3.1 Mevcut Yagmur Suyu Hatlarini Etkin ve Verimli Sekilde isletilmesi

Faaliyet Adi 44-Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayici Hatlari Yapimi

Faaliyet Adi 47-Yagmur Suyu Hizmetleri

Sorumlu Harcama Kanalizasyon D.B, isletmeler 2. Blge D.B, isletmeler 3. Bolge D.B

Sorumlu Harcama Kanalizasyon D.B, Atik Su Aritma D.B, isletmeler 1.86lge D.B, Isletmeler

Birimi veya Birimleri Birimi veya Birimleri 3.Bolge D.B
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 202.231.000,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.115.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 179.503.000,00 6. Sermaye Giderleri 146.500.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 381.734.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 220.615.000,00

Doner Sermaye

Doner Sermaye

Diger Yurt igi Diger Yurt igi

Yurt Disi 194.000.000,00 Yurt Disi 171.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 194.000.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 171.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 575.734.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 391.615.000,00

3. Izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yikseltmek

3. izmir Derelerinin ve Kérfezinin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak

Stratejik Amag Su Kalitesini Yiikseltmek

3.2 Sel ve Taskinlar Onlemek ve Etkilerini Azaltmak Amaciyla Gerekli

stratejik Hedef Uygulamalari Gergeklestirmek ve Tesisleri Yapmak

Stratejik Hedef 3.4 Korfezdeki Su Kalitesinin Yiikselmesini Desteklemek

3.2.1 Dere Islahlar Yapmak ve ihtiya Duyulan Derelerde Dere Kenarlarina

Performans Hedefi Korkuluk Yapmak

Performans Hedefi 3.4.2 Kérfezdeki Ekosistemin ve Kirliligin izlenmesi

Faaliyet Adi 45-Dere Islah ve Dere Korkuluk Projeleri Hazirlanmasi Faaliyet Adi 49-Kérfez Ekosisteminin izlenmesi
Sorumlu Harcama Projeler D.B sorumlu Harcama Cevre Koruma ve Kontrol D.B
Birimi veya Birimleri Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.535,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.485.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 3.871.000,00 6. Sermaye Giderleri 28.501.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.886.535,00 Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 72.986.000,00
Doner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt ici
Yurt Disl Yurt Disl 230.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 230.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.886.535,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 302.986.000,00



KURUMSAL KAPASITE

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag saglamak

Stratejik Hedef 4.1 Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak

Stratejik Hedef 4.2 Varlik Yonetimi, Harita ve Karar Destek Hizmetlerini Yurtitmek

4.1.1 Yenilenebilir Enerji Kaynagi Ureten Tesis insa Etmek ve Mevcut Tesisleri

Performans Hedefi Etkin Bir Sekilde isletmek

Performans Hedefi 4.2.2 CABS Sistemini Yiiriitmek ve Gelistirmek

50-Tesislerde Elektrik Ihtiyacinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullanilarak

Faaliyet Adi Karsilanmasi Projesi

55-Halihazir Harita, Uydu Gériintlisii ve Kamulastirma Planlarinin

Faaliyet Adi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama

Sorumlu Harcama

o - X Projeler D.B o - i Emlak ve istimlak D.B

Birimi veya Birimleri Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alm Giderleri 951.790,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 288.670,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 257.008.000,00 6. Sermaye Giderleri 1.383.332,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 257.959.790,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.672.002,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt igi
Yurt Disi 2.000,00 Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 2.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 257.961.790,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 1.672.002,00

Stratejik Amac 4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amac 4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Saglamak Saglamak
Stratejik Hedef 4.“2 YarllkYonetlml, Harita ve Karar Destek Hizmetlerini Stratejik Hedef 4.3 Daha Etkin B|'r Kurumsal Yapi Igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin
Yuratmek Arttinlmasini Saglamak

Performans Hedefi 4.2.1 Tasinmaz Teminine Yonelik Calismalar ve Planlar Yapmak

Performans Hedefi 4.3.2 Personel Bilgi, Beceri, Moral ve Motivasyonunu Saglamak

53-Kurum Hizmetlerinin Yiritilmesinde Gereken Tasinmaz Teminine

Faaliyet Adi Yonelik Harita, Tahsis, Devir ve Kamulastirma Calismalari Yapmak

Faaliyet Adi 56-Personel Moral ve Motivasyonunun ArttiriimasiA

Sorumlu Harcama

. o Emlak ve istimlak D.B
Birimi veya Birimleri

Sorumlu Harcama

s - . Destek Hizmetleri D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 288.665,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.921.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 64.358.334,00 6. Sermaye Giderleri 2.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 64.646.999,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.923.000,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 64.646.999,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 18.923.000,00

Stratejik Amac 4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

4 Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Saglamak Stratejik Amag Saglamak
Stratejik Hedef 4-“2 YarllkYonetlml, Harita ve Karar Destek Hizmetlerini Stratejik Hedef 4.3 Daha Etkin B'II‘ Kurumsal Yapi icin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin
Yiritmek Arttirlmasini Saglamak

Performans Hedefi 4.2.2 CABS Sistemini Yuritmek ve Gelistirmek

54-Cografi Altyapi Bilgi Sisteminin (CABS) Yurdttilmesi, Yonetilmesi ve

Faaliyet Adi Gelistirilmesi

Performans Hedefi 4.3.3 Idarenin Hukuk islemlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi 57-Hukuk Islemlerinin Yiratalmesi

Sorumlu Harcama

s e Emlak ve istimlak D.B
Birimi veya Birimleri

Sorumlu Harcama

Hukuk Msavirligi
Birimi veya Birimleri ukuk Musavirligi

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 288.665,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.270.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 3.183.334,00 6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.471.999,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.270.000,00
Doner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt ici
Yurt Disi Yurt Dis
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.471.999,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 2.270.000,00
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KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

4 Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini
Stratejik Amac P slevis

Saglamak Saglamak
Stratejik Hedef 4.3 Daha Etkin Bvlt' Kurumsal Yapi I¢in Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Stratejik Hedef 44 ‘Idérenln Koruma ve Guivenlik Hizmetlerini Saglamak ve
Arttirlmasini Saglamak Gelistirmek
4.3.4 darenin i¢ Denetim Faaliyetlerinin 4.4.1 idarenin Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Yiirittilmesi ve
Performans Hedefi Yiiriitiimesi Performans Hedefi Gelistirilmesi

Faaliyet Adi 58-I¢ Denetim Faaliyetleri

Faaliyet Adi 62-Koruma ve Glivenlik Hizmetlerinin Yiritilmesi

Sorumlu Harcama

ic Denetim Birim Baskanlig
Birimi veya Birimleri ¢ Denetim Birim Baskantigi

Sorumlu Harcama

s o . Koruma ve Glivenlik Hizmetleri D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.000,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 729.088.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 163.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 729.088.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt Igi Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 163.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 729.088.000,00

4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4. Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.3 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin

Stratejik Hedef Arttirlmasini Saglamak

4.5 Bilgi Islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Stratejik Hedef Uygulamalari Gelistirmek

4.3.1 Birimlere Uygun Nitelikte Personel ihtiyacinin

Performans Hedefi Karsilanmasi

4.5.1 Bilgi Islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Performans Hedefi Uygulamalar Gelistirmek

Faaliyet Adi 60-Birimlerin Personel Ihtiyaglarinin Temin Edilmesi Faaliyet Adi 63-Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.601.000.000,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borc Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.601.000.000,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Doner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt ici Diger Yurt igi
Yurt Disl Yurt Disl
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Digi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.601.000.000,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00

4. Kurumsal Kapasitenin ve sleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Staratejik Amag Saglamak

4 Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.3 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin

Stratejik Hedef Arttinlmasini Saglamak

4.5 Bilgi islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Stratejik Hedef Uygulamalar Gelistirmek

4.3.2 Personelin Bilgi, Beceri, Moral ve Motivasyonunu

Performans Hedefi Saglamak

4.5.1 Bilgi Islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Performans Hedefi Uygulamalari Gelistirmek

Faaliyet Adi 61-Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttiriimasi Faaliyet Adi 64-Bilgi Islem Hizmetlerinin lyiletirilmesi
;ﬁ?;r?\lll;;aéiczr:;” insan Kaynaklari ve Egitim D.B ls?'(i)nr:'nrin\I/:;al;rairr:Iaeri Bilgi Islem D.B
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.680.000,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 30.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Borc Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 63.680.000,00
Déner Sermaye Déner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Disi Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00 Toplam Biitce Digi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 63.680.000,00



KURUMSAL KAPASITE

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.5 Bilgi Islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Stratejik Hedef Uygulamalari Gelistirmek

4.7 Kuruma Ait Tiim Varliklar Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yoneterek

Stratejik Hedef Kurumsal Hizmet Kalitesini Arttirmak

4.5.1 Bilgi Islem Hizmetlerini lyilestirmek, Devamini Saglamak ve

Perfarmans Hedefi Uygulamalari Gelistirmek

4.7.1 Depreme Karsi Dayanikli Hizmet Binalari ve Diger Tesislerin Yapimi

Perfarmans Hedefi ihtiyag Duyulan Tesislerin Gelistirilmesi

n 65-Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin
Faaliyet Adi

N 69-Depreme Karsi Dayanikli Hizmet Binalari ve Tesis Projelerinin
Faaliyet Adi

Saglanmasi Hazirlanmasi

Bimiveya Bimeri 919/ 14em D Bimiveya e S0VeYop i3
Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024

1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000.000,00 3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 10.500.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.347.500,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt ici
Yurt Disl Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 11.347.500,00

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.6 Mali Yonetimde Etkinlik ve Verimliligin Stirdirlebilir Sekilde

Stratejik Hedef Yiirttilmesini Saglamak

4.7 Kuruma Ait Ttim Varliklar Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yoneterek

Stratejik Hedef Kurumsal Hizmet Kalitesini Arttirmak

4.6.1 Abonelik Hizmetlerinin Yiriittlmesi, Gelistiriimesi, On Mali Kontrol

Performans Hedefi Sisteminin Ydrattlmesi

4.7.1 Depreme Karsi Dayanikli Hizmet Binalari ve Diger Tesislerin Yapimi

Performans Hedefi ihtiyag Duyulan Tesislerin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi 66-Abone Hizmetlerinin Yiriittlmesi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Abone Isleri D.B, Isletmeler 3.Bélge D.B

Faaliyet Adi 70-Depreme Karsi Dayanikli Hizmet Binalari ve Diger Tesislerin Yapimi

Sorumlu Harcama

o sl isletmeler 1.Bolge D.B, isletmeler 2.Bolge D.B, Makina ikmal ve Tesisler D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024 Ekonomik Kod 2024
1. Personel Giderleri 1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alm Giderleri 408.674.500,00 3. Mal ve Hizmet Alm Giderleri
4. Faiz Giderleri 4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6. Sermaye Giderleri 97.000.000,00
7. Sermaye Transferleri 7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme 8. Bor¢ Verme
Toplam Biite Kaynak ihtiyaci 408.674.500,00 Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 97.000.000,00
Déner Sermaye Doner Sermaye
Diger Yurt igi Diger Yurt igi
Yurt Disl Yurt Disi 10.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 408.674.500,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 107.000.000,00

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.Kurumsal Kapasitenin ve Isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini

Stratejik Amag Saglamak

4.6 Mali Yonetimde Etkinlik ve Verimliligin Stirdurulebilir Sekilde

Stratejik Hedlef Yiriitalmesini Saglamakk

4.7 Kuruma Ait Tim Varliklari Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yoneterek

Stratejik Hedef
ratejicriede Kurumsal Hizmet Kalitesini Arttirmak

4.6.1 Abonelik Hizmetlerinin Yiriittlmesi, Gelistiriimesi, On Mali Kontrol

Performans Hedefi Sisteminin YdrGtilmesi

4.7.2 Tasit ve Is Makinesi Temininin Saglanmasi, Ariza Bakim ve

Performans Hedefi Onarimlarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi 67-Tahakkuk ve Tahsilat Oranini Yiikseltmek

Faaliyet Adi 72-Tasit ve Is Makinesi Ariza, Bakim Onarim Calismalari

Sorumlu Harcama

A Isleri D.B, Hukuk Musavirligi
Birimi veya Birimleri bone Isleri D.8, Hukuk Msavirligi

Ekonomik Kod 2024

Sorumlu Harcama

s o Makina ikmal ve Tesisler D.B
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.922.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

® N o wN =

Personel Giderleri
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6.

7.

8. Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.922.500,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Disl

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyact 15.922.500,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000.000,00
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Stratejik Amag

KURUMSAL KAPASITE

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini
Saglamak

Stratejik Hedef

4.7 Kuruma Ait Tum Varliklari Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yoneterek
Kurumsal Hizmet Kalitesini Arttirmak

Performans Hedefi

4.7.2 Tasit ve is Makinesi Temininin Saglanmasi, Ariza Bakim ve
Onarimlarinin Yapilmasi

Faaliyet Adi

73-Tasit ve Is Makineleri Temini Galismalari

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Makina ikmal ve Tesisler D.B, isletmeler 1.B&lge D.B, isletmeler 2.Bélge D.B,
isletmeler 3.Bslge D.B

Ekonomik Kod 2024

© N OOk WN =

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.890.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borc Verme

10.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 89.890.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Stratejik Amag

89.890.000,00

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini
Saglamak

Stratejik Hedef

4.8 Is Saghg ve Giivenligi Galismalarini Eksiksiz Yiiriiterek Kurumsal Kiiltir
ve Farkindalik Olusturmak

Performans Hedefi

4.8.1 Is Saghgr ve Giivenligi Hizmetlerinin Yuriitilmesi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Adi

74-Is Saghgi ve Guvenligi Hizmetleri

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri D.B

Ekonomik Kod 2024

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.500.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

© N O gk N =

Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 46.500.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

Stratejik Amag

46.500.000,00

4.Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini
Saglamak

Stratejik Hedef

4.9 Kurumun i¢ ve Dis Paydaslanyla iletisimi Giiglendirmek, Tanitim ve
Halkla iliskilerin Siirekliligini Saglamak

Performans Hedefi

4.9.1 Kurumsal iletisim Planinin Hazirlanmasi ve Kurum Faaliyetlerinin
Yardtalmesi

Faaliyet Adi

75-Kurumsal iletisim Planinin Hazirlanmasi ve Kurum Tanitimlari

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Bilgi islem D.B

Ekonomik Kod 2024

© N O R wWwN =

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borc Verme

50.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.000,00

*Aciklama: 2020-2024 Stratejik Plan déneminde tamamlanmis veya baslamamis olan faaliyetler tabloda yer almamaktadir.

61






II.PERFORMANS BILGILERI
A.ldarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Stratejik Amag, Stratejik Hedef ve Performans Hedeflerinin, Performans

Hedefleri Maliyetleri Toplami ve Toplam Biitce icindeki Payi

Toplam Toplam
iCME SUYU YONETIMI L Performans  gjjtce pay)

Pay (%) (%)
Stratejik Amag 1 Suyun Siirdiriilebilir Yonetimi Yoluyla Herkesin Saghkh Suya Erisimini Saglamak 3.544.592.750,00 22,14 15,58
Stratejik Hedef 1.1 Su kaynaklarini korumak 4.581.250,00 0,13 0,02
Performans Hedefi 1.1.1 igme suyu baraj havzalarini korumak 4.581.250,00 100,00 0,02
Stratejik Hedef 1.2 Yeni igme suyu kaynaklan bulmak ve tesis etmek 123.902.500,00 3,50 0,54
Performans Hedefi 1.2.1 Yeni igme suyu baraj projelerini tamamlamak 4.057.500,00 3,27 0,02
Performans Hedefi 1.2.2 Yeni igme suyu kuyulari agmak 118.997.500,00 96,04 0,52
Performans Hedefi 1.2.3 igme suyu master plan raporlarini giincel tutmak 847.500,00 0,68 0,00
Stratejik Hedef 1.3 Alternatif igme suyu teknolojilerini arastirmak ve gelistirmek 3.695.000,00 0,10 0,02
Performans Hedefi 1.3.1 Deniz suyundan alternatif igme suyu kaynagi arastirmak ve gelistirmek 3.695.000,00 100,00 0,02
Stratejik Hedef 1.4 Ulusal igme suyu standartlarina uygun su iiretmek 1.190.498.000,00 33,59 5,23
Performans Hedefi 1.4.1 igme suyu kaynaklarini daha verimli kullanabilmek iin igme suyu aritma tesislerine ulagtirmak 1.347.500,00 0,11 0,01
Performans Hedefi 1.4.2 ::S':LI'::":I:l;‘;‘;:::;‘rl‘:nt:lis;ertr:‘r'lmz"mas' ve ihtiyag duyulan igme suyu aritma 59.000.000,00 4,96 0,26
Performans Hedefi 1.4.3 Paket igme suyu aritma tesislerinin yapilmasi 1.000.000,00 0,08 0,00
Performans Hedefi 1.4.4 igme suyunun ulusal standartlar kalitesinde iiretilmesini saglamak 1.129.150.500,00 94,85 4,96
Stratejik Hedef 1.5 Suyun erigilebilirligini arttirmak ve kayip, kagaklar 6nlemek 2.221.916.000,00 62,68 9,77
Performans Hedefi 1.5.1 icme suyu ve iletim hatlarinin tamamlanmasi 659.817.500,00 29,70 2,90
Performans Hedefi 1.5.2 icme suyu ve iletim hatlarinin etkin ve verimli bir sekilde isletilmesi 1.562.098.500,00 70,30 6,87

N L Toplam Toplam
ATIK SU YONETIMI TL Performans Biitge Payi

Payi (%) (%)
Stratejik Amag 2 Atik Sularin Dogaya Zarar Vermeden Toplanmasini, Aritilmasini ve Yeniden Kullanilmasini Saglamak 4.992.594.890,00 31,19 21,95
Stratejik Hedef 2.1 Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilmesini saglamak amaciyla gerekli tesisleri gelistirmek 455.905.785,00 9,13 2,00
Performans Hedefi 2.1.1 Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilmesini saglamak 453.044.535,00 99,37 1,99
performans Hedefi 2.1.2 C:I:es:;;tr\;iilit;:liisl::::zligj(l;:\n?:jgsrlrir::llkirIiIigi onlemek igin kirleticilerin denetlenmesi 2.861.250,00 0,63 0,01
Stratejik Hedef 2.2 Atik su iletim sisteminin etkinlik ve verimliligini arttirmak 1.929.796.500,00 38,65 8,48
Performans Hedefi 2.2.1 Atik su iletim sisteminin etkin ve verimli bir sekilde isletiimesi 1.929.796.500,00 100,00 8,48
Stratejik Hedef 2.3 Alici ortama degarj edilen atik sularin aritimini saglamak ve gevresel kalitesini yiikseltmek 2.166.391.605,00 43,39 9,52
Performans Hedefi 2.3.1 Atik sularin aritimini saglamak 1.069.582.000,00 49,37 4,70
Performans Hedefi 2.3.2 ?::;Z:: ::;'S?g::'r:'; ;’ret::ri:;ka:‘ aritma tesislerinin yapilmasi ve ihtiyag duyulan 1.023.118.070,00 47,23 4,50
Performans Hedefi 2.3.3 Paket atik su aritma tesislerinin yapilmasi 73.691.535,00 3,40 0,32
Stratejik Hedef 2.4 Antilmig sularin yeniden kullanimini saglamak 440.501.000,00 8,82 1,94
performans Hedefi 2.4.1 Atik su aritma tesislerindeki giris ve gikis sularinin izlenmesi, aritilmis atik sularin yeniden 440.501.,000,00 100,00 1,94

kullanilmasi ve geri déntsimuinin saglanmasi
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Toplam Toplam
YAG MUR SUYU T Performans Biitce Pay
Pay1 (%) (%)
Stratejik Amag 3 izmir Derelerinin ve Kérfezi'nin Ekosistem Temelli Yonetimini Saglayarak Su Kalitesini Yiikseltmek 1.627.662.070,00 10,17 7,15
Stratejik Hedef 3.1 Yagmur suyu ve kanalizasyon sisteminin ayrigtirilmasini saglamak 591.681.535,00 36,35 2,60
Performans Hedefi 3.1.1 Yagmur suyu ve atik su iletim sisteminin ayristiriimasini saglamak 591.681.535,00 100,00 2,60
Stratejik Hedef 3.2 Sel.ve t.asklnlarl onlemek ve etkilerini azaltmak amaciyla gerekli uygulamalari gergeklestirmek ve 341.379.535,00 20,97 1,50
tesisleri yapmak
Performans Hedefi 3.2.1 Dere islahlari yapmak ve ihtiyag duyulan derelerde dere kenarlarina korkuluk yapmak 341.379.535,00 100,00 1,50
Stratejik Hedef 3.3 Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde yonetmek 391.615.000,00 24,06 1,72
Performans Hedefi 3.3.1 Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde isletilmesi 391.615.000,00 100,00 1,72
Stratejik Hedef 3.4 Korfezdeki su kalitesinin yiikselmesini desteklemek 302.986.000,00 18,61 1,33
Performans Hedefi 3.4.1 Korfeze ulasan derelerin temizligini saglayarak korfezdeki su kalitesinin yiikselmesi 0,00 0,00 0,00
Performans Hedefi 3.4.2 Korfezdeki ekosistemin ve kirliligin izlenmesi 302.986.000,00 100,00 1,33
- Toplam Toplam
KURUMSAL KAPASITE L Performans Biitge Payi
Payi (%) (%)
Stratejik Amag 4 Kurumsal Kapasitenin ve isleyisin, Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesini Saglamak 5.842.321.290,00 36,50 25,68
Stratejik Hedef 4.1 Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmak 257.961.790,00 4,42 1,13
Performans Hedefi 4.1.1 Yenilenebilir enerji kaynag tireten tesis insa etmek ve mevcut tesisleri etkin bir sekilde isletmek 257.961.790,00 100,00 1,13
Stratejik Hedef 4.2 Varlik yonetimi, harita ve karar destek hizmetlerini yiiritmek 69.791.000,00 1,19 0,31
Performans Hedefi 4.2.1 Tasinmaz teminine yonelik galismalar ve planlar yapmak 64.646.999,00 92,63 0,28
Performans Hedefi 4.2.2 CABS sistemini yurtutmek ve gelistirmek 5.144.001,00 7,37 0,02
Stratejik Hedef 4.3 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliliginin arttirlmasini saglamak 3.622.366.000,00 62,00 15,92
Performans Hedefi 4.3.1 Birimlere uygun nitelikte personel ihtiyacinin kargilanmasi 3.601.000.000,00 99,41 15,83
Performans Hedefi 4.3.2 Personelin bilgi, beceri, moral ve motivasyonunu saglamak 18.933.000,00 0,52 0,08
Performans Hedefi 4.3.3 idarenin hukuk islemlerinin yiiriitilmesi 2.270.000,00 0,06 0,01
Performans Hedefi 4.3.4 idarenin i¢ denetim faaliyetlerinin yiritilmesi 163.000,00 0,00 0,00
Performans Hedefi 4.3.5 idarenin inceleme,sorusturma ve aragtirma faaliyetlerinin yiiritiilmesi 0,00 0,00 0,00
Stratejik Hedef 4.4 idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak ve gelistirmek 729.088.000,00 12,48 3,20
Performans Hedefi 4.4.1 idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerinin yiritiilmesi ve gelistiriimesi 729.088.000,00 100,00 3,20
Stratejik Hedef 4.5 Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, devamini saglamak ve uygulamalar gelistirmek 133.730.000,00 2,29 0,59
Performans Hedefi 4.5.1 Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, devamini saglamak ve uygulamalari gelistirmek 133.730.000,00 100,00 0,59
Stratejik Hedef 4.6 Mali yonetimde etkinlik ve verimliligin siirdiiriilebilir sekilde yirtutiilmesini saglamak 424.597.000,00 7,27 1,87
Performans Hedefi 4.6.1 Abonelik hizmetlerinin yurittlmesi, gelistiriimesi, 6n mali kontrol sisteminin yurittimesi 424.597.000,00 100,00 1,87
Stratejik Hedef 4.7 Kuruma ait tiim varliklan etkin ve verimli bir sekilde yéneterek kurumsal hizmet kalitesini arttirmak 558.237.500,00 9,56 2,45
performans Hedefi 4.7.1 Dgprfzrne ké?l’$| dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi ihtiyag duyulan tesislerin 118.347.500,00 21,20 0,52
gelistirilmesi
Performans Hedefi 4.7.2 Tagit ve is makinesi temininin saglanmasi, ariza bakim ve onarimlarinin yapiimasi 439.890.000,00 78,80 1,93
Stratejik Hedef 4.8 is saghg ve giivenligi calismalarini eksiksiz yiiriiterek kurumsal kiiltiir ve farkindalik olusturmak 46.500.000,00 0,80 0,20
Performans Hedefi 4.8.1 is saghgi ve giivenligi hizmetlerinin yiiriitilmesi ve gelistirilmesi 46.500.000,00 100,00 0,20
Stratejik Hedef 4.9 K.l'll'unjlfn i;. vevdls paydaslariyla iletisimi giiclendirmek, tanitim ve halkla iligkilerin 50.000,00 0,00 0,00
surekliligini saglamak
Performans Hedefi 4.9.1 Kurumsal iletisim planinin hazirlanmasi ve kurum faaliyetlerinin yirttilmesi 50.000,00 100,00 0,00
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Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

2024 Mali Yili Faaliyet Maaliyetlerinin Amaclara Gore Dagilimi Grafigi

%22,14

Amag 1
3.544.592.750,00%
Suyun Surdurdlebilir
Yonetimi Yoluyla Herkesin
Saglikli Suya Erisimini
Saglamak

4.992.594.890,00t
Atik Sularin Dogaya
Zarar Vermeden

Aritilmasini ve Yeniden

%31,19

Amac 2

Toplanmasini

Kullaniimasini Saglamak

Faaliyet Sayisi
22 Adet

Faaliyet Sayisi

15 Adet

1.627.662.070,00t

izmir Derelerinin ve
Korfezinin Ekosistem
Temelli Yonetimini
Saglayarak Su Kalitesini
Yikseltmek

%10,17

Amac 3

Faaliyet Sayis

7 Adet

%36,50

Amag 4

5.842.321.165,00t

Kurumsal Kapasitenin ve
isleyisin, Daha Etkin ve

Verimli Hale Getirilmesini

Saglamak

Faaliyet Sayisi

23 Adet

2024 Mali Y1l Toplam Kaynak ihtiyam Tablosu (%)

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Diger idarelere

Genel Yonetim  Transfer Edilecek  Genel Toplam

Giderleri

Kaynaklar
Toplami

8

9

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Yedek Odenekler

9.452.123.000,00

1.855.048.000,00

1.777.886.000,00

217.132.000,00

2.198.820.000,00
469.859.000,00
406.099.000,00

1.500.000.000,00

173.033.000,00

1.777.886.000,00
217.132.000,00
11.650.943.000,00
469.859.000,00

173.033.000,00
2.261.147.000,00

1.500.000.000,00

Biitce Odenegi Toplami

11.307.171.000,00

6.569.796.000,00

173.033.000,00

18.050.000.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

4.700.000.000,00

4.700.000.000,00

4.700.000.000,00

4.700.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

16.007.171.000,00
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Stratejik Hedef

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

1.1 igme suyu baraj havzalarini korumak

igme suyu baraj havzalarinin kirliliginin 6nlenmesi igin koruma ve
kontrol galismalari

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

1.2 Yeni igme suyu kaynaklari bulmak ve tesis etmek

Yeni ylzeysel igme suyu kaynaklarinin planlama ve projelendirme
faaliyetleri

Su ve Yapi isleri Dairesi Baskanligi

Yeni yeralti su kaynaklarindan su temini faaliyetleri

Su ve Yapi isleri Dairesi Baskanligi

isletmeler 1. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

icme suyu kuyularinin agilmasi ve enerji temini

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanligi
isletmeler 1. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

igme suyu master planinin katiimei bir sekilde izlenmesi, teknolojik
gelismeler, ihtiyaglar dogrutusunda giincellenmesi

Su ve Yapi [sleri Dairesi Baskanligi

1.3 Alternatif icme suyu teknolojilerini arastirmak ve
gelistirmek

Deniz suyundan igme-kullanma suyu elde edilmesi amagli fizibilite
raporu ve aritma tesisi projelendirme faaliyetleri

Su ve Yapi [sleri Dairesi Baskanligi

Kent merkezine deniz suyundan kullanma ve igme suyu tedarik
edilmesi konusunda fizibilite ¢alismasi yapilmasi

Su ve Yapi isleri Dairesi Baskanlig|

1.4 Ulusal igme suyu standartlarina uygun su Gretmek

igme suyu aritma tesisi planlama ve projelendirme faaliyetleri

Su ve Yapi isleri Dairesi Baskanligi

icme suyu aritma tesisi imalati yapmak

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanlig
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Paket igme suyu aritma tesisi yapmak

Su Aritma Dairesi Baskanligi

igme suyu aritma tesislerini isletmek

Su Aritma Dairesi Baskanligi

Su kalitesini iyilestirme ¢alismalari yapmak

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Su kalitesini belirlemek igin analiz calismalari yapmak

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlgi

1.5 Suyun erisilebilirligini arttirmak ve kayip, kagaklari
6nlemek

igme suyu sebeke ve iletim hatti (depo, terfi merkezi, zemin etiit vb.)
projelerinin hazirlanmasi

Su ve Yapi isleri Dairesi Baskanligi

igme suyu sebeke ve iletim hatlari (depo ve terfi merkezi dahil)
yapimi

isletmeler 1. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 2. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

Su depolarinin bakim, onarimini ve yenilemesini yapmak

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanligi
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanlig
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Hizmet tesisleri tadilat calismalari

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanligi

Atolye imkanlari ile yapilan bakim onarim destek calismalari

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanligi

Su kuyularinin bakim ve onarimini yapmak

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanlig
Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

SCADA sistemi ile su dagitimini izlemek, isletmek, modernlestirmek
ve gelistirmek

Su isale ve Dagitim Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

igme suyu isale hatlari ile tesislerini calisir halde tutmak ve
iyilestirmek

Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanligi

Su sebeke sisteminin bakim ve onarimini yapmak

Su isale ve Dagitim Dairesi Bagkanligi
isletmeler 1. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

2.1 Atik sularin atik su aritma tesislerine iletilmesini
saglamak amaciyla gerekli tesisleri gelistirmek

Atik su sebeke projeleri hazirlamak

Projeler Dairesi Baskanlgi

Atik su sebeke imalati

Kanalizasyon Dairesi Baskanlig
isletmeler 2. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

Atik su altyapi tesislerine gelen endiistriyel kirliligin 6nlenmesi igin
endustriyel kirletici kaynaklarin denetimi ¢alismalari

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlgi

2.2 Atik su iletim sisteminin etkinlik ve verimliligini
arttirmak

Kanalizasyon hizmetleri

Kanalizasyon Dairesi Baskanlig

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanligi
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Bagkanligi

Atik su SCADA sistemini olusturmak ve isletmek

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

isletmeler 1. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi
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2.3 Alici ortama desarj edilen atik sularin aritimini
saglamak ve gevresel kalitesini yuikseltmek

Atik su aritma tesislerinin isletilmesi

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanhg
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Atik su aritma tesis projelerinin yapilmasi ve depreme karsi
guglendirilmesi

Projeler Dairesi Bagkanhg

Atik su aritma tesisleri yapiimasi

isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 2. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

Cigli Atik Su Aritma Tesisi 4.faz ikmal ingaati

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanhg

Atik su aritma tesisi deniz desarji projelerinin yapilmasi

Projeler Dairesi Bagkanhg

Atik su aritma tesisi deniz desarji yapilmasi

isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Paket atik su aritma tesis projelerinin yapilmasi

Projeler Dairesi Bagkanhg

Paket atik su aritma tesisi yapilmasi

isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

2.4 Antilmig sularin yeniden kullanimini saglamak

Atik su aritma tesislerinde giris ve gikis sularinin izlenmesi

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanhig

Aritilmig atik sularin geri kazanimi projesi

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanlhgi

3.1 Yagmur suyu ve kanalizasyon sisteminin
ayristirlmasini saglamak

Yagmur suyu sebeke projeleri hazirlamak

Projeler Dairesi Bagkanhg

Yagmur suyu sebeke ve toplayici hatlari yapimi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Bagkanligi

3.2 Sel ve taskinlari 6nlemek ve etkilerini azaltmak
amaciyla gerekli uygulamalari gergeklestirmek ve
tesisleri yapmak

Dere islah ve dere korkuluk projeleri hazirlanmasi

Projeler Dairesi Bagkanhg

Dere islah ve korkuluk yapimi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 2. Bolge Dairesi Baskanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

3.3 Mevcut yagmur suyu hatlarini etkin ve verimli sekilde
ybnetmek

Yagmur suyu hizmetleri

Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig

Atik Su Aritma Dairesi Bagkanhg
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Kérfez ekosisteminin izlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig

3.4 Korfezdeki su kalitesinin yiikselmesini d nek

Korfeze ulasan derelerin temizliginin saglanmasi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig

4.1 Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmak

Tesislerde elektrik ihtiyacinin yenilenebilir enerji kaynaklar
kullanilarak karsilanmasi projesi

Projeler Dairesi Bagkanhg

4.2 Varlik yonetimi, harita ve karar destek hizmetlerini
yuratmek

Kurum hizmetlerinin yiritilmesinde gereken tasinmaz teminine
yonelik harita, tahsis, devir ve kamulastirma ¢alismalari yapmak

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

Cografi Altyapi Bilgi Sisteminin (CABS) yuritilmesi, yénetilmesi ve
gelistirilmesi

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

Halihazir harita, uydu goriintiisii ve kamulastirma planlarinin
hazirlanmasi

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

4.3 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet
verimliliginin arttirilmasini saglamak

Personel moral ve motivasyonunun arttirilmasi

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

Hukuk islemlerinin yiritilmesi

Hukuk Musavirligi

i¢ denetim faaliyetleri

i¢ Denetim Birim Bagkanligi

Birimlerin personel ihtiyaglarinin temin edilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Personelin bilgi beceri ve motivasyonunun arttiriimasi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

4.4 idarenin koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak ve
gelistirmek

Koruma ve giivenlik hizmetlerinin ytritilmesi

Koruma ve Giivenlik Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

4.5 Bilgi islem hizmetlerini iyilestirmek, devamini
saglamak ve uygulamalari gelistirmek

Mobil uygulamalarin gelistirilmesi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Bilgi islem hizmetlerinin iyilestirilmesi

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Bilgi islem hizmetlerinin devaminin saglanmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

4.6 Mali yonetimde etkinlik ve verimliligin strdrilebilir
sekilde yurttulmesini saglamak

Abone hizmetlerinin ytritilmesi

Abone isleri Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bélge Dairesi Bagkanligi

Tahakkuk ve tahsilat oranini yiikseltmek

Abone igleri Dairesi Baskanligi
Hukuk Musavirligi

4.7 Kuruma ait tim varliklar etkin ve verimli bir sekilde
yoneterek kurumsal hizmet kalitesini artirmak

Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve tesis projelerinin
hazirlanmasi

Su ve Yapi igleri Dairesi Baskanligi

Depreme karsi dayanikli hizmet binalari ve diger tesislerin yapimi

isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi
Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanligi

Tagsit ve is makinesi ariza, bakim onarim galismalari

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanligi

Tasit ve is makineleri temini galismalari

Makina ikmal ve Tesisler Dairesi Bagkanligi
Su isale ve Dagitim Dairesi Baskanligi
isletmeler 1. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 2. Bélge Dairesi Bagkanligi
isletmeler 3. Bolge Dairesi Baskanligi

4.8 is saglig ve glivenligi alismalarini eksiksiz yiiriiterek
kurumsal kaltur ve farkindalik olugturmak

is saghg: ve giivenligi hizmetleri

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhigi

4.9 Kurumun ig ve dig paydaslariyla iletisimi
guglendirmek, tanitim ve halkla iligkilerin strekliligini
saglamak

Kurumsal iletigsim planinin hazirlanmasi ve kurum tanitimlari

Bilgi islem Dairesi Baskanhgi
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