Evrak Tarih ve Sayisi: 23.05.2022-434243

iZSU GENEL MUDURLUGU

ETiK KOMISYON KARARI
Karar Tarihi: 23/05/2022 23.05.2022
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Konu : ig Kontrol Eylem Plani
Kapsamindaki Calismalar hk.
KARAR

1. iZSU Genel Mudiirligu i¢ Kontrol Eylem Planinda belirledigi konularda 2013 yilindan itibaren
2021 yilina kadar her yil kurum personeline asagidaki konu baslklarinda egitim, bilgilendirme
cahsmalarint ylirlitmugtar.

2022 yilinda da gerek duyulmasi halinde (yeterli sayida personel igin egitim ihtiyac
olustugunda);

Etik ilkeler ve davranislarla ilgili mevzuat hakkinda,

Mal bildiriminde bulunulmasi mevzuati hakkinda,

Hata, usulsiizlik ve yolsuzluklarin bildirim yéntemleri hakkinda usul ve esaslar konularinda
egitim verilmesine,

Egitim alacak personel listelerinin olusturulmasina, duyurulmasina ve

Egitim verecek kisinin Etik Komisyonca belirlenerek iist yonetim onayinin alinmasina,

Bunun igin Daire Baskanliklarinin bilgilendirilmesine,

2. 2021 yih ve 6nceki yillarda ihtiyag dogrultusunda verilen ‘iletisim Yénetimi ve Becerileri’
konulu egitimin 2022 yilinda da idare personeline verilmesinin yararli olacagina,

3. Gegmis yillarda yapilan ve i¢ Kontrol Eylem Planinda tariflenen KOS 1.3/1, KOS 1.3/2, BIS
16.1/1 maddeleri ile ilgili intranet ve internet duyuru ve bilgilendirmelerinin 2022 yili
giincellemelerinin degerlendirilmesine,

iZSU Genel Mudiirligii Etik Komisyon Kurulunca oybirligi ile karar altina alinmistir.
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