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Harcama Birimlerinde 2011 yili ve devam eden yillarda, egitim proje, plan ve
faaliyetlerinin tespiti, uygulanmasi, koordinasyonu ile uygulamada birligin  saglanarak
hizmette gerekli etkinlik ve verimin artirilmasi amacini gergeklestirmek {iizere; asagidaki
hususlarin dikkate alinmasi ve yerine getirilmesi uygun goriilmiistir.

1- Egitim ihtiyaclarinin hizmet-i¢i egitim seklinde, konular {izerinde gerekli tecriibe,
bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip birim veya kurum personeli tarafindan, iicretsiz
karsilanmasi esastir.

Bu egitimler, personelin yaptigi goérevin gerektirdigi, mesleki bilgi ve diizeyinin
artirtlmasi ile bilgilerinin giincellenmesi agisindan onemlidir. Ayn1 zamanda hizmette kalite,
etkinlik ve verimliligi artirict oneminden &tiirii de; ihtiya¢ dogrultusunda ve olanaklar
dahilinde, birim amirlerince giindeme daha fazla alinmali, yayginlastirilmasi saglanmalidir.

2- Ancak egitim konusu hakkinda, biriminde veya diger birimlerde gorevlendirilecek
egitici personel bulunmamast durumunda, kurum disindan egitim hizmeti temin
edilebilecektir. Harcama Birimleri, bu tiir egitimlerin ticretlerini karsilayabilmek amaciyla
daha onceki yillarda oldugu gibi 2011 ve daha sonraki mali yil1 biitcelerinde de; Kurslara
Katilma Giderleri tertibine 6denek talebi yapabileceklerdir.

Harcama Birimlerinin, projelendirerek disaridan temin edecekleri egitimlerde; egitim
konulari, tiretilen hizmetin gerektirdigi ihtiyaclar dogrultusunda belirlenmeli ve egitime
katilacak personelin gorevi ile ilgili olmasina dikkat edilmelidir.

3- Kurulus disinda kurs, staj, seminer, toplanti ve konferans gibi her tiirli egitim
programlarina katilanlar, Genel Miidirliiglimiiz Hizmet I¢i Egitim YoOnetmeligine gore,
programin bitimini takip eden ay iginde, egitimin seyri ile ilgili rapor vermek zorundadirlar.

Kurulus disinda egitime gonderilen personelin, aldig1 egitime iliskin raporu, Harcama
Birim Bagkani tarafindan, Egitim Sube Miidiirliigline gonderilecektir.
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4- Harcama Birimleri, gelecek yila ait egitim proje ve planlarini, ihtiya¢ dogrultusunda
belirleyecekler, talep yazisini miiteakiben Egitim Sube Midiirligiine siiresi iginde
gondereceklerdir. Egitim ihtiyacinin bulunmamasi durumu da, cevabi yazida belirtilecektir.

5- Genel Miidiirliik Makaminin 09.07.2008 tarih ve 2008/26 sayil1 Egitim Genelgesi
yiirlirliiliikten kaldirilmistir.

Harcama Birimlerinin 2011 yili egitim proje, plan ve programlar belirlenerek, ekte
gonderilen Ornek tablo sablonuna gore diizenlenecek ve enge¢ 06 Agustos 2010 tarihine
kadar Egitim Sube Miidiirliigiine génderilecektir.

Genelge hiikiimlerine gerekli hassasiyetin gosterilmesi ve geregi hususlarini dnemle
rica ederim.

Dr. Ahmet Hamdi ALPASLAN
Genel Miudiir
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